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 RESUMEN DEL OBJETO Y CONTENIDO DE LA ACTIVIDAD PROGRAMADA 

 

Congreso Internacional, Digitalisation and AI: Evaluation and national challenges" 
 
El trabajo en plataformas, la digitalización y la inteligencia artificial están impulsando 
transformaciones decisivas en las relaciones laborales contemporáneas. La incorporación de 
sistemas algorítmicos en la gestión del trabajo, la evaluación automática del rendimiento o 
la toma de decisiones en recursos humanos plantea desafíos inéditos tanto para el Derecho 
del Trabajo como para las instituciones sociales encargadas de garantizar condiciones de 
empleo dignas y justas.  
 
Con el objetivo de analizar estas transformaciones y los retos regulatorios que generan, 
hemos organizado el Seminario Internacional “Platform Work Directive, Digitalisation and 
AI: Evaluation and national challenges”, que se celebrará el 19 de junio de 2026 en la 
Universidad Carlos III de Madrid.  
Este encuentro, organizado conjuntamente por la Universidad Carlos III de Madrid, el 
Instituto Universitario de Derecho y Economía, y la Pázmány Péter Catholic University de 
Budapest (Labour Law Department), reunirá a especialistas internacionales para examinar 
el impacto del nuevo marco europeo —incluida la Directiva (UE) 2024/2831 sobre trabajo 
en plataformas, la Regulación de Inteligencia Artificial 2024/1689 y otras normas 
emergentes— en las condiciones laborales, la gestión del trabajo digital y el diálogo social.  
El programa incorpora dos sesiones plenarias con ponentes de referencia y dos bloques de 
paneles temáticos, donde se debatirán cuestiones clave como:  
• La gestión algorítmica en el trabajo de plataforma.  
• La protección de derechos fundamentales en entornos digitales.  
• La adaptabilidad del Derecho del Trabajo ante la digitalización.  
• La participación de los trabajadores y los mecanismos de información y consulta en un 
contexto transnacional y automatizado.  
• Los desafíos que plantea la negociación colectiva ante la irrupción de la IA.  
 
Entre los ponentes confirmados figuran expertos de universidades como Oxford, Braga, 
Bristol, Viena, Santiago de Compostela y centros europeos de investigación laboral.  
La jornada se desarrollará en inglés y español, con asistencia gratuita previa inscripción. Si 
deseas presentar comunicación puedes hacerlo en el enlace de la inscripción antes del 30 
de marzo conforme a las siguientes reglas.  
If you have any problem or doubt, do not hesitate to write to either  
gyulavari.tamas@jak.ppke.hu or daniel.perez.delprado@uc3m.es 
 

  

 

https://mcusercontent.com/58a0da19df827df1f41098067/files/e5ffc3d1-1145-9633-b936-da50a3bba4aa/04_02_26.pdf

