
Contestacion al Informe provisional de la Fundacion para el Conocimiento
Madrid+d de fecha 28/01/2020, indicando como se han abordado los
aspectos que deben ser modificados.

ASPECTOS A SUBSANAR

Los nuevos cambios se reflejan en color rojo

CRITERIO 6. PERSONAL ACADEMICO
Ha desaparecido la figura de profesor visitante de la tabla 6.1. Debe corregirse.

Por error, se ha eliminado en la tabla la informacion del profesor visitante. Siguiendo las
indicaciones de la Comisidn, se ha vuelto a incorporar.

CRITERIO 7. RECURSOS MATERIALES Y SERVICIOS

En el cuadro de utilizacién de laboratorios aparece una necesidad del laboratorio de
Informatica de 4.620 horas, mientras que las horas reservadas al grado son solamente
de 4.193. Debe aclararse cdmo van a atenderse las necesidades de este laboratorio.

Se ha advertido un error en la tabla del apartado correspondiente. En primer lugar, las
horas que venian indicadas eran, por error, por cuatrimestre pero un curso académico
se compone de dos cuatrimestre asi que hay que multiplicarlas por dos. Por otra parte,
cada puesto de trabajo puede ser ocupado por dos alumnos asi que habria que volver a
multiplicar por dos.

Todo ello sin perjuicio de que las practicas del departamento de informatica se pueden
realizar desde cualquier ordenador puesto que, en la mayoria de los casos son software
gue no requieren otra infraestructura especifica.

Por otra parte, se ha modificado los sistemas de evaluacidn del Trabajo Fin de Grado. Se
ha modificado la SE4 y se ha anadido la SE6.
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2. JUSTIFICACION DEL TiTULO

2.1 Justificacion del titulo propuesto, argumentando el interés académico, cientifico o
profesional del mismo

En los ultimos tiempos, se ha producido una eclosién en la disponibilidad de datos.
Segun un informe de IBM (2016), el 90% de los datos disponibles actualmente en el
mundo se han creado en los dos ultimos afios. Las nuevas posibilidades que ofrecen las
infraestructuras y las redes de comunicacién, unido a la amplia disponibilidad de
dispositivos inteligentes (p.ej. teléfonos moviles), Internet of Things (p.ej.
electrodomésticos inteligentes), metadatos, etc. generan un flujo de informacion que
crece a un ritmo vertiginoso (Spencer, 2016).

La ingente cantidad de datos disponibles, generados de forma continua e incesante por
entidades, usuarios, servicios o dispositivos, ha implicado el desarrollo de nuevos
métodos cientificos e ingenieriles para disponer de sistemas y procedimientos capaces
de almacenar, procesar y analizar dichos datos, generando de esta manera informacién
y conocimiento en sectores tan dispares como la industria, banca, finanzas, marketing,
seguros, redes sociales, comercio electrdénico, salud, gobierno electrdnico, ciudades
inteligentes, biologia, medicina o ciencias de la tierra, por citar algunos.

En paralelo al crecimiento del nimero y tamano de los datos, ha evolucionado una
nueva area de conocimiento que proporciona respuestas a las nuevas necesidades de
explotaciéon de los mismos. Conocida globalmente como “Data Science” o “Ciencia de
los Datos”, se trata de un campo interdisciplinar que combina aprendizaje maquina,
estadistica, andlisis avanzado, mineria de datos, big data y programacién, con el objetivo
de extraer conocimiento oculto y util a partir de los datos, mediante procesos de
descubrimiento, o de formulacién y verificacién de hipétesis (IBM, 2017%; NIST, 2015).

En consecuencia, ha surgido y crecido la demanda de nuevos profesionales que aunen
un complejo conjunto de competencias multidisciplinares procedentes de areas de
conocimiento como informatica, telecomunicaciones, telematica o estadistica, dando
lugar a las nuevas profesiones de ingeniero o cientifico de datos (IEEE, 2016), e incluso
nuevos puestos directivos como Chief Data Officer (CDQO) o Chief Analytics Officer (CAO).
La demanda y relevancia de este perfil, en un amplio espectro de sectores (van der Aalst,
2014), ha catapultado la figura del ingeniero de datos a los primeros puestos de las listas

' http://www.ibm.com/analytics/us/en/technology/data-science/

n
(O]
Qo
(o]
o
c
Rel
o
@©
i
s
2
c
S
©
@©
(]
°
(]
7
=
»
o
=
<
@©
c
@©
©
@©
©
=
(@]
]
=
(]
o
f
©
(@]
>
o
o
2
7}
Q
Qo
[e]
o
c
o
o
]
o
=}
©
Q
(O]
°
(0]
7
=
n
o
=
<
c
]
@
e
®
o
=2
=
(O]
>
'
—
[32]
Yo
[ee]
o
o
o]
1]
[o)]
o
~
©
~
(o]
[s2]
Yo
[<e]
(o]
D
N
Xe]
N~
O
™
=
]
O






de empleo, otorgéndole un alto reconocimiento tanto econémico? como social, incluso
llegando a calificarse como “el trabajo mas sexy del siglo XXI” (Davenport, 2012).

En todas las referencias consultadas, se hace énfasis en la naturaleza interdisciplinar de
la profesion. La figura 1 representa la confluencia de conocimientos y habilidades
requeridos para un egresado, cuya complejidad y disparidad ha llevado a considerar a
los cientificos de datos como “los nuevos superhéroes” (Orihuela, 2015). Notese que
pese a que el nombre cominmente aceptado (“Data Science”) utiliza el término
“Ciencia” se trata de una disciplina con fuertes vinculos y un alto grado de ingenieria, de
ahi que encaje perfectamente en esta ultima drea de conocimiento.

Domain
Expertise & Machine
Learning

SCIENCE

Analytical .
Applications Algorithms

Engineering Business
Expertise

Figure 1: Skills Needed in Data Science

Figura 1: Habilidades y competencias necesarias en Data Science (NIST, 2015).

La creciente demanda de profesionales capacitados en ciencia e ingenieria de datos ha
acentuado la escasez de los mismos, siendo la principal razén el que la oferta formativa
es aun muy limitada. Por ello, las principales universidades de Estados Unidos,
incluyendo UC Berkeley, NYU, MIT y, mas recientemente, la Universidad de Michigan
(Strawn, 2016), estdn empezando a ofertar programas de ciencia e ingenieria de datos.

En nuestro pais, pese a compartir la demanda de este perfil de profesionales, la
respuesta académica es aun muy limitada. Si bien a nivel de Master han surgido en los
ultimos afios un cierto nimero de programas de especializacién, la oferta a nivel de
Grado es aun muy incipiente. En el momento de redactar esta memoria sélo se ha
localizado un Grado en esta drea en el catdlogo de titulaciones de la ANECA3, aunque
varias universidades estan preparando la implantacion de grados relacionados.

2 http://www.payscale.com/research/UK/Job=Data_Scientist%2c_[T/Salary

3 Grado en Ingenieria Matematica en Ciencia de Datos, Universidad Pompeu Fabra. La
Universidad de Valladolid oferta ademas un Doble Grado en Informatica y Estadistica que se
publicita como “Grado en Big Data”, si bien su programa oficial sélo incluye algunas asignaturas
propias de este campo.
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Por lo tanto, la creacion en la Universidad Carlos Il de Madrid de un Grado de “Ciencia
e Ingenieria de Datos” convergente con las tendencias socio-econdmicas y necesidades
empresariales/industriales a nivel global, se considera una accién clave y estratégica
para impulsar la formacion de nuevos profesionales que puedan abordar nuevos retos
tecnolégicos para sectores claves de la economia, sociedad e industria.

Ademas, en esta linea, la Universidad Carlos Il oferta desde el curso 2015-16, el Master
Universitario para Datos Masivos: Big Data Analytics, que cuenta con una fuerte
demanda. La Universidad Carlos lll también alberga al Instituto Mixto Universidad Carlos
Il - Banco Santander en Big Data Financiero donde se fomentan lineas de investigacion
relacionadas con el Big Data y que ha despertado amplio interés tanto entre los grupos
de la universidad como en la comunidad empresarial. En consecuencia, el Grado
propuesto parece una evolucidon natural para consolidar esta linea de formacién dentro
de la universidad. Concretamente, este grado es una propuesta conjunta de cinco
departamentos de la Universidad Carlos Il de Madrid: Ingenieria Telematica,
Informatica, Teoria de la Sefial y Comunicaciones, Estadistica y Matemadticas. Ademas,
un nutrido grupo de profesores de los cinco departamentos mencionados
anteriormente tienen presencia activa en el Instituto mixto Universidad Carlos Ill de
Madrid-Banco de Santander en Big Data Financiero, que ha apoyado con su experiencia
en la tematica del Grado propuesto, a concretar un disefio curricular acorde con las
necesidades del mundo de la empresa.

A continuacidn, para justificar el interés de este Grado tanto en el mundo empresarial
como en el desarrollo de nuevas capacidades de investigacién dentro de la propia
universidad, se incluyen en esta memoria comentarios relativos a la necesidad y
demanda del Grado, empleo tanto a nivel internacional como nacional, la contribucién
a la mejora de las capacidades de investigacion dentro de los departamentos
proponentes del Grado en Ciencia e Ingenieria de Datos vy la justificacion del titulo
propuesto.

2.1.2 Necesidad y demanda

Existe una gran cantidad de informes en el ambito nacional e internacional que subrayan
la necesidad de disponer de profesionales con formacién en el area de la Ciencia e
Ingenieria de Datos. Los profesionales con dicha formacién son altamente demandados
por el mercado a dia de hoy. Ademas, todos los estudios coinciden en que esta demanda
se incrementara de manera notable en los préximos anos.

Concretamente, en el ano 2014 la Comision Europea realizd un informe donde se
certificé la existencia de una nueva revolucién industrial basada en los datos digitales,

n
(O]
Qo
(o]
o
c
Rel
o
@©
i
s
2
c
S
©
@©
(]
°
(]
7
=
»
o
=
<
@©
c
@©
©
@©
©
=
(@]
]
=
(]
o
f
©
(@]
>
o
o
2
7}
Q
Qo
[e]
o
c
o
o
]
o
=}
©
Q
(O]
°
(0]
7
=
n
o
=
<
c
]
@
e
®
o
=2
=
(O]
>
'
—
[32]
Yo
[ee]
o
o
o]
1]
[o)]
o
~
©
~
(o]
[s2]
Yo
[<e]
(o]
D
N
Xe]
N~
O
™
=
]
O






la computacion y la automatizacion (Comision Europea, 2014). Ademas estimaba que a
partir de 2015 la tecnologia y servicios basados en Ciencia e Ingenieria de los datos
tendrian un crecimiento anual de un 40%, lo que supone 7 veces el crecimiento del
mercado de ICT. Por ejemplo, indican que la demanda de profesionales de big data por
parte de grandes empresas crecerd mas de un 240% hasta 2020.

Un informe elaborado por demoEUROPA y el Warwick Institute for Economic Studies
(demoEUROPA, 2014) valida las tesis expuestas por la Comisién Europea y estima que el
mercado asociado al tratamiento de datos generara un incremento del PIB en la Europa
de los 28 de 206 Billones de Euros en 2020. En particular el informe reporta un
incremento porcentual en los siguientes sectores: Comercio (23%), Fabricacion
industrial (22%), Finanzas y Seguros (13%), Administracién Publica (13%), Comunicacién
e Informacion (6%), Salud (5%) y Otros (19%) (ver Figura 2).

additional anNual e driven
GDP in bn € in the EU'28 decision making

(Big & Open Data)

increased
competition

(Open Data)
Business processes

efficiency
<— (Big Data)

Additional GDP o

by sector /7O

in which data-driven solutions
are introduced

19 Other

)

| 23 Trade \ 13 Finance & insurance Information

& communication
A avy|
22 Manufacturing 13 Public administration 5 :e:;::?alcare

Figura 2. Estimaciones de crecimiento del PIB en la Europa 28 debido a la introduccion
de soluciones basadas en datos. Fuente (demoEUROPA, 2014).

2.1.3 Empleo

El World Economic Forum publicé en Enero 2016 un informe (World Economic Forum,
2016) donde analizaba el futuro de los empleos en base a una encuesta realizada a
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Directores de RRHH y Estrategia de mas de 2450 empresas lideres en sus sectores. Dicho
informe indica que los profesionales con capacidades para el tratamiento de datos seran
criticos para todo tipo de industrias (ICT, Servicios financieros y de inversion,
Comunicacion, Entretenimiento e Informacién, Movilidad, etc) y a lo largo de toda la
geografia mundial para el afio 2020. Por tanto, el World Economic Forum concluye que
la capacidad de trabajar con datos y tomar decisiones basadas en el analisis de dichos
datos sera vital para un gran nimero de sectores en 2020.

Forbes analiz6 en un articulo el mercado laboral en 2015 relacionado con las
competencias asociadas al grado de Ciencia e Ingenieria de Datos propuesto en este
documento (Forbes, 2015). El nimero de puestos ofertados durante 2015 contando sdlo
las 10 compaiiias con mayor oferta de empleo fue de mas de 100000 (ver Tabla 1).
Asimismo, Forbes, al igual que el World Economic Forum, constata que dichos trabajos
se distribuyen a lo largo de un gran nimero de industrias diferentes tal y como muestra
la distribucion de la Figura 3. Las cinco principales industrias ofreciendo trabajos
relacionados con las competencias en el area de Ingenieria y Ciencia de Datos son:
Servicios Profesionales, Técnicos y Cientificos (30%), Tecnologias de la Informacidn
(19%), Fabricacion industrial (18%), Finanzas y Seguros (10%) y Comercio al por menor
(8%). El salario de estos profesionales se sitla en los 124500 ddlares en mediana, siendo
una de las profesiones mejor remuneradas del mercado.

Top Ten Big Data Employers As of November, 2015

Number Of Jobs Posted By
Employer Employer Requiring Big Data-

Related Skills In The Last Year
EMC (Dell) 51,034
Cisco 12,804
Oracle 8,308
Adobe Systems Incorporated 7,690
MedeAnalytics, Inc. 6,358
IBM 5376
ACCENTURE 4,500
CA Technologies, Inc. 2416
Splunk 2,260
Amazon 2,182

Tabla 1. NUmero de empleos ofertados por las 10 companias ofreciendo mayor
numero de empleos en 2015. Fuente (Forbes, 2015).
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Top 10 Industries Hiring Big Data Expertise - Positions Advertised For In 2015
Source: WANTED Analytics, a CEB Company, 2015

35%

m Professional, Scientific, and Technical Services
30% ® Information Technologies (IT)
® Manufacturing

Finance and Insurance

m Retail Trade

m Administrative and Support and Waste Management and
Remediation Services

30%
19% 8%
W Wholesale Trade
M Educational Services
15%
m Other Services (except Public Administration)
10% m Health Care and Social Assistance
10%
8%
5%
5% 5%
2% 2%
1%
" B B -

Flgura 3. Distribucidn de las posiciones ofertadas en funcion del sector al que

20%

pertenecen. Fuente (Forbes, 2015).

IDG llevé a cabo un estudio en el que pregunté a responsables de RRHH de mds de 1000
empresas internacionales sobre qué perfiles profesionales con competencias del area
de Ciencia e Ingenieria de datos contaba ya en su empresa y en cudles tenian
expectativas de invertir para la contratacidon de personal durante el afio 2015 (IDG,
2015). Todos los perfiles analizados mostraron una fuerte demanda por parte de las
empresas que participaron en el estudio, como muestra la Figura 4. Algunos de los
perfiles profesionales analizados estan fuertemente implantados, estando presentes en
mas del 50% de las empresas consideradas. Ademas entre el 10 y el 20% de las empresas
encuestadas estaban interesadas en la contratacién de personal con alguno de los
perfiles profesionales analizados.

2]
°
a
o
o
c
Q
[}
©
=
2
£
IS
°
©
[9)
o
o)
2
=
[%2]
i=3
=
=
®©
c
©
o
©
°
=
O
©
i)
0]
o
2
©
O
>
°
o
2
@
Q
o
o
s)
c
Q
(3}
o
o
>
o
5]
[J)
o
o)
]
=
2]
o
=
<
c
o
2
e}
©
2
b=
=
o
>
]
-
©®
0
IS}
o
S
@
0
o2}
S
~
©
~
©
@
0
IS}
o3}
o2}
I
0
N~
©
™
>
0
(@]






I O
I O

BUSINESS
ANALYST
R&D

DATA

DATA
SPECIALIST
DATA
SCIENTIST

ARCHITECT
DATA

ANALYST
ENGINEER
ANALYTICS
RESEARCH
ANALYST
DIRECTOR
VISUALIZER
CHIEF DATA
OFFICER
CHIEF
DIGITAL
OFFICER
CHIEF
ANALYTICS
OFFICER

DATABASE
PROGRAMMER
DIRECTOR OR
MANAGER OF

IDG Enterprise COMUERWRD  CSO  DEMO  InfoWord  (DWORLD  NETWORKWORLD [_
Figura 4. Porcentaje de empresas que cuentan con perfil profesional relacionado con
competencias en el drea de Ciencias e Ingenieria de Datos y porcentaje de empresas
que piensan contratar personal con dichas competencias. Fuente (IDG, 2015).

En el dmbito nacional se pueden encontrar igualmente un gran nimero de informes que
ponen de manifiesto la gran demanda existente por parte del mercado de perfiles
profesionales con competencias en el drea de la Ciencia e Ingenieria de Datos.

El Informe EPyCE de 2015 promovido por la Asociacidon Espafola de Directores de
Recursos Humanos (AEDRH), la EAE Business School y la CEOE, y presentado en el Foro
Econdmico Mundial de Davos (EpyCE, 2015), concluye que:

e Los profesionales en Tecnologia de Big Data ocupan la posicién 13 en los
profesionales mds demandados en el presente entre 87 posiciones profesiones
analizadas.

e Los profesionales en Tecnologia de Big Data ocupan la posicién 5 en los
profesionales mas demandados en un periodo de 2-3 afios.

e Los profesionales en Tecnologia de Big Data ocupan la posicién 1 (junto con
Senior Key Account Manager) en las posiciones mas dificiles de cubrir en el
presente.

e Los profesionales en Tecnologia de Big Data ocupan la posicién 1 (junto con
profesionales en Tecnologia [+D) en las posiciones mas dificiles de cubrir en un
periodo de 2-3 afos.
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e En global ponderando los resultados de los distintos puntos cubiertos, los
profesionales en Tecnologia de Big Data aparecen como los mas demandados
en Espaina globalmente.

e El crecimiento de los profesionales en Tecnologia en Big Data ha sido
espectacular pasando de la posicion 15 en 2014 a la primera posicién en 2015.

Un segundo estudio, realizado por el portal de empleo infojobs (Infojobs, 2015),
corrobora las conclusiones anteriores e indica que el Desarrollador de Soluciones de Big
Data es una de las profesiones que generan mas oportunidades, y con mayor
crecimiento en ofertas de empleo, un 178,2% entre los afios 2013 y 2014. Ademas, este
informe revela que el nUmero de inscritos por cada vacante es de sélo 6. Por ultimo, el
informe muestra que los Desarrolladores de Soluciones de Big Data son los segundos en
términos de salario medio (37705€) entre las profesiones que generan mas
oportunidades. El unico perfil profesional por encima de éste, es el arquitecto
informatico que sin duda muy pronto necesitara tener nociones de Ingenieria y Ciencia
de datos también (ver Tabla 2).

Ranking de las profesiones que generan mas oportunidades

Determinados puestos de trabajo suponen una oportunidad para los candidatos por tratarse de vacantes donde hay muy poca compe-
tencia. El nimero de personas que se inscriben en este tipo de ofertas es muy bajo, menos de 10 inscritos, cuando la media es de 66.

% Vacantes Inscritos

R 2013-2014 Vacantes ——

1. Programador Software Dashboards 25,2% 5 30.328 €
2. Agente Publicitario -11,8% 5 27614 €
3. Programador ABAP 446% 5 28536 €
4. Programadores ETL 96,7% 5 30694 €
5. Asesor Energético 121,5% 5 20910 €
6. Desarrollador Soluciones Big Data 178,2% 6 37705 €
7. Agentes Comerciales auténomos 137% 7 36.550 €
8. Arquitecto Informético 521% 7 39.881€
9. Programador JAVA / J2EE 78,0% 8 26.337€
10. Programador ORACLE 43,6% 9 25913 €

Tabla 2. Ranking de las profesiones que generan mas oportunidades. Fuente (Infojobs,
2015).

Globalmente, MBIT school estima que el sector de la Ciencia e Ingenieria de Datos
genere mas de 100000 puestos de trabajo en los proximos afios, ya que el 80% de las
medianas empresas debera contar con al menos un cientifico y/o ingeniero de datos en
su equipo (MBIT School, 2015).

Debido al incremento en la demanda de profesionales en el sector de Big Data el
gobierno incluyé en su actualizacion de los Planes Especificos de la Agenda Digital para

CSV: 367529985367670958008531 - Verificable en https://sede.educacion.gob.es/cid y Carpeta Ciudadana https://sede.administracion.gob.es






Espana en Junio de 2014 (Agenda Digital, 2014) dos partidas presupuestarias que
incluyen formacion en el ambito de Big Data:

e Ayuda a la formacion de profesionales TIC (24 millones de euros).
e Formacioén para el empleo (27,5 millones de euros)

Para finalizar este apartado dedicado al empleo, sefalar que recientemente en aprecia
en el estudio Jobs Rated Report 2017: Ranking 200 Jobs, elaborado por el portal
estadounidense CareerCast, el cientifico de datos aparece situado como la quinta
profesion mas valorada y dentro de las diez primeras se encuentran profesiones
(estadistico, analista de operaciones, experto en ciberseguridad, matematico o
ingeniero de software) que estan directamente relacionadas con las competencias y
habilidades que se pretende que los egresados adquieran al terminar el grado que se
esta proponiendo.

Como conclusidn, todos los informes referenciados en este documento y muchos otros,
tanto en el ambito nacional como internacional, sefialan que las competencias en el
ambito de la Ciencia e Ingenieria de Datos forman parte hoy en dia de los perfiles
profesionales mds demandados. Ademas, las vacantes ofertadas en el drea de Ciencia e
Ingenieria de Datos encuentran poca competencia debido al bajo nimero de candidatos
gue optan a los puestos ofertados. Por ultimo, dicha demanda no se circunscribe a un
sector Unico sino que se trata de una demanda transversal por parte de un gran nimero
de sectores industriales y profesionales.

Por tanto el mercado se enfrenta a un déficit claro de profesionales con formacion en
Ciencia e Ingenieria de Datos, y la demanda muestra un crecimiento aun mayor en los
proximos anos. Para adaptarse a esta realidad socio-econdmica acuciante, parece
conveniente que las Universidades formen a Cientificos e Ingenieros de Datos que
cubran la enorme demanda actual. En este sentido, la oferta actual de grados en
ingenieria de datos es muy escasa, tanto a nivel nacional como internacional, lo que
garantiza una alta demanda y potencial impacto de un Grado en Ingenieria de Datos
impartido en la Universidad Carlos Ill de Madrid.

2.1.4 Mejora y refuerzo de las capacidades investigadoras

En el campo de la investigacién, la creacién de nuevas lineas de investigacion,
generacion de conocimiento y transferencia tecnoldgica en las areas de conocimiento
que implican la creacidn de este nuevo Grado de Ciencia e Ingenieria de datos han tenido
un crecimiento exponencial impulsadas por un contexto global de transformacién digital
que afecta a todos los sectores de nuestra sociedad.
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La necesidad de explotacion de los datos generados en las diversas actividades vy
procesos que se llevan a cabo en diferentes ambitos para la generacién de informacién
y conocimiento unido a la capacidad “hardware” de las infraestructuras,
mejora/ampliacion de las técnicas de gestidon de datos asi como a la aplicacion de nuevos
algoritmos y técnicas estadisticas o de andlisis de redes, han derivado en el desarrollo
de un maremagnum de soluciones tedricas y aplicadas con un alto impacto para la
economia, industria y sociedad en general.

La investigacidn que se ha realizado y, que actualmente se realiza, busca superar la
frontera de conocimiento de los sistemas actuales. La irrupcién de la ciencia de los datos
en diferentes disciplinas, con el aumento en la disponibilidad de datos y eclosién de
técnicas de andlisis y explotacién de los mismos, esta llevando a una nueva forma de
hacer investigacion y ciencia, basada en los datos.

Con la eclosion del mundo “Big Data” y, en concreto, con la ciencia e ingenieria de datos
esta siendo posible resolver problemas de gran calado que se situan en la frontera en el
conocimiento en dreas tan diversas como la salud, biologia, economia, fabricacién,
telecomunicaciones, turismo, fisica, espacio o industria.

Sin embargo, esta eclosion no sdlo es fruto de los avances tedricos y estructurales para
la ejecucion de los mismos, sino que ha sido acompafiada de una fuerte apuesta
inversora desde las instituciones. En el marco de la Unidn Europea, ya en los
documentos de trabajo del 72 Programa Marco se buscaban soluciones para ambitos de
los datos aplicados (en concreto “datos enlazados” o “datos abiertos”) a sectores como
salud, turismo o gobierno electrdnico. De la misma forma, el campo de “Big Data” y
ciencia e ingenieria de datos esta siendo una de las lineas maestras en el actual marco
de investigacion europea, Horizon2020, buscando direccionar uno de los puntos clave
de la 42 revolucién industrial mediante el apoyo a la capacitaciéon de la academia e
industria en temas relacionados con los datos. Cabe destacar la creacién de un Public-
Private Partnership (PPP) en el drea de Big Data dentro del Programa H2020 en el cual
tanto la Comision Europea como empresas en el ambito esperan alcanzar una inversion
de 2500 millones de euros en el periodo 2016-2020 de los cuales 500 millones de euros
son inversidn publica. A modo de ejemplo, a continuacién se nombran algunos de los
programas de financiacién H2020 abiertos en los ultimos afios y que estan relacionados
con las competencias del Grado propuesto. :

° ICT-14-2016-2017: Big Data PPP: cross-sectorial and cross-lingual data
integration and experimentation

° ICT-15-2016-2017: Big Data PPP: Large Scale Pilot actions in sectors best
benefitting from data-driven innovation

° ICT-16-2017: Big data PPP: research addressing main technology challenges of
the data economy
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° ICT-17-2016-2017: Big data PPP: Support, industrial skills, benchmarking and
evaluation

° ICT-18-2016: Big data PPP: privacy-preserving big data technologies

° CO-CREATION-06-2017: Policy-development in the age of big data: data-driven
policy-making, policy-modelling and policy-implementation.

° SC1-PM-18-2016: Big Data supporting Public Health policies
° MG-8.2-2017 -Big data in Transport: Research opportunities, challenges and
limitation

° EO-2-2017: EO Big Data Shift
° EUJ-02-2016: loT/Cloud/Big Data platforms in social application

contexts
° SMEInst-06-2016-2017: Accelerating market introduction of ICT solutions for
Health, Well-Being and Ageing Well
° DS-08-2017: Privacy, Data Protection, Digital Identities

Estos programas de trabajo en el marco europeo de investigacion H2020 sirven para
validar la apuesta por la formacidn en la gestidn y explotacién de datos ya que, como se
puede observar, se cubren dreas tan diversas como la tecnologia de la informacién (ICT),
salud (SC) o ciencias de la tierra (EO). De este simple andlisis se deduce que la apuesta
por la Unién Europea es decidida en el campo de investigacion de la ciencia e ingenieria
de datos pero también en la formacion de la misma. También, cabe destacar que desde
esta perspectiva se puede aseverar que existe financiacion publica disponible para optar
a nuevos proyectos de investigacion competitivos que sirvan para reforzar la posicion
de la Universidad Carlos Ill de Madrid en estas dreas de conocimiento.

Por otra parte, en cuanto a produccidn cientifica, es también notable el gran nimero de
articulos cientificos, conferencias, eventos y revistas que han dado cabida a los avances
mas relevantes en cuanto a investigacion. Mediante un simple analisis de busqueda de
las palabras clave “Big Data”, “Data Science” y “Data Engineering” en los titulos,
resimenes y palabras clave de los articulos publicados en cuatro de las principales
editoriales de ingenieria como son IEEE, Springer, ACM vy Elsevier en los ultimos 5 afnos,
se puede derivar graficamente la evolucion del nimero de trabajos publicados, como se
muestra en las siguientes figuras.

Aunque exista un sesgo derivado de los aflos completados, de las propias cadenas de
busqueda (excesiva generalidad de los términos), de los tipos de trabajo o de las
editoriales seleccionadas, si es relevante destacar que la evolucién, principalmente de
“Data Science” y “Data Engineering”, es creciente, con un aumento significativo de los
trabajos realizados y publicados. Por ello, se considera clave que la Universidad Carlos
[l de Madrid pueda contribuir también cientificamente a esta tendencia de forma
significativa.
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En tercer lugar, cabe destacar las actividades que ya se han realizado en este campo por
los Departamentos y grupos de investigacion que apuestan por la creacion de este Grado
de Ciencia e Ingenieria de Datos. Dicha actividad ya esta disponible publicamente en el
documento conocido como “Mapa Tecnoldgico Big Data UC3M” y que cuenta con la
participacién de 18 grupos de investigacion de los Departamentos de Bioingenieria e
Ingenieria Aeroespacial, Biblioteconomia y Documentacion, Estadistica, Informatica,
Matematicas, Ingenieria Telematica y Teoria de la Sefial y Comunicaciones.

De acuerdo a esta informacion, queda patente que la investigacion en los distintos
Departamentos y grupos de investigacion ya es una realidad a través de la realizacion de
proyectos de investigacion competitivos que derivan en otra tanta produccidn cientifica.
Cabe destacar que la investigacion realizada se alinea perfectamente con las
capacidades necesarias a impartir en el grado propuesto, siendo la Universidad Carlos
Il de Madrid ya un referente a nivel nacional e internacional.

Teniendo en cuento la actual eclosion del mundo de la tecnologia y ciencia relacionada
con los datos, el apoyo institucional europeo y nacional trasladado a los distintos
programas de investigacidon competitiva, la tendencia creciente en la produccién
cientifica, la creacién en la Universidad Carlos Ill de Madrid del “Instituto Mixto
Universidad Carlos Ill De Madrid - Banco De Santander en Big Data Financiero (IC3BS)” y
la capacitacién ya demostrada por los Departamentos y grupos de investigacion que
impulsan esta propuesta, parece razonable concluir que el dmbito docente en esta
materia es completamente necesario para cubrir la cadena de valor de formacién e
investigacion situando a la Universidad Carlos Ill de Madrid como referente nacional e
internacional no sdlo en investigacion pero también en el impulso académico de las
competencias relacionadas con el mundo de la ciencia e ingenieria de datos
posibilitando la formacién de toda una nueva generacion de profesionales.

2.1.5 Justificacion del titulo propuesto

La denominacién del Grado es reflejo de los contenidos formativos y de la orientacion
que se pretende dar a la titulacién, como se describira posteriormente en el perfil del
egresado. La mezcla de habilidades y competencias propuestas incluye un gran nimero
de técnicas relacionadas con la ingenieria, aunque a nivel internacional titulos similares
se pueden encontrar con varias denominaciones, como “Data Engineer” o “Data
Scientist”. Esto motiva la denominacién propuesta, “Grado en Ciencia e Ingenieria de
Datos”, que parece la mas adecuada dado que reune las dos tendencias mayoritarias y
que refleja mas adecuadamente las competencias y habilidades que se pretende
proporcionar a los alumnos del Grado.

n
(O]
Qo
(o]
o
c
Rel
o
@©
i
s
2
c
S
©
@©
(]
°
(]
7
=
»
o
=
<
@©
c
@©
©
@©
©
=
(@]
]
=
(]
o
f
©
(@]
>
o
o
2
7}
Q
Qo
[e]
o
c
o
o
]
o
=}
©
Q
(O]
°
(0]
7
=
n
o
=
<
c
]
@
e
®
o
=2
=
(O]
>
'
—
[32]
Yo
[ee]
o
o
o]
1]
[o)]
o
~
©
~
(o]
[s2]
Yo
[<e]
(o]
D
N
Xe]
N~
O
™
=
]
O






Dado que el Grado propuesto no se limitaria a proporcionar a los estudiantes
conocimientos, capacidades y habilidades sobre métodos y técnicas de gestidn y anadlisis
de datos, sino también sobre los entornos en que han de ser mayoritariamente
empleados (TIC) y las herramientas precisas para ello (también TIC), el Grado propuesto
se enmarca en la rama de conocimiento de Ingenieria.

2.1.6. Capacidad de atraccion nacional y en el EEES

La oferta formativa actual a nivel de grado en el area de Ingenieria de datos es todavia
escasa, tanto a nivel nacional como internacional, centrandose mayoritariamente la
oferta a nivel de posgrado. A la escasez de oferta formativa se une una alta y creciente
demanda de profesionales en el area de Ciencia e Ingenieria de Datos como se ha
comentado anteriormente y la falta de profesionales en el mercado laboral que puedan
satisfacer dicha demanda. Todo este contexto hace que los profesionales con formacion
especifica en Ciencia e Ingenieria de Datos se encuentren entre los trabajadores que
perciben una mayor remuneracion tanto en el ambito nacional como Internacional. Por
tanto, todos estos factores apuntan a que el lanzamiento de un Grado en Ciencia e
Ingenieria de Datos en la UC3M en este contexto socio-econdmico, no sélo generaran
una alta demanda de alumnado a nivel nacional, sino que la atractiva oferta laboral
permitira atraer estudiantes de gran talento para cursar el Grado en Ciencia e Ingenieria
de Datos.

Asimismo, la imparticion del mismo en idioma inglés ayudara sin duda a promover la
movilidad de estudiantes dentro del EEES. Tal y como se menciond anteriormente, la
oferta de grados en este ambito a nivel europeo no es suficiente para satisfacer la
demanda actual.

La capacidad de investigacion de primer nivel dentro del area de Ingenieria de Datos en
la UC3M, sera también un valor anadido que reforzard la atraccion de estudiantes a nivel
nacional e internacional. En este contexto y siguiendo las directrices fijadas en la
Convencion de Lisboa asi como la propia normativa nacional reflejada principalmente
en:

° Real Decreto 1393/2007, de 29 de octubre, por el que se establece la ordenacién
de las ensefianzas universitarias oficiales

° Real decreto 1125/2003, de 5 de agosto por el que se establece el sistema
europeo de créditos y el sistema de calificaciones en las titulaciones de caracter oficial
y validez en todo el territorio nacional.

La creacion de este grado se enmarca a nivel europeo como una iniciativa estratégica
para impulsar el conocimiento y la formacién de nuevos profesionales en un area con
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capacidad de atraccién nacional e internacional. Por ello, también se alinea y plantea la
creacion de acuerdos con otras entidades en materias relativas a este grado siguiendo
las directrices de los programas de movilidad europeos (Erasmus + Programme for
Education, Training, Youth and Sport y Erasmus Mundus Programme), con el objetivo de
fomentar la movilidad de los estudiantes (y profesores) y el intercambio cultural a nivel
global. En la actualidad estédn activos varias programas Erasmus Mundus en los que
participan los departamentos implicados como el programa “Green IT Erasmus
Mundus”.

2.2 Perfil del egresado y resultados de aprendizaje

Los egresados del Grado en Ciencia e Ingenieria de Datos deben ser capaces de preparar
infraestructuras de grandes masas de datos para su posterior andlisis, de disefar y
construir sistemas capaces de integrar datos de diversos recursos y administrar grandes
volumenes datos con el objetivo de optimizar el rendimiento del ecosistema de datos
de una empresa, organismo o entidad. Ademads, los egresados serdn capaces de
convertir datos sin procesar en conocimiento, aplicando técnicas de estadistica,
aprendizaje maquina, y reconocimiento de patrones, que permitan resolver problemas
criticos del negocio. Para ello, los egresados tendran fuertes habilidades de
programacion, capacidad para disefiar nuevos algoritmos, manejar grandes volumenes
de datos y capacidad de andlisis para interpretar los resultados de sus hallazgos y
mostrarlos mediante técnicas de visualizacion. Ademas los egresados deberan estar al
dia con las ultimas tecnologias informaticas de vanguardia, puesto que deberan trabajar
con conjuntos de datos de diferentes tamafios y formas y ser capaces de ejecutar sus
algoritmos con datos de gran tamafio de manera eficaz y eficiente. Ademas, estaran
capacitados para desarrollar su carrera profesional en todos los sectores industriales y
profesionales que demandan el perfil del cientifico e ingeniero de datos.

RESULTADOS DEL APRENDIZAIJE (RA)

RA1 Haber adquirido conocimientos avanzados y demostrado una comprension de
los aspectos tedricos y practicos y de la metodologia de trabajo en el campo de la
ciencias e ingenieria de datos con una profundidad que llegue hasta la vanguardia del
conocimiento

RA2 Poder, mediante argumentos o procedimientos elaborados y sustentados por
ellos mismos, aplicar sus conocimientos, la comprensidn de estos y sus capacidades de
resolucion de problemas en ambitos laborales complejos o profesionales vy
especializados que requieren el uso de ideas creativas e innovadoras

RA3 Tener la capacidad de recopilar e interpretar datos e informaciones sobre las
que fundamentar sus conclusiones incluyendo, cuando sea preciso y pertinente, la
reflexion sobre asuntos de indole social, cientifica o ética en el ambito de su campo de
estudio;
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RA4 Ser capaces de desenvolverse en situaciones complejas o que requieran el
desarrollo de nuevas soluciones tanto en el ambito académico como laboral o
profesional dentro de su campo de estudio;

RA5 Saber comunicar a todo tipo de audiencias (especializadas o no) de manera
clara y precisa, conocimientos, metodologias, ideas, problemas y soluciones en el
ambito de su campo de estudio;

RA6 Ser capaces de identificar sus propias necesidades formativas en su campo de
estudio y entorno laboral o profesional y de organizar su propio aprendizaje con un
alto grado de autonomia en todo tipo de contextos (estructurados o no).

RESULTADOS DE APRENDIZAJES ESPECIFICOS DE CADA MATERIA

e MATERIA 1 Conocimientos transversales

- Saber utilizar hojas de célculo para realizar calculos matematicos y
estadisticos y representar graficamente conjuntos de datos.

— Saber desarrollar argumentos de forma oral y escrita.

- Conocer y saber utilizar diferentes técnicas para manejar informacion
bibliografica y localizar documentos digitales en Internet.

- Tener conocimientos en diversos aspectos necesarios para el desarrollo de
actividades profesionales, incluyendo la resolucion de conflictos, el trabajo
en equipo y los procesos de negociacion.

e MATERIA 2 Matematicas

— Describir, plantear y modelar problemas en lenguaje matematico.

- Resolver problemas descritos matematicamente empleando las
herramientas del algebra, el calculo diferencial e integral y la teoria de la
probabilidad.

- Traducir los resultados matematicos a conclusiones sobre el problema
original.

e MATERIA 3 Técnicas de optimizacion
— Describir problemas de toma de decisiones como problemas de
optimizacion.
— Disefiar algoritmos numéricos para resolver problemas planteados
matematicamente.
— Saber analizar la precisién y estabilidad de un método numérico.

e MATERIA 4 Técnicas informaticas
— Disefiar e implementar un programa de ordenador dados unos requisitos
previos
— Elegir e implementar estructuras de datos mds adecuadas para representar
diferentes tipos de datos
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Disefiar y desarrollar un traductor eficiente de un formato de datos a otro
Disefiar una base de datos adecuada para la gestion de datos masiva
Disefiar e implementar métodos de proteccidon de datos y mantenimiento de
la seguridad

Disefiar, implementar y gestionar un conjunto de unidades de computo para
tareas de andlisis de datos

e MATERIA 5 Técnicas estadisticas y de tratamiento de sefiales

Diferenciar adecuadamente los conceptos de estadistico, parametro y
muestra.

Identificar los distintos elementos que componen un contraste de hipétesis
estadistico.

Obtener los intervalos de confianza para una situacion concreta, asi como
resolver problemas que impliquen contrastes de hipétesis.

Identificar cudndo es correcto considerar un modelo de regresién lineal o no
lineal e implementar adecuadamente el modelo éptimo.

Tener conocimientos bdsicos del planteamiento de un problema estadistico
desde la perspectiva bayesiana.

Saber aplicar la metodologia bayesiana en modelos de regresion, redes o
clasificacidn.

Saber analizar y disefar sistemas lineales e invariantes

Saber analizar sefiales en el dominio de la frecuencia

Saber representar una sefial a partir de muestras y reconstruir una seial a
partir de sus muestras

Saber analizar y tratar sefiales aleatorias y procesos estocasticos en general
Saber disefiar estimadores estadisticos de parametros y sefiales

Saber formular clasificadores de sefiales

Saber disefiar clasificadores de imagen y video, asi como extractores de
caracteristicas de imagen y video

e MATERIA 6 Técnicas de aprendizaje automatico

Determinar la tarea de andlisis a realizar a partir de requisitos de la
organizacién

Disefiar un modelo de datos adecuado a una tarea de analisis

Elegir y utilizar correcta y eficientemente uno o varios métodos de andlisis de
datos incluyendo técnicas estadisticas o algoritmicas

Evaluar los resultados del analisis y proponer modificaciones al proceso de
andlisis

Saber disefiar y aplicar métodos no lineales de clasificacién y regresion
basados en nucleos

Saber disefiar y aplicar métodos de inferencia no supervisada para modelos
con variables latentes

Saber disefiar y aplicar métodos de aprendizaje multitarea y de transferencia
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Saber disefiar y aplicar redes neuronales a problemas de regresién y
clasificacién

Saber disefiar y aplicar redes profundas a problemas de naturaleza
secuencias y no secuencias

Saber disefiar y aplicar redes profundas generativas

Saber disefiar y aplicar técnicas de adaptacién y limpieza de datos
Saber disefiar y aplicar métodos de tratamiento de lenguaje natural
Saber disefiar y aplicar sistemas de recomendacién

MATERIA 7 Telematica

Conocer los principales protocolos de Internet

Saber desarrollar aplicaciones Web y mdviles

Saber analizar datos de la Web: uso de aplicaciones Web y méviles, analisis
de datos de redes sociales

MATERIA 8 Visién y proyectos integrados

Adquirir conciencia de lo que significa un problema en el ambito de la ciencia
de datos.

Entender el valor del dato en la sociedad del conocimiento.

Plantear y, posteriormente desarrollar por grupos, una propuesta que tenga
interés econémico y/o social y que contemple el empleo de técnicas de ciencia
de datos con el objetivo de resolverlo, contemplando todos los aspectos
necesarios en un proyecto de estas caracteristicas.

MATERIA 9 Formacién multidisciplinar

Tener conocimientos bdsicos de cdmo se administra una empresa
Conocer los aspectos leales y éticos del manejo de datos. Saber las
obligaciones legales que implica la gestién de datos

MATERIA 10 Optativas

Completar los conocimientos basicos, transversales y obligatorios propios del
Grado en funcidn de las preferencias del estudiante, hacia destrezas mas
computacionales, ingenieriles o estadisticas, o hacia una formacion laboral
complementaria.

MATERIA 11 TFG

Disefiar, desarrollar y evaluar una solucidn tecnoldgica o cientifica de analisis
de datos

Escribir documentos técnicos de descripcién de proyectos de analisis de
datos
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- Presentar correctamente un proyecto de analisis de datos

2.3. Referentes internos y externos a la Universidad proponente que avalen la
adecuacion de la propuesta a criterios nacionales o internacionales para titulos de
similares caracteristicas académicas

Hay una cierta oferta formativa en Ciencia e Ingenieria de Datos en titulaciones de
posgrado y cursos especializados. En general, estos cursos asumen en el alumnado un
conocimiento previo en diversas materias y tecnologias sobre las que se sustentan estas
técnicas (matematicas, estadistica, programacion, sistemas de informacién, etc.). Sin
embargo, la oferta es mucho mas limitada a nivel de Grado, tanto a nivel nacional como
internacional.

La busqueda de titulaciones similares en el portal oficial de la ANECA solo arroja un
Grado similar en la Universidad Pompeu Fabra, que se muestra en la tabla siguiente.

Tabla 3: Listado de titulos oficiales de Grado (Fuente: buscador oficial de la ANECA?)

Titulacién actual Universidad
Grado en Ingenieria Matematica en Ciencia de Datos / Universidad
Mathematical Engineering On Data Science Pompeu Fabra

Dicho buscador arroja sin embargo multiples resultados en lo relativo a titulaciones de
Master. Como se ha indicado anteriormente, este Grado se justifica por la explosidon en
el volumen de datos producidos hoy en dia junto con el interés en explotar dichos datos.
Se debe sefialar que esta situacion viene motivada por la confluencia de un conjunto de
desarrollos cientificos y tecnolédgicos en dos dmbitos: 1) el desarrollo de las Tecnologias
de la Informacion y las Comunicaciones (TIC) que proporciona la infraestructura basica
necesaria para dar soporte a la produccién, transferencia, almacenamiento y
procesamiento de los datos; y 2) el desarrollo de técnicas estadisticas y de aprendizaje
automatico que proporcionan las herramientas para analizar y extraer conocimiento de
datos en bruto.

4 http://srv.aneca.es/ListadoTitulos/busqueda-titulaciones
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En este Grado nos proponemos dotar al egresado de una formacion que cubra los dos
ambitos mencionados en el parrafo anterior, obviamente soportados por una sdlida
formacién en matematicas fundamentales. La importancia de ambos en la explotacién
de datos de diferentes fuentes y utilizados en aplicaciones diversas justifica el que no
sea este Grado un caso aislado en la adopcion de esta orientacién. A modo de ejemplo,
a continuacion se revisan brevemente varios Grados que siguen un enfoque similar al
nuestro y que se han analizado en la elaboracion del plan de estudios.

En lineas generales, todos los grados que se van a revisar incluyen contenidos de
programaciéon y estructuras de datos, matematicas fundamentales, calculo de
probabilidades y estadistica, bases de datos y aprendizaje automatico. Se revisan a
continuacion aspectos peculiares de cada titulacidon y su paralelismo con el Grado que
se propone.

Grado en Ingenieria Matematica en Ciencia de Datos / Mathematical Engineering On

Data Science de la Universidad Pompeu Fabra

Este es el titulo mencionado anteriormente, ya verificado, que se ofertard en Espafia en
el curso 2017/18. Entre los contenidos especificos de este Grado similares a los del
Grado que se propone se incluyen protocolos de comunicaciones, procesado de sefial,
ciberseguridad, arquitecturas para el procesamiento de grandes volumenes de datos,
optimizacidn y aplicaciones del andlisis de datos (analitica Web). Contiene asimismo una
asignatura de Empresa. Oferta un nimero de créditos optativos muy elevado, 45 ECTS
(frente a 24 ECTS en nuestro caso). Ciertas optativas sobre aplicaciones del analisis de
datos (procesado de imagen) y aplicaciones Web en nuestro caso se ofertan como
obligatorias.

El Grado en Ciencia e Ingenieria de Datos de la Universidad Politécnica de Catalufia

Este titulo aunque no aparece en el buscador de titulos de ANECA en el momento de
cumplimentar esta memoria, se publicita en la web de la Universidad Politécnica de
Catalufia como un nuevo titulo que se empezara a impartir también en el curso 2017/18.
Entre los contenidos especificos de este Grado similares a los del Grado que se propone
se incluyen procesado de sefial, ciberseguridad, arquitecturas para el procesamiento de
grandes volumenes de datos, optimizacion y aplicaciones del anadlisis de datos
(procesado de lenguaje natural, procesado de imagen). Contiene asimismo una
asignatura de Empresa. Hay que cursar 36 créditos optativos.

Estos son los dos referentes a nivel nacional aunque se tiene constancia de que se estan
preparando titulos de estas caracteristicas en varias universidades espafiolas como la
Universidad Politécnica de Valencia o la Universidad Publica de Navarra. En el dmbito
internacional, se pueden sefialar los siguientes referentes:
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BSc Data Science, Goldsmiths, University of London

Como la mayoria de las titulaciones en Europa es un Grado de 3 afios. Entre los
contenidos especificos de este Grado similares a los del Grado que se propone se
incluyen protocolos de comunicaciones, regresion y otras técnicas estadisticas
avanzadas, aplicaciones Web y aplicaciones del analisis de datos (finanzas, salud, Web).

BSc in Information Technology (Major Data Analytics), University of Technology Sydney

Es un Grado de 3 afos con la posibilidad para los mejores estudiantes de realizar un afio
adicional de Honores. Entre los contenidos especificos de este Grado similares a los del
Grado que se propone se incluyen protocolos de comunicaciones y aplicaciones del
analisis de datos (procesado de imagen, analitica Web).

BSc with Honours in Computer Science, Data Science Option, University of Ottawa

Es un Grado de 4 afios. Entre los contenidos especificos de este Grado similares a los del
Grado que se propone se incluyen protocolos de comunicaciones, arquitecturas para el
procesamiento de grandes voliumenes de datos. Los estudiantes tienen que cursar 12
créditos en el ambito de las Ciencias Sociales. Hay asignaturas optativas de procesado
de sefial y ciberseguridad.

Undergraduate major in Data Science, University of Auckland (Nueva Zelanda)

Este Grado se ajusta al modelo anglosajon de configuracion variable de las materias a
cursar por el alumno. Es un Grado de 3 afios que se centra en la combinacién de
contenidos de Informatica y Estadistica. La diferencia fundamental con el Grado
propuesto es que no tiene contenidos de materias basicas como las matematicas, ni de
ingenieria.

Para ser mas exhaustivos, se listan a continuacién los grados europeos e internacionales
mas relacionados, a pesar que los referentes mas en consonancia con el titulo que se
propone se han descrito anteriormente. Cabe destacar la rapida implantacién de titulos
en Reino Unido en los ultimos dos-tres afios. La oferta de titulos equivalentes en el resto
de Europa es todavia escasa, lo que puede ayudar a que el grado propuesto para UC3M
tenga una mayor repercusion internacional y capacidad de atraccion.

Denominacion Centro Pais Fecha de implantacion,
coste y duracion

Data Science, B.Sc. Eindhoven Eindhoven, Sep 2017
University of | Netherlands EUR 1.984/year
Technology 3 Years (180 ECTS)
(TU/e)
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Data Science, B.Sc. Goldsmiths, | London, Sep 2017
University of | United EUR N\A
London Kingdom N\A
Data Science and University of | Colchester, Oct 2017
Analytics (Including | Essex United EUR N\A
Foundation Year), Kingdom 4 Years
B.Sc.
Data Science (Hons), | Teesside Middlesbroug N\A
B.Sc. University h, United | EUR 10.728 /year
Kingdom 3 Years
Data Science, B.Sc. IT University | Copenhagen, N\A
of Denmark EUR O/ year
Copenhagen 3 Years (180 ECTS)
Data Science, B.Sc. Tilburg Tilburg, Sep 2017
University Netherlands EUR 1.951 /year
(and 1 other 3 Years on campus
institute)
Bachelor Data University of | Grantham, Oct 2017
Science Bedfordshir | United EUR N\A
e Kingdom 3 Years
Data Science, B.Sc. University of | Nottingham, N\A
Nottingham | UK 2300¢€ /year
3 Years
Bsc. in Data Science | University of | Coventry, 2016
Warwick United N\A
Kingdom 3 Years
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Bsc. in Data Science | Dublin City | Dublin, N\A
University Ireland N\A
4 Years
Data Analytics Major | University of | Rochester, N\A
Rochester EEUU N\A
3 Years
Bachelor of Science | University of | Ann  Arbor, N\A
in Information Michigan EEUU N\A
4 Years
Data Analytics Major | Ohio  State | Ohio, EEUU N\A
University N\A
3 Years
Data Science Berkeley Oakland, N\A
Education Program EEUU N\A
3 Years
Honours BSc in University of | Ottawa, N\A
Computer Science, Ottawa Canada N\A
Data Science Option 3 Years
Mayor in Data National Singapur, N\A
Science and University of | China N\A
Analytics Singapur 4 Years
Mayor in Computing | The Hong Kong, N\A
& Data Analytics University of | China N\A
Hong Kong 4 Years
Bachelor of Science | University of | Sidney, N\A
in Information Technology | Australia N\A
Technology Sidney 3 Years
Bachelors of University of | Brisbane, N\A
Information Queensland | Australia N\A
Technology/Science 4 Years
Data Science major | University of | Perth, N\A
Western Australia N\A
Australia
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3 years (BSc), 4
years
(BPhil(Hons))

2.4 Descripcion de los procedimientos de consulta internos y externos utilizados para
la elaboracion del plan de estudios

Para la elaboracién de nuevos titulos de Grado, el Consejo de Gobierno de la Universidad
Carlos Il de Madrid, en su sesidon de 26 de junio de 2008 aprobd una normativa que se
resume en el esquema siguiente y que aparece completa en el Anexo |

Relacidn de actividades del procedimiento de tramitacién de nuevos grados

Propuesta del C2 Gobierno, (¢

1. Iniciativa de creacién de un nuevo
Departamento, Juntas de Facultad o

grado.

Escuela y Consejos de Instituto.

2. Elaboracion y aprobacion de estudios y
cumplimiento requisitos previstos en el
art. 141, apartados a, b, d.

3. Propuesta del Rector al Consejo Social
sobre la viabilidad de la nueva titulacion.
Si se considera viable debe acompafiar
propuesta de composicién comisidn para
la elaboracion del plan de estudios.

Consejo de Direccion con el
asesoramiento externo que considere
conveniente.

Aprobacién de informe ejecutivo por el
Rector.

4. Informe favorable o desfavorable a la
creacién de la nueva titulacion y a la
composicion de la Comision que habra de
elaborar el plan.

Consejo Social

5. Aprobacion o denegacion de la creacion
del nuevo grado.

Consejo de Gobierno

6. Elaboracién del plan de estudios.

Comision encargada de la elaboracion del
plan

7. Informacién publica por el plazo de un
mes

Centro que resulte directamente afectado
por la implantacion de las ensefianzas

8. Elevaciéon de la propuesta relativa al
plan de estudios al Rector. Aprobacién por
el Consejo de Direccidn y presentacion al
Consejo de Gobierno por el Rector para su
aprobacion.

Junta de Facultad o Escuela

9. Aprobacidn del plan de estudios.

Consejo de Gobierno
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10. Informe favorable sobre el plan de
estudios y acuerdo de implantacidn de los | Consejo Social

estudios.
11. Proceso de verificacién. ANECA y Consejo de Universidades
12. Implantacién de la nueva titulacién. Comunidad Auténoma

El Grado propuesto arranca en el Consejo de Gobierno de la Universidad de 10 de marzo
de 2017 donde se aprueba el informe de viabilidad del mismo que resume la adecuacion
y la oportunidad de la creacion de un grado de estas caracteristicas en un momento
crucial de demanda de profesionales en el campo de la Ciencia e Ingenieria de Datos.

A dicha participacidon hay que anadir la que ha posibilitado el periodo de informacién
publica que, de acuerdo con el art. 141.5 de los Estatutos de la Universidad, se inici6 el
8 de septiembre hasta el 8 de octubre. En ese plazo se recibieron alegaciones a la
propuesta de plan de estudio, las cuales fueron valoradas y estudiadas por la comisién
interna, siendo aceptadas en su totalidad. El Plan de Estudios final se elevo a la Junta de
Escuela celebrada el dia 23 de octubre de 2017, donde fue aprobado por asentimiento.
Finalmente recibid la aprobacion definitiva en la sesion de Consejo de Gobierno del 30
de octubre de 2017 y Consejo Social del 31 de octubre.

Para la elaboracién de plan de estudios y de la memoria de verificacién el Consejo de
Gobierno constituye una comision interna de la propia universidad y externa a la misma
compuesta por profesores de los departamentos proponentes del grado y de
profesionales de reconocido prestigio del ambito de trabajo del citado grado. En
concreto,

La Comisidn interna de la propia universidad esta formada por los siguientes profesores:

Antonio Artés Rodriguez

Antonio es catedratico del Departamento de Teoria de la Sefial y Comunicaciones de la
Universidad Carlos Ill de Madrid desde 2002 y miembro de Instituto de Investigaciones
Sanitarias Gregorio Marandn. Antes de esto, ha ocupado diferentes puestos académicos
en la Universidad de Vigo, Universidad Politécnica de Madrid, y la Universidad de Alcala.
También ha sido profesor visitante en la Universidad de McMaster (1997), la Universidad
de Cornell (2003), y la Universidad de Cambridge (2013-14). Ha participado en 27
proyectos de investigacion (incluidas subvenciones CE NoE y MC ITN y un proyecto
CONSOLIDER) y 59 proyectos, en la mayor parte de ellos como investigador principal. Es
coautor de 54 articulos en revistas, tiene mas de 110 contribuciones en conferencias
internacionales y ha dirigido 16 tesis doctorales.

Su interés en investigacion se centra en el desarrollo de algoritmos y modelos de
tratamiento de la sefial, aprendizaje automatico y teoria de la informacidon y su
aplicaciéon en los campos de la salud y defensa.
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Daniel Borrajo Millan

Daniel es Catedratico de Universidad desde 1998, actualmente en la Universidad Carlos
[l de Madrid. Es Doctor en Informatica (1990) y Licenciado en Informdtica por la
Universidad Politécnica de Madrid. Ha publicado mds de 150 articulos en revistas,
conferencias y workshops internacionales, principalmente en temas incluidos dentro de
la Inteligencia Artificial, como son la planificaciéon automatica, busqueda heuristica y
aprendizaje automatico. Ha sido Investigador Principal y participado en mas de 30
proyectos y redes de investigacion tanto nacionales como internacionales. Ha trabajado
en aspectos relacionados con el aprendizaje automatico durante 30 afios, habiendo
escrito un libro de texto e impartido docencia en el tema durante mas de 25 anos. Ha
sido miembro del comité de programa de las conferencias mas relevantes de la
Inteligencia Artificial (incluyendo el aprendizaje automatico): IJCAI, AAAI, ICML, ECML, o
ICAPS entre otras. Ha sido Adjunto al Vicerrectorado de Ordenacién Académica, Director
del Departamento de Informdtica y Subdirector de los estudios de Ingenieria en
Informatica e Ingenieria Técnica en Informatica de Gestion.

José A. Cuesta

José es licenciado (1987) y doctor (1992) en Ciencias Fisicas, por la Universidad
Complutense de Madrid. Se incorpord al departamento de Matematicas de la
Universidad Carlos lll de Madrid en 1992, donde obtuvo una plaza de profesor titular en
1995 y actualmente es catedratico de Matematica Aplicada desde 2012. Desde ese
mismo afio es investigador asociado al Instituto de Biocomputacién y Fisica de Sistemas
Complejos (BIFI), de la Universidad de Zaragoza, y desde 2013 también al York Centre
for Complex Systems Analysis (YCCSA), de la Universidad de York (Reino Unido).

Desarrolla su investigaciéon dentro del Grupo Interdisciplinar de Sistemas Complejos
(GISC), donde lidera el grupo de teoria evolutiva. Entre 1987 y 2005 su principal linea de
investigacion fue la fisica de la materia condensada (fases y transiciones de fase),
realizando contribuciones a la teoria del funcional de la densidad aplicada a cristales
liquidos y coloides. Desde 2005 su investigacidon se centra en aplicaciones
interdisciplinares de la fisica de sistemas complejos, principalmente a la biologia vy las
ciencias sociales, y ha contribuido a diversos campos, como la economia, la ecologia o
la teoria evolutiva. Es autor de mas de un centenar de articulos que recogen mads de
3800 citas seguin Google Scholar; ha participado en mds de 130 congresos y organizado
otros 10; ha sido miembro del Comité Cientifico de FiskEs entre 2003 y 2008; es
actualmente Editor Asociado de BMC Evolutionary Biology y Co-Editor de Europhysics
Letters, y ha participado en paneles de evaluacién de diversas agencias nacionales e
internacionales.

Rosa Elvira Lillo Rodriguez
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Rosa Elvira se licencié en Matematicas con Premio Extraordinario por la Universidad
Complutense de Madrid en 1992 y obtuvo el Doctorado en Ciencias Matematicas por
esta misma universidad en 1996. Desde 2010 es Profesora Catedrdtica de Estadistica e
Investigacion Operativa en el Departamento de Estadistica de la Universidad Carlos Il
de Madrid. En la actualidad, es la directora del Departamento de Estadistica y
subdirectora del Instituto Mixto UC3M-Banco Santander de Big Data.

Ha publicado mas de 60 articulos de investigacion y ha dirigido y ha dirigido 12 tesis
doctorales. Ha sido investigador principal o ha participado en una gran variedad de
proyectos de investigacion a nivel nacional e internacional. Ha obtenido el premio de
excelencia para jovenes investigadores del Banco Santander en 2012, y ha sido profesor
visitante en The University of Arizona, Tucson.

Sus lineas de investigacién incluyen técnicas multivariantes en Big Data y sus
aplicaciones en Medicina, medidas de riesgos multivariantes, analisis de datos
funcionales, procesos BMAP y sus aplicaciones en finanzas y redes de colas,
ordenaciones estocasticas y fiabilidad, Modelos GLM para alta dimension y optimizacion
de portfolios.

Luis Sanchez Fernandez

Luis es Ingeniero de Telecomunicacién por la Universidad Politécnica de Madrid (1992)
y Doctor Ingeniero de Telecomunicacién, también por la Universidad Politécnica de
Madrid (1997). Desde 1997 es profesor del Departamento de Ingenieria Telematica de
la Universidad Carlos Ill de Madrid donde ocupa una plaza de Catedratico de Universidad
desde el afio 2007. Ha sido director de dicho Departamento de 2009 a 2011y de 2013 a
2015. Dirige el Laboratorio de Tecnologias Web dentro del grupo de
investigacion reconocido por la Universidad Carlos Ill de Madrid GAST: Grupo de
Aplicaciones y Servicios Telematicos. Asimismo, es Vicepresidente de la Asociacién de
Telematica, la sociedad cientifica espafiola en el ambito de la Ingenieria Telematica, de
la que fue Presidente entre los afios 2011 y 2015. Sus principales lineas actuales de
investigacion son: extraccion de informacién, datos enlazados (Linked Data), andlisis de
datos de redes sociales y aspectos computacionales de la eleccidn social.

Luis Sanchez ha dirigido mas de 10 proyectos de investigacion nacionales e
internacionales y contratos con empresas. Es autor de mas de 100 publicaciones
cientificas en congresos y revistas nacionales e internacionales y capitulos de libro.

La Comisidn externa estd compuesta por las siguientes personas:

Pablo Gonzalez Muiioz, Socio de Deloitte Digital

Tiene mas de 15 afios de experiencia en proyectos de asesoramiento en Transformacién
Digital y Advanced Analytics. Anteriormente, trabajé en EY como responsable de Digital
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Transformation & Customer Strategy y EMEIA Leader Center of Excellent Digital
Transfomation, The Boston Consulting Group (BCG) como Data Mining Practice Leader
y en BNP Paribas como Marketing Manager.

Durante su carrera profesional ha participado vy dirigido proyectos de transformacién
digital y analitica avanzada en los sectores de Banca, Seguros, Energia,
Telecomunicacione, Retail Consumer goods y Consumer products. Es licenciado en
Ciencias y Técnicas Estadistica por la UC3M y Master en Economia por la London School
of Economics. Miembro del Consejo asesor del Foro Economia Digital y del Observatorio
Ecommerce.

Dra. Nuria Oliver, Directora de Investigacion en Big Data de Vodafone

Ingeniero de Telecomunicacion por la UPM en 1994, recibié el Premio Nacional de
Terminacion de Estudios. Realizé el doctorado en MIT con una beca de la Fundacién La
Caixa en el area de inteligencia perceptual. En 2001, se unié como investigadora a los
laboratorios de investigacion de Microsoft (Microsoft Research) en Redmond,
incorporandose en 2008 a Telefdnica I1+D, como Directora Cientifica en Multimedia. En
noviembre de 2016 dejé Telefdnica para incorporarse a Vodafone.

Angel Hernandez Bravo, IBM

Angel Hernandez Bravo, es Chief Technical Officer para tecnologia del Sector
Plblico de la compania IBM, en Madrid, donde entré formar parte de en 1989 como
ingeniero de sistemas.

Es experto en arquitectura y gobernanza de sistemas, en integraciéon de sistemas
(middleware), ciberseguridad y Big Data (Big Analytics). Ha sido profesor de
Ingenieria Informatica en las universidad Auténoma de Madrid (85-89), Carlos Ill de
Madrid (Master SOA, 2011-2008) y San Pablo CEU (2009-2012) , vy es profesor
colaborador del Instituto de Empresa de Madrid en temas tecnolégicos y de ingenieria.
Es miembro del grupo de trabajo asesor de la Comisién Europea para Tecnologia
de Informacién y Telecomunicaciones del IEEE (I E Cubo), y ha trabajado sobre
ciberseguridad de infraestructuras criticas, directiva NIS , etc. Pertenece al grupo de
soporte de IBM para la OTAN, habiendo trabajado en proyectos como el proyecto
de la Allied Command Transformation (ACT) para la gestion dela Complejidad, el
proyecto de Transformation Management, y actualmente un proyecto de Bog Data.
Es miembro del comité IEEE asesor de la Unién Europea para Tecnologia de
Informacién y Comunicaciones (ICT). Es presidente del Technical Expert Council de
IBM de Europa-Sur, perteneciente a la Academia de Tecnologia de IBM, que gestiona
los proyectos tecnoldgicos estratégicos de la compafiia.

Neil Lawrence

Neil Lawrence es Senior Principal Scientist en Amazon y Catedratico en excedencia de
Aprendizaje Automatico y Biologia Computacional en la Universidad de Sheffield.
Ingeniero Mecanico por la Universidad de Southampton desde 1994. Ingeniero de
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campo en plataformas petroliferas en el Mar del Norte hasta 2000 cuando inicié su
doctorado en el Computer Lab de la Universidad de Cambridge. Pasdé un afio en
Microsoft Research en Cambridge hasta su incorporacién a la Universidad de Sheffield,
donde desde 2010 es catedratico.

Su interés en investigacion se centra en aprendizaje automatico mediante modelos
probabilisticos. Se centra tanto en el lado algoritmico de estos modelos como en su
aplicacion y en las aplicaciones en medicina personalizada y biologia computacional.

Neil fue editor jefe adjunto de IEEE Transactions on Pattern Analysis y Machine
Intelligence (de 2011-2013) y es Editor Ejecutivo del Journal of Machine Learning
Research. Fue el editor fundador de los Proceedings of Machine Learning Research
(2006) y actualmente es editor de la serie. Fue organizador de Workshops en NIPS en
2010 y de Tutorials en 2013. Fue organizador de AISTATS en 2010 y organizador del
Programa AISTATS en 2012. Fue organizador de programa de NIPS en 2014 y organizador
en 2015. Es uno de los fundadores de la Reunién DALI y Data Science Africa.

Joaquin Quiionero Candela

Joaquin es director de Applied Machine Learning en Facebook. Ingeniero de
Telecomunicaciéon por la Universidad Carlos Il de Madrid desde 2001, y doctor por la
DTU desde 2004. Investigador postdoctoral en Instituto Max Planck de Cibernética
Bioldgica y en el Instituto Fraunhofer de Berlin y en la Universidad Técnica de Berlin
entre 2004 y 2007. Entre 2007 y 2012 trabajo en Microsoft Research en Cambridge, UK,
donde también colaboré en labores docentes en el Departamento de Ingenieria de la
Universidad de Cambridge. Se incorpord a Facebook en 2012 donde desde febrero de
2014 es director de Applied Machine Learning, llevando a investigaciones aplicadas en
aprendizaje automatico, tecnologias del lenguaje, vision por computador y fotografia
computacional.

Oriol Vinyals

Oriol es investigador en Google DeepMind. Oriol es doctor por la Universidad de
California, Berkeley desde 2014, Master por la Universidad de California en San Diego
en 2001 y posee la doble titulacién en Matematicas e Ingenieria de Telecomunicacién
por la UPC de Barcelona desde 2007. Oriol es uno de los impulsores de la nueva
generacion de métodos de aprendizaje profundo y es uno de los constructores de
herramienta mas popular para entrenamiento de redes profundas: TensorFlow. En
Google Brain y Google DeepMind su trabajo se centra en la inteligencia artificial, con
especial énfasis en el aprendizaje automatico, el lenguaje y la vision.
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Todas estas personas en sucesivas interacciones por e-mail, teléfono o via telematica
han aportado sugerencias/mejoras/comentarios al plan de estudios, a la organizaciéon
del mismo y a los contenidos que se esperan sean impartidos en un grado de las
caracteristicas del que en este caso se propone.

Evidencias documentales de los procedimientos de consulta internos y externos para
la elaboracion del plan de estudios

El primer documento que constituye la semilla inicial y esencia de lo que posteriormente
adquirio formato de plan de estudios del Grado en Ciencia e Ingenieria de Datos es el
informe de viabilidad del Grado, aprobado por unanimidad en el Consejo de Gobierno
de 10 de marzo de 2017 (E1. Informe de viabilidad, E2. Acta del Consejo de Gobierno de
10 de marzo de 2017). Este informe resume la adecuacién y la oportunidad de la
creacion de un grado de estas caracteristicas en un momento crucial de demanda de
profesionales en el campo de la Ciencia e Ingenieria de Datos y en el que aparecen las
primeras competencias, descritas de forma muy somera, que se espera obtenga un
estudiante que curse el Grado propuesto. En la elaboracién de este informe colaboraron
entre uno y tres profesores de los Departamentos que ostentan, sobre el papel, la
mayor parte de la docencia del titulo: Informatica, Matematicas, Teoria de la Sefial,
Telematica y Estadistica. La labor principal de esta comisién fue buscar referentes
internacionales y nacionales en los cuales basar la propuesta final de materias,
asignaturas, competencias y resultados de aprendizaje. Esta comision de gran tamafio
estuvo coordinada por lo que a posteriori fue la comisién interna (excepto dos
profesores) encargada de la elaboracién de la memoria de verificacién del Grado, cuya
composicion fue detallada en el apartado anterior.

El siguiente documento clave es el Acta de Acuerdos de la sesion ordinaria del Pleno del
Consejo Social, celebrado el 27 de abril de 2017, donde se acuerda aprobar los comités
para el desarrollo de nuevos grados propuestos por el Vicerrectorado de Grado (E3.
Certificado miembros Comités Grados)

A partir de esa fecha se inicia un periodo muy intenso de reuniones y reflexiones que
culmina con la materializaciéon de la memoria de verificacidn y el plan de estudios que
se presenta ante este agencia de evaluacion. A modo de resumen, se senalan las fechas
de reuniones mas significativas:

1. 20de abril de 2017. Reunidn de la comisidn interna con la Vicerrectora de Grado
y el equipo de Rectorado que asesora en la elaboracion de las memorias de
verificacion. En esta reunidn se explica el proceso de acreditaciéon, con toda la
normativa que conlleva, los requisitos de un Grado en el panorama nacional y
se suministra toda la documentacion del protocolo de verificacion asi como un
calendario tentativo de fechas que debe ir cumpliendo la comisidn encargada
de la elaboracién de la memoria del Grado. (E4. Reunién con Servicio de Grado)

2. 8 de mayode 2017, 10 de mayo de 2017, 30 de mayo 2017. Primeras reuniones
presenciales de la comisidn interna que se cumplimentan con una gran actividad
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entre todos los miembros via e-mail y que tienen como fruto dos documentos
importantes:

a) 19 de mayo de 2017. Documento preparado para la Comunidad de Madrid
explicando la oportunidad del Grado en el contexto actual y en relacién con
los Grados ofertados en el mismo ambito en el resto de universidades de la
Comunidad de Madrid. (E5. Documento CAM. Grado en Ciencia e Ingenieria
de Datos)

b) 11 de junio de 2017. Primer borrador del plan de estudios donde se incluye
una lista tentativa de materias bdsicas y obligatorias asi como unos breves
descriptores de lo que se espera de cada una de ellas. Este primer
documento, conjuntamente con un resumen de los objetivos del Grado, es el
soporte documental que permite un primer contacto activo con la comisién
externa y el pilar en el que fundamentar la interaccion practica con estas
personas de reconocido prestigio en el ambito del Grado. (E6. E6. Mail a
Comité externo)

Del 11 de junio a 11 de julio de 2017. Durante este mes se suceden las
interacciones entre la comision interna y externa, lo cual conduce a
modificaciones sustanciales del documento inicial en lo que se refiere a la
organizacién del plan de estudios, incorporando nuevas asignaturas o nuevos
descriptores en algunas de ellas. La vision de la comisién externa fue muy
relevante en algunos aspectos del Grado y en la orientacién integradora de
conceptos que finalmente se han podido incluir en una estructura de titulo que
respeta la legislaciéon vigente y la normativa de Grados de la Universidad Carlos
Il de Madrid. (E7. Aportaciones externos). No existen pruebas documentales de
las videoconferencias y llamadas de skypes qgue se establecieron
posteriormente a la recepcién de sus comentarios, pero como puede verse en
el plan de estudios final se tuvieron en cuenta las recomendaciones de la
comisidén externas que fueron muy debatidas y consensuadas con la comisidon
interna. Tenemos una serie de e-mails personales que pensamos no es
procedente acompanar a la documentacion del Grado.

Del 11 de julio al 4 de septiembre, la coordinadora de la comisién interna
conjuntamente con el servicio de Grado de la universidad trabajan en la
redaccién final de la memoria de verificacion.

E8. Tramite de Informacidn Publica de la Escuela Politécnica Superior (Del 8 de
septiembre hasta el 8 de octubre de 2017). La memoria, de acuerdo con el art.
141.5 de los Estatutos de la Universidad, inicia el periodo de informacion publica
en el que se recibe una Unica alegacidn, presentada por la Delegacién de
Estudiantes de la Escuela Politécnica Superior de Leganés de la Universidad
Carlos Ill de Madrid, en la que se requiere un cambio temporal en el plan de
estudios de manera que las asignaturas transversales “Técnicas de expresion
oral y escrita (TEOE)” y “Técnicas de busqueda y uso de la informacion (TBUI)”
aparezcan en el primer cuatrimestre de primero, en lugar de en el segundo
cuatrimestre del mismo curso. Sin embargo, su ubicacién temporal actual
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responde a una reflexién que en su momento tuvo que hacer la Comisidon que
ha elaborado el plan de estudios y que se argumentd debidamente en un escrito
de respuesta a la alegacién presentada, desestimandose la misma (E9.
Alegaciones de la delegacién de estudiantes EPS y E10. Respuesta a dicha
alegacion).

23 de octubre de 2017. La memoria de verificacion fue presentada en la Junta
de Escuela en Leganés, donde fue aprobado por asentimiento.

Finalmente recibid la aprobacidn definitiva en la sesion de Consejo de Gobierno
del 30 de octubre de 2017 y Consejo Social del 31 de octubre de 2017 (E11. Acta
de acuerdos del Consejo de Gobierno del 30 de Octubre de 2017)
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ANEXO I- NORMATIVA SOBRE EL PROCEDIMIENTO PARA LA
TRAMITACION DE NUEVOS GRADOS, APROBADO POR EL CONSEJO DE
GOBIERNO EN SESION DE 26 DE JUNIO DE 2008.

1. La iniciativa de creacion de una nueva titulacion de grado, de conformidad con lo
establecido en el articulo 141.3 de los Estatutos, corresponde al Consejo de Gobierno,
Consejos de Departamento, Juntas de Facultad o Escuela y Consejos de Instituto. La
propuesta deberd indicar la denominacion del titulo al que conducen los estudios y la
rama de conocimiento al que quedard adscrito y contendra un estudio preliminar en el
gue se analizardn los aspectos que se indican en el apartado 2.

2. Con el fin de comprobar la adecuacion de la propuesta a las lineas programaticas y
estratégicas de la universidad, el Rector, asistido por el Consejo de Direccién y con el
asesoramiento externo que considere pertinente, aprobara un informe ejecutivo
preliminar en el que se valoraran los aspectos siguientes:

a. Existencia de una demanda potencial de estudiantes no cubierta adecuadamente por
otras universidades de nuestro entorno educativo.

b. Capacidad de atraccion de buenos estudiantes espafioles e internacionales, y que en
consecuencia, potencie la movilidad en el Espacio Europeo de Educacién Superior. Las
propuestas deberan especificar si los estudios van a impartirse en inglés.

c. Contribucion a la mejora o el refuerzo de las capacidades investigadoras o artisticas
de las dreas de la Universidad.

d. Los mecanismos establecidos para garantizar unas ensefianzas con un nivel de calidad
homologable al de las mejores instituciones educativas europeas.

e. Adecuacion de la denominacion del titulo propuesta y de la rama de conocimiento al
que se adscribe, evitando la redundancia con estudios ya existentes en la Universidad.

3. El Rector elevara al Consejo Social la propuesta inicial sobre la viabilidad de la
implantacion del nuevo titulo de grado acompanada del informe ejecutivo preliminar,
del estudio econdmico financiero previsto en el articulo 141.4 b) de los Estatutos y de
un informe que recoja los aspectos clave del Sistema de Garantia Interna de Calidad de
la Universidad. En el supuesto de que la propuesta inicial del Rector fuera favorable a la
implantacion del nuevo titulo de grado, deberd incluir ademds la composicién de la
Comision que habra de confeccionar el plan de estudios y un calendario de trabajo para
la elaboracién del mismo. La Comision estara integrada necesariamente por al menos
un 50% de personas externas a la Universidad que seran designadas en funcién de sus
méritos investigadores y/o por los representantes de los sectores econdmicos y sociales
relacionados con los estudios que se proponen.
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4. Las propuestas de creacion de nuevos titulos informadas favorablemente por el
Consejo Social seran elevadas por el Rector al Consejo de Gobierno para su aprobacion,
de acuerdo con lo establecido en el articulo 141.2 de los Estatutos. El Rector pondra en
conocimiento del Consejo de Gobierno aquellas propuestas de creacién de nuevos
titulos informadas desfavorablemente por el Consejo Social.

5. Una vez concluido el plan de estudios y la memoria de verificacién del mismo por la
comisién encargada de su elaboracion, el Rector lo remitira al centro al que se
adscribirdn las ensefianzas, que debera someterlo a informacion publica por un plazo no
inferior a un mes, de acuerdo con lo previsto en el art. 141.5 de los Estatutos.

6. Finalizado el periodo de informacién publica, el centro afectado, a través de sus
drganos de gobierno, elevara la correspondiente propuesta al Rector para su aprobacién
por el Consejo de Direccidn. El Rector propondra al Consejo de Gobierno la aprobacién
del plan de estudios en cumplimiento de lo dispuesto en el articulo 71 de los Estatutos.

7. Los planes de estudio aprobados por el Consejo de Gobierno deberan informarse
favorablemente por el Consejo Social, que deberd autorizar también su implantacion,
con anterioridad a la iniciacion del proceso de verificacion y acreditacidon previsto en el
articulo 28 e) de la Ley 6/2001, de 21 de diciembre y en los articulos 24 y ss. del RD
1393/2007, de 29 de octubre.

8. La Universidad elevara la correspondiente propuesta a la Comunidad Auténoma, que
deberd autorizar la implantacién de las ensefianzas oficiales de conformidad con lo
establecido en el articulo 8.2 de la Ley Organica de Universidades 6/2001, de 21 de
diciembre.

RELACION DE ACTIVIDADES DEL PROCEDIMIENTO DE TRAMITACION DE NUEVOS
GRADOS

Propuesta del C2 Gobierno, C2
Departamento, Juntas de Facultad o
Escuela y Consejos de Instituto.

1. Iniciativa de creacion de un nuevo
grado.

2. Elaboracién y aprobacion de estudios y
cumplimiento requisitos previstos en el
art. 141, apartados a, b, d.

3. Propuesta del Rector al Consejo Social
sobre la viabilidad de la nueva titulacion.
Si se considera viable debe acompanar
propuesta de composicion comisidn para
la elaboracion del plan de estudios.

4. Informe favorable o desfavorable a la

Consejo de Direccién con el
asesoramiento externo que considere
conveniente.

Aprobacién de informe ejecutivo por el
Rector.

Consejo Social

creacion de la nueva titulacion y a la
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composicion de la Comisién que habra de
elaborar el plan.

5. Aprobacién o denegacion de la
creacion del nuevo grado.

Consejo de Gobierno

6. Elaboracién del plan de estudios.

Comision encargada de la elaboracidn del
plan

7. Informacioén publica por el plazo de un
mes

Centro que resulte directamente
afectado por la implantacion de las
ensefianzas

8. Elevacion de la propuesta relativa al
plan de estudios al Rector. Aprobacién
por el Consejo de Direccion y
presentacion al Consejo de Gobierno por
el Rector para su aprobacion.

Junta de Facultad o Escuela

9. Aprobacién del plan de estudios.

Consejo de Gobierno

10. Informe favorable sobre el plan de
estudios y acuerdo de implantacién de
los estudios.

Consejo Social

11. Proceso de verificacion.

ANECA y Consejo de Universidades

12. Implantacién de la nueva titulacién.

Comunidad Auténoma

n
(O]
Qo
(o]
o
c
i)
)
@©
=
=
L2
c
S
el
@©
(]
o
(]
n
=
0
Q
=
c
@©
c
@©
el
@©
e
=
(@]
]
=
(]
o
=
©
(@]
>
it
o
L
)
3]
Q
[e]
o
c
K]
(@]
]
)
>
ko]
3]
(O]
ko]
(0]
%)
=
n
Q
=
<
c
]
o
o
®
[$)
2
=
(O]
>
'
—
[32]
Yo
[ee]
o
o
o]
1]
[o)]
o
~
©
~
(o]
[s2]
Yo
[<e]
(o]
D
N
Xe]
N~
O
™
>
[0}
O






				2020-02-10T11:16:31+0100

		España










6. PERSONAL ACADEMICO

6.1. Profesorado y otros recursos humanos necesarios y disponibles para llevar a
cabo el plan de estudios propuesto

A. Personal académico disponible

Después de la reunién mantenida el pasado 6 de febrero en la Fundacion Madrid+D
con objeto de conocer la mejor manera de presentar la informacion para atender las
subsanaciones recibidas se ha producido una reestructuracion del apartado
correspondiente eliminando informacién poco importante y centrandonos en los
aspectos solicitados.

Para ello, se muestra la informacidn de los Departamentos con mayor responsabilidad
docente en el Grado, las asignaturas que impartirdn y el personal académico
disponible.

En diciembre de 2019 se procede a la modificacion del apartado 6 con objeto de
adaptar el personal académico disponible a la nueva oferta de plazas. El resto de
informacién de dicho apartado en cuanto a departamentos participantes y experiencia
de los mismos es esencialmente la misma.

1. Asignaturas de departamentos con mayor peso relativo en la docencia del Grado

a. Departamento de Estadistica

i. Relacion de asignaturas, créditos y tipo de asignatura asignadas a este
departamento.
ECTS .

ASIGNATURA ASIGNADOS Tipo
Introduccion a la ciencia de datos 3 FB
Probabilidad y andlisis de datos 6 FB
Introduccidn a la modelizacidn estadistica 6 FB
Aprendizaje estadistico 6 0
Modelizacidn predictiva 6 0]
Optimizacién y analitica 6 0]
Analisis Bayesiano de datos 6 0]
Analisis de datos funcionales 6 P
Métodos de simulacién y muestreo 6 P
Regresion en Alta dimensidn 6 P
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Series temporales y prediccion 6
Sistemas estocasticos dinamicos 6
TOTAL ASIGNADO 69
B: Formacidn Bdsica, O: Obligatoria, P: Optativa
ii. Profesorado total del departamento. A continuacion se muestra el numero de

profesores por categoria docente con indicacion del numero de doctores, numero de

sexenios y quinquenios.

N2 N2 N2 N2
CATEGORIA DOCENTE PROFESORE | DOCTORE | SEXENIO | QUINQUENIO
S S S S
Catedratico 7 7 25 39
Titular 20 20 39 80
Visitante 6 6 0 0
Otro profesorado contratado 50 19 6 5
TOTAL 83 52 70 124
jii. Prevision de profesorado asignado al Grado. En funcion de los datos disponibles
del departamento, el profesorado asignado al titulo serd el siguiente:
; N2 N2 N2 N2
CATEGORIA DOCENTE PROFESORES | DOCTORES | SEXENIOS | QUINQUENIOS ECTS | HORAS
Catedratico 2 2 7 11 12 120
Titular 6 6 12 24 40 400
Visitante 2 2 0 0 16 160
Otro profesorado
contratado 6 2 1 1 70 700
TOTAL 16 12 20 36 138,0 | 1380,0
iv. Descripcidn de las principales lineas de docencia e investigacion

El Departamento de Estadistica es un equipo multidisciplinar compuesto por mas de
cuarenta doctores en las areas de Estadistica, Econometria e Investigacion Operativa.
Siguiendo las lineas directrices de la Universidad, desde el departamento se fomenta la
captacién de talento tanto nacional como internacional favoreciendo la contratacion
de profesores visitantes procedentes de universidades de prestigio tanto de dmbito
nacional (Granada, Pompeu Fabra, Auténoma Barcelona, A Coruiia, Alicante y
Oviedo), como extranjero (Paris XI, Michigan, Degli Studi- Cagliari, Harvard, Supélec

and Ecole Centrale Paris, Southampton, Aarhus y Copenhagen). Todo ello ha permitido
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y permite en la actualidad llevar a cabo una gran labor investigadora y docente.
Durante el ano 2016 por ejemplo, los miembros del departamento publicaron 45
articulos en revistas internacionales e hicieron 49 presentaciones en congresos
internacionales. En total, se defendieron 10 tesis doctorales dirigidas por miembros del
mismo. La capacidad de formacién investigadora queda abalada por el hecho de que
los doctorandos del departamento se han contratado en prestigiosas universidades
nacionales e internacionales (Universidad de Sevilla, Compluense, de Otawa,
Lancaster, Standford, Concepcién, Groningen, Federal de Santa Catarina, Forvie Site,
Lulea University of Technology , Konstanz, Laval, Zhongnan, Piura, Ghent , Hong Kong,
..), asi como en prestigiosos centros de investigacion (Max Planck Institute for
Demographic Research, Institut National d' Etudes Demographiques de Paris, Statistics
The Commonwealth Scientific and Industrial Research Organization de Melbourne,
Centro de investigaciones econdmicas CINVE de Montevideo, Banco Santanderetc.).
También han podido incorporarse al ambito profesional fuera del académico en las
mejores condiciones cuando asi lo han querido (Machine Learning and Data Analysis
Group del Grupo Santander, Direcciéon de Mercados en Repsol, ASEMAS. Mutua de
Seguros y Reaseguros, Banco de Espafa, Aaron Allen & Associates).

Entre las lineas de investigacién que se llevan a cabo dentro del Departamento,
clasificadas en tres grandes areas, se encuentran:

Estadistica y Probabilidad: estadistica actuarial, inferencia bayesiana, bioinformatica y
bioestadistica, bootstrap y remuestreo, andlisis de datos categdricos, datos
direccionales, verosimilitud empirica, problemas de filtrado, riesgo financiero, analisis
de datos funcionales, analisis de imagenes, modelos de Markov y de Markov ocultos,
analisis multivariante, métodos no paramétricos y semiparamétricos, sistemas de
colas, regresion y modelos lineales, fiabilidad y analisis de supervivencia, métodos
robustos, estimacidon en pequefias areas, métodos de suavizado, modelizacién
estadistica, érdenes estocasticos, aprendizaje maquina, redes neuronales, y series
temporales.

Econometria: econometria financiera, memoria larga, macroeconometria, datos panel
y volatilidad estocastica.

Investigacion  Operativa: aplicaciones a los mercados eléctrico y de
telecomunicaciones, problemas de control y decisidén, teoria de juegos y redes
sociales, métodos poliédricos, problemas de rutas y planificacion, y gestion del trafico
aéreo.

Fruto de todo lo anterior, el Departamento también hace transferencia y colabora con
importantes empresas (Acciona Energia S.A., Iberdrola, Repsol, BBVA, Indra S.A., Caja
Madrid, Caixa Catalunya, Price Water- house, Endesa, Enusa, y Ernst&Young S.L, etc.) y
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numerosas entidades publicas de dmbito nacional y autondmico (Generalitat de
Catalunya, Comunidad de Madrid, Junta de Andalucia, Agencia de Defensa de la
Competencia de Andalucia y Consejo superior de Camaras de Comercio). En este
sentido, el Departamento estd integrado por cuatro grupos multidisciplinares,
especializados en Modelizacién estadistica y anadlisis de datos, analisis y prediccién
macroeconémica y financiera, optimizacién, y en técnicas no paramétricas y de
computacidn intensiva, que ofrece servicios cientifico-técnicos de calidad proponiendo
soluciones innovadoras.

Como se puede inferir de los parrafos anteriores, la mayoria de las lineas de
investigacion que se desarrollan en el Departamento en la actualidad, son relativas a
problemas en altas dimensiones y datos complejos que requieren de soluciones
computacionales que enlazan en gran medida con las ensenanzas del Grado.

A continuacién se relacionan los dos proyectos mds importantes del departamento
relacionados con el ambito de estudios del Grado:

e “Big data y datos complejos en Empresa y Finanzas” ECO2015-66593-P de 2016-
202. Investigador/res Principal/es: Daniel Pefia y Juan Romo.

e Optimizacion regularizada: nuevos modelos y métodos en el andlisis de Big
Data. Referencia: MTM2013-44902-P. Duracion: 1-enero-2014 hasta 30-06-
2018

b. Departamento de Informatica

i Relacion de asignaturas, créditos y tipo de asignatura ofertada.

ECTS .
ASIGNATURA ASIGNADOS Tipo

Programacion

Estructura de datos y algoritmos

Bases de datos

Teoria de autématas y compiladores

Aprendizaje automatico |

Proteccion de datos y ciberseguridad

Computacién masiva

Disefio para la interpretacién de datos

Ingenieria de la ciberseguridad

DO |W O[O |D]D

Inteligencia Artificial
TOTAL ASIGNADO

92}
~N

B: Formacion Bdsica, O: Obligatoria, P: Optativa
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ii. Profesorado total del departamento

Ne N2 N2 N2
CATEGORIA DOCENTE PROFESORE | DOCTORE | SEXENIO | QUINQUENIO

S S S S
Catedratico 10 10 30 46
Titular 37 37 50 71
Visitante 29 29 0 0
Contratado Doctor 1 1 2 3
Otro profesorado contratado 78 17 0 0
TOTAL 155 94 82 120

jii. Profesorado asignado al Grado.
N2 N2 N2 N2 HORA
CATEGORIA DOCENTE PROFESORE | DOCTORE | SEXENIO | QUINQUENIO | ECTS S
S S S S
Catedratico 2 2 6 9 6,0 72
Titular 4 4 5 8 40,0 | 480
Visitante 2 2 0 0 24,0 | 288
Contratado Doctor 0 0 0 0 0,0 0
Otro profesorado
contratado 6 1 0 0 44,0 | 528
TOTAL 14,0 9,3 11,4 16,9 114 | 1368
iv. Descripcion de las principales lineas de docencia e investigacion

El Departamento de Informatica es el tercer departamento mas grande la Universidad
y esta compuesto por 149 profesores (catedraticos, titulares, visitantes, asociados) de
los cuales 85 son doctores. Lo componen 11 grupos de investigacidon que abarcan las
diferentes lineas de investigacidn en el campo de la informatica. Imparte docencia en
18 titulos de Grados, 7 Madaster y posee un programa de Doctorado (Ciencia y
Tecnologia Informdtica) Todo ello permite llevar a cabo una gran labor investigadora y
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docente en el Departamento. Durante el afio 2016, los miembros del departamento
publicaron 60 articulos en revistas internacionales y numerosas presentaciones en
congresos internacionales. En total, se defendieron 19 tesis doctorales dirigidas por
miembros del mismo.

Las principales lineas de investigacién son: inteligencia artificial, ingenieria del
software, reutilizacién del conocimiento, sistemas distribuidos, computacién de altas
prestaciones, seguridad y sistemas multimedia e hipermedia.

A continuacion se relacionan los dos proyectos mds importantes del departamento

relacionados con el ambito de estudios del Grado:

Towards Unification Of HPC And Big Data Paradigms (BIGHPC) IPs: Jesus Carretero and
Prof. Félix Garcia Carballeira, Ministerio de Economia y Competitividad, TIN2016-
79637-P, 2017 2016-2019

Gestion de metas para autonomia a largo plazo en ciudades inteligentes. GLASS
Ministerio de  Economia 'y  Competitividad.  TIN2014-55637-C2-1-R
Univ. Politécnica de Valencia \& ucam
2015-2017

IP: Daniel Borrajo Milldn y Susana Ferndndez Arregui

c. Departamento de Matematicas

I.

Relacion de asignaturas, créditos y tipo de asignatura ofertada.

ECTS .
ASIGNATURA ASIGNADOS Tipo
Algebra Lineal 6 FB
Calculo | 6 FB
Introduccidn a la ciencia de datos 3 FB
Calculo Il 6 FB
Matematica discreta 6 FB
Métodos numéricos 6 (0]
TOTAL ASIGNADO 33
B: Formacidn Bdsica, O: Obligatoria, P: Optativa
ii. Profesorado total del departamento
Ne Ne Ne N2
CATEGORIA DOCENTE PROFESORE | DOCTORE | SEXENIO | QUINQUENIO
S S S S
Catedratico 12 12 54 63
Titular 16 16 42 68
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Visitante 0
Contratado Doctor 4
Otro profesorado contratado 42 14 0
TOTAL 75 47 100 138
jii. Profesorado asignado al Grado.
N2 N2 N2 N2
CATEGORIA DOCENTE PROFESORE | DOCTORE | SEXENIO | QUINQUENIO | ECTS HOSRA
S S S S
2 9 11 10,0 | 120
Catedratico 2
2 2 5 9 20,0 | 240
Titular
2 2 0 0 10,0 | 120
Visitante
0 0 0 0 0,0 0
Contratado Doctor
Otro profesorado 4 1 0 0 26,0 | 312
contratado
10,0 7,3 14,3 19,0 66 792
TOTAL
iv. Descripcion de las principales lineas de docencia e investigacion

El Departamento de Matemadticas de la UC3M es un departamento muy singular
dentro de los Departamentos de Matematicas en Espafia, ya que es muy
multidisciplinar, tanto dentro de las matematicas como de sus aplicaciones, asi como
muy activo de forma global, es decir, un altisimo porcentaje de sus miembros son
investigadores activos. Debido a su juventud y a la forma en que se ha ido creando el
departamento engloba investigadores con formaciones diversas. Asi, por ejemplo,
varios de los investigadores tienen una formacién académica oficial como fisicos o
ingenieros y, ademas, existe una enriquecedora falta de uniformidad en la especialidad
de aquellos investigadores que tienen formacién oficial como matematicos. Esta
diversidad formativa ha motivado de manera natural una serie de lineas de
investigacion de alta calidad también diversas, aunque relacionadas vy
complementarias, tanto dentro de la propia matematica (analisis matematico, analisis
numeérico, algebra lineal, ecuaciones diferenciales en derivadas parciales, ecuaciones
diferenciales estocdsticas, matematica computacional, problemas inversos, teoria de
la informacidn, teoria de grafos, teoria de juegos, etc.) asi como de sus aplicaciones
(biofisica, fisica estadistica, fisica social, modelizacidn, nanotecnologia, reconstruccion
de imagenes, redes sociales, sistemas complejos, etc.).

Las principales lineas de investigacidon se articulan en torno a cinco grupos:
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Grupo de Matemadtica Aplicada a Control, Sistemas y Sefiales (GMACSS), cuya
investigacion incluye algebra lineal numérica, teoria de muestreo y teoria de
control.

Grupo de Tratamiento de Imagen Tedrico y Computacional (TCIG), cuya
investigacion se centra en el estudio de sefiales, principalmente de origen
biomédico.

Grupo de Andlisis Matemdtico Aplicado (GAMA), enfocado a la teoria de la
aproximacion y el estudio de funciones especiales.

Grupo Interdisciplinar de Sistemas complejos (GISC), que cubre dareas muy
diversas del estudio de sistemas complejos, como fluidos y materiales
complejos, nanociencia, sistemas sociales, dindmica evolutiva, biologia de
sistemas, ecologia, teoria de juegos, etc.

Grupo de Ecuaciones Diferenciales Aplicadas (GEDA), que estudia modelos
matemadticos derivados de problemas de difusién no lineal, de difusiéon
andémala, de sistemas con ondas no lineales (solitones), y de problemas
dispersivos.

Para mas detalles, véase su pagina web: http://matematicas.uc3m.es/

A continuacién se relacionan los dos proyectos mds importantes del departamento

relacionados con el ambito de estudios del Grado:

Bridging the gap: from individual behaviour to the socio-technical man (IBSEN)
Entidad Financiadora: European Commission, H2020, FET Open (ref. 662725)
Investigador Principal: Angel Sdnchez Sanchez

Duracién: 01/09/2015 - 31/08/2018

Participantes: Universidad Carlos Il de Madrid, Universitat de Valéncia,
Universidad de Zaragoza, Universty of Cambridge, University of Oxford,
Universiteit van Amsterdam, Aalto University (Finlandia)

Mecdnica estadistica para el modelado y la prediccion del comportamiento
humano FIS2016-78904-C3-3-P (2016-2018). Ministerio de Economia 'y
Competitividad (Spain). IP: Esteban Moro Egido (UC3M).

d. Departamento de Telematica

I.

Relacion de asignaturas, créditos y tipo de asignatura ofertada.

ECTS .
ASIGNATURA ASIGNADOS Tipo
Redes de Ordenadores 6 (0]
Proteccion de datos y ciberseguridad 3 (0]
Aplicaciones Web 6 (0]
Aplicaciones Moviles 6 0]
Analitica Web 6 0]
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Analitica de datos educativos 6
Tecnologia Avanzada en Red en Internet 6
Tecnologias de Red en Internet para Big
Data 6 P
TOTAL ASIGNADO 45
B: Formacidn Bdsica, O: Obligatoria, P: Optativa
ii. Profesorado total del departamento
N2 N2 N2 N2
CATEGORIA DOCENTE PROFESORE | DOCTORE | SEXENIO | QUINQUENIO
S S S S
Catedratico 5 5 17 22
Titular 25 25 33 49
Visitante 6 6 0 0
Otro profesorado contratado 34 10 0 0
TOTAL 70 46 50 71
jii. Profesorado asignado al Grado.
N2 N2 N2 N2 HORA
CATEGORIA DOCENTE PROFESORE | DOCTORE | SEXENIO | QUINQUENIO | ECTS s
S S S S
2 7 9 7 84
Catedratico 2
4 4 5 8 36 432
Titular
2 2 0 0 16 192
Visitante
Otro profesorado 8 2 0 0 31 372
contratado
16,0 10,3 12,0 16,5 90 1080
TOTAL
iv. Descripcion de las principales lineas de docencia e investigacion

El Departamento de Ingenieria Telematica esta formado por mas de 40 profesores a
tiempo completo, asi como numerosos profesores asociados e investigadores,
organizados en dos grupos de investigacion reconocidos: el Grupo de Investigacion de
Redes y Servicios de Comunicaciones (RYSC) y el Grupo de Aplicaciones y Servicios
Telemdticos (GAST). Actualmente participa en la imparticién de 5 titulaciones de Grado
y 5 Masteres universitarios. Asimismo, cuenta con un Programa de Doctorado en
Ingenieria Telematica (22 tesis leidas en los ultimos dos afios). El Departamento de
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Ingenieria Telematica es uno de los departamentos de Ingenieria Telematica punteros
en cuanto a actividad investigadora en Espafia, lo que se plasma en un elevado numero
de publicaciones en revistas internacionales indexadas (por ejemplo, 56 publicaciones
en revistas indexadas en el JCR en el afio 2013) y en congresos internacionales de
prestigio, asi como en la participacion en numerosos proyectos de investigacién
nacionales e internacionales y contratos con empresas.

El Grupo de Investigacion de Redes y Servicios de Comunicaciones (RYSC) estad formado
por un equipo consolidado de doctores e ingenieros de telecomunicacion e informatica
de mas de 30 personas. Este equipo cuenta con un amplio historial de investigacion y
desarrollo, formacién y consultoria. Estas actividades se realizan para, o en
colaboracién con, empresas de servicios o industriales y las administraciones publicas.
Una de las fortalezas de este grupo de investigacién es que su volumen permite
conjuntar un gran numero de tecnologias, resultando en propuestas que se adaptan de
la mejor forma posible a los requisitos especificados. Las principales lineas de trabajo
del grupo de investigacion se pueden resumir en los siguientes puntos: redes 5G,
NFV/SDN, drones, data analytics para OSN, realizacion de medidas en Internet,
Information-Centric Networking, IP Multimedia Subsystem, content-delivery networks,
multi-access edge computing, fog computing, Web Transparency, acceso dptico y
redes de transporte, ciberseguridad y multihop wireless networks. El grupo RYSC ha
establecido un gran nimero de exitosas colaboraciones con instituciones y empresas
en la realizacién de proyectos de investigacion y desarrollo, consultoria y provisiéon de
servicios y hay que destacar también la participacidon de los miembros del grupo en
proyectos de investigacion de los programas europeos, asi como su liderazgo en
labores de coordinacién de los mismos.

El Grupo de Aplicaciones y Servicios Telemdticos (GAST) estd formado por mds de 30
profesores e investigadores con amplia experiencia docente e investigadora. Esta
experiencia se ha desarrollado en colaboracion con grupos de investigacion
internacionales punteros, empresas y la administracion. Su actividad cubre numerosas
lineas de investigacidn relacionadas con el ambito de la Ingenieria de Datos, entre
ellas: Analisis de datos de redes sociales, extraccion de informacion de texto, datos
enlazados, tecnologias para ciudades inteligentes, analitica de datos para e-learning,
realidad virtual en entornos educativos, diversos ambitos de la ciberseguridad
(seguridad en cloud computing, dispositivos méviles y analisis de riesgos), entornos de
M2M e loT, analisis de informacion procedente de redes celulares y teléfonos moviles
(localizacién, caracteristicas del trafico), analisis de datos de individuo y de grupo
(entropia y predictabilidad, aprendizaje y prediccidn), andlisis de datos en entornos loT
y analisis a partir de trazas y simulacion de escenarios.

A continuacion se relacionan los dos proyectos mas importantes del departamento
relacionados con el ambito de estudios del Grado:
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e Analytics Using sensor DAta for FLATCity. (AUDACIty). Referencia: TIN2016-
77158-C4-1-R. Ministerio de Economia y Competitividad. Luis Sdnchez

Ferndndez y Mario Mufioz Organero
Duracidn: 12/2016 - 12/201

Entidades participantes: Universidad Carlos Il de Madrid (coordinador),
Universidad de Vigo, Universidad de La Coruiia.

e Mecdnica Estadistica para Big data: adquisicion, andlisis y modelizacion.
Ministerio de Economia y Competitividad. Angel Cuevas Rumin

Duracion: 2014 - 2016

Entidades participantes: Universidad Carlos Ill de Madrid, Rovira i Virgili, U. de

Barcelona

e. Departamento de Teoria de la Senal

i Relacion de asignaturas, créditos y tipo de asignatura ofertada.
ECTS .
ASIGNATURA ASIGNADOS Tipo
Sefiales y Sistemas 6 0]
Tratamiento estadistico de sefiales 6 0]
Aprendizaje automatico Il 6 0]
Aplicacidn del aprendizaje automatico 6 0]
Redes Neuronales 6 0]
Tratamiento de audio, video y vision artificial 6 o]
Aprendizaje automatico en salud 6 P
Fundamentos de Biolnformatica 6 P
Métodos de Inferencia en aprendizaje automatico
Bayesiano 6 P
TOTAL ASIGNADO 54
B: Formacidn Bdsica, O: Obligatoria, P: Optativa
ii. Profesorado total del departamento
Ne Ne Ne Ne
CATEGORIA DOCENTE PROFESORE | DOCTORE | SEXENIO | QUINQUENIO
S S S S
Catedratico 6 6 24 29
Titular 21 21 50 65
Visitante 20 20 0 0
Otro profesorado contratado 53 11 0 0
TOTAL 100 58 74 94
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iii. Profesorado asignado al Grado

Ne Ne Ne Ne
CATEGORIA DOCENTE PROFESORE | DOCTORE | SEXENIO | QUINQUENIO | ECTS HOSRA
S S S S
2 8 10 9 90
Catedratico 2
4 4 10 12 36 360
Titular
2 2 0 0 16 160
Visitante
Otro profesorado 16 3 0 0 47 470
contratado
24,0 11,3 17,5 22,0 108 | 1080
TOTAL
iv. Descripcion de las principales lineas de docencia e investigacion

El Departamento de Teoria de la Seilal y Comunicaciones engloba seis grupos de
investigacion en diferentes lineas en los campos del tratamiento de la informacién,
tratamiento de sefial, y comunicaciones. Cuenta con mas de cincuenta profesores
(catedradticos, titulares, visitantes, asociados) de los cuales un 60% o bien trabaja
directamente en el ambito de tratamiento de datos e informacién o bien en otras
lineas con una componente muy significativa de procesado de datos (p.ej. multimedia).
Imparte docencia en 7 titulos de Grado, 3 de Master y posee un programa de
Doctorado (Multimedia y Comunicaciones).

Todo ello permite llevar a cabo una intensa labor investigadora y docente: Durante los
dos ultimos afos, los miembros del departamento publicaron 98 articulos en revistas
internacionales y 89 presentaciones en congresos internacionales. Ademas, en el
mismo periodo se defendieron 16 tesis doctorales dirigidas por miembros de dicho
Departamento.

Las principales lineas de investigacion son:

1. Tratamiento de sefal (incluyendo audio, video y, en general, sefales
multimedia), Aprendizaje Mdquina, y Ciencias de Datos. Engloba la labor
fundamental de al menos tres de los seis grupos de investigacion, cuyas
técnicas y tecnologias estan convergiendo hacia un Unico paradigma de
extraccién de informacion en datos reales heterogéneos y de alta dimension.
Las diferentes perspectivas aqui conjugadas permiten acercamientos
novedosos y singulares a los problemas abiertos en esta disciplina.

2. Sistemas de Comunicaciones y Radiofrecuencia. Esta linea acoge desde el
disefio y prototipado de elementos circuitales y radiantes hasta sistemas de
comunicacidon completos y el tanteo de tecnologias 5G, donde el enlace con el
procesado de datos multicanal de alta velocidad y creciente dimensionalidad

13

n
@
o)
o
o
c
Qo
o
©
=
L
£
S
S
©
©
o
o}
2
=
(%2}
[oX
=
_C
®©
c
©
e
©
e
=
(@]
©
o)
©
o
2
o
(@]
>
iy
(&}
©
(2}
o}
o)
o
o)
c
)
o
o
o
>
o
o}
o
e
@
2
=
(%2}
(o
=
<
c
[}
Q@
Ke]
©
2
=
=
o
>
\
©
-
o2}
N
<
<
-
N
<t
I
I3\
—
™
te)
N~
[N
S
~
N~
©
e}
©
0
™
=
[0}
O






acerca cada vez mas la eficiencia de estas tecnologias al empleo inteligente de
enormes y complejas cantidades de datos.

A continuacion se relacionan los dos proyectos mds importantes del departamento
relacionados con el ambito de estudios del Grado:

° Advanced Bayesian computation methods for estimation, prediction and
control in multisensor complex systems (ADVENTURE), TEC2015-69868-C2-1-R.
IP: Antonio Artés y Joaquin Miguez

Aprendizaje automdtico de caracteristicas y métricas interpretables para inteligencia
computacional, TEC2014-52289-R. IP: Vanessa Gomez Verdejo

2. Asignaturas de departamentos con menor peso relativo en la docencia del Grado

a. Asignaturas de conocimientos transversales:

ASIGNATURA ECTS |Tipo | PROFESORADO

Técnicas de busqueda y uso de

informacion 1,5 O |2 Profesor Contratado, 30 horas
Técnicas de expresion oral y escrita 3 O |2 Profesor Contratado, 60 horas
Humanidades 6 O |2 Titular, 60 horas
Hojas de Calculo. Nivel Avanzado 1,5 O |2 Profesor Contratado, 45 horas
Habilidades profesionales interpersonales 3 O |Empresas externas

Las tres primeras asignaturas de la tabla se imparten desde el curso 2008/2009 en
todos los titulos de Grado. Solo en el curso 2016/2017 se han impartido 400 grupos,
gue suponen mas de 1.000 ECTS y con mas de 12.000 alumnos matriculados. Por lo
tanto, la experiencia del profesorado es mas que notable en este dmbito.

Las ultimas dos asignaturas han sido incorporadas recientemente en los planes de
estudio como consecuencia de la informacidn obtenida en los procesos de seguimiento
y acreditacidn. Las empresas consultadas nos han advertido de la importancia de
dichas asignaturas para la formacion de los alumnos y su mejor adaptaciéon al mundo
laboral:

- La asignatura Hojas de Calculo se imparte por profesorado del departamento
de Informatica con notable experiencia en este dmbito.

- La asignatura Habilidades profesionales comprende un conjunto de talleres
sobre trabajo en equipo, negociacion, gestion de conflictos, etc. Los cursos
seran impartidos por empresas externas con experiencia en la imparticion de
este tipo de cursos.
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b. Otras asignaturas

ASIGNATURA ECTS |Tipo| PROFESORADO

1 Profesor Contratado, 60 horas.
Departamento de Economia de la

Introduccidn a los negocios 6 O |Empresa
Aspectos legales y éticos en ingenieria de 1 Profesor Contratado, 30 horas.
datos 3 O | Departamento de Derecho Publico

1 Profesor Contratado, 60 horas.
Departamento de Ingenieria de
Robdtica 6 P | Sistemasy Automatica

3. Trabajo Fin de Grado y Practicas en Empresa

Las asignaturas Trabajo Fin de Grado y Practicas en Empresa se caracterizan porque no
tienen docencia presencial.

Todo el personal académico encargado de la tutela de los Trabajos Fin de Grado
cuenta con el titulo de graduado o equivalente. De hecho, todo el personal docente e
investigador cuenta con dicho minimo nivel de estudios puesto que, incluso en las
convocatorias de personal asociado, se exige el titulo de graduado, licenciado,
arquitecto o ingeniero superior.

Los TFG son asignados a través de los que denominamos en la Escuela Politécnica
Superior el Tablén. A través de este Tablén los profesores realizan una oferta de los
trabajos fin de carrera para que los alumnos puedan consultarlos y solicitarlos.
Posteriormente el profesor, en base a las solicitudes recibidas y al perfil de los
alumnos, selecciona a los alumnos. Todo ello sin perjuicio de que sea el alumno quien
pueda proponer un tema al profesor especializado en el area de conocimiento sobre el
gue versara el trabajo.

Por otro lado, la asignacién de las practicas en empresa, teniendo en cuenta su
caracter optativo se realiza en funcion de las solicitudes de los alumnos recibidas
siempre y cuando cumplan los siguientes requisitos: tener mas de 110 ECTS superados
y ordenados por nota media del expediente. Posteriormente, el Servicio de
Orientacion y Empleo de la Universidad (que es un servicio especializado de la
Universidad para la gestion de estas actividades) es el encargado de relacionar a las
empresas que ofertan practicas con los alumnos que las demandan.

Las Practicas en empresas incluidas en el plan de estudios de Grado tienen la finalidad
de mejorar la aplicacidon de las capacidades adquiridas por los estudiantes en sus
primeros afios de estudio y de facilitar su insercion laboral.

El Director académico de cada titulaciéon establecerd el régimen de las practicas
externas curriculares en su titulacion y coordinarad las actividades de organizacidn,
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supervision, seguimiento y evaluacion. Pudiendo encomendar el seguimiento y
evaluacién a un profesor que ejercera la funcién de tutor académico, sin perjuicio de la
gestidn de la oferta llevada a cabo por el Servicio de Orientacién y Empleo.

La tutela de los estudiantes matriculados en la asignatura de prdcticas externas se
realizard por un tutor externo, que realizard el seguimiento del estudiante en la
empresa o institucién, correspondiendo la tutela académica y la evaluacion al
responsable académico de cada Grado o el tutor académico en quien delegue esta
funcion

4. Optatividad

Por ultimo, conviene sefialar respecto a las asignaturas optativas que no todas seran
ofertadas. Los alumnos tienen que hacer 24 ECTS sobre una oferta de 108 ECTS. Sera la
propia demanda de los alumnos la que decidira cuales de ellas seran ofertadas. Se
prevé que la oferta final sea entre 30-36 ECTS. Lo cual implica, que serdn necesarios
menos recursos docentes.

5. Docencia en inglés

En relacién con la docencia en inglés, desde hace afos la Universidad Carlos Il de
Madrid se ha caracterizado por tener una amplia oferta de estudios en inglés o
bilingties (inglés y espafiol). Tiene, por lo tanto, una amplia experiencia en este sentido
como se puede observar en la siguiente pdgina Web:

http://www.uc3m.es/portal/page/portal/home/studies/degree programmes/bachelo
rs degree english

En la siguiente tabla se muestra, para el curso 2016/17, el porcentaje de docencia en
inglés ofertado por los departamentos responsables de la docencia en dicho idioma

BIBLIOTECONOMIA'Y DOCUMENTACION 46 712 16,0% 0,5%
DERECHO PUBLICO DEL ESTADO 69 930 2,5% 1,1%
ECONOMIA DE LA EMPRESA 210 2254 38,0% 2,2%
ESTADISTICA 94 1020 38,1% 24,6%
HUMANIDADES:FILOSOFIA,  LENGUAJE Y

LITERA 58 819 15,3% 1,1%
INFORMATICA 183 1555 19,3% 20,8%
INGENIERIA DE SISTEMAS Y AUTOMATICA 73 528 23,8% 2,2%
INGENIERIA TELEMATICA 82 562 28,3% 16,4%
MATEMATICAS 81 725 36,6% 11,5%
TEORIA DE LA SENAL Y COMUNICACIONES 110 679 28,2% 19,7%
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Como se puede observar en los datos de la tabla los departamentos con mayor peso
relativo en la docencia del Grado tienen una amplia experiencia en la docencia en
inglés.

Conviene destacar que la mayor parte del profesorado de la Universidad tiene
acreditada una amplia experiencia profesional en el dmbito internacional tanto en
cuanto a la publicacién de articulos de investigacién, la participacidon en congresos o
conferencias internacionales e incluso en la colaboracidn con otras Universidades
extranjeras en el dmbito docente o de investigacidon donde el idioma natural de trabajo
es el inglés.

Todos los profesores asignados a la docencia del Grado y que estan relacionados en los
apartados anteriores posee el nivel equivalente correspondiente al nivel C1 del marco
comun europeo de referencia.

Respecto a la cualificacidn profesional del profesorado para impartir docencia en inglés
se adjuntan las siguientes tablas.

1. Proyectos Europeos con indicacion del nimero de profesores pertenecientes a
los departamentos con mayor implicacidn en la docencia que forma parte de

los mismos.

Ne
Ao y Titulo del Proyecto Profesores
2012
eCOUSIN: Enhanced content distribution with social information 7
iJOIN: Internetworking and JointDesign of an Open Access and Backhaul Network
Architecture for Small Cells based on Cloud Networks 10
LEONE: From global measurements to local management 8
PreDict-TB:Model-based preclinical development of anti-tuberculosis drug combinations 1
2013
CROWD: Connectivity management for eneRgy Optimized Wireless Dense networks. 9
Mesch: Material Encounters with Digital Cultural Heritage 3
METRICS:Measurement for Europe: Training and Research for Internet Communications
Science 5
MLPM 2012: Machine Learning for Personalized Medicine 9
REPARA: Reengineering and Enabling Performance And poweR of Applications 8
Social Ecosystem for anti-aging, capacitation and wellbeing. 9
TRENDMINER_ENLARGED:Large-scale, Cross-lingual Trend Mining and Summarisation of
Real-time media Streams Enlarged 3
TRILOGY 2: Building the Liquid Net 9
Ultra Acess - Federation for Fire 5
2014
MobilePass: A secure, modular and distributed mobile border control solution for European
land border crossing points 1
2015
5G NORMA: 5G NOvel Radio Multiservice adaptive network Architecture 13
5G-Crosshaul: The 5G Integrated fronthaul/backhaul 16
5GEx: 5G Exchange 8
European Clearing House for Open Robotics Development Plus Plus (ECHORD Plus Plus) 6
Flex5Gware: Flexible and efficient hardware/software platforms for 5G network elements 7
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and devices

From Real-world Identities to Privacy-preserving and Attribute-based CREDentials for

Device-centric. Access Control (ReCRED) 5

IBSEN: Bridging the gap: from Individual Behaviour to the Socio-tEchnical MaN 4

RePhrase: Refactoring Parallel Heterogeneous Resource-Aware. Applications-a Software

Engineering Approach 10

STAMS: Long-term STability Assessment and Monitoring of flooded Shafts 1

TeleRescuer: System for virtual TELEportation of RESCUER for inspecting coal mine areas

affected by catastrophic events 8

TYPES: Towards Transparency and Privacy in the Online Adversting Business 11

2016

Architecture-driven, Multi-concern and Seamless Assurance and Certification of Cyber-

Physical. Systems 8

GOVelN European e Invoicing Project: Implementation of the European electronic invoice

within the Public health 6

Network for sOcial compuTing REsearch 4
| Total Profesores 194

2. Numero de publicaciones en inglés por el profesorado de los departamentos

indicados:

Departamento - N2 Publicaciones
ESTADISTICA 195
INFORMATICA 725
INGENIERIA TELEMATICA 437
MATEMATICAS 467
TEORIA DE LA SENAL Y COMUNICACIONES 383

Total 2207

Con esta informacion se pone de manifiesto que los departamentos implicados en la
docencia cuentan con una amplia experiencia suficientemente acreditada para
impartir de la docencia en inglés.

En cualquier caso, la participacién prevista del profesorado de los distintos
departamentos se ha realizado teniendo en cuenta los créditos de las materias
incluidas en el plan de estudios, y sin perjuicio de que esta distribucidon pueda ser
susceptible de pequefias modificaciones en el futuro, ya que puede haber mas de un
Departamento con profesorado capacitado para la imparticién de las materias del plan
de estudios.

Por todo lo anterior, la estructura de la plantilla de profesorado detallada en las tablas
anteriores, ponen de manifiesto, la suficiencia y la adecuacién de la plantilla para la
imparticién de este titulo teniendo en cuenta sus objetivos y contenidos.

B. Prevision de profesorado y otros recursos humanos necesarios
Con caracter general se estima que el profesorado existente y disponible es
suficiente para impartir clases correspondientes.
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4.1 Vias, requisitos de acceso y perfil de ingreso recomendado. Sistemas de
informacion previa a la matriculacion y procedimientos accesibles de acogida y
orientacion de los estudiantes de nuevo ingreso para facilitar su incorporacion a la
universidad y la titulacion

Vias y requisitos de acceso

La mayoria de estudiantes que son admitidos en los estudios de Grado de las
Universidades espafiolas provienen de Bachillerato espafiol. De ahi que se resalten las
vias y los requisitos de acceso y admisidn de estos estudiantes en primer lugar, aunque
sin dejar por ello de mencionar al resto de colectivos de estudiantes.

En particular, la Ley Orgéanica 8/2013, de 9 de diciembre, para la Mejora de la Calidad
Educativa (LOMCE) modificd los requisitos de acceso y admisidon a las ensefianzas
oficiales de Grado. La implantacién del calendario de esta regulacién ha quedado sin
embargo suspendida hasta la entrada en vigor de la normativa resultante del Pacto de
Estado social y politico por la educacién, de acuerdo con el Real Decreto-ley 5/2016 de
9 de diciembre. En esta linea, la Evaluacién del Bachillerato para el Acceso a la
Universidad (en adelante EVAU) regulada por la LOE, Ley Organica 2/2006, de 3 de mayo,
no es necesaria para obtener el titulo de Bachiller y se realizara exclusivamente para el
alumnado que quiera acceder a estudios universitarios. Esta prueba es similar a la hasta
ahora vigente PAU o Prueba de acceso a la Universidad también conocida como
Selectividad, y se ha desarrollado en la Orden Ministerial 1941/2016 de 22 de diciembre
y en Madrid se concreta en la Orden autonémica 47/2017, de 13 de enero, asi como en
el Acuerdo de las Universidades Publicas de Madrid sobre procedimientos de admisién
para estudiantes con el titulo de Bachiller, equivalente u homologado, para el curso

2018/19. Ver mas informacion en:

http://www.uc3m.es/ss/Satellite/Grado/es/TextoDosColumnas/1371228713047/

Segun esta regulacion, la prueba de evaluacion para el acceso, en su bloque obligatorio,
versara sobre las materias troncales generales cursadas del bloque de asignaturas
troncales de 22 curso de Bachillerato. Ademas, en su bloque voluntario, el estudiante
podrd presentarse a examen de hasta 4 materias mas, que podran ser materias de
opcién o de modalidad, cursadas o no cursadas.

o
@
a
o
o
c
Rel
[}
©
s
L
£
S
°
©
©
o
@
»
=
0
o
=
_C
®©
c
©
o
©
°
3
(@]
©
3
[}
o
2
©
(@]
>
i=l
o
R
(2}
Q
o
[}
o
c
o
[}
©
o
=}
S
Q
©
o
o}
2
=
13
Q
=]
<
c
[}
o
o
©
o
=
=
o
>
\
<t
T}
0
I°e]
N
-
=
o
©
<
<
<
-
N~
©
N
i}
0
-
<
[®)
<t
T}
™
=
(0]
O






Con caracter general, es requisito indispensable para acceder al Grado encontrarse en
posesién del titulo de Bachillerato, espafiol (ya sea LOE, LOMCE o anteriores),
internacional, europeo o de otros paises extranjeros siempre que estén homologados,
o bien estar en posesidn de un diploma de ciclo formativo.

La UC3M vy el Distrito de Madrid contemplan en su procedimiento de admisién la
adjudicacion de plazas en los Grados en funcién de la Nota de Admisidn del estudiante
que podra alcanzar 14 puntos y que sera resultante por un lado de la suma de la
Calificacion de Acceso a la Universidad (CAU) -que puede alcanzar hasta 10 puntos-, y
por otro lado, la ponderacién de diferentes aspectos, normalmente calificaciones
obtenidas en la EVAU o pruebas de acceso similares -que pueden sumar los 4 puntos
adicionales-.

La CAU o calificacion de acceso serd diferente segun el titulo de Bachillerato -LOE,
LOMCE o anteriores- o diploma de ciclo formativo, asi como también dependerd de su
procedencia — Bachillerato espafiol, internacional, europeo o de otros paises
extranjeros-. De este modo, dicha nota de acceso podra consistir en la calificacion final
de Bachillerato -60%- mas la calificacion del bloque obligatorio de la EvAU-40%-, la nota
media del ciclo formativo (estudiantes de FP), la nota reflejada en la credencial
(estudiantes con bachillerato internacional o europeo o de paises con convenio de
reciprocidad), o bien la nota media de los estudios cursados por estudiantes con
Bachilleratos extranjeros homologados que cumplan requisitos de acceso en sus
sistemas educativos.

Por su parte, la ponderacion de materias para mejorar la nota de admisién podra tener
lugar a partir de las calificaciones de hasta 2 materias superadas en la anterior Prueba
de Acceso PAU, hasta 2 materias de la actual EvAU, ya sean de opcién o de modalidad,
cursadas o no cursadas en Bachillerato, o también materias de pruebas equivalentes
realizadas en la UNED o en los sistemas educativos de procedencia. En concreto, se
propone que las ponderaciones para mejorar la nota de admisidén en este Grado sean
mayores en:

Matematicas Il, Fisica, Quimica, Biologia y Dibujo Técnico.
Perfil de ingreso recomendado:

A la vista de las vias y requisitos de acceso anteriores, parece muy recomendable que el
alumno que ingresa en este Grado haya cursado la modalidad de Bachillerato de
Ciencias, (0, en su caso, una modalidad equivalente de Bachillerato o similar en cuanto
a las materias cursadas cuando el estudiante provenga de otros sistemas educativos no

espanoles)

Como se ha visto en apartados anteriores de la memoria, este grado que se propone
combina el aprendizaje de un conjunto de conocimientos y competencias
multidisciplinares procedentes de dareas de conocimiento como informatica,
telecomunicaciones y estadistica.

CSV: 354941552871444601128554 - Verificable en https://sede.educacion.gob.es/cid y Carpeta Ciudadana https://sede.administracion.gob.es






De ahi que el perfil de ingreso recomendado se centre en el Bachillerato mencionado en
Ciencias donde se obtiene una formacién de caracter especifico en estos ambitos, que
preparan en mejor medida a los estudiantes para su acceso a estudios de la rama de
Ingenieria.

En este Bachillerato, de acuerdo con la normativa espafola, los alumnos deben cursar
en el conjunto de los dos cursos materias troncales tales como: Matematicas Il, Fisica,
Quimica, Biologia o Dibujo Técnico entre otras. Se trata pues de materias que, en buena
parte, estan claramente vinculadas al curriculum del plan de estudios del Grado, por la
base que proporcionan al estudiante interesado en acceder al mismo.

Junto a los estudiantes de Bachillerato, el otro grupo de acceso principal a los Grados es
el de los estudiantes de Formacion Profesional. Ya no existe una preferencia de
determinados ciclos formativos en el acceso a los grados de conformidad con la rama a
la que se adscriben. No obstante, del conjunto de Ciclos Formativos de Grado Superior
y familias profesionales, para este titulo, se presentan como las mds recomendables en
el perfil de ingreso los pertenecientes a:

e Familia profesional de Informdatica y Comunicaciones, especialmente los ciclos
formativos de Técnico Superior en Administracion de Sistemas Informaticos en
red, desarrollo de aplicaciones multiplataforma y desarrollo de aplicaciones
web

Todo ello, sin perjuicio de que, los alumnos procedentes de otros ciclos formativos
podran acceder igualmente; en este supuesto, los estudiantes tendran un bagaje
académico menos afin al grado y es probable que ello les obligue a prestar una mayor
dedicacién y esfuerzo durante el progreso de su carrera.

Puestos a destacar algun contenido competencial iddneo en relacién con el perfil de
ingreso, el alumno deberia tener una buena formacién previa en Matemadticas. Son muy
apreciables actitudes personales de iniciativa, trabajo en equipo, organizacién personal
del trabajo, capacidad de abstraccidn, pensamiento critico y responsabilidad e interés
por la aplicacién practica de los conocimientos para la resolucidon de problemas reales
asi como un alto nivel de competencia en habilidades directivas y gestidn tecnoldgica.

Finalmente, la Universidad imparte el grado solo en opcidn inglés, es decir, que los
alumnos deben realizar sus 240 créditos en este idioma. Por ello, los alumnos deberan
demostrar un buen nivel de competencias lingiiisticas en inglés equivalente al nivel B2
en el Marco Comun Europeo de Referencia para las Lenguas, dado que se va a recibir la
docencia en dicho idioma y se va a trabajar con textos, materiales, ejercicios etc.
absolutamente en inglés.
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Sistemas de informacion previa a la matriculacion y procedimientos accesibles de
acogida y orientacion de los estudiantes de nuevo ingreso para facilitar su
incorporacion a la Universidad y la titulacion

Los sistemas de informacién, acogida y orientacién se planifican desde los
Vicerrectorados de Estudios y de Estudiantes con amplia colaboracién y participacion de
los Centros, Facultades y Escuela y de los servicios universitarios de apoyo.

A. Sistemas de informacion

- Informacion Web: Espacio especifico para futuros estudiantes al que se accede
desde la pagina principal (http://www.uc3m.es) con informacion detallada sobre el
modelo de universidad, la oferta académica, la selectividad, la admisién y matricula,
los servicios disponibles, etc. Las paginas Web de la universidad funcionan bajo el
gestor de contenidos “oracle portal”, lo que permite una facil modificacion, evita
enlaces perdidos y ofrece un entorno uniforme en todas las péaginas al nivel doble A
de acuerdo con las Pautas de Accesibilidad de Contenidos Web, publicadas en mayo
de 1999 por el grupo de trabajo WAI, perteneciente al W3C (World Wide Web
Consortium).

- Informacion personalizada: Existe un servicio de informacion y atencién a futuros
estudiantes con puntos de atencion personal (front-office), por teléfonoy correo
electronico:

o Teléfono 91 624 6000 de atencidn a futuros estudiantes.

o Cuenta de correo futurosestudiantes@uc3m.es

o Informacién y atencién presencial. Existen cuatro oficinas de atencién,
denominadas “Punto de Informacidn del Campus”: dos en Getafe, una
en Colmenarejo y otra en Leganés. Organicamente, estas oficinas
dependen de las Oficinas de Alumnos, y son el centro de atencién
administrativa para la comunidad universitaria.

- Ferias educativas, visitas y recepciones de centros: La Universidad participa en las
ferias educativas mas relevantes de Espafia (AULA) y del extranjero. Ofrece ademas
a los estudiantes de secundaria un programa de visitas con la posibilidad de que un
equipo de informadores y profesores se desplace al centro de secundaria para
explicar las ventajas de los estudios universitarios y las caracteristicas de la
Universidad Carlos lll, o bien de que sean los estudiantes del centro los que acudan
al campus, para conocer de cerca sus instalaciones.

B. Sistemas de acogida

Desde el Vicerrectorado de Estudiantes, y en colaboracién con los Decanos y Director de
los Centros y el Vicerrectorado de Estudios, se organiza un programa de bienvenida, el
PROGRAMA BIENVENIDOS, en el mes de septiembre antes del inicio del curso
académico, cuyos destinatarios son los alumnos de primer curso de cualquier titulacién
(http://portal.uc3m.es/portal/page/portal/conocenos/nuestros estudios/bienvenidos)

Los objetivos que persigue este programa son los siguientes:
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- Facilitar la integracién de los alumnos de nuevo ingreso en la vida universitaria

- Informar sobre las principales novedades del Espacio Europeo y la implantacién
de los nuevos planes de estudio

- Favorecer el conocimiento de la organizacién docente y administrativa de la
Universidad, asi como de los principales puntos de servicio y atencién al alumno.

- Favorecer las buenas practicas de estudio desde el inicio.

- Dar a conocer entre los estudiantes los servicios universitarios (Espacio
estudiantes, Biblioteca, Aulas informdticas, intranet y aula virtual), y muy
especialmente los servicios de apoyo, orientacién y tutorizacién, asi como en su
caso los cursos de apoyo en determinadas materias: matematicas, fisica,
matemadticas aplicadas...

Completan el programa actividades de participacién, visita a las instalaciones y otros
eventos como el encuentro cultural deportivo “Vive la Universidad” y la Mini feria de
Asociaciones estudiantiles.

C. Sistemas de Orientacion

- Talleres de Selectividad y Titulaciones: mediante estas jornadas se trata de asesorar
a los estudiantes de secundaria sobre las Pruebas de Acceso a la Universidad y
orientarles en la eleccidn de su futuro profesional.

- Jornadas de puertas abiertas para los estudiantes y sus familias: Actividad dirigida a
familias y estudiantes que han cursado 22 de Bachillerato o Ciclos Formativos de
Grado Superior, con el objetivo de dar a conocer las caracteristicas de la titulaciones
gue imparte la UC3M (competencias, perfil de ingreso y egreso, resultados del
aprendizaje y sistemas de evaluacion) y las instalaciones y servicios de los campus.

D. Estudiantes de necesidades especiales
La Universidad Carlos lll de Madrid ofrece los sistemas y servicios de informacion previa

a la matriculacién, y de acogida y orientacidon a estudiantes de nuevo ingreso con
necesidades especiales.

1. Sistemas de informacion y atencidn a estudiantes de necesidades especiales

= Informacidn de los servicios especificos para estudiantes con discapacidad y/o NEE en
Centros de Educacidn Secundaria en los talleres de orientacidn universitaria.

» Pagina web con informacidn sobre condiciones especificas de acceso y matricula para
estudiantes con discapacidad
http://www.uc3m.es/ss/Satellite/ApoyoEstudiante/es/TextoMixta/1371219948636/

= Atenciéon personal (presencial, telefénica y mediante correo electrénico
orientacion.discapacidad@uc3m.es), a futuros estudiantes con discapacidad y/
necesidades especificas de apoyo educativo:

- Informacién y asesoramiento a Equipos de Orientacidon y estudiantes de centros de
secundaria sobre las adaptaciones o apoyos necesarios para la realizacion de las Pruebas
de Acceso a la Universidad.

- Informacidn y orientacién a futuros estudiantes y sus familiares sobre condiciones
especificas para acceso y la matricula.

- Apoyo en la realizacion de la matricula: procedimientos, orientacion para la seleccion
y organizacién de asignaturas, etc.
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2. Sistemas de acogida y orientacion a estudiantes de necesidades especiales

- Informacion de servicios especificos a todos los estudiantes matriculados con exencion
de tasas por discapacidad mediante correo electrdnico.

- Entrevista personal: informacidn de recursos y servicios, valoracién de necesidades y
elaboracién de plan personalizado de apoyos y adaptaciones.
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4. STUDENT ACCESS AND ADMISSIONS

4.1 Access process and requirements and recommended incoming student profile.
Information systems prior to enrolilment and accessible procedures for reception and
orientation of new incoming students to facilitate incorporation into the University
and degree programs

4.1.1 Access process and requirements

The majority of students accepted into Bachelor degree studies in Spanish universities
come from the Spanish Baccalaureate. The access requirements and admission process
for these students is detailed in the following, with reference as well to students coming
from other types of program.

Specifically, Organic Law 8/2013 of December 9, on the Betterment of Educational
Quality (initialed LOMCE in Spanish) modified the access and admission requirements
for official bachelor’s degree studies. However, the implementation of the calendar in
this regulation was suspended until the resulting regulation from the social and political
Government Pact for Education, in accordance with Royal Decree —law 5/2016 of
December 9. Accordingly, the Evaluation of the Baccalaureate for University Access
(hereafter EVAU) regulated by the LOE, Organic Law 2/2006 of May 3, is not necessary
to obtain the Baccalaureate diploma and will be taken solely by those students who wish
to access university studies. This access examination is similar to a previous exam known
as PAU, or the University Entrance Exam, also known as Selectividad. The foregoing is in
accordance with the Ministerial Order 1941/2016 of December 22 and in Madrid it is
specified in Autonomous Order 47/2017 of January 13, as well as in the Agreement of
Madrid Public Universities regarding admission procedures for students holding the
Baccalaureate diploma, its equivalent, or one accredited for academic year 2018/2019.
See more information:

http://www.uc3m.es/ss/Satellite/Grado/es/TextoDosColumnas/1371228713047/

According to this regulation, the obligatory section of the entrance exam will be on the
general core subjects studied in the core block during the second year of Baccalaureate.
In addition, in the voluntary section, a student can be examined on up to four additional
subjects, which can be optional subjects or of the modality taken or not taken.

In general terms, an indispensable requirement for admission into a Bachelor’s degree
program is holding a Baccalaureate diploma, be it Spanish (LOE, LOMCE or a prior one),
International, European, or from another foreign country that is accredited, or holding
a diploma of vocational training.

In the admission process, UC3M and the district of Madrid award places according to
the University Access Examination Score, in which a student can be awarded up to 14
points and that will be the result, on one hand, of the total of University Access score
(CAU), which can be up to 10 points. On the other hand, different aspects are weighted,
usually grades obtained in the EVAU or similar entrance/access exams, which can add up
to 4 additional points.

The CAU or entrance/access score will be different according to the Baccalaureate
diploma -LOE, LOMCE or prior ones- vocational training, as well as depending on its
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origin—Spanish, International, European or that of another foreign country. Accordingly,
said access score could consist of the final Baccalaureate grade-60%- together with the
grade from the obligatory section of the EVAU-40%, the grade average from professional
training (FP students), the grade reflected in their academic credentials (students with
international or European Baccalaureate with reciprocal agreements), or the grade
average of studies from an accredited foreign Baccalaureate that meets access
requirements in their own educational systems.

The weighting of subjects to improve the admission score can be done based on the
grades of up to two subjects passed in the previous University Access Exam, PAU, or up
to two subjects in the current EVAU, whether optional or of a taken/not taken modality
in Baccalaureate, or subjects from equivalent exams taken at the UNED, or in their own
educational systems. Specifically, it is proposed that the weightings to improve an
admission score be greater for: Mathematics Il, Physics, Technical Drawing, Chemistry
and Biology.

Incoming student profile

Taking the aforementioned access process and requirements into account, it is highly
advisable for incoming bachelor program students to have studied the Baccalaureate of
Sciences (or where applicable, equivalent Baccalaureate modalities or a similar program
regarding subjects studied when the student comes from other non-Spanish educational
systems.)

As has been seen in previous sections of the report, this proposed degree combines the
learning of a set of multidisciplinary knowledge and skills from areas of knowledge such
as computer science, telecommunications and statistics.

Hence, the recommended entry profile focuses on the Bachelor's degree mentioned in
Science where specific training is obtained in these fields, which better prepare students
for access to studies in the engineering branch.

During the two academic years of this Baccalaureate, in accordance, with the Spanish
regulation, students must study core subjects such as Mathematics I, Physics,
Chemistry, Technical Drawing or Biology, without detriment to other subjects indirectly
related to their studies, but which are important for the overall education of the student.
These would be subjects that are clearly linked to the study plan curriculum of the
Bachelor’s degree program because of the foundation they provide the interested
student that is accessing the degree program in question.

Along with high school students, the other main access group to the Grades is that of
Vocational Training students. There is no longer a preference of certain formative cycles
in the access to the degrees in accordance with the branch to which they are ascribed.
Nevertheless, of the set of Formative Cycles of Superior Degree and professional
families, for this degree, those belonging to are presented as the most recommendable
in the profile of income:

- Professional family of Informatics and Communications, especially the formative cycles
of Superior Technician in Administration of Computer Systems in network, development
of multiplatform applications and development of web applications.

All of this is without prejudice to the fact that students from other training cycles may
also have access; in this case, students will have an academic background less related to
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the degree and this is likely to oblige them to provide greater dedication and effort
during the progress of their career.

To highlight some suitable competence content in relation to the incoming student
profile, the student should have a solid background in Mathematics. Also valued are
personal traits such as initiative, teamwork, personal organization of work, capacity for
abstraction, critical thinking and responsibility, and interest in the practical application
of knowledge to resolve real-life problems as well as a high level of competence in
managerial skills and technological management are highly appreciated.

Lastly, the University offers this bachelor’s degree program solely in English, which
means students must earn their 240 credits in this language. Accordingly, students must
demonstrate a solid level of linguistic competence in English, equivalent to level B2 in
the European Common Framework of Reference for Languages, given that instruction
will be in English and students will be working with texts, materials, exercises, etc.,
exclusively in English.

Information systems prior to enrollment and accessible processes for reception and
orientation for new incoming students to facilitate incorporation into the University
and degree program.

The information, reception and orientation systems are programmed by the Office of
the Vice-rector of Academic Affairs and the Office of the Vice-rector of Student Affairs,
in addition to extensive collaboration and support from the Departments, Faculties and
Schools and University support services.

A. Information Systems

- Web Information: A specific space for future students, which can accessed from the
main webpage (http://www.uc3m.es) with in-depth information about the university
model, the academic offering, Selectividad, admissions and enrollment, available
services, etc. The University Web is under the content management “Web Centre Site”,
which enables easy modifications, prevents lost links, and provides a uniform
environment in all its pages at AA level in accordance with the Guidelines for Accessible
Webpage Content, published in May 1999 by the work group WAI, pertaining to the W3C
(World Wide Web Consortium).

- Personalized information: There is an information service and attention for future
students at on-site front offices, as well as by phone and email:

o Telephone: 91 624 6000 Future student attention and information.

o Email futurosestudiantes@uc3m.es

o On-site attention and information: There are four front offices, called “Punto de
Informacién del Campus”: two in Getafe, one in Leganés, and one in Colmenarejo. These
offices are under the auspices of the Student Offices and are centers for administrative
information for the entire University Community.

- Education fairs, information sessions and guided campus tours: The University
participates in the most important education fairs in Spain (in Madrid at AULA CSV:
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and in different provinces) as well as abroad. In addition, it offers information sessions
to secondary students and the option for a team of final year students and faculty
members to visit their schools to explain the University’s academic offer and the
features of Universidad Carlos Ill de Madrid. There are also guided tours of the Campus
to get to know the University facilities first hand.

B. Systems for reception of students

The Office of the Vice-Rector for Student Affairs, in collaboration with the Deans and
Directors of Schools, and the Office of the Vice-Rector for Academic Affairs, organize a
program of reception functions in September, THE WELCOME PROGRAM before the
start of the academic year. The program is held for first-year students of any degree
program
https://www.uc3m.es/ss/Satellite/ApoyoEstudiante/es/TextoDosColumnas/13712341
32151/Jornadas_de_Bienvenida

The goals of this program are as follows:

- Helping new incoming students settle into university life

- Informing new students about UC3M bachelor degree program methodology

- Helping familiarize students with the University’s educational and administrative
organization and the main points of student service

- Promoting good study habits from the start

- Familiarizing students with the university services (Students’ Space, the library,
computer rooms, Intranet and the virtual classrooms) and in particular, the support,
orientation and tutoring services, along with support courses for certain subjects such
as mathematics, physics and applied mathematics

Rounding out the foregoing is a program of participative activities, a visit to university
facilities and other events such as the cultural and sport meet entitled “Vive la
Universidad” and the Mini-Fair of Student Associations.

C. Orientation Systems

- Workshops on the University Entrance/Access Exam and Degree Programs: In these
sessions, students are given advice and guidance about the university access exams and
their choice of study for their professional future. Booths are set up according to study
areas so that faculty on hand can field questions from CSV:

students for the different programs and thereby help them make the optimal choice.

- Open house sessions for students and their families: This activity is geared toward
families of students and the students themselves who have completed their second year
of Baccalaureate or Higher Vocational Training. Its purpose is to inform them about the
different features of the UC3M degree programs (competences, incoming student
profile, graduate profile, learning outcomes and evaluation systems) and the campus
facilities and services.

D. Students with disabilities and/or special needs for academic support

Universidad Carlos lll de Madrid provides information systems and services prior to
enrollment, reception and orientation for incoming students with disabilities and/or
special needs for academic support.

1. Information systems and attention for students with special needs

= Specific information services for students with disabilities or special needs in the
secondary schools in the university orientation workshops.
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» Webpage with information on specific access conditions and enrollment for students
with disabilities:
http://www.uc3m.es/ss/Satellite/ApoyoEstudiante/es/TextoMixta/1371219948636/

= Personal attention (on site, telephone, email: (orientacidn.discapacidad@uc3m.es) for
future students with disabilities and or special needs for academic support:

- Information and guidance for Orientation Teams and secondary students about the
support and adaptations necessary for undertaking the university Access Exam.

- Information and guidance for further students and their families regarding specific
conditions for access and enrollment.

- Support for enrollment processes, orientation for selecting and organizing class
schedule, etc.

2. Reception and orientation systems for students with special needs

- Information by email on specific services for all enrolled students with disabilities
exempt from tuition fees due to disability

- Personal interview: information on University resources and services and needs

assessment and creation of a personalized support and adaptation plan.
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5. PLAN DE ESTUDIOS

5.1 Descripcion General del Plan de Estudios/ General description of curriculum
A. Descripcién General del Plan de Estudios / General description of curriculum

Créditos formacion basica/

Basic core credits 60
Créditos obligatorios/

. 144
Compulsory credits
Créditos optativos/
Electives credits 24
Créditos practicas externas/
Professional internship credits 0
Créditos trabajo fin de grado/
Bachelor Thesis credits 12
CREDITOS ECTS / ECTS CREDITS 240

B. Explicacion general de la planificacién del plan de estudios/ General explanation
of curriculum planning

La estructura del plan de estudios se ha disefiado con el fin de facilitar una formacion
multidisciplinar, fundamental para abordar las diferentes dimensiones de la ciencia e
ingenieria de datos. El nombre de la titulacién ya muestra el claro perfil multidisciplinar,
dado que se pretenden abarcar conocimientos que van desde una perspectiva cientifica
(con asignaturas de matematicas o estadistica) a una perspectiva de ingenieria (con
asignaturas de ingenieria informatica y de telecomunicacion).

El plan de estudios cuenta con: los dos primeros cursos que incluyen un alto porcentaje
de materias basicas, pero con algunas asignaturas esenciales de este grado; un tercer
curso con un alto porcentaje de materias técnicas y propias de este grado; y un ultimo
curso que deja mas libertad al alumno para que curse asignaturas optativas o realice
practicas en empresas.

El plan de estudios se organiza en once materias, compuestas por asignaturas con
contenidos que abordan diferentes aspectos relevantes de la ciencia e ingenieria de
datos y cuyos contenidos se detallaran en sucesivos apartados. Globalmente los
objetivos y alcances de las materias son los siguientes:
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Conocimientos transversales estd formada por asignaturas cuyo contenido es
transversal y estdn presente en todas las titulaciones de la Universidad Carlos Il de
Madrid. Incluye asignaturas de expresidén oral y escrita o humanidades, entre otras.
También incluye dos asignaturas de habilidades profesiones muy requeridas en el tejido
empresarial como son el manejo de hojas de cdlculo a un nivel avanzado y habilidades
interpersonales.

Matematicas cubre todas las asignaturas cuyos contenidos estdn centrados en las
matemadticas y en los cimientos basicos de la probabilidad, necesarios para comprender
las asignaturas de las materias del grado.

Técnicas de optimizacion contiene materias relacionadas con la optimizacién numérica
o de investigacién de operaciones.

Técnicas informaticas incluye las asignaturas basicas relacionadas con la informatica
gue sirven para poder desarrollar programas de ordenador relacionados con las
materias del grado.

Técnicas estadisticas y de tratamiento de sefiales estd compuesta por asignaturas que
cubren los contenidos necesarios de estadistica y tratamiento de seial que permiten
avanzar en las materias de andlisis de datos.

Técnicas de aprendizaje automatico esta formada por los métodos de aprendizaje a
partir de datos, abarcando tanto métodos y fundamentos estadisticos como algoritmos
y técnicas computacionales.

Telematica incluye asignaturas relacionadas con la transmisién de datos, asi como la
analitica y aplicaciones relacionadas con los datos méviles y en Web.

Vision y proyectos integrados esta compuesta por asignaturas que ofrecen una visidn
integrada de la ingenieria y ciencia de datos, evidenciando distintas perspectivas y
potenciando el uso combinado todas las herramientas para la resolucion de un
problema real.

Formaciéon multidisciplinar cubre las asignaturas basicas de otras disciplinas que
permiten complementar los contenidos propios de este grado con otras materias mas
afines a Derecho o Empresa. .

Optativas incluye un conjunto de asignaturas que por su temdtica se consideran
relevantes para este grado, pero no se considera que sean de cardcter obligatorio.
Muchas de estas asignaturas se imparten en otras titulaciones de la universidad. La
oferta que se plantea, al igual que el planteamiento del Grado, es diversa vy
multidisciplinar. En esta materia también se han incluido las practicas externas en
empresas u organizaciones, en las que los estudiantes deberan utilizar los contenidos
adquiridos en el resto de las asignaturas.
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TFG es el Trabajo Fin de Grado que se realizara en temdtica relacionada con los objetivos
de este grado.

A continuacién se presentan los cuadros que resumen la organizacién del plan de
estudios por mddulos, materias y asignaturas.

B. General Explanation of Curriculum Planning

The structure of the curriculum has been designed to facilitate multidisciplinary training,
essential to address the different dimensions of data science and engineering. The name
of the degree already shows the clear multidisciplinary profile, since it is intended to
cover knowledge ranging from a scientific perspective (with subjects in mathematics or
statistics) to an engineering perspective (with subjects in computer engineering and
telecommunications).

The curriculum includes: the first two courses that cover a high percentage of basic
subjects along with some essential subjects of this degree; a third course with a high
percentage of technical subjects specific to this degree; and a final course that leaves
more freedom to the student to take elective subjects or do some work in companies.

The syllabus is organised into eleven subjects, made up of subjects with contents that
address relevant aspects of data science and engineering, which will be detailed in
successive sections. Globally, the objectives and scope of the subjects are as follows:

Transversal knowledge is formed by subjects whose content is transversal and are
present in all the degrees of the Universidad Carlos Ill de Madrid. It includes subjects
related to oral and written expression or humanities, among others. It also includes two
subjects concerning professional skills very demanded in the business world such as
advanced handling of spreadsheets and interpersonal abilities.

Mathematics covers all subjects whose contents are focused on mathematics and
probability, necessary to understand the technical subjects of the degree.

Optimization Methods contains subjects related to numerical optimization or
operations research.

Computer skills includes the basic computer-related subjects that are used to develop
computer programs related to the subjects of the degree.

Statistics and Signal Processing Techniques is made up of subjects that cover the
necessary contents of statistics and signal processing that allow progress in the subjects
of data analysis.

Machine learning techniques is formed by the methods of learning from data, covering
both statistical foundations and methods as well as algorithms and computational
techniques.
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Telematics includes subjects related to data transmission, as well as analytics and
applications related to mobile and Web data.

Vision and Integrated Projects is composed of subjects that offer an integrated view of
data engineering and science, highlighting different perspectives and promoting the
combined use of all tools for the resolution of a real problem.

Multidisciplinary skills covers the basic subjects of other disciplines that allow to
complement the contents of this degree with other subjects more related to Law or
Business.

Electives include a set of subjects which, due to their subject matter, are considered
relevant for this degree, but are not considered to be compulsory. Many of these
subjects are taught in other university degrees. The offer that is proposed, as well as the
approach of the Degree, is diverse and multidisciplinary. External internships in
companies or organisations have also been included in this subject, in which students
must use the content acquired in the rest of the subjects.

TFG is the bachelor thesis that will be carried out on subjects related to the objectives
of this degree.

Below are the tables that summarize the organization of the curriculum by modules,
matters and subjects.
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PLAN DE ESTUDIOS

TABLA 1. Organizacion del plan de estudios por materias y asignaturas. /
Organization of the curriculum by matters and subject

MATERIAS Asignatura ECTS | Caracter
Hojas de Calculo. Nivel Avanzado/
Advanced use of Spreadsheets 1,5 o/C
Técnicas de expresion oral y
escrita/ Writing and communication
skills 3 o/C
Conocimientos transversales/ - .
Transversal Knowledge Tecnlcas .d,e busqueda y 1so .de
informacién/ Information skills 1,5 0o/C
Habilidades profesionales
interpersonales/ Interpersonal abilities 3 0o/C
Humanidades/ Humanities 0/C
Célculo I / Calculus | FBR/BC
Algebra Lineal/ Linear algebra FBR/BC
Probabilidad y analisis de datos/
Matemdticas/ Mathematics Probability and Data Analysis FB/BC
Calculo Il/ Calculus Il FBR/BC
Matematica discreta/ Discrete
mathematics 6 FBR/BC
Métodos numéricos/ Numerical
Técnicas de optimizacion/ methods 6 0o/C
Optimization methods Optimizacidn y analitica/ Optimization
and Analytics 0o/C
Programacién/ Programming FBR
Estructura de datos y algoritmos/ Data
structures and algorithms 6 FBR/BC
Teoria de automatas y compiladores/
Técnicas informaticas/ Computer | Automata theory and compilers 0/C
skills Bases de datos/ Data Base FB/BC
Proteccion de datos y ciberseguridad/
Data protection & cybersecurity 6 0/C
Computacidon masiva/ Massive
computing 6 o/C
Introduccion a la modelizacion
estadistica/ Introduction to Statistical
Modeling FB/BC
Sefiales y sistemas/ Signals and Systems o/C
Técnicas estadisticas y de : T =
tratamiento de sefiales/ Statistics Trat.arr.nent(.) estadistico _de sefiales/
. . . Statistical Signal Processing 6 o/C
and signal processing techniques
Modelizaciéon predictiva/ Predictive
Modeling 6 0o/C
Andlisis Bayesiano de datos/ Bayesian
Data Analysis 6 o/C
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Tratamiento de audio, video y vision
artificial/ Audio processing, Video

processing and Computer vision 6 o/C
Aprendizaje estadistico/ Statistical
Learning 6 o/C
Aprendizaje automatico I/ Machine
Técnicas de aprendizaje learning | 6 o/c
automatico/ Machine Learning Aprendizaje automatico Il/ Machine
Techniques learning Il o/C
Redes neuronales/ Neural Networks o/C
Aplicaciones del aprendizaje
automatico/ Machine learning
applications 6 o/C
Redes de Ordenadores/ Computer
Networks 0o/C
Aplicaciones Web/ Web Applications o/C
Telematica/ Telematics — — -
Aplicaciones Mdviles/ Mobile
Applications 0o/C
Analitica Web/ Web Analytics 0o/C
Introduccion a la Ciencia de Datos/
Visidn y proyectos integrados/ Introduction to Data Science 6 FB/BC
Vision and integrated projects | proyecto en ciencia de datos/ Data
Science Project 6 0o/C
Introduccion a los negocios/
., L Introduction to business 6 0o/C
Formacién multidisciplinar/ As legal — - —
MivlreRas e Sl pectos legales y (?tICOS. en ingenieria
de datos/ Data engineering legal and
ethical issues 3 0o/C
Practicas Externas/ Professional
Internships 18 P/E
Andlisis de datos funcionales/
Functional data analysis 6 P/E
Métodos de simulacidn y muestreo/
Simulation and Resampling methods 6 P/E
Regresion en Alta dimension/
Regression in High Dimension 6 P/E
Series temporales y prediccidn/ Time
Optativas/ Electives Series and Forecasting 6 P/E
Sistemas estocasticos dindmicos/
Stochastic Dynamical Systems 6 P/E
Ingenieria de la ciberseguridad/
Cybersecurity Engineering 6 P/E
Tecnologias de Red en Internet para Big
Data/ Internet Networking
Technologies for Big Data 6 P/E
Analitica de datos educativos/
Educational data analytics 6 P/E
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Disefio para la interpretacién de datos/

Data Design for sensemaking 6 P/E

Inteligencia Artificial/ Artificial

Intelligence 6 P/E

Tecnologia Avanzada en Red en

Internet/ Advanced Internet

Networking Technologies 6 P/E

Robética/ Robotics 6 P/E

Métodos de Inferencia en Aprendizaje

Automidtico Bayesiano/ Inference

methods in Bayesian Machine Learning 6 P/E

Fundamentos de Biolnformatica/

Fundamentals of Biolnformatics 6 P/E

Aprendizaje automatico en salud/

Machine Learning in Healthcare 6 P/E
TFG/ Bachelor thesis TFG/ Bachelor Thesis 12 | TFG/BT

FB: Formacion Bdsica, FBR: Formacion Bdsica de Rama, O: Obligatoria, P: Optativa; TFG: Trabajo Fin de

Grado

BC: Basic Core, C: Compulsory, E: Electives, BT: Bachelor Thesis
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TABLA 2: Ordenacion temporal del Plan de Estudios por Materias/ Organization of
the curriculum by matters

PLAN DE ESTUDIOS

Curso | Cuatrim | ASIGNATURA DENOMINACION | Tipo [ CR | [ curso | cuatrim ASIGNATURA Tipo [ CR
1 | Matematicas FBR | 6 1 2 | Matemiticas FBR 6
1 | Matematicas FBR | 6 1 2 | Técnicas informaticas FBR 6
1 | Técnicas informaticas FBR | 6 1 2 | Telematica (o] 6
1 | Matematicas £B 6 1 5 Tecnlca?s estadlst|c~as y de 6

tratamiento de sefiales FB
1| Vision y proyectos integrados FB 6 1 2 | Conocimientos transversales (o] 1,5
1 2 | Conocimientos transversales 0 1,5
1 2 | Conocimientos transversales 0 3
Técni tadisti d - N
1 ecn|c§s estadis |c~as yde (6} 6 2 2 | Técnicas de optimizacién 0} 6
tratamiento de sefiales
1 | Técnicas informaticas 0] 6 2 2 Tecnlca?s estadlstlcNas yde 0 6
tratamiento de sefiales
1 | Técnicas informaticas FB 6 2 2 | Técnicas informéticas (o] 6
1 [ Matematicas FBR | 6 2 2 | Técnicas estadisticas y de 0 6
tratamiento de sefiales
1 Tecmcalsvde aprendizaje o 6 ) ) Tecnlce!s'de aprendizaje 0 6
automadtico automadtico
1 Técnicals.de aprendizaje o 6 3 ) Técnicefside aprendizaje 0 6
automdtico automdtico
1 | Técnicas de optimizacion 0] 6 3 2 | Formacién multidisciplinar ] 3
1 | Técnicas informaticas 0] 6 3 2 | Conocimientos transversales (o] 3
. S Técni tadisti d
1 | Formacién multidisciplinar o 6 3 2 ecnlca.s estadis |c~as yde 0 6
tratamiento de sefiales
1 | Telematica 0 6 3 2 | Telemética (o] 6
3 ) Tecnlca’s.de aprendizaje 0 6
automadtico
1 Tecnlca.s estadlst|c~as y de o 6 4 2| 1 16 | 12
tratamiento de sefiales
1 | Telematica 0 6 4 2 | Conocimientos transversales (o] 6
1 | Vision y proyectos integrados 0] 6 4 2 | Optativas P 12
1 | Optativas P 12

CSV: 356627358458218696515555 - Verificable en https://sede.educacion.gob.es/cid y Carpeta Ciudadana https://sede.administracion.gob.es






FB: Formacidn Bdsica, FBR: Formacidn Bdsica de Rama, O: Obligatoria, P: Optativa; TFG: Trabajo Fin de Grado

TABLA 4: Ordenacion temporal del Plan de Estudios por Asignaturas/ Organization of

the curriculum by subjects

Curso Cuatr ASIGNATURA Tipo CR Curso Cuatr ASIGNATURA Tipo CR
DENOMINACION
DENOMINACION
1 1 Célculo | FBR 6 1 2 Calculo Il FBR 6
1 1 Algebra Lineal FBR 6 1 2 Estructura de datos y FBR 6
algoritmos
1 1 Programacion FBR 6 1 2 Redes de [0} 6
Ordenadores
1 1 Probabilidad y analisis FB 6 1 2 Introduccién a la FB 6
de datos modelizacion
estadistica
1 1 Ir}trosﬂuccién ala B 6 1 2 Técnicas de busqueda ) 15
ciencia de datos y uso de la
informacion
1 2 Hojas de cdlculo. Nivel | O 1,5
avanzado
1 2 Técnicas de expresion (o] 3
oral y escrita
2 1 Sefiales y sistemas (0] 6 2 2 Métodos numéricos [0} 6
2 1 Teoria de autéomatasy | O 6 2 2 Tratamiento (e} 6
compiladores estadistico de sefales
2 1 Bases de datos FB 6 2 2 Proteccién de datos y [0} 6
ciberseguridad
2 1 Matematica discreta FBR 6 2 2 Modelizacién o 6
Predictiva
2 1 Aprendizaje (0} 6 2 2 Aprendizaje (0] 6
estadistico automatico |
3 1 Aprendizaje (0] 6 3 2 Redes Neuronales [0} 6
automatico Il
3 1 Optimizacién y 0 6 3 2 Aspectos legales y (o] 3
analitica éticos en ingenieria de
datos
3 1 Computacién masiva 0 6 3 2 Habilidades 0 3
profesionales
interpersonales
3 1 Introduccidn a los 0 6 3 2 Andlisis Bayesiano de (o] 6
negocios datos
3 1 Aplicaciones Web (0] 6 3 2 Aplicaciones Moviles [0} 6
3 2 Aplicaciones del | O 6
aprendizaje
automatico
4 1 Tratamiento de audio (0] 6 4 2 Trabajo Fin de Grado TFG 12
video y visién artificial
4 1 Analitica Web 0 6 4 2 Humanidades (e} 6
4 1 Proyecto en cienciade | O 6 4 2 Optativas P 12
datos
4 1 Optativas P 12

FB: Formacion Bdsica, FBR: Formacion Bdsica de Rama, O:

Obligatoria, P: Optativa; TFG: Trabajo Fin de Grado
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Extracto de la normativa de permanencia / Excerpt from the regulation on

continuity at the University

- En el primer afio académico deberdn aprobar al menos doce de los créditos asignados
por el plan de estudios al primer curso de la titulacion. Si la matricula es a tiempo parcial
deberan superar al menos una asignatura.

- Los alumnos deben aprobar el primer curso completo en 3 afos, salvo los alumnos que
hagan matricula a tiempo parcial que, en ese caso, disponen de 6 afios.

- Para las asignaturas de segundo curso en adelante los alumnos disponen, en el caso de
la Escuela Politécnica Superior, de 6 convocatorias. Si el alumno no se presenta al
examen le computa la convocatoria, salvo en los casos en que solicite libre dispensa.

- In the first academic year, students must pass at least 12 of the credits assigned in the
study plan for the first year of the degree program. If enrollment is part-time, students
must pass at least one subject.

- Students must pass the entire first year of the course in three years, excepting part-
time students, who have six years to do so.

- For subjects in the second year and afterwards, students at the Higher Polytechnic
School have six tries. If students do not take the exam, it counts as a try unless students
expressly request a waiver.

Mecanismos de coordinacién docente/ Teaching coordination mechanism

Uno de los elementos en los que mas se ha centrado la Universidad desde su creacion
ha sido la coordinacion docente tanto horizontal como vertical. Por lo tanto, algunos
sistemas formales e informales existen desde hace afios y otros de mdas reciente
creacion.

Tal y como establece el sistema AUDIT, de Garantia Interna de la Calidad de la
Universidad (ver apartado 9 de esta memoria), la titulacidon dispone de los siguientes
sistemas de coordinacién:

e La Comision Académica de Titulacién: estdn formadas estan formadas por el
Director de la Titulacidn, que preside sus reuniones, y representantes de los
Departamentos que imparten docencia en la titulacion (coordinadores de
asignatura) y los alumnos. Es el 6rgano de hacer el seguimiento, analizar, revisar,
evaluar la calidad de la titulacion y las necesidades de mejora, y aprueba la
Memoria Académica de Titulacién.

e El Director de la titulacion: vigila la calidad docente de la titulaciéon que le
corresponde. Es el responsable de elaborar la Memoria Académica y la
propuesta de Planes de Mejora, pautas para la aplicacion y difusién en la
Titulacién de todo lo relativo a la materia, y de velar por el cumplimiento de lo
dispuesto y porque se sigan las normas de calidad establecidas.
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e Coordinador de asignatura: cada asignatura cuenta con un profesor coordinador
entre cuyas funciones principales se encuentra la elaboracién y publicacién del
programa de la asignatura para cada curso académico, asegurando la
participaciéon de todos profesores implicados en la docencia. También es el
encargado de coordinar la docencia de todos los grupos de la asignatura, la
evaluacioén y la entrega de actas.

e Junto a los anteriores, el Centro, a través de Responsable de Calidad es el
encargado, entre otras funciones, de velar por la calidad de la titulacién que le
corresponda, procurar la actualizacidon de los planes de estudio para garantizar
su adecuacion a las necesidades sociales,

Teaching coordination both horizontal and vertical has been one of the elements on
which the University is specially focused since its creation. Consequently, some formal
and informal systems have been in place for years and some others have been created
more recently

Following what it is established in AUDIT system, University Internal Quality Assurance
(see section 9 of this document), the degree has in place the following coordination
systems:

e The Degree Academic Commission: It includes the Degree Director, who acts as
president, as well as representatives of the Departments teaching in the degree
(subject coordinators) and students. It is the body in charge of tracking,
analyzing, reviewing, and evaluating the degree quality and improvement needs.
It also approves the Degree Academic Report.

e The Degree Director: He/she monitors teaching quality in the Degree and is
responsible of developing the Academic Report and the proposal of
improvement plans, of developing the application guidelines, and of
disseminating everything related to the Degree, as well as to ensure the
fulfillment of established decisions and that the quality established rules are
followed.

e Subject coordinator: Every subject has a coordinating professor. One of his/her
main duties is the development and publication of the subject program for each
academic year, ensuring the participation of all professors involved in teaching.
He/she is also in charge of coordinating teaching in all groups for the subject, the
evaluation and the delivery of the academic grade records.

e Jointly with the above, the Center, through its Quality Responsible is in charge,
among other functions, to monitor the degree quality, to facilitate updates of
program studies and to guarantee their adequation to social needs.

5.2 Planificacion y gestion de la movilidad de estudiantes propios y de acogida/
Planning and administration of mobility for outgoing and incoming students

El Vicerrectorado de Relaciones Internacionales y Cooperacidén, a través del Servicio de
Relaciones Internacionales y Cooperaciéon (SERIC), promueve y gestiona los programas de
movilidad internacional de estudiantes (Erasmus+ y Programa de Movilidad No Europea).

»
@
Q
o
o
c
kel
o
©
=
.2
£
£
°
«
(&}
°
[}
2
o
193
Q
=
<
©
c
©
o
©
°
=)
®]
©
3
[}
Q
e
©
O
>
2
o
L
B
Q
Q
o
@
c
kel
o
©
o
=}
°
Q
(&}
°
Q
2
=
193
o
=
kS
c
()
Qo
Ke)
@
2
=
=
()
>
\
T}
o]
0
0
-
0
©
o)
©
@
—
N
[oo]
0
<
9]
o]
I
N~
N
©
©
0
™
>
(2]
O






Este tipo de movilidades se basan en la firma de convenios de intercambio con instituciones
europeas y no europeas de educacion superior. Para la firma de este tipo de convenios, el SERIC
establece relaciones con universidades de prestigio, comprueba con detalle que disponen de
una oferta académica transparente, de calidad y con asignaturas susceptibles de ser reconocidas
tras la realizacion del intercambio, verifica condiciones que estas instituciones ofrecen a sus
estudiantes (alojamiento, formacién en idiomas, etc.) y tramita la firma de los acuerdos.

En el curso 2016/2017, la UC3M contaba con 2.235 plazas (tanto para estudios como para
practicas) a través de la firma de 836 acuerdos con 536 universidades de 54 paises de todo el
mundo.

En el curso 2015/2016, se han realizado un total de 1.129 movilidades de estudiantes de la
UC3M (725 Erasmus+ y 404 no europeas).

Para la gestion de la movilidad internacional de estudiantes, el SERIC cuenta con tres Oficinas
Internacionales de Campus y con el apoyo de las Oficinas de Alumnos y el Servicio de Grado y
apoyo a la organizacion de la docencia. Estos servicios apoyan fundamentalmente en todo lo
relacionado con la matricula de los estudiantes incoming y outgoing. Existe ademas un
mecanismo estable de coordinacidén entre el SERIC y las Oficinas de alumnos para intercambiar
informacidn y garantizar la coherencia de los procesos y la correcta distribucion de funciones
entre las unidades.

En relacidn a la oferta de plazas especifica para el nuevo Grado en Ciencia e Ingenieria de Datos;
el SERIC revisara los convenios ya disponibles en areas de conocimiento afines (como el Grado
en Estadistica y Empresa), que en principio son los que se detallan en las tablas que siguen a
continuacién.

Si se valora que la oferta de plazas es aun insuficiente, se trabajara en el préximo afio con los
responsables de la titulacion y con la Comisién de Convenios de la UC3M para proceder a una
ampliacion del nimero de plazas disponibles.

Propuesta de Convenios para el Grado en Ciencias de Datos (Programa Erasmus +)

PAIS NOMBRE UNIVERSIDAD

Alemania SRH HOCHSCHULE BERLIN

Alemania UNIVERSITAT ZU KOLN

Alemania UNIVERSITAT MANNHEIM

Alemania DUALE HOCHSCHULE BADEN-WURTTEMBERG MANNHEIM

Alemania EUROPEAN BUSINESS SCHOOL

Alemania FACHHOCHSCHULE DARMSTADT
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PAIS

NOMBRE UNIVERSIDAD

Alemania UNIVERSITAT KAISERSLAUTERN

Alemania UNIVERSITAT KARLSRUHE (TH)

Alemania BAYERISCHE JULIUS-MAXIMILIANS- UNIVERSITAT WURZBURG
Austria KARL-FRANZENS- UNIVERSITAT GRAZ

Austria LEOPOLD-FRANZENS-UNIVERSITAT INNSBRUCK
Austria FHS KUFSTEIN TIROL BILDUNGS - GMBH

Austria UNIVERSITY OF APPLIED SCIENCES WIENER NEUSTADT
Austria UNIVERSITAT WIEN

Austria WIRTSCHAFTSUNIVERSITAT WIEN

Austria TECHNISCHE UNIVERSITAT GRAZ

Austria TECHNISCHE UNIVERSITAT WIEN

Bélgica UNIVERSITEIT ANTWERPEN

Bélgica HAUTE ECOLE 'GROUPE ICHEC-ISC SAINT LOUIS-ISFSC'
Bélgica HOGESCHOOL GENT

Bélgica UNIVERSITE DE NAMUR

Bélgica KATHOLIEKE UNIVERSITEIT LEUVEN

Chipre PANEPISTIMIO KYPROU

Croacia ZAGREB SCHOOL OF ECONOMICS AND MANAGEMENT
Dinamarca |AARHUS UNIVERSITY

Dinamarca | COPENHAGEN BUSINESS SCHOOL - CBS

Eslovenia UNIVERZA V LJUBLJANA

Finlandia AALTO UNIVERSITY

Finlandia HELSINKI METROPOLIA UNIVERSITY OF APPLIED SCIENCES
Finlandia AALTO UNIVERSITY

Finlandia ALANDS YRKESHOGSKOLA
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PAIS

NOMBRE UNIVERSIDAD

Finlandia TAMPEREEN TEKNILLINEN YLIOPISTO

Francia KEDGE BUSINESS SCHOOL

Francia BBA, ESSEC BUSINESS SCHOOL

Francia TELECOM ECOLE DE MANAGEMENT

Francia UNIVERSITE PIERRE MENDES FRANCE GRENOBLE 2
Francia GRENOBLE ECOLE DE MANAGEMENT

Francia GROUPE HEC

Francia EDHEC BUSINESS SCHOOL

Francia EMLYON BUSINESS SCHOOL

Francia ICN BUSINESS SCHOOL

Francia AUDENCIA NANTES - ECOLE DE MANAGEMENT

Francia UNIVERSITE DE NICE - SOPHIA ANTIPOLIS

Francia UNIVERSITE PANTHEON-SORBONNE (PARIS 1)

Francia UNIVERSITE PARIS OUEST NANTERRE LA DEFENSE
Francia UNIVERSITE PARIS-EST CRETEIL -VAL DE MARNE (UPEC)
Francia POLE ESG - PSB PARIS SCHOOL OF BUSINESS

Francia INSTITUT SUPERIEUR DE GESTION (ISG)

Francia NEOMA BUSINESS SCHOOL

Francia E.S.C. DE RENNES - BUSINESS SCHOOL

Francia UNIVERSITE TOULOUSE | CAPITOLE

Francia ECOLE NATIONALE SUPERIEURE DES TELECOMMUNICATIONS DE BRETAGN
Francia INSTITUT NATIONAL DES SCIENCES APPLIQUEES DE ROUEN
Francia UNIVERSITE PAUL SABATIER - TOULOUSE IlI

Irlanda UNIVERSITY OF DUBLIN - TRINITY COLLEGE

Irlanda UNIVERSITY COLLEGE DUBLIN
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PAIS

NOMBRE UNIVERSIDAD

Irlanda INSTITUTE OF TECHNOLOGY, BLANCHARDSTOWN
Irlanda NATIONAL UNIVERSITY OF IRELAND, CORK

Irlanda UNIVERSITY OF LIMERICK

Islandia HASKOLINN | REYKJAVIK

Islandia HASKOLINN | REYKJAVIK

Italia UNIVERSITA DEGLI STUDI DI BOLOGNA

Italia UNIVERSITA DEGLI STUDI DI FERRARA

Italia UNIVERSITA COMMERCIALE LUIGI BOCCONI DI MILANO
Italia UNIVERSITA DEGLI STUDI DI MODENA E REGGIO EMILIA
Italia UNIVERSITA DEGLI STUDI DI PADOVA 'IL BO'

Italia UNIVERSITA DEGLI STUDI DI TORINO

Italia UNIVERSITA DEGLI STUDI DI TRENTO

Italia UNIVERSITA DEGLI STUDI DI URBINO

Italia UNIVERSITA DEGLI STUDI CA' FOSCARI DI VENEZIA

Italia UNIVERSITA DEGLI STUDI DI VERONA

Italia UNIVERSITA DEGLI STUDI DI BOLOGNA

Italia UNIVERSITA DEGLI STUDI DI CAGLIARI

Italia UNIVERSITA DEGLI STUDI DI MILANO

Italia UNIVERSITA DEGLI STUDI DI MODENA E REGGIO EMILIA
Italia UNIVERSITA DI PISA

Italia UNIVERSITA DEGLI STUDI DI ROMA 'LA SAPIENZA'

Italia POLITECNICO DI TORINO

Letonia UNIVERSITY OF LATVIA

Lituania SIAULIU UNIVERSITETAS

Noruega NORGES HANDELSH@YSKOLE. NHH Norwegian School of Economics

CSV: 356627358458218696515555 - Verificable en https://sede.educacion.gob.es/cid y Carpeta Ciudadana https://sede.administracion.gob.es






PAIS

Noruega

NOMBRE UNIVERSIDAD

BI NORWEGIAN BUSINESS SCHOOL

Noruega

NORWEGIAN UNIVERSITY OF SCIENCE AND TECHNOLOGY (NTNU)

Paises Bajos

UNIVERSITEIT VAN AMSTERDAM

Paises Bajos

HOGESCHOOL VAN AMSTERDAM

Paises Bajos

HOGESCHOOL VAN ARNHEM EN NIJMEGEN

Paises Bajos

UNIVERSITEIT MAASTRICHT

Paises Bajos

ERASMUS UNIVERSITEIT ROTTERDAM

Paises Bajos

TILBURG UNIVERSITY

Polonia SZKOLA GLOWNA HANDLOWA - WARSAW SCHOOL OF ECONOMICS
Polonia KOZMINSKI UNIVERSITY

Polonia WROCLAW UNIVERSITY OF ECONOMICS

Polonia POLITECHNIKA SLASKA

Polonia POLITECHNIKA LUBELSKA

Polonia POLITECHNIKA WARSZAWSKA

Polonia POLITECHNIKA WROCLAWSKA

Portugal UNIVERSIDADE DA BEIRA INTERIOR

Portugal UNIVERSIDADE CATOLICA PORTUGUESA

Portugal UNIVERSIDADE DO PORTO

Portugal INSTITUTO POLITECNICO DE COIMBRA

Portugal INSTITUTO SUPERIOR DE CIENCIAS DO TRABALHO E DA EMPRESA
Portugal UNIVERSIDADE DE TRAS-OS-MONTES E ALTO DOURO

Reino Unido | ASTON UNIVERSITY

Reino Unido | CARDIFF UNIVERSITY

Reino Unido | UNIVERSITY OF ESSEX

Reino Unido | UNIVERSITY OF WARWICK
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PAIS NOMBRE UNIVERSIDAD
COVENTRY UNIVERSITY

Reino Unido | HERIOT-WATT UNIVERSITY

Reino Unido | EDINBURGH NAPIER UNIVERSITY

Reino Unido | UNIVERSITY OF EXETER

Reino Unido | UNIVERSITY OF STRATHCLYDE

Reino Unido | GLASGOW CALEDONIAN UNIVERSITY

Reino Unido | UNIVERSITY OF MANCHESTER

Reino Unido | UNIVERSITY OF LINCOLN

Rumania | UNIVERSITATEA TEHNICA CLUJ-NAPOCA

Suecia SODERTORNS HOGSKOLA

Suecia LINKOPINGS UNIVERSITET

Suecia UPPSALA UNIVERSITET

Suecia STOCKHOLM UNIVERSITET

Suiza BERN UNIVERSITAT

Suiza BERN UNIVERSITY OF APPLIED SCIENCES

Suiza U. OF APPLIED SCIENCES NORTHWESTERN SWITZERLAND
Suiza UNIVERSITE DE LAUSANNE

Suiza LUCERNE UNIVERSITY OF APPLIED SCIENCES AND ARTS
Suiza ZURICH UNIVERSITY OF APPLIED SCIENCES - ZHAW
Suiza CHUR OF APPLIED SCIENCES

Turquia HACETTEPE UNIVERSITESI

Turquia BOGAZICI UNIVERSITY

Turquia ISTANBUL BILGI UNIVERSITY

Turquia KOG UNIVERSITY

Turquia OZYEGIN UNIVERSITY
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Propuesta de Convenios para el Grado en Ciencias de Datos (Programa de Movilidad No Europea)

PAIS NOMBRE UNIVERSIDAD
Argentina UNIVERSIDAD DE CEMA
Argentina UNIVERSIDAD DE MENDOZA
Argentina UNIVERSIDAD TORCUATO DI TELLA
Australia QUEENSLAND UNIVERSITY OF TECHNOLOGY
Australia RMIT UNIVERSITY
Australia UNIVERSITY OF NEW SOUTH WALES
Australia UNIVERSITY OF SYDNEY
Australia UNIVERSITY OF TECHNOLOGY SYDNEY
Brasil UNIVERSIDADE DE BRASILIA
Brasil FUNDACION ARMANDO ALVAREZ PENTEADO
Brasil UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE
Brasil IBMEC RIO DE JANEIRO
Brasil INSPER SAO PAULO
Brasil UNIVERSIDAD FEDERAL DE ITAJUBA
Brasil UNIVERSIDADE DE PASSO FUNDO
Brasil UNIVERSIDAD DE SAO PAULO
Brasil UNIVERSIDADE DO EXTREMO SUL CATARINENSE
Brasil UNIVERSIDADE FEDERAL DE BAHIA
Brasil UNIVERSIDADE FEDERAL DO RIO GRANDE DO SUL
Brasil UNIVERSIDADE DO ESTADO DE SANTA CATARINA
Brasil UNIVERSIDADE ESTADUAL DE CAMPINAS
Canada UNIVERSITY OF CALGARY
Canada CONCORDIA UNIVERSITY
Canada HEC MONTREAL
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PAIS NOMBRE UNIVERSIDAD

Canada MOUNT SAINT VINCENT UNIVERSITY
Canada OKANAGAN COLLEGE
Canada QUEEN’S UNIVERSITY
Canada RYERSON UNIVERSITY
Canada UNIVERSITY OF VICTORIA
Canada UNIVERSITE DU QUEBEC A MONTREAL
Canada UNIVERSITY OF WATERLOO
Chile UNIVERSIDAD TECNICA FEDERICO SANTA MARIA. VALPARAISO
Chile PONTIFICIA UNIVERSIDAD CATOLICA DE CHILE
Chile UNIVERSIDAD DE CHILE
China BEIJING NORMAL UNIVERSITY-BUSINESS SCHOOL
China DONGHUA UNIVERSITY
China UNIVERSITY OF NOTTINGHAM - NINGBO
China RENMIN UNIVERSITY
China SHANGHAI UNIVERSITY OF FINANCE AND ECONOMICS
China TONGIJI UNIVERSITY
China UIBE-UNIVERSITY OF INTERNATIONAL BUSINESS & ECONOMICS
Colombia PONTIFICIA UNIVERSIDAD JAVERIANA BOGOTA
Colombia PONTIFICIA UNIVERSIDAD JAVERIANA CALI

Corea del Sur

HANYANG UNIVERSITY

Corea del Sur

UNIVERSITY OF SEOUL

Corea del Sur

AJOU UNIVERSITY

Corea del Sur

INHA UNIVERSITY

Corea del Sur

KONGJU NATIONAL UNIVERSITY

Corea del Sur

SOGANG UNIVERSITY
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PAIS NOMBRE UNIVERSIDAD

Corea del Sur

YONSEI UNIVERSITY

Costa Rica

Universidad de Costa Rica

Emiratos Arabes
Unidos

UNITED ARAB EMIRATES UNIVERSITY

Estados Unidos

ARIZONA STATE UNIVERSITY

Estados Unidos

UNIVERSITY OF ARKANSAS

Estados Unidos

BARUCH COLLEGE-THE CITY UNIVERSITY OF NEW YORK

Estados Unidos

BOSTON COLLEGE

Estados Unidos

UNIVERSITY OF COLORADO BOULDER

Estados Unidos

BOWLING GREEN STATE UNIVERSITY

Estados Unidos

UNIVERSITY OF CALIFORNIA

Estados Unidos

CASE WESTERN RESERVE UNIVERSITY

Estados Unidos

COLLEGE OF CHARLESTON

Estados Unidos

UNIVERSITY OF NORTHERN COLORADO

Estados Unidos

NORTH DAKOTA STATE UNIVERSITY

Estados Unidos

FLORIDA ATLANTIC UNIVERSITY

Estados Unidos

UNIVERSITY OF FLORIDA

Estados Unidos

GEORGE MASON UNIVERSITY

Estados Unidos

GRAND VALLEY STATE UNIVERSITY

Estados Unidos

UNIVERSITY OF HAWAII AT HILO

Estados Unidos

IOWA STATE UNIVERSITY

Estados Unidos

KANSAS STATE UNIVERSITY

Estados Unidos

KENNESAW STATE UNIVERSITY

Estados Unidos

UNIVERSITY OF KENTUCKY

Estados Unidos

CALIFORNIA STATE UNIVERSITY - LONG BEACH

Estados Unidos

LOUISIANA STATE UNIVERSITY
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PAIS NOMBRE UNIVERSIDAD

Estados Unidos

UNIVERSITY OF LOUISVILLE

Estados Unidos

UNIVERSITY OF MAINE

Estados Unidos

UNIVERSITY OF MEMPHIS

Estados Unidos

UNIVERSITY OF MIAMI

Estados Unidos

UNIVERSITY OF MINNESOTA

Estados Unidos

NORTHERN ARIZONA UNIVERSITY

Estados Unidos

UNIVERSITY OF NEW HAMPSHIRE

Estados Unidos

NORTHEASTERN UNIVERSITY

Estados Unidos

PLYMOUTH STATE UNIVERSITY

Estados Unidos

PURDUE UNIVERSITY

Estados Unidos

UNIVERSITY OF RICHMOND

Estados Unidos

ROOSEVELT UNIVERSITY

Estados Unidos

SAN FRANCISCO STATE UNIVERSITY

Estados Unidos

SAN DIEGO STATE UNIVERSITY

Estados Unidos

UNIVERSITY OF SOUTH CAROLINA

Estados Unidos

STETSON UNIVERSITY

Estados Unidos

STONY BROOK UNIVERSITY

Estados Unidos

TEXAS A&M UNIVERSITY

Estados Unidos

TEXAS TECHNOLOGY UNIVERSITY

Estados Unidos

UNIVERSITY OF SOUTHERN CALIFORNIA-MARSHALL BUSINESS SCHOOL

Estados Unidos

UNIVERSITY OF UTAH

Estados Unidos

UNIVERSITY OF VERMONT

Estados Unidos

UNIVERSITY OF WASHINGTON

Estados Unidos

UNIVERSITY OF WISCONSIN MADISON

Estados Unidos

UNIVERSITY OF WISCONSIN-WHITEWATER
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PAIS NOMBRE UNIVERSIDAD

Hong Kong CITY UNIVERSITY OF HONG KONG
India INDIAN INSTITUTE OF TECHNOLOGY GUWAHATI
Libano AMERICAN UNIVERSITY OF BEIRUT
México UNIVERSIDAD AUTONOMA METROPOLITANA
México UNIVERSIDAD NACIONAL AUTONOMA DE MEXICO
INSTITUTO TECNOLOGICO Y DE ESTUDIOS SUPERIORES DE
México MONTERREY
México UNIVERSIDAD AUTONOMA DEL ESTADO DE MEXICO
Nueva Zelanda VICTORIA UNIVERSITY OF WELLINGTON
Panama UNIVERSIDAD DE PANAMA
Peru UNIVERSIDAD SAN IGNACIO DE LOYOLA
Peru UNIVERSIDAD DE PIURA
Puerto Rico UNIVERSIDAD DE PUERTO RICO RECINTO MAYAGUEZ
Rusia PETER THE GREAT SAINT-PETERSBURG POLYTECHNIC UNIVERSITY
Singapur NANYANG TECHNOLOGICAL UNIVERSITY
Singapur SINGAPORE MANAGEMENT UNIVERSITY
Tailandia MAHIDOL UNIVERSITY INTERNATIONAL COLLEGE
Taiwan NATIONAL CHENGCHI UNIVERSITY
Vietnam VIETNAM NATIONAL UNIVERSITY HO CHI MINH CITY

En el periodo comprendido entre junio y septiembre se analizan y revisan las diferentes
convocatorias internacionales, la normativa aplicable, los indicadores de intercambio, etc. y se
publican las correspondientes Convocatorias de Movilidad Europea y No Europea (en
septiembre y octubre, respectivamente).

El SERIC planifica las actividades de movilidad del curso académico y prepara el material para
informar, acoger y orientar sobre los programas y las condiciones de participacién, en
colaboracidn con las Oficinas de Alumnos de cada Campus/Centro.
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A continuacién, se recogen los aspectos mas relevantes de los procedimientos de gestién de la
movilidad, diferenciando los alumnos propios que participan en estos programas (outgoing) y
los estudiantes de acogida (incoming), si bien se muestran previamente las cifras basicas de
intercambio:

Cuadro 1: Movilidad No Europea y Erasmus+

2010-2011 2011-12

IN ouT IN ouT IN ouT IN ouT IN ouT

856 867 1052 1131 1210 1138 1374 1178 1568 1162

5.2.1 Alumnos outgoing:

- Cada ano se ofertan en convocatoria publica las plazas de movilidad internacional y se
adjudican las plazas entre los estudiantes que las han solicitado, de acuerdo con el criterio de la
nota media del expediente académico, y previa comprobacidon del cumplimiento de los
requisitos del nivel de idioma establecidos por la Universidad socia.

- EI SERIC comunica a las Universidades de destino los estudiantes seleccionados en las
convocatorias (denominado proceso de nominacion) y asesora y ayuda a los estudiantes a
preparar la documentacién a enviar a estas universidades. Asimismo, resuelve las incidencias
que puedan surgir, y atiende las dudas y preguntas de los estudiantes.

- El reconocimiento de las asignaturas realizadas durante una movilidad internacional se realiza
a través de un procedimiento transparente y agil que consta de varias fases y cuenta con el
apoyo de los TAl y las Oficinas de alumnos:

a) Los estudiantes de movilidad deben elaborar sus Contratos de Estudios (planes de estudios a
cursar en las universidades de destino y equivalencia de asignaturas en la UC3M), con la ayuda
y supervisién de un TAI (Tutor Académico Internacional), profesor de la universidad.

b) Los contratos de estudios aprobados por los TAl se matriculan por las Oficinas de Alumnos,
que resuelven ademas las posibles incidencias en el proceso de matricula.

c) Al finalizar la estancia, la universidad de destino envia a la UC3M el certificado con las
calificaciones obtenidas por los estudiantes de movilidad. Las notas reflejadas en estos
certificados son convertidas por las Oficinas Internacionales de la UC3M a calificaciones
espanolas, y se incorporan a los expedientes académicos de los estudiantes.

- Durante toda la movilidad, las Oficinas Internacionales informan y atienden a los estudiantes
de forma presencial o telefénica de lunes a viernes, asi como a través de correo electrénico.
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- Asimismo, las Oficinas Internacionales gestionan toda la documentacién que forma parte del
expediente de movilidad de los estudiantes.

5.2 2. Alumnos incoming:

- Cada afio, en los plazos previstos y antes del inicio del cuatrimestre correspondiente, las
universidades socias envian a la UC3M los datos de los estudiantes de intercambio que han
seleccionado (nominado) para realizar sus estudios durante un cuatrimestre o un afio completo
en la UC3M. Los estudiantes nominados por las universidades de origen son admitidos, si
procede, por el SERIC, en funcidon de lo establecido en los convenios firmados con las
universidades socias y buscando siempre mantener un equilibrio entre el nimero de estudiantes
enviados y recibidos.

- Una vez admitidos los estudiantes, las Oficinas Internacionales les envian su Carta de
Aceptacion, asi como informacidn sobre los pasos previos antes de llegar a la universidad,
incluido un enlace a la nueva web donde se publica toda la informacién para estudiantes
incoming (www.uc3m.es/internacional/intercambio).

- Antes del inicio de cada cuatrimestre, los estudiantes incoming eligen las asignaturas a cursar
en la UC3M a través de una plataforma online, siempre en funcién de las plazas disponibles en
las distintas asignaturas. Si no encuentran plaza en alguno de los cursos, después de la primera
semana de clase, se les da la oportunidad de cambiar las asignaturas que hayan elegido si lo
necesitan.

- Las Oficinas Internacionales gestionan la documentacidn incluida en el expediente de
movilidad de los estudiantes incoming. Asimismo, informan y atienden a los estudiantes
incoming de forma presencial o telefénica de lunes a viernes, asi como a través de correo
electrénico.

- Al final del periodo académico, las Oficinas Internacionales envian a las universidades de origen
los certificados de calificaciones de los estudiantes incoming.

5.2.3. Ayudas para fomentar la movilidad

Entre las ayudas con las que cuenta actualmente el estudiante para financiar la movilidad, debe
distinguirse entre:

1) Ayudas destinadas a favorecer la movilidad europea.
2) Ayudas destinadas a favorecer la movilidad no europea.
Se desarrollan brevemente ambas categorias.
A. Ayudas para financiar la movilidad con Universidades Europeas
a.- Becas del Programa Erasmus+ para estudios
La dotacién econdmica estd supeditada a la concesidn de financiacién tanto por la Comision

Ejecutiva a través de la agencia nacional SEPIE (Servicio espafiol para la internacionalizacién de
la educacidn) como del MECD (Ministerio de Educacién Cultura y Deporte).
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El estudiante recibira una cantidad Unica conjunta financiada por ambas instituciones en
funcidn del pais de destino, siendo la cuantia minima 200€ mes y la maxima 300€ mes por un
maximo de 7 meses.

Los estudiantes con beca general del MECD pueden obtener ademads una ayuda adicional de
100€/mes.

Asimismo, los estudiantes con necesidades especiales (cuya situacién individual fisica,
psiquica, mental o de salud les impediria participar en una actividad de movilidad sin ayuda
financiera adicional) pueden solicitar y obtener ayuda adicionales para transporte,
acompanantes, intérpretes de lengua de signos etc. que contribuyan a que pueda realizar su
movilidad internacional en igualdad de condiciones.

b.- Becas Erasmus+ para practicas en empresas o instituciones de un pais europeo

La finalidad del periodo de practicas es contribuir a que los estudiantes y recién graduados se
adapten a las exigencias del mercado laboral a escala comunitaria, adquieran aptitudes
especificas y mejoren su comprension del entorno econémico y social del pais en cuestién, al
mismo tiempo que adquieren experiencia laboral. A diferencia del Programa Erasmus+ de
Movilidad por Estudios, en el que la Universidad desempefia un papel clave en la bisqueda de
oportunidades de movilidad para los alumnosy en la firma de los acuerdos con las universidades
europeas, en el Programa de Practicas Erasmus+ se pretende dar autonomia al estudiante para
gue encuentre la oferta de practicas que mas convenga a la planificacién de sus estudios.

Las becas se conceden para la realizacién de practicas en empresas (cualquier entidad que
desempefie una actividad econédmica en el sector publico o privado, independientemente de su
tamafio, régimen juridico o del sector econdmico en el que opere, incluida la economia social),
centros de formacidn, centros de investigacidn, viveros de empresas u otras organizaciones de
la Unién Europea

La dotacién econdmica esta supeditada a la concesidn de financiacién tanto por la Comision
Ejecutiva a través de SEPIE (Servicio espafiol para la internacionalizacién de la educacién) como
del MECD (Ministerio de Educacion Cultura y Deporte).

El estudiante en practicas podra realizar estancias de un minimo de 2 meses y maximo de 12.
Recibira una cantidad Unica conjunta financiada por ambas instituciones en funcidn del pais de
destino siendo la cuantia minima 200€ mes y la maxima 300€ mes. Ademds de esta ayuda
general, recibird una ayuda complementaria a la anterior de 100 €/mes.

La ayuda es compatible con cualquier retribucién en dinero o en especie que la empresa realice
y para estancias de hasta 12 semanas, se cubren también los gastos de viaje.
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B. Ayudas para financiar la movilidad con Universidades no Europeas

Bajo los programas de movilidad no europea, los alumnos de la Universidad Carlos Ill de Madrid
pueden solicitar becas para estudiar en Universidades de Estados Unidos, Canada, Australia,
Brasil, México y Chile, entre otros, con las que se han suscrito los correspondientes convenios
bilaterales.

Con caracter general, se conceden cada afio 100 bolsas de viaje de entre 1.000 y 5.000€ segun
el expediente académico y el nivel de renta del estudiante.

Estas bolsas suponen un montante global de 225.000€ aportados desde el presupuesto de la
UC3M.

El BANCO SANTANDER contribuye con ayudas dentro del Programa Santander - Iberoamérica de
3000€ por estudiante (entre 10 y 25 ayudas segun los afios).

5.2.4 Informacion y medios de difusion

La informacion para los estudiantes de movilidad internacional se publica en la pagina web de
la universidad y se difunde a través de los correspondientes canales de comunicacion (avisos,
carteleria digital, correo electrénico, redes sociales, etc.).

Asimismo, en la informacion relativa a los distintos grados ofertados por la UC3M, los
estudiantes disponen de una pestafia especifica denominada “Movilidad” donde pueden
encontrar los distintos convenios y universidades con los que pueden realizar una movilidad
internacional.

El Servicio de Relaciones Internacionales y Cooperacién (SERIC) informa a los estudiantes de la
universidad sobre los programas de movilidad y resuelve sus dudas y preguntas a través de las
Oficinas Internacionales de los Campus.

Antes de proceder a la apertura de la convocatoria de las becas, el SERIC organiza sesiones
informativas especificas. Una vez se ha seleccionado a los estudiantes que van a obtener la beca
de movilidad internacional, se convocan reuniones orientativas con los seleccionados en las que
se les explican los tramites a realizar, los derechos y obligaciones que tiene como adjudicatario
y los aspectos académicos de interés en relacién con su estancia.

5.2.4. A. Estudiantes incoming

Al proceder de paises y de sistemas universitarios distintos al nuestro, los estudiantes
internacionales requieren un especial esfuerzo en informacion, acogida y orientacidn por parte
de la universidad, que ademas presta este tipo de servicios en espafiol y en inglés.

a) Informacion.

El SERIC ofrece a los estudiantes incoming una pagina web especifica en la se explican con
detalle los tramites administrativos para la movilidad (antes, durante y después de la estancia),
asi como informacién préctica sobre alojamiento, vida universitaria, cursos de espafiol, etc.).
Toda la web esta disponible en espaiol y en inglés. Los estudiantes pueden también acceder a
informacién interesante y contactar con otros estudiantes incoming a través del Facebook
incoming que mantiene el SERIC.
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Los estudiantes internacionales son atendidos también de forma presencial, telefénica y
mediante correo electrdnico en las Oficinas Internacionales de los Campus.

b) Sistemas de acogida

-Acto de Bienvenida: se organiza al inicio de cada cuatrimestre por el SERIC, en colaboraciéon con
otros servicios universitarios y con la ayuda de asociaciones de estudiantes (en especial, ESN-
Carlos Ill, BEST, etc.). El programa contempla la entrega de documentacién a cada estudiante
(Certificado de llegada), una sesién de orientacidn a todos los estudiantes incoming de cada
cuatrimestre, un refresco de bienvenida, un punto de encuentro con los tutores internacionales
(Buddies UC3M), etc.

-Semana de Acogida: la Asociacion de Estudiantes Erasmus ESN-Carlos Il organiza durante las
primeras semanas de cada cuatrimestre distintas actividades de acogida para los estudiantes
internacionales de intercambio: visita al centro de Madrid, cena internacional, punto de
encuentro los jueves en el centro de Madrid, puertas abiertas en el despacho de la asociacién,
etc.

-Curso intensivo de espafol: el Centro de Idiomas organiza un Curso de Espafiol intensivo antes
del inicio de cada cuatrimestre, que se suma al resto de la oferta de cursos de espafiol.

c) Apoyo y orientacién

El Tutor Académico Internacional (TAl) en la UC3M orienta a los estudiantes via e-mail y les asiste
en la elaboracion de su propuesta de plan de estudios, en coordinacidn con el SERIC, antes de
llegar a la Universidad y durante su estancia en la misma, via email o presencialmente, para la
confeccion del contrato de estudios definitivo.

A través del Programa Buddy gestionado por el SERIC y por Orientacion al estudiante, los
estudiantes de la UC3M que participan en el programa orientan a los estudiantes incoming en
cuestiones practicas, especialmente en los momentos en los que tienen mas dudas (antes de
llegar a la universidad y al llegar): cdbmo conseguir alojamiento, vida en Madrid, transportes,
instalaciones de la universidad, etc. Los Buddies siguen en contacto con sus estudiantes
tutorizados a lo largo del curso y les ayudan a integrarse en las actividades académicas y
extraacadémicas de la universidad.

5.2.4 B. Estudiantes outgoing

a) Informacion.

Las convocatorias de movilidad internacional se publican cada afio en la web de la universidad.

El punto principal de informacidn para los estudiantes de la UC3M que desean realizar una
movilidad internacional es la Secretaria Virtual de Aula Global (apartado Programas de
movilidad), que contiene todos los pasos que debe llevar a cabo para participar en las
convocatorias anuales.
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Una vez adjudicadas las plazas de movilidad, los estudiantes también disponen de informacidn
detallada sobre los tramites administrativos en el apartado “Informacién para tu estancia”,
también dentro de la Secretaria Virtual de Aula Global.

El SERIC pone ademds a disposicidon de los estudiantes de movilidad no europea un Facebook
donde contactan con otros y consultan informacidn practica.

b) Apoyo y orientacion

El Tutor Académico Internacional (TAl) es una pieza clave en la estrategia de orientacién y
apoyo académico del SERIC. El TAl orienta a los estudiantes en la elaboracién de la propuesta
del plan de estudios que va a cursar en la universidad de destino.

Antes de proceder a la apertura de la convocatoria de las becas, el SERIC organiza sesiones
informativas especificas. Una vez se ha seleccionado a los estudiantes que van a obtener la beca
de movilidad internacional, se convocan reuniones orientativas con los seleccionados en las que
se les explican los tramites a realizar, los derechos y obligaciones que tiene como adjudicatario
y los aspectos académicos de interés en relacién con su estancia.

The Office of the Vice-Rector for International Relations and Cooperation, through the
International Relations and Cooperation Service (SERIC), promotes and manages
international exchange programs for students (Erasmus+ and Non-European Exchange
Program).

These exchanges are based on the signing of exchange agreements with European and
non-European institutions of higher education. The SERIC establishes relationships with
prestigious universities for the signing of this agreement. It carefully checks that they
have a quality, transparent academic offer with subjects that can be recognized after
the exchange. It verifies the conditions these institutions offer to students (housing,
education in languages, etc.) and arranges the signing of the agreements.

In academic year 2016-2017, the UC3M had 2,235 places (for both studies and
internships) through the signing of 836 agreements with 536 universities in 54 countries
around the world.

In academic year 2015-2016, a total of 1,129 exchanges were carried out by UC3M
students (725 Erasmus+ and 404 non-European).

For the administration of international student exchanges, the SERIC has three
international campus offices and the support of student offices and the Undergraduate
Student Service and Teaching Organization Support. These services essentially support
everything related to student enrollment. There is also a stable coordination mechanism
between the student offices to exchange information and guarantee the coherence of
the processes and the correct distribution of functions between the units.

With regard to the specific offer of places for this Bachelor Degree, the SERIC will review
the existing agreements in the corresponding area. Nominally, these agreements are
detailed in the table below.

If it is decided the offer of places is still insufficient, it will be worked on the following
year with the heads of the degree program and the UC3M Committee for Agreements
to increase the number of places.
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Proposals for Agreements for the Degree Program (Erasmus +Program)

PAIS NOMBRE UNIVERSIDAD

Alemania SRH HOCHSCHULE BERLIN

Alemania UNIVERSITAT ZU KOLN

Alemania UNIVERSITAT MANNHEIM

Alemania DUALE HOCHSCHULE BADEN-WURTTEMBERG MANNHEIM
Alemania EUROPEAN BUSINESS SCHOOL

Alemania FACHHOCHSCHULE DARMSTADT

Alemania UNIVERSITAT KAISERSLAUTERN

Alemania UNIVERSITAT KARLSRUHE (TH)

Alemania BAYERISCHE JULIUS-MAXIMILIANS- UNIVERSITAT WURZBURG
Austria KARL-FRANZENS- UNIVERSITAT GRAZ

Austria LEOPOLD-FRANZENS-UNIVERSITAT INNSBRUCK
Austria FHS KUFSTEIN TIROL BILDUNGS - GMBH

Austria UNIVERSITY OF APPLIED SCIENCES WIENER NEUSTADT
Austria UNIVERSITAT WIEN

Austria WIRTSCHAFTSUNIVERSITAT WIEN

Austria TECHNISCHE UNIVERSITAT GRAZ

Austria TECHNISCHE UNIVERSITAT WIEN

Bélgica UNIVERSITEIT ANTWERPEN

Bélgica HAUTE ECOLE 'GROUPE ICHEC-ISC SAINT LOUIS-ISFSC'
Bélgica HOGESCHOOL GENT

Bélgica UNIVERSITE DE NAMUR

Bélgica KATHOLIEKE UNIVERSITEIT LEUVEN

Chipre PANEPISTIMIO KYPROU

Croacia ZAGREB SCHOOL OF ECONOMICS AND MANAGEMENT
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PAIS

NOMBRE UNIVERSIDAD

Dinamarca |AARHUS UNIVERSITY

Dinamarca |COPENHAGEN BUSINESS SCHOOL - CBS

Eslovenia UNIVERZA V LIUBLJANA

Finlandia AALTO UNIVERSITY

Finlandia HELSINKI METROPOLIA UNIVERSITY OF APPLIED SCIENCES
Finlandia AALTO UNIVERSITY

Finlandia ALANDS YRKESHOGSKOLA

Finlandia TAMPEREEN TEKNILLINEN YLIOPISTO

Francia KEDGE BUSINESS SCHOOL

Francia BBA, ESSEC BUSINESS SCHOOL

Francia TELECOM ECOLE DE MANAGEMENT

Francia UNIVERSITE PIERRE MENDES FRANCE GRENOBLE 2
Francia GRENOBLE ECOLE DE MANAGEMENT

Francia GROUPE HEC

Francia EDHEC BUSINESS SCHOOL

Francia EMLYON BUSINESS SCHOOL

Francia ICN BUSINESS SCHOOL

Francia AUDENCIA NANTES - ECOLE DE MANAGEMENT
Francia UNIVERSITE DE NICE - SOPHIA ANTIPOLIS

Francia UNIVERSITE PANTHEON-SORBONNE (PARIS 1)
Francia UNIVERSITE PARIS OUEST NANTERRE LA DEFENSE
Francia UNIVERSITE PARIS-EST CRETEIL -VAL DE MARNE (UPEC)
Francia POLE ESG - PSB PARIS SCHOOL OF BUSINESS
Francia INSTITUT SUPERIEUR DE GESTION (ISG)

Francia NEOMA BUSINESS SCHOOL
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PAIS

NOMBRE UNIVERSIDAD

Francia E.S.C. DE RENNES - BUSINESS SCHOOL
Francia UNIVERSITE TOULOUSE | CAPITOLE

Francia ECOLE NATIONALE SUPERIEURE DES TELECOMMUNICATIONS DE BRETAGN
Francia INSTITUT NATIONAL DES SCIENCES APPLIQUEES DE ROUEN
Francia UNIVERSITE PAUL SABATIER - TOULOUSE Il

Irlanda UNIVERSITY OF DUBLIN - TRINITY COLLEGE

Irlanda UNIVERSITY COLLEGE DUBLIN

Irlanda INSTITUTE OF TECHNOLOGY, BLANCHARDSTOWN

Irlanda NATIONAL UNIVERSITY OF IRELAND, CORK

Irlanda UNIVERSITY OF LIMERICK

Islandia HASKOLINN | REYKJAVIK

Islandia HASKOLINN | REYKJAVIK

Italia UNIVERSITA DEGLI STUDI DI BOLOGNA

Italia UNIVERSITA DEGLI STUDI DI FERRARA

Italia UNIVERSITA COMMERCIALE LUIGI BOCCONI DI MILANO
Italia UNIVERSITA DEGLI STUDI DI MODENA E REGGIO EMILIA
Italia UNIVERSITA DEGLI STUDI DI PADOVA 'IL BO'

Italia UNIVERSITA DEGLI STUDI DI TORINO

Italia UNIVERSITA DEGLI STUDI DI TRENTO

Italia UNIVERSITA DEGLI STUDI DI URBINO

Italia UNIVERSITA DEGLI STUDI CA' FOSCARI DI VENEZIA

Italia UNIVERSITA DEGLI STUDI DI VERONA

Italia UNIVERSITA DEGLI STUDI DI BOLOGNA

Italia UNIVERSITA DEGLI STUDI DI CAGLIARI

Italia UNIVERSITA DEGLI STUDI DI MILANO
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PAIS

NOMBRE UNIVERSIDAD

Italia UNIVERSITA DEGLI STUDI DI MODENA E REGGIO EMILIA

Italia UNIVERSITA DI PISA

Italia UNIVERSITA DEGLI STUDI DI ROMA 'LA SAPIENZA'

Italia POLITECNICO DI TORINO

Letonia UNIVERSITY OF LATVIA

Lituania SIAULIU UNIVERSITETAS

Noruega NORGES HANDELSH@YSKOLE. NHH Norwegian School of Economics
Noruega BI NORWEGIAN BUSINESS SCHOOL

Noruega NORWEGIAN UNIVERSITY OF SCIENCE AND TECHNOLOGY (NTNU)

Paises Bajos

UNIVERSITEIT VAN AMSTERDAM

Paises Bajos

HOGESCHOOL VAN AMSTERDAM

Paises Bajos

HOGESCHOOL VAN ARNHEM EN NIJMEGEN

Paises Bajos

UNIVERSITEIT MAASTRICHT

Paises Bajos

ERASMUS UNIVERSITEIT ROTTERDAM

Paises Bajos

TILBURG UNIVERSITY

Polonia SZKOLA GLOWNA HANDLOWA - WARSAW SCHOOL OF ECONOMICS
Polonia KOZMINSKI UNIVERSITY

Polonia WROCLAW UNIVERSITY OF ECONOMICS

Polonia POLITECHNIKA SLASKA

Polonia POLITECHNIKA LUBELSKA

Polonia POLITECHNIKA WARSZAWSKA

Polonia POLITECHNIKA WROCLAWSKA

Portugal UNIVERSIDADE DA BEIRA INTERIOR

Portugal UNIVERSIDADE CATOLICA PORTUGUESA

Portugal UNIVERSIDADE DO PORTO
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PAIS

Portugal

NOMBRE UNIVERSIDAD

INSTITUTO POLITECNICO DE COIMBRA

Portugal

INSTITUTO SUPERIOR DE CIENCIAS DO TRABALHO E DA EMPRESA

Portugal

UNIVERSIDADE DE TRAS-OS-MONTES E ALTO DOURO

Reino Unido

ASTON UNIVERSITY

Reino Unido

CARDIFF UNIVERSITY

Reino Unido

UNIVERSITY OF ESSEX

Reino Unido

UNIVERSITY OF WARWICK

Reino Unido

COVENTRY UNIVERSITY

Reino Unido

HERIOT-WATT UNIVERSITY

Reino Unido

EDINBURGH NAPIER UNIVERSITY

Reino Unido

UNIVERSITY OF EXETER

Reino Unido

UNIVERSITY OF STRATHCLYDE

Reino Unido

GLASGOW CALEDONIAN UNIVERSITY

Reino Unido

UNIVERSITY OF MANCHESTER

Reino Unido

UNIVERSITY OF LINCOLN

Rumania

UNIVERSITATEA TEHNICA CLUJ-NAPOCA

Suecia

SODERTORNS HOGSKOLA

Suecia

LINKOPINGS UNIVERSITET

Suecia

UPPSALA UNIVERSITET

Suecia

STOCKHOLM UNIVERSITET

Suiza

BERN UNIVERSITAT

Suiza

BERN UNIVERSITY OF APPLIED SCIENCES

Suiza

U. OF APPLIED SCIENCES NORTHWESTERN SWITZERLAND

Suiza

UNIVERSITE DE LAUSANNE

Suiza

LUCERNE UNIVERSITY OF APPLIED SCIENCES AND ARTS
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PAIS

NOMBRE UNIVERSIDAD

Suiza ZURICH UNIVERSITY OF APPLIED SCIENCES - ZHAW
Suiza CHUR OF APPLIED SCIENCES

Turquia HACETTEPE UNIVERSITESI

Turquia BOGAZICI UNIVERSITY

Turquia ISTANBUL BILGI UNIVERSITY

Turquia KOG UNIVERSITY

Turquia OZYEGIN UNIVERSITY

Proposals for Agreements for the Degree Program (Non European Mobility Program)

PAIS NOMBRE UNIVERSIDAD

Argentina UNIVERSIDAD DE CEMA
Argentina UNIVERSIDAD DE MENDOZA
Argentina UNIVERSIDAD TORCUATO DI TELLA
Australia QUEENSLAND UNIVERSITY OF TECHNOLOGY
Australia RMIT UNIVERSITY
Australia UNIVERSITY OF NEW SOUTH WALES
Australia UNIVERSITY OF SYDNEY
Australia UNIVERSITY OF TECHNOLOGY SYDNEY
Brasil UNIVERSIDADE DE BRASILIA
Brasil FUNDACION ARMANDO ALVAREZ PENTEADO
Brasil UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE
Brasil IBMEC RIO DE JANEIRO
Brasil INSPER SAO PAULO
Brasil UNIVERSIDAD FEDERAL DE ITAJUBA
Brasil UNIVERSIDADE DE PASSO FUNDO
Brasil UNIVERSIDAD DE SAO PAULO
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PAIS NOMBRE UNIVERSIDAD

Brasil UNIVERSIDADE DO EXTREMO SUL CATARINENSE
Brasil UNIVERSIDADE FEDERAL DE BAHIA
Brasil UNIVERSIDADE FEDERAL DO RIO GRANDE DO SUL
Brasil UNIVERSIDADE DO ESTADO DE SANTA CATARINA
Brasil UNIVERSIDADE ESTADUAL DE CAMPINAS
Canada UNIVERSITY OF CALGARY
Canada CONCORDIA UNIVERSITY
Canada HEC MONTREAL
Canada MOUNT SAINT VINCENT UNIVERSITY
Canada OKANAGAN COLLEGE
Canada QUEEN’S UNIVERSITY
Canada RYERSON UNIVERSITY
Canada UNIVERSITY OF VICTORIA
Canada UNIVERSITE DU QUEBEC A MONTREAL
Canadi UNIVERSITY OF WATERLOO
Chile UNIVERSIDAD TECNICA FEDERICO SANTA MARIA. VALPARAISO
Chile PONTIFICIA UNIVERSIDAD CATOLICA DE CHILE
Chile UNIVERSIDAD DE CHILE
China BEIJING NORMAL UNIVERSITY-BUSINESS SCHOOL
China DONGHUA UNIVERSITY
China UNIVERSITY OF NOTTINGHAM - NINGBO
China RENMIN UNIVERSITY
China SHANGHAI UNIVERSITY OF FINANCE AND ECONOMICS
China TONGJI UNIVERSITY
China UIBE-UNIVERSITY OF INTERNATIONAL BUSINESS & ECONOMICS
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PAIS NOMBRE UNIVERSIDAD

Colombia

PONTIFICIA UNIVERSIDAD JAVERIANA BOGOTA

Colombia

PONTIFICIA UNIVERSIDAD JAVERIANA CALI

Corea del Sur

HANYANG UNIVERSITY

Corea del Sur

UNIVERSITY OF SEOUL

Corea del Sur

AJOU UNIVERSITY

Corea del Sur

INHA UNIVERSITY

Corea del Sur

KONGJU NATIONAL UNIVERSITY

Corea del Sur

SOGANG UNIVERSITY

Corea del Sur

YONSEI UNIVERSITY

Costa Rica

Universidad de Costa Rica

Emiratos Arabes
Unidos

UNITED ARAB EMIRATES UNIVERSITY

Estados Unidos

ARIZONA STATE UNIVERSITY

Estados Unidos

UNIVERSITY OF ARKANSAS

Estados Unidos

BARUCH COLLEGE-THE CITY UNIVERSITY OF NEW YORK

Estados Unidos

BOSTON COLLEGE

Estados Unidos

UNIVERSITY OF COLORADO BOULDER

Estados Unidos

BOWLING GREEN STATE UNIVERSITY

Estados Unidos

UNIVERSITY OF CALIFORNIA

Estados Unidos

CASE WESTERN RESERVE UNIVERSITY

Estados Unidos

COLLEGE OF CHARLESTON

Estados Unidos

UNIVERSITY OF NORTHERN COLORADO

Estados Unidos

NORTH DAKOTA STATE UNIVERSITY

Estados Unidos

FLORIDA ATLANTIC UNIVERSITY

Estados Unidos

UNIVERSITY OF FLORIDA

Estados Unidos

GEORGE MASON UNIVERSITY
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PAIS NOMBRE UNIVERSIDAD

Estados Unidos

GRAND VALLEY STATE UNIVERSITY

Estados Unidos

UNIVERSITY OF HAWAII AT HILO

Estados Unidos

IOWA STATE UNIVERSITY

Estados Unidos

KANSAS STATE UNIVERSITY

Estados Unidos

KENNESAW STATE UNIVERSITY

Estados Unidos

UNIVERSITY OF KENTUCKY

Estados Unidos

CALIFORNIA STATE UNIVERSITY - LONG BEACH

Estados Unidos

LOUISIANA STATE UNIVERSITY

Estados Unidos

UNIVERSITY OF LOUISVILLE

Estados Unidos

UNIVERSITY OF MAINE

Estados Unidos

UNIVERSITY OF MEMPHIS

Estados Unidos

UNIVERSITY OF MIAMI

Estados Unidos

UNIVERSITY OF MINNESOTA

Estados Unidos

NORTHERN ARIZONA UNIVERSITY

Estados Unidos

UNIVERSITY OF NEW HAMPSHIRE

Estados Unidos

NORTHEASTERN UNIVERSITY

Estados Unidos

PLYMOUTH STATE UNIVERSITY

Estados Unidos

PURDUE UNIVERSITY

Estados Unidos

UNIVERSITY OF RICHMOND

Estados Unidos

ROOSEVELT UNIVERSITY

Estados Unidos

SAN FRANCISCO STATE UNIVERSITY

Estados Unidos

SAN DIEGO STATE UNIVERSITY

Estados Unidos

UNIVERSITY OF SOUTH CAROLINA

Estados Unidos

STETSON UNIVERSITY

Estados Unidos

STONY BROOK UNIVERSITY
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PAIS NOMBRE UNIVERSIDAD

Estados Unidos

TEXAS A&M UNIVERSITY

Estados Unidos

TEXAS TECHNOLOGY UNIVERSITY

Estados Unidos

UNIVERSITY OF SOUTHERN CALIFORNIA-MARSHALL BUSINESS SCHOOL

Estados Unidos

UNIVERSITY OF UTAH

Estados Unidos

UNIVERSITY OF VERMONT

Estados Unidos

UNIVERSITY OF WASHINGTON

Estados Unidos

UNIVERSITY OF WISCONSIN MADISON

Estados Unidos

UNIVERSITY OF WISCONSIN-WHITEWATER

Hong Kong CITY UNIVERSITY OF HONG KONG
India INDIAN INSTITUTE OF TECHNOLOGY GUWAHATI
Libano AMERICAN UNIVERSITY OF BEIRUT
México UNIVERSIDAD AUTONOMA METROPOLITANA
México UNIVERSIDAD NACIONAL AUTONOMA DE MEXICO
INSTITUTO TECNOLOGICO Y DE ESTUDIOS SUPERIORES DE

México MONTERREY
México UNIVERSIDAD AUTONOMA DEL ESTADO DE MEXICO

Nueva Zelanda

VICTORIA UNIVERSITY OF WELLINGTON

Panama UNIVERSIDAD DE PANAMA
Peru UNIVERSIDAD SAN IGNACIO DE LOYOLA
Peru UNIVERSIDAD DE PIURA

Puerto Rico UNIVERSIDAD DE PUERTO RICO RECINTO MAYAGUEZ

Rusia PETER THE GREAT SAINT-PETERSBURG POLYTECHNIC UNIVERSITY

Singapur NANYANG TECHNOLOGICAL UNIVERSITY

Singapur SINGAPORE MANAGEMENT UNIVERSITY

Tailandia MAHIDOL UNIVERSITY INTERNATIONAL COLLEGE

Taiwan NATIONAL CHENGCHI UNIVERSITY
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PAIS NOMBRE UNIVERSIDAD

Vietnam VIETNAM NATIONAL UNIVERSITY HO CHI MINH CITY

From June to September, the different international announcements, the applicable
regulation, the stipulations of exchange, etc. are analyzed and reviewed, and the
corresponding announcements for European and non-European exchanges are
published (in September and October, respectively).

The SERIC plans the academic year’s exchange activities and prepares the material that
informs and orients students about the programs and the conditions for participating in
conjunction with the student offices of each campus or center.

The most important aspects of the management procedures for exchanges are listed
below, differentiating between students who go abroad and incoming students, even
though the basic figures about exchange are shown previously:

2010-2011 2011-12 2012-13 2014-15 2015-16

IN ouT IN ouT IN ouT IN ouT IN ouT

856 867 1052 1131 1210 1138 1374 1178 1568 1162

Table 1: Non-European Exchange and Erasmus+

5.2.1 Outgoing students

- Each year a public announcement publishes the international exchange places offered,
and the places are awarded to students who have made application, in accordance with
the criteria based on the grade point average of the student’s academic record, and after
the fulfillment of the language level established by each member university is assured.

- The SERIC communicates which students have been selected in the announcements to
the destination universities (nomination process) and evaluates and helps students
prepare the paperwork to send to the universities. Likewise, it solves any problems that
might arise and handles doubts and questions students might have.

- Recognition of the subjects studied during an international exchange is made through
a transparent and agile procedure which consists of several phases and has the support
of an international academic tutor and the student offices:

a) their Study Contracts (study plans at the destination university and equivalence of
subjects at the UC3M) with the help and supervision of an International Academic Tutor
(IAT), who is a university professor.

b) The study contracts approved by the IAT are registered by the student offices, which
also solve possible problems in the enrollment process.

c) At the end of the stay, the destination university sends the report card of the grades
earned by the student to UC3M. The grades reflected on these report cards are
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converted to Spanish grades by the UC3M International Offices and are incorporated
into the student’s academic record.

- Throughout the exchange, the International Offices inform and attend to students in
person or by telephone from Monday to Friday, and also via e-mail.

- Likewise, the International Offices manage all the paperwork which is part of the
student’s exchange file.

5.2 2. Incoming students

- Every year, in the periods stipulated and before the beginning of the corresponding
semester, member universities send UC3M information about the students they have
selected to study for a semester or a full year at UC3M. The students nominated by the
universities of origin are admitted, when applicable, by the SERIC, according to the
stipulations of the agreements signed with the member universities, and always seeking
to maintain a balance between the number of students sent and received.

- Once the students are admitted, the international offices send them an acceptance
letter and information about requirements prior to arriving at the university. Included
is a link at the new web site which publishes all pertinent information for arriving
students (www.uc3m.es/internacional/intercambio).

- Before the start of each semester, foreign students who will study at the UC3M choose
their subjects through an on-line platform according to the places available in the
different classes. If there is no room for them in any of the courses, they have the
opportunity to change the classes they have chosen after the first week of class, if
necessary.

- The international offices manage the paperwork included in the file of foreign
exchange students. Likewise, they inform and attend to these students in person or by
telephone from Monday to Friday, and also by e-mail.

- At the end of the academic period, the international of

5.2.3. Financial aid for exchanges

Among the financial aid students have to finance their exchange, we distinguish
between:

1) Grants for European exchanges

2) Grants for non-European exchanges

Both categories are detailed below.

A. Financial aid for exchanges with European universities

a.- Grants/scholarships for the Erasmus+ Program for studies

The economic allowance is dependent upon the awarding of aid by the Executive
Committee through the national agency, SEPIE (Spanish Service for the
Internationalization of Education) and the MECD (Ministry of Education, Culture and
Sports).
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Students will receive a single aggregate quantity subsidized by both institutions on the
basis of the destination country. The minimum quantity will be €200 per month and the
maximum will be €300 per month for no more than seven months.

Students with a general grant from the MECD can also obtain an additional grant for
€100 per month.

Likewise, students with special needs (those whose physical, psychological, mental or
medical conditions would prevent them from participating in an exchange program
without additional financial aid) can apply for additional subsidies for transportation,
escorts, sign language interpreters, etc. so that they can go on their international
exchanges on an equal basis with others.

b.- Erasmus+ grants for internships in European companies or institutions

The goal of the internship is to help students and recent graduates adapt to the demands
of the European labor market, acquire specific skills and improve their understanding of
the economic and social environment of the country in question while gaining job
experience. Unlike the Erasmus+ Study Exchange Program, where universities play a key
role in seeking exchange opportunities for students and signing agreements with
European universities, the Erasmus+ Internship Program aims to give students the
independence to find internships that most suit the planning of their studies.

The grants are awarded for internships in companies (any entity that undertakes an
economic activity in the public or private sector, regardless of its size, legal status or the
economic sector it operates in, including the social economy), education centers,
research centers, business incubators or other European Union organizations.

The economic stipend is dependent on the awarding of the subsidy by both the
Executive Committee through the SEPIE and the MECD.

Interns can do stays of a minimum of two months and a maximum of 12. They will
receive a single, aggregate quantity subsidized by both institutions on the basis of the
destination country in question, and will receive a minimum of €200 per month and a
maximum of €300 per month. In addition to this general stipend, they will receive a
complementary stipend of €100 per month.

The stipend is compatible with any remuneration in cash or in kind the company makes.
For stays of up to 12 weeks, travel expenses are also covered.

B. Financial aid for exchanges with non-European universities

In non-European exchange programs, students from the Universidad Carlos Il de Madrid
can apply for grants to study at universities in the United States, Canada, Australia,
Brazil, Mexico and Chile, among other countries that have signed bilateral agreements.
In general terms, every year 100 travel grants worth between €1000 and €5000 are
awarded, according to the student’s academic record and income level.

These grants include a total amount of €225,000 contributed from the budget of UC3M.
The Banco Santander contributes with grants of €3000 per student in the Santander -
Iberoamérica program (10 to 25 grants depending on the year).
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5.2.4 Information and means of dissemination

Information for international exchange students is published on the university web site
and disseminated through the corresponding channels of communication (notices,
digital signage, e-mail, social networks, etc.).

Likewise, in the information about the different degree programs offered by UC3M,
there is a tab labeled “Exchanges” where students can find the different agreements
and universities they can do an international exchange with.

The International Relations and Cooperation Service (SERIC) informs university students
about the exchange programs and answers their questions through the international
offices on campus.

Before proceeding with the announcement of grants, the SERIC organizes specific
informational sessions. Once the students who will receive the international exchange
grant have been selected, orientation meetings are held with the students. At the
meetings, procedures, the rights and obligations they have as beneficiaries and
academic points of interest in relation to their stay are explained.

5.2.4. A. Foreign exchange students

As they come from countries and university systems different from ours, international
students require special engagement for information, reception and orientation from
the university. This service is provided in Spanish and English.

a) Information

The SERIC offers foreign exchange students a specific web page which details the
administrative procedures for the exchange (before, during and after the stay) and
practical information about housing, university life, Spanish courses, etc. The web page
is available in Spanish and English. Students can also access information of interest and
contact other foreign exchange students through Facebook.

International students can also get information in person, by telephone and by e-mail at
the international offices on campus.

b) Reception Systems

-Welcome Ceremony: A welcome ceremony organized at the start of every semester by
the SERIC, in collaboration with other university services and with the help of student
associations (especially ESN-Carlos Ill, BEST, etc.). The program provides for the
presentation of documentation to every student (certificate of arrival), an orientation
session for foreign exchange students every semester, a welcome drink, a meeting point
with international tutors (UC3M Buddies), etc.

-Reception Week: the Association of Erasmus ESN-Carlos Ill Students organizes different
reception activities for international exchange students during the first weeks of the
semester. There are visits to Madrid, international dinners, Thursday meetings in the
capital, open houses at the association office, etc.

-Intensive Spanish course: the Languages Center organizes an intensive Spanish course
before the start of each semester in addition to the other Spanish courses it offers.
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c) Support and Orientation

Before their arrival at the university and during their stay, the International Academic
Tutor at UC3M counsels students and helps them with the preparation of their study
plan in coordination with the SERIC. Students can contact the tutors via e-mail or meet
in person to create the final study contract.

In the “Buddy Program,” which is run by the SERIC and the Student Orientation Service,
participating UC3M students counsel foreign exchange students on practical matters,
especially at those moments when they have the most questions (before and on arriving
at the university): how to find housing, life in Madrid, transportation, university facilities,
etc. The “buddies” stay in contact with their tutored students throughout the course
and help them integrate in university academic and extracurricular activities.

5.2.4.B Outbound students

a) Information

The announcements for international exchanges are published every year on the
university web site.

The main source of information for UC3M students who wish to go on a foreign
exchange is the Virtual Secretary of Aula Global (exchange programs section). It contains
all the instructions students must follow to participate in the annual invitations.

Once the exchange places are awarded, students can access detailed information about
administrative procedures in the section “Information for your stay”, and from the
Virtual Secretary of the Aula Global.

Non-European exchange students can also contact other students and consult practical
information through Facebook.

b) Support and Orientation

The International Academic Tutor (IAT) is a key part of the academic orientation and
support strategy of the SERIC. The IAT counsels students in the creation of the study plan
they will follow at the destination university.

Before proceeding with the announcement of the grants, the SERIC organizes specific

informational sessions. Once the students who will receive the international exchange
grant have been selected, orientation meetings are held with the students. At these
meetings, procedures, the rights and obligations they have as beneficiaries and
academic points of interest in relation to their stay are explained.
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6.2. Otros recursos humanos disponibles. Personal de Administracién y Servicios

El personal de administracién y servicios da apoyo a la docencia, implicandose en el
soporte técnico de aulas, laboratorios (aulas informaticas y multimedia), Aula Global,
Biblioteca, soporte a procesos de gestion académica e incluso soporte docente
mediante la creacion de recursos virtuales (Campus Global y Aula Global).

La adecuacién de este personal de apoyo directo a la docencia ha de considerarse a la
vista de las funciones, formacién técnica de cada equipo o grupo de trabajo y
cuantificacién del niUmero de personas que dan dicho soporte.

Asi, por ejemplo, el grupo de Aula Global estad formado por sendos coordinadores de
Recursos Docentes, Innovacion Docente, Soporte Técnico y Creacién y Mantenimiento
de Paginas Web; por bibliotecarios especializados en el manejo de recursos de
informacién por areas de conocimiento; y por una serie de colaboradores docentes
entre los que se encuentran los Vicedecanos de Promocidn y Calidad de la Facultad de
Ciencias Sociales y Juridicas, de la Escuela Politécnica y de la Facultad de Humanidades,
Comunicaciéon y Documentacion.

En cuanto al personal de Administracién y Servicios implicado en temas de gestién de la
organizacién de la ensefianza (Oficinas de Alumnos y Servicio de Apoyo a la Docencia y
Gestion del Grado), cabe destacar su implicaciéon en los procesos de mejora de la
gestidn, su acceso a programas de formacién continua (sistemas de gestion, aplicaciones
informaticas, habilidades de direccién y gestion); y su formacion especifica relacionada
con el soporte directo a la docencia.

La percepcion de la calidad de los servicios de soporte a la docencia por los estudiantes
y el profesorado, se viene analizando periédicamente y puede accederse a los informes
sobre el tema desde la direccidn de la pagina web (acceso intranet restringido):

http://portal.uc3m.es/portal/page/portal/prog mejora calidad/la universidad en cif
ras/calidad servicios universitarios

La valoracién media de los servicios que presta el PAS ha ido mejorando y, en el curso
2016- 2017 ha alcanzado su valor maximo (4.02 puntos en una escala sobre 5 puntos).
Si bien estos valores engloban servicios de cafeteria, tienda-libreria, reprografia.
Merece destacarse que los servicios de soporte directo a la docencia como Biblioteca,
Informatica, Aula Global, Campus Global, etc. son valorados por encima de la media.

A continuacidn se recogen los efectivos, el perfil y cualificacidn profesional del personal
de las unidades participantes en la gestidn de los grados:
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PERSONAL APOYO AL FUNCIONARIO LABORAL
Total General
GRADO-UNIDADES Al A2 C1 Cc2 A B C D
APOYO A LA DOCENCIAY
GESTION DEL GRADO 2 8 6 8 24
AUDITORIO-AULA DE LAS
ARTES 1 1 5 7
BIBLIOTECA 9 33 39 1 82
CENTRO DE
ORIENTACION AL
ESTUDIANTE 1 3 7 1 4 1 17
CONSEJO SOCIAL 1 3 4
DECANATO 5 1 6
DEPARTAMENTOS
CAMPUS DE LEGANES 1 11 9 1 1 2 25
DEPORTE, ACTIVIDADES
Y PARTICIPACION 2 1 2 4 4 13
DIRECCION ECONOMICO
FINANCIERA 1 12 15 11 39
ESCUELA POLITECNICA
SUPERIOR 1 1 2
Gerencia 3 2 1 3 1 10
IGUALDAD 1 1 2
INFRAESTRUCTURAS Y
SERVICIOS EN CAMPUS 4 24 10 7 30 15 90
LABORATORIOS 2 1 1 7 35 46
OFICINA ALUMNOS
LEGANES E.P.S 5 6 12 23
OFICINA DE ENERGIA,
DESARROLLOY
ENTORNO 5 2 2 1 1 11
PROYECTOS/OFICINA
DEFENSOR
UNIVERSITARIO 2 2
RECTORADO 1 1 3 5
RECURSOS HUMANOS Y
ORGANIZACION 1 13 8 5 1 28
SECRETARIA GENERAL 1 1 2
SER. COMUNICACION E
IMAGEN INSTITUCIONAL 4 1 5
SERVICIO DE
INFORMATICA Y
COMUNICACIONES 10 15 14 1 1 41
SERVICIO DE
RELACIONES
INTERNACIONALES Y
COOPERACION 2 4 2 9 2 1 20
SERVICIO JURIDICO 1 2 2 5
UNIDAD DE GESTION DE
DATOS CORPORATIVOS 1 3 2 6
VICERRECTORADOS 1 5 1 7
Total general 39 133 132 85 32 14 67 20 522

Fuente: Servicio de Recursos Humanos (Datos a 31/12/2016)

Los técnicos de laboratorios que apoyan al profesorado y al alumnado son los siguientes:

- Laboratorio del Departamento de Informatica.

Numero de Técnicos adscritos: 3 técnicos a jornada completa
Formacién Académica:

— Ing. Informatica e Ing. Técnico en Informatica de Gestion
— Ing. Informatica.
— Ing. Técnico de Telecomunicaciones.

Laboratorio del Departamento de Ingenieria Telematica:
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Numero de Técnicos adscritos: 2 técnicos a jornada completa
Formacién Académica:

— Ing. Técnico en Informatica de Gestidn
— FP2

- Laboratorio del Departamento de Teoria de la Sefial y Comunicaciones:

Numero de Técnicos adscritos: 2 técnicos a jornada completa
Formacién Académica:

— Ing. Técnico en Informatica de Gestidn
— FP2

- Laboratorio del Departamento de Ingenieria de Sistemas y Automatica:

Numero de Técnicos adscritos: 2 técnicos a jornada completa
Formacién Académica:

— Ing. Técnico Industrial y Master Universitario
— Ing. Técnico Telecomunicaciones

6.3. Mecanismos de contratacion para asegurar el respeto a los principios de no
discriminacion por razon de género o discapacidad.

En cumplimiento de lo dispuesto en la disposicidon adicional 122 de la Ley Organica
4/2007, de 12 de abril, por la que se modifica la Ley Organica de universidades, que
establece que: “Las universidades contardn entre sus estructuras de organizacién con
unidades de igualdad para el desarrollo de las funciones relacionadas con el principio de
igualdad entre mujeres y hombres.”, la Universidad Carlos Ill de Madrid ha creado en
octubre de 2008 la Unidad de Igualdad, dependiente organicamente del Vicerrectorado
de lgualdad y Cooperacidon para el desarrollo de las funciones relacionadas con el
principio de igualdad, en especial entre mujeres y hombres.

La Unidad de igualdad ha asumido, entre otras, las siguientes competencias:

a) Elaborar, implantar, hacer el seguimiento y evaluar los Planes de Igualdad en la
Universidad.

b) Informary asesorar a los érganos de gobierno y comisiones de la Universidad en
materia de politicas de igualdad.

c) Elaborar una memoria anual.

d) Apoyar la realizacidon de estudios con la finalidad de promover la igualdad y
fomentar en la comunidad universitaria el conocimiento y aplicacién del
principio de igualdad.
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En el desarrollo de sus competencias vigila que la Universidad Carlos Il de Madrid
cumpla rigurosamente el marco normativo europeo y espafiol sobre igualdad y no
discriminacidon en materia de contratacion, acceso al empleo publico y provision de
puestos de trabajo, y en particular, de lo previsto en:

e La Ley Organica de Universidades 6/2001, de 21 de diciembre, en su redaccion
modificada por la Ley Organica 4/2007 de 12 de abril, que contempla
especificamente estos aspectos en:

o Articulo 48.3 respecto al régimen de contratacion del profesorado, que debe
realizarse conforme a los principios de igualdad, mérito y capacidad.

o Articulo 41.4, respecto de la investigacidn, en el sentido de que los equipos
de investigacién deben procurar una carrera profesional equilibrada entre
hombres y mujeres. En cumplimiento de esta prevision, se han aprobado
unas Medidas de apoyo a la investigacién para la igualdad efectiva entre
mujeres y hombres en la Universidad Carlos Il de Madrid, aprobadas por el
Consejo de Gobierno en sesion de 12 de julio de 2007.

o Disposiciéon Adicional 242: en relacidn con los principios de igualdad y no
discriminacion a las personas con discapacidad.

e El Estatuto Basico del Empleado Publico.

e Laley Organica 3/2007, de 22 de marzo, para la igualdad de mujeres y hombres

e Real Decreto2271/2004, de 3 de diciembre, por el que se regula el acceso al empleo
de las personas con discapacidad.

e lLaley51/2003, de 2 de diciembre, de igualdad de oportunidades, no discriminacién
y accesibilidad universal de las personas con discapacidad.

e El Convenio Colectivo de Personal Docente e Investigador contratado de las
Universidades Publicas de la Comunidad de Madrid (articulo 16.2)

e Los Estatutos de la Universidad Carlos Il de Madrid (articulo 102.2), que recogen
finalmente, el principio de igualdad en materia de contrataciéon de profesorado
universitario.

Por dltimo, la Universidad ha tomado las siguientes medidas encaminadas a hacer
efectivo el principio de no discriminacién:

- Las Medidas de apoyo a la investigacion para la igualdad efectiva entre mujeres
y hombres en la Universidad Carlos Il de Madrid, aprobadas por el Consejo de
Gobierno en sesidn de 12 julio de 2007 y la creacién de la Catedra de Igualdad y
no discriminacién “Norberto Bobbio”, impulsada por el Instituto de Derechos
Humanos “Bartolomé de las Casas” en sesién de su Consejo el 25 de febrero de
2004.

- Aprobacion del Primer Plan de Igualdad de la UC3M en Consejo de Gobierno de
8 de abril de 2010. Ademas, actualmente, una Comisién nombrada al efecto, esta
trabajando en la elaboracién del Segunda Plan de Igualdad, que previsiblemente
sera aprobado en el primer cuatrimestre del curso 2016/17.

- Creacidén de un Instituto Universitario de Estudios de Género, que fue aprobado
por el Consejo Social el 20 de diciembre de 2012
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- Elaboracion de un "Protocolo de prevencidn y actuacion frente al acoso sexual y
por razén de sexo", aprobado por Consejo de Gobierno el 21 de marzo de 2013,
asi como 2 documentos denominados: "Buenas prdcticas para el tratamiento del
lenguaje en igualdad" y "Buenas practicas para el tratamiento de imagenes en
igualdad", aprobadas por Consejo de Direccion en marzo de 2016.

Firma de la Carta Europea del Investigador y el Codigo de conducta para la contratacién
de investigadores el 17 de diciembre de 2015 comprometiéndose a garantizar los
principios incluidos en dicha Carta y, entre ellos, los referidos a la no discriminacién y a
la igualdad en las condiciones de trabajo.
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