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La presencia de las mujeres en puestos de liderazgo 

sigue mostrando una brecha importante respecto a 

los hombres y el ámbito de la diplomacia no es una 

excepción. Pese a que en los servicios diplomáticos 

la presencia de mujeres con rango de Embajadoras 

ha crecido en los últimos años, están aún muy poco 

representadas, no llegando al 20%. 

 

Desde organizaciones como Naciones Unidas dese 

hace más de 18 años, -con su conocida Resolución 

1325 (2000) sobre Mujeres, Paz y Seguridad y otras 

posteriores-, se ha apoyado la participación activa 

de mujeres en procesos de consolidación de la paz y 

su papel como mediadoras y facilitadoras de dichos 

procesos. Entre 1993-2011 los datos mostraron la 

brecha de desigualdad entre hombres y mujeres en 

esta labor donde el 73% de mediadores son 

hombres. 

 

En 2017 se reunieron por primera en un foro 

académico, en la UC3M, las mujeres del cuerpo 

diplomático acreditado en Madrid con el más alto 

rango. Embajadoras procedentes de diferentes 

regiones del mundo fueron invitadas para debatir 

sobre “Diplomacia, mujeres y liderazgo”, abordando 

desde la escasa presencia internacional de mujeres 

con el cargo de Embajadoras, a los problemas de la 

conciliación familiar y laboral. 

 

Tras organizarse y celebrarse con éxito este I 

Workshop Internacional sobre “Diplomacia, Mujeres 

y Liderazgo” el 26 de octubre de 2017 en la UC3M, 

(http://portal.uc3m.es/portal/page/portal/inst_estu 

dios_genero/archivo_eventos/Mujeres_diplomacia_li 

derazgo) los debates y el interés suscitado tanto en 

ponentes como asistentes justifican la 

continuación de esta línea de trabajo que contribuye 

a la visibilización de las mujeres en un ámbito apenas 

explorado 

  

 

II WORKSHOP INTERNACIONAL

Organizan:

Con la financiación de: 

http://portal.uc3m.es/portal/page/portal/inst_estudios_genero/archivo_eventos/Mujeres_diplomacia_liderazgo


09:30-10:00 Presentación de la jornada e 

inauguración 

 

- Excma. Sra. Dña. Mª Clara Girbau Ronda, 

Embajadora en Misión Especial para el 

Fomento de las Políticas de Igualdad de 

Género y Conciliación. 

- Dra. Rosa San Segundo. Directora del 

Instituto de Estudios de Género UC3M 

 

 

10:00-11:00 Igualdad y Perspectiva de 

género en las Operaciones de Paz 

 

- Cte. María Teresa Balanzat Meiras, jefe de la 

Secretaría Permanente del Observatorio 

Militar de Igualdad entre Mujeres y Hombres en 

las Fuerzas Armadas, Ministerio de Defensa 

 

Presenta: Dra. María Angustias Caracuel Raya, 

Directora de Spanish Women in International 

Security (SWIIS) y Presidenta de la Asociación 

de Diplomados Españoles en Seguridad y 

Defensa (ADESyD) 

 

 

11.00-11.30 PAUSA CAFÉ 

 

 

 

 

 

11:30-12:45 Mesa redonda: La Agenda 

“Mujeres, Paz y Seguridad” 

 

Modera: Excmo. Sr. D. Nicolás Pascual de la 

Parte, Embajador de España y miembro de honor 

de ADESyD 

 

- Dra. Ana Belén Perianes, Coordinadora de 

SWIIS 

- Doña. Silvia Gil. Comandante de la Guardia Civil, 

Diplomada de Estado Mayor. 

- Dra. Elena Peribáñez, Directora de la Oficina de 

Derechos Humanos de la URJC 

 

 

12:45-14.00 Mesa redonda: Mujeres y el 

papel de la sociedad civil en tres regiones 

 

Modera. Dra. María Dolores Algora, Doctora en 

Historia Contemporánea 

 

- Embajadora Excma. Sra. Tiina Jortikka-Laitinen. 

Finlandia. 

- Embajadora Excma. Sra. Dña. Ana Helena 

Chacón Echeverría. Costa Rica. 

- Embajadora Excma. Sra. Dña. Taous Feroukhi. 

Argelia. 

 

14.00-14.30 Clausura 

 

- Dña. María Andrés Martín, Head of Office, 

European Parliament in Spain. 

- Dra. Patricia González Aldea. Directora de la 

jornada. Profesora de Periodismo de la UC3M.   

- Dra. María Angustias Caracuel Raya, Presidenta 

de ADESyD Directora de SWIIS 

 

DIRECTORA: 

 

Dra. Patricia González Aldea. Profesora de 

Periodismo Internacional  de la Universidad Carlos 

III de Madrid  

 

  

 

OBJETIVOS: 

 

- Visibilizar el papel de las mujeres en puestos de 

liderazgo en el ámbito de la alta diplomacia. 

 

- Profundizar en la situación, problemáticas y 

desafíos para las mujeres en diferentes partes del 

mundo. 

 

- Debatir sobre el II Plan Nacional de Acción sobre 

Mujeres Paz y Seguridad 

 

- Fomentar una cultura de paz, seguridad y 

defensa basada en el previo conocimiento, 

concienciación y sensibilización sobre esta 

importante cuestión. 

 

- Mostrar la situación de las mujeres en zonas de 

conflicto mediante la participación de expertas 

con experiencia en el terreno. 

 

- Explorar el papel de las mujeres en la sociedad 

civil de países con diferentes culturas, eliminando 

estereotipos e imágenes discriminatorias 

 

 

 

INSCRIPCIONES EN: 

pgaldea@hum.uc3m.es 

 

*La inscripción es gratuita 

 

SÍGUENOS EN TWITTER:  

#embajadorasenespaña 


