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15:00h-15:15h: Registro 

15:15h-15:30h: Bienvenida 

15:30h-17:30h  PRIMER BLOQUE 

GRUPO 1 

Bruna Singh, Friedrich-Alexander-Erlangen-Nürnberg-Universität  

Remedy and mitigation: understanding the different responsibilities in the business and 
human rights framework 

Ana Santos Duarte, NOVA Centre on Business, Human Rights and the 
Environment 

Access to Remedy and the EU’s Corporate Sustainability Due Diligence Directive: 
Strengthening Justice for Victims of Corporate Human Rights Abuses 

Otgontuya Davaanyam, Friedrich-Alexander-Universität Erlangen Nuremberg 

Enhancing Corporate Accountability: Insights from OECD National Contact Points on 
Human Rights and Environmental Remediation 

Emma Baldi, University of Milan  

Access to Substantive Justice for Business-related Human Rights Abuses: Developing 
a Holistic Approach to Reparation before Domestic Courts in the Business and Human 
Rights Context 

GRUPO 2 

Alfredo Uriel Pérez, Secretaría de Relaciones Exteriores de México 

Acceso a la justicia para víctimas de violaciones de derechos humanos por prácticas 
negligentes de empresas de armas. Una perspectiva de litigio estratégico para América 
Latina y el Caribe 

Franziska Oehm, Instituto Alemán de Derechos Humanos 

Las condiciones de la responsabilidad civil de las empresas en la directiva sobre 
diligencia debida de las empresas en materia de sostenibilidad ¿restrictivas, pero 
claras? 



   

Ana Laura Marcondes de Souza Figueiredo, Universitat Jaume I/Universidade 
Federal de Juiz de Fora 

La rotura de la presa de Mariana-MG y la responsabilidad de las empresas 
transnacionales mineras desde la perspectiva de la Corporate Sustainability Due 
Diligence Directive (CDDD) 

Daniela Escobar Pizarro, Universidad Carlos III de Madrid 

Empresas y Derechos Humanos: Una propuesta entorno a la mediación como 
mecanismo para acceder a la reparación 

 

17:30h-19:30h  SEGUNDO BLOQUE 

GRUPO 1 

Justin Pos Poonjatt, University of Essex 

Legal waivers in Papua New Guinea and Tanzania: shrinking the space for access to 
judicial remedies   

Carlo Mazzoleni, Sapienza University of Rome 

The Sámi People and extractive industry in Sweden: Evaluating the contributions of EU’s 
new mandatory due diligence rules toward corporate accountability 

Nadia Perrone, Università del Salento 

“Hardening” of the UNGPs through the Private Climate Change Litigation: a comparison 
between the Shell case and the ongoing Italian case against ENI 

Katherine McDonnell, University of Galway 

Credibility and prejudice in dialogue-based non-judicial grievance mechanisms: an 
examination of discursive power and epistemic injustice 

 

GRUPO 2 

José Corberá Martínez, Universitat Politècnica de València (UPV), Centro de 
Investigación en Gestión de Empresas (CEGEA) 

Configuración del régimen de responsabilidad civil de las empresas en la propuesta de 
Directiva CS3D 

Rosa Pla Almendros, Universitat de València 

La competencia judicial internacional en la futura directiva de diligencia debida 
empresarial 

Miriam Judit Gómez Romero, UCAM Universidad Católica San Antonio de Murcia 

La Directiva sobre diligencia debida de las empresas en materia de sostenibilidad. Una 
mirada a las migraciones y al trabajo infantil en las cadenas de valor 
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