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- CURRICULUM ABREVIADO (CVA)

Diciembre
Parte A. DATOS PERSONALES Fecha del CVA 2023

Nombre y apellidos CARMEN CABELLO MEDINA |

DNI/NIE/pasaporte

Researcher ID L-5461-2014
Cddigo Orcid 0000 0002 5851 6945

Num. identificacién del investigador

A.1. Situacion profesional actual

Organismo UNIVERSIDAD PABLO DE OLAVIDE

FACULTAD DE CIENCIAS EMPRESARIALES/DEPARTAMENTO

Dpto./Centro DE ORGANIZACION DE EMPRESAS Y MARKETING
Direccion CTRA. UTRERA, KM. 1 — 41013 SEVILLA

Teléfono 954349359 | correo electrénico | mcabmed@upo.es

Categoria profesional | CATEDRATICA DE UNIVERSIDAD |Fecha inicio |27-09-2018
Espec. cod. UNESCO 5311

Innovacion Abierta, Innovacion intersectorial, Startups, Programas

Palabras clave Aceleracién, Modelos de Negocio, Emprendimiento

A.2. Formacién académica (titulo, institucién, fecha)

Licenciatura/Grado/Doctorado Universidad Afo

Licenciada en Ciencias Universidad de Sevilla 1984
Econdmicas y Empresariales

Doctora en Organizacion de

E Universidad de Cadiz 2001
mpresas

3 sexenios de Investigacion y 1 sexenio de transferencia.

Parte B. RESUMEN LIBRE DEL CURRICULUM (méximo 3500 caracteres, incluyendo
espacios en blanco)

Licenciada en Ciencias Empresariales por la Universidad de Sevilla (1984) y Doctora en
Organizacién de Empresas por la Universidad de Céadiz (2001).

La actividad investigadora ha venido marcada por su participacién continuada en diversos
Proyectos de Investigacion, entre los que destacan los proyectos del Plan Nacional de 1+D:
SEC-1063, PB-98-0328, SEC-2003-07741, SEC-2006-15105, EC02010-21859, EC0O2016-
78882-R, PID2020-114751RB-100, UPO (FEDER)-1381152, y el Proyecto Europeo
Accelerating innovation and entrepreneurial excellence in higher education institutes,
en varios de ellos como Investigadora Principal.

Los proyectos citados se han centrado fundamentalmente en la propuesta de modelos
explicativos de la innovacion empresarial, proponiendo y analizando variables organizativas,
interorganizativas (capital social, alianzas y tipos de socios, entre otras) y de la region, que
pudieran determinar rendimientos superiores en las actividades de innovacion. Los ultimos
trabajos se han orientado hacia el estudio de la innovacion abierta y la innovacion
intersectorial en empresas intensivas en conocimiento, asi como en las startups que pasan
por programas de aceleracion, y el fomento del emprendimiento y la innovacién desde las
universidades.

Como resultado de la actividad investigadora desarrollada en la linea citada, ha publicado
mas de 20 articulos en revistas cientificas, mayoritariamente en revistas indexadas con
indices de calidad relativos, varios libros completos y capitulos de libros.

Es coordinadora de Inn-Lab, Centro Propio de Investigacion sobre Innovacion,
Emprendimiento y Empresa Familiar de la Universidad Pablo de Olavide
https://www.upo.es/inn-lab/, miembro del Observatorio GEM (Global Entrepreneurship
Monitor) y coordinadora del equipo GEM Sevilla http://institucional.us.es/gemsevilla/.

Ha presentado mas de 50 contribuciones en congresos, conferencias cientificas y
seminarios nacionales e internacionales, organizados por asociaciones cientificas en el
ambito de la Direccion de Empresas (ACEDE, EUROPEAN ACADEMY OF MANAGEMENT
(EURAM), IBEROAMERICAN ACADEMY OF MANAGEMENT, EIASM, etc.).
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Ha realizado estancias de investigacion en la Universidad de Vaasa (Finlandia) y Twente
(Holanda).

Es evaluadora en varias revistas internacionales, y miembro del Consejo Editorial de Service
Business Journal. Ha participado en diversos contratos con empresas e instituciones, entre
los que destaca el acuerdo con KU Leuven Research & Development, para el analisis de las
regiones de crecimiento rapido en las industrias Bio/nanotecnologia.

Parte C. MERITOS MAS RELEVANTES (ordenados por tipologia)

C.1. Publicaciones

» Cabello-Medina, C. y Lifian, F. (coord.) (2023). Informe GEM Provincia de Sevilla 2022-
2023. Ed. Inn-Lab, Centro Propio de Investigacion sobre Innovacion, Emprendimiento
y Empresa Familiar de la Universidad Pablo de Olavide de Sevilla. ISBN 978-84-09-
55814-8. DOI: https://doi.org/10.46661/ri0.20231122_1

+ Carmona-Lavado, A., Giménez-Fernandez, E. M., Vlaisavljevic, V. Y Cabello-Medina, C.
(2023). Cross-industry innovation: A systematic literature review. Technovation, Vol.
124, 1-27. (FI 2022: 12,5; 9/227 en Management: Q1, D1)
https://doi.org/10.1016/j.technovation.2023.102743.

» Cabello-Medina, C. y Lifan, F. (coord.) (2022). Informe GEM Provincia de Sevilla 2021-
2022. Ed. Inn-Lab, Centro Propio de Investigacion sobre Innovacion, Emprendimiento
y Empresa Familiar de la Universidad Pablo de Olavide de Sevilla. ISBN: 978-84-09-
44766-4. https://doi.org/10.46661/ri0.20221129 1

+ Cabello-Medina, C. y Lifan, F. (coord.) (2021). Informe GEM Provincia de Sevilla 2020-
2021. Ed. Inn-Lab, Centro Propio de Investigacion sobre Innovacion, Emprendimiento
y Empresa Familiar de la Universidad Pablo de Olavide de Sevilla. ISBN: 978-84-09-
36873-0. https://doi.org/10.46661/rio.11878

* Vlaisavljevic, V., Gopalakrishnan , S. ; Zhang, H.; Cabello-Medina, C.; Guilbault, M.
(2021). "Dancing with Wolves: How R&D Human Capital Can Benefit from
Coopetition". R & D Management, p. 1-16 (FI 2019: 2,908; 64/152 en Business: Q2;
94/226 en Management: Q2). https://doi.org/10.1111/radm.12483.

+ Carmona-Lavado, A., Cuevas-Rodriguez, G., Cabello-Medina, C. and Fedriani, E. (2021).
“‘Does open innovation always work? The role of complementary assets”.
Technological Forecasting and Social Change, Vol. 162, 1-10. (FI 2019: 5,846; 1 de
39 en Regional and Urban Planning: Q1, D1; 17 de 152 en Business: Q1).
https://doi.org/10.1016/j.techfore.2020.120316

* Marin-ldarraga, D.A., Hurtado-Gonzalez, J.M., Cabello-Medina, C. (2020). “Factors
affecting the effect of Exploitation and Exploration on Performance: A Meta-Analysis”.
Business Research Quarterly, p. 1-25 (FI 2019: 2,52; 75 de 152 en Business: Q2;
109 de 226 en Management: Q2). https://doi.org/10.1177/2340944420972707.

+ Cabello-Medina, C. y Lifian, F. (coord.) (2020). Informe GEM Provincia de Sevilla 2018-
2019. Ed. Inn-Lab, Centro Propio de Investigacion sobre Innovacion, Emprendimiento
y Empresa Familiar de la Universidad Pablo de Olavide de Sevilla. ISBN: 978-84-09-
26191-8. https://doi.org/10.46661/rio.9069

+ Lifan, F. et al. (2020). “Emprendimiento Rural en Andalucia”, en Ruiz-Navarro, J.;
Biedma-Ferrer, J.M..; Martinez-Fierro, S..; Medina-Garrido, J.A. (2020). Global
Entrepreneurship  Monitor Andalucia 2019/20, Espafia. https://www.gem-
spain.com/wp-content/uploads/2020/12/Informe GEM-Andalucia-2019-2020-1.pdf

* Vlaisavljevic, V., Cabello-Medina, C. and Van Looy, B. (2020). “The role of policies and the
contribution of cluster agency in the development of biotech open innovation
ecosystem”. Technological Forecasting and Social Change. Vol. 155, p. 1-15 (FI
2019: 5,846; 1 de 39 en Regional and Urban Planning: Q1, D1; 17 de 152 en
Business: Q1). DOI: 10.1016/j.techfore.2020.119987

+ Cabello-Medina, C., Carmona-Lavado, A., Cuevas-Rodriguez, G. (2020). “A contingency
view of alliance management capabilities for innovation in the biotech
industry”. Business Research Quarterly. Vol. 23, p 1-17. (FI 2019: 2,52; 75 de 152 en
Business: Q2; 109 de 226 en Management: Q2). DOI: 10.1177/2340944420901050.

+ Cabello-Medina, C. y Lifian, F. (coord.) (2019). Informe GEM Provincia de Sevilla 2018-
2019. Ed. Inn-Lab, Centro Propio de Investigacion sobre Innovacion, Emprendimiento
y Empresa Familiar de la Universidad Pablo de Olavide de Sevilla. ISBN: 978-84-09-
17571-0. https://doi.org/10.46661/rio.7589
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* Vlaisavljevic, V., Cabello-Medina, C. and Pérez-Luno, A. (2016), “Coping with Diversity in

Alliances for Innovation: The Role of Relational Social Capital and Knowledge
Codifiability”. British Journal of Management. Vol. 27, p.304-322. (FI 2016: 2,98; 44
de 194 en Management: Q1). DOI: 10.1111/1467-8551.12155.

Marin-ldarraga, D.A., Hurtado-Gonzalez, J.M., Cabello-Medina, C. (2016). "The
antecedents of exploitation-exploration and their relationship with innovation: a study
of managers' cognitive maps". Creativity and Innovation Management. Vol. 25, p. 18-
37. (F12016: 1,42; 115 de 194 en Management: Q3). DOI: 10.1111/caim.12139

Morales-Sanchez, R. y Cabello-Medina, C. (2015) “Integrating character in management:
virtues, character strengths and competencies”. Business Ethics: A European
Review. Vol. 24, p156-174 (FI 2015: 1,38; 13 de 51 en Ethics: Q2). DOI:
10.1111/beer.12104

Ruiz-Navarro, J., Cabello-Medina, C., Medina-Tamayo, R. (2014), “The entrepreneurs law
and business creation: a view from GEM Observatory”. GCG: Revista de
Globalizacion, Competitividad & Gobernabilidad, Vol. 8 Issue 3, p45-61.

Cuevas-Rodriguez, G., Carmona-Lavado, A., Cabello-Medina, C. (2014), "Internal and
External Social Capital: Do they always work well together?", British Journal of
Management. Vol. 25, 2, p266-284. (FI 2014 Business: 1,584, 47 de 115, Q2).
https://doi.org/10.1111/1467-8551.12002.

Carmona-Lavado, A.; Cabello-Medina, C. y Cuevas-Rodriguez, G. (2013) “Service
Innovativeness and Innovation Success In Technology-Based Knowledge-Intensive
Business Services: An Intellectual Capital Approach”. Industry and Innovation. Vol. 20
Issue 2, p133-156. (FI 2013 Management: 1,116. 90 de 173, Q2).
https://doi.org/10.1080/13662716.2013.771482.

Morales-Sanchez, R., Cabello-Medina, C. (2013) “The role of four Universal Moral
Competencies in Ethical Decision-Making”, Journal of Business Ethics, Vol. 116, 4,
p717-734. (FI Ethics 2013: 1,652, 7 de 50, Q1). https://doi.org/10.1007/s10551-013-
1817-9.

Pullen, A., Cabello-Medina, C., de Weerd-Nederhof, P.C., Visscher, K., (2011)
“Development Process Effectiveness to Achieve High Innovation Performance in the
Spanish Medical Devices Sector”. In Managing Innovation Driven Companies.
Approaches in Practice. EITIM (eds.). Basigntoke, Hampshire, UK: Palgrave
Macmillan Publisher. ISBN 9780230245907 .

Pérez Lufio, A., Cabello Medina, C.; Carmona Lavado, A.; Cuevas Rodriguez, G. (2011)
“How Social capital and Knowledge affect Innovation”. Journal of Business Research,
Vol. 64, 12, pp. 1369-1376. (FI Business 2011: 1,872, 33 de 113, Q2).
https://doi.org/10.1016/j.jbusres.2011.01.014.

Cabello Medina, C.; Carmona Lavado, A.; Cuevas Rodriguez, G. (2011). “Organization of
R&D Departments as Determinant of Innovation: Testing Alternative Explanations”.
Technology Analysis & Strategic Management, Vol. 23, 4, 383-400. (FI 2011
Management: 0,701, 123 de 168, Q3).
https://doi.org/10.1080/09537325.2011.558396.

Cabello Medina, C.; Lépez Cabrales, A.; Valle Cabrera, R. (2011). “Leveraging the
innovative performance of human capital through HRM and social capital”.
International Journal of Human Resources Management. Vol 22, 4, p. 807-828. (FI
Management 2011: 1,043, 91 de 168, Q3).
https://doi.org/10.1080/09585192.2011.555125.

Carmona-Lavado, A.;.Cuevas-Rodriguez, G. and Cabello-Medina, C (2010). “Social and
organizational capital: Building the context for innovation”. Industrial Marketing
Management, Vol. 39, 4. p. 681-690. (FI Management 2010: 1,043, 91 de 168, Q3)
https://doi.org/10.1016/j.indmarman.2009.09.003.

Lopez Cabrales, A.; Cabello Medina, C.; Carmona Lavado, A.; Valle Cabrera, R. (2008),
"Managing functional diversity, risk taking and incentives for teams to achieve radical
innovations", R&D Management, Vol. 38, 1, p. 35-50. (FI Business 2008: 2,043, 16 de
77, Q1). https://doi.org/10.1111/j.1467-9310.2007.00501.x

Cabello-Medina, C.; Carmona-Lavado, A., Valle-Cabrera, R. (2006), “Identifying the
variables associated with types of innovation, radical or incremental: strategic
flexibility, organisation and context’, International Journal of Technology
Management, Vol. 35, p. 80-106. (FI1 2019: 1,694; 37/103 en Business: Q2; 56/144 en
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Management: Q2). https://doi.org/10.1504/ijtm.2006.009230.

+ Cabello-Medina, C.; Carmona-Lavado, A.; Valle-Cabrera, R. (2005), “Characteristics of

Innovative Companies: a Case Study of Companies in Different Sectors”. Creativity &
Innovation Management, Vol. 14, p272-287. https://doi.org/10.1111/j.1467-
8691.2005.00343.x.

C.2. Proyectos

1.

ACCELERATING INNOVATION AND ENTREPRENEURIAL EXCELLENCE IN HIGHER
EDUCATION INSTITUTES (AccEnt). Coordina: Aristotle University of Thessaloniki.
Coordinadora en UPO: CARMEN CABELLO MEDINA. ENTIDAD FINANCIADORA:
European Institute of Innovation and Technology. PROGRAMA: EIT HEI Inititative.
Innovation Capacity Building for Higher Education (HEI Call 2). Duracion: julio 2022 —
junio 2024. Cuantia total: 1.200.000 € https://eit-hei.eu/projects/accent/

EL PAPEL DE LAS ACELERADORAS EN LA INNOVACION INTERSECTORIAL EN
MODELO DE NEGOCIO DE LAS STARTUPS. Calidad en la que participa: IP: CARMEN
CABELLO MEDINA. Entidad financiadora: CONSEJERIA DE ECONOMIA Y
CONOCIMIENTO (PROGRAMA OPERATIVO FEDER ANDALUCIA 2014-2020,
UPO-1381152. Duracion: 01/07/2021-30/06/2023. Cuantia total: 22.116€.

INNOVACION EN STARTUPS: ANALISIS CONTINGENTE DE LA CREATIVIDAD
EMPRENDEDORA, CARACTERISTICAS DEL EQUIPO FUNDADOR Y
PARTICIPACION EN PROGRAMAS DE ACELERACION. Calidad en la que ha
participado: miembro del equipo investigador. Investigador/es responsable/es: ANA
PEREZ-LUNO ROBLEDO / ANTONIO CARMONA LAVADO. Entidad financiadora:
MINISTERIO DE CIENCIA E INNOVACION. Agencia Estatal de Investigacion. Programa
Estatal de I1+D+i orientada a los Retos de la Sociedad. PID2020-114751RB-100.
Duracion: 01/07/2021-30/06/2024. Cuantia total: 37.000€.

ALIANZAS PARA LA INNOVACION ENTRE EMPRESAS INTENSIVAS EN
CONOCIMIENTO. OPORTUNIDADES PARA LA INNOVACION INTERESECTORIAL, de
ambito nacional, 5 investigadores. Investigador/es responsable/es: MARIA DEL
CARMEN CABELLO MEDINA . Entidad/es financiadora/s: MINISTERIO DE ECONOMIA
Y COMPETITIVIDAD, ECO02016-78882-R Duracion: 01/01/2017-31-12-2020. Cuantia
total: 14.000

FACTORES DE EXITO EN REDES INTERORGANIZATIVAS PARA LA INNOVACION,
de ambito nacional, 7 investigadores. Calidad en que ha participado: IP.Investigador/es
responsable/es: MARIA DEL CARMEN CABELLO MEDINA. Entidad/es financiadora/s:
MINISTERIO DE CIENCIA E INNOVACION, EC02010-21859. Duracién: 01/01/2011-31-
12-2015. Cuantia total: 70.785

REQUERIMIENTOS ORGANIZATIVOS PARA LA INNOVACION Y CREACION DE
NUEVOS NEGOCIOS, de ambito nacional, 13 investigadores. Investigador/es
responsable/es: RAMON VALLE CABRERA. Entidad/es financiadora/s: MINISTERIO DE
CIENCIA Y TECNOLOGIA, SEJ2006-15105. Duracién: 01/10/2006-30/09/2009. Cuantia
total: 104.786

EFECTOS DE LAS CAPACIDADES, LAS NUEVAS FORMAS ORGANIZATIVAS Y LA
ARQUITECTURA DE LOS RECURSOS HUMANOS EN LA INNOVACION EN
PRODUCTOS Y PROCESOS, de ambito nacional, 13 investigadores. Investigador/es
responsable/es: RAMON VALLE CABRERA. Entidad/es financiadora/s: MINISTERIO DE
CIENCIA Y TECNOLOGIA, SEC2003-07741. Duracién: 02/09/2003-01/09-2006. Cuantia
total: 48.000 €.

INNOVACION EN PRODUCTO Y COMPETITIVIDAD DE LA EMPRESA: FACTORES
EXPLICATIVOS, de ambito nacional, 6 investigadores. Investigador/es responsable/es:
RAMON VALLE CABRERA. Entidad/es financiadora/s: MINISTERIO DE CIENCIA Y
TECNOLOGIA. PB-98-0328. Duracion: 01/12/1999-01/01/2002. Cuantia total: 21035 €
FACTORES EXPLICATIVOS DE LOS MODELOS DE GESTION DE LOS RECURSOS
HUMANOS, de ambito nacional, 12 investigadores. Investigador/es responsable/es:
RAMON VALLE CABRERA. Entidad/es financiadora/s: MINISTERIO DE CIENCIA Y
TECNOLOGIA. SEC-1063. Duracién: 01/01/1996-01/01/1999. Cuantia total: 39667 €
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C.3. Contratos, méritos tecnologicos o de transferencia

1.

10.

11.

Titulo: Informe GEM 2022-2023. Entidad financiadora: PRODETUR (Diputacion de
Sevilla). Investigadora principal: Carmen Cabello Medina. Periodo de vigencia: 2023.
Cuantia: 12.083,19 €€.

Titulo: Informe GEM 2021-2022. Entidad financiadora: PRODETUR (Diputacion de
Sevilla). Investigadora principal: Carmen Cabello Medina. Periodo de vigencia: 2022.
Cuantia: 9.075 €.

Titulo: Informe GEM 2020-2021. Entidad financiadora: PRODETUR (Diputacion de
Sevilla). Investigadora principal: Carmen Cabello Medina. Periodo de vigencia: 2021.
Cuantia: 8.382,28 €.

Titulo: Fast growing regions in Bio/Nanotech Industries. Entidad financiadora: KU Leuven
Research & Development. Duracion: 31/07/2016-31/07/2020. Investigadora Principal:
Carmen Cabello Medina. Cuantia: 42.749 €

Titulo: Informe GEM 2019-2020. Entidad financiadora: PRODETUR (Diputacion de
Sevilla). Investigadora principal: Carmen Cabello Medina. Periodo de vigencia: 2020.
Cuantia: 5.787,5 €.

Titulo: Informe GEM 2018-2019. Entidad financiadora: PRODETUR (Diputacion de
Sevilla). Investigadora principal: Carmen Cabello Medina.Periodo de vigencia: 2019.
Cuantia:4.350 €.

Titulo: Mejora de Trabajo en Equipo y Elaboracion de una Guia de Buenas Practicas en
la Organizacion y Funcionamiento de los equipos de la Inspeccion Educativa.. Entidad
Financiadora: Servicio de la Inspeccién Educativa, Consejeria de Educacion. Duracion:
Septiembre 2013-julio 2014. Investigador responsable: Ramoén Valle Cabrera

Titulo: Catedra Bancaja de Jévenes Emprendedores. Entidad Financiadora: Bancaja.
Duracién 01/05/2007-2011. Investigador responsable: Carmen Cabello Medina. Cuantia:
24.000 € anuales

Titulo: Identificacion de Oportunidades Empresariales y Diagnostico de la Capacidad de
Innovacion de los sectores econdmicos en la provincia de Sevilla. Entidad Financiadora:
Diputacion de Sevilla. Duracién: 22/11/2006-22/11/2007. Investigadores responsables:
Ramén Valle Cabrera, Carmen Cabello Medina. Cuantia 36.000 €.

Titulo: Identificacion de Oportunidades Empresariales Inducidas por la actividad de los
sectores economicos en la provincia de Sevilla. Entidad Financiadora: Diputacion de
Sevilla. Duracion: 29/06/2005-31/12/2005. Investigador responsable: Ramoén Valle
Cabrera. Cuantia: 21000 €.

Titulo: Desarrollo de Learning Organization en Visteon (Grupo Ford). Entidad
Financiadora: Cadiz Electronica, S.A. (grupo Ford). Duracién: 01/01/1998-01/01/2001.
Investigador responsable: José Ruiz Navarro. Cuantia: 96.940 €

TESIS DIRIGIDAS

Titulo del trabajo: Enabling innovation at the level of firms, alliances and clusters: a study of
Spanish biotechindustry

Universidad Pablo de Olavide. Organizacién de Empresas y Marketing
Doctorando-a/alumno-a: Vlaisavljevic, Vesna

Calificaciéon: SOBRESALIENTE cum laude

Fecha de lectura: 2015

Titulo del trabajo: INTEGRANDO LA ETICA Y LA GESTION: EL PAPEL CLAVE DE LAS
COMPETENCIASMORALES

Universidad que titula: Universidad Pablo de Olavide. Facultad de Ciencias Empresariales
Doctorando-a/alumno-a: RAFAEL MORALES SANCHEZ

Calificacion: Sobresaliente cum laude

Titulo del trabajo: LA INFLUENCIA DE LA EXPLOTACION-EXPLORACION Y LA
AMBIDEXTRALIDAD SOBRE EL DESEMPENO: UN ANALISIS DE LOS FACTORES
PRECURSORES, MODERADORES Y MEDIADORES

Universidad Pablo de Olavide

Doctorando-a/alumno-a: Martin-idarraga, Diego Armando

Calificacion: Sobresaliente cum laude
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Fecha de lectura: 2014




F1% Ministerio de Economia y Competitividad.
Secretaria de Estado de Investigacion,
Desarrollo e Innovacion

Curriculum

Nombre: Esteban Fernandez Sanchez

Fecha: 18/06/2024



Apellidos: Fernandez Sanchez Nombre: Esteban
DNI: 105638222 Fecha de nacimiento : 01/04/1955 Sexo: V

Situacion profesional actual

Organismo: Universidad de Oviedo

Facultad, Escuela o Instituto: Facultad de Economia y Empresa
Depto.: Administracion de Empresas

Direccion postal: Avda. del Cristo, s/n 33071 Oviedo (Asturias)
Teléfono (indicar prefijo, nimero y extension): 985103919

Fax: 985103708

Correo electronico: esfernan@uniovi.es

Especializacion (Codigos UNESCO): 5311

Categoria profesional: Catedratico de Universidad Fecha de inicio:1/03/1987
Situacién administrativa
X Plantilla [] Contratado [] Interino [ ] Becario

] Otras situaciones especificar:

Dedicacién A tiempo completo X
A tiempo parcial  []

Lineas de investigacion
Breve descripcion, por medio de palabras claves, de la especializacién y lineas de investigacion actuales.

Estrategia tecnologica, estrategia de produccion, alianzas estratégicas, innovacion y tecnologia, direccién estratégica,
estrategia medioambiental

Formacion Académica

Titulacion Superior Centro Fecha
Diplomado en Ciencias Empresariales Esguelq Un|ver§|tar|a de  Estudios  Empresariales 30/06/1975
Universidad de Oviedo
Licenciado en Ciencias Economicas | ¢, . . de Econémicas Universidad de Oviedo 1811111977
Empresariales
Doctorado Centro Fecha
Ciencias Econoémicas y Empresariales Fagultaqo de C!enC|as Economicas 'y Empresariales 05/02/1982
Universidad de Oviedo




Actividades anteriores de caracter cientifico profesional

Puesto Institucion Fechas
Profesor Ayudante de Clases Préacticas | Universidad de Oviedo 1979-1981
Profesor Encargado de Curso de|, . . .
Facultad (Nivel C) Universidad de Oviedo 1981-1982
Profesor Adjunto de Universidad Universidad de Oviedo 1982-1984
Profesor Titular de Universidad Universidad de Oviedo 1984-1987
Catedratico de Universidad Universidad de Valladolid 1987
Catedratico de Universidad Universidad de Oviedo 1987-y continta
Idiomas (R = regular, B = bien, C = correctamente)
Idioma Habla Lee Escribe
Inglés B B
Francés R B




Participacion en Proyectos de I+D financiados en Convocatorias publicas.
(nacionales y/o internacionales)

Titulo del proyecto: Teoria de la renovacién y politicas de mantenimiento de equipos industriales

Entidad financiadora: Fundacién Banco Herrero

Entidades participantes: Universidad de Oviedo

Duracion, desde: 1984 hasta: 1985 Cuantia de la subvencion: 500.000 ptas
Investigador responsable: Esteban Fernandez Sanchez

NUmero de investigadores participantes: 1

Titulo del proyecto: La empresa publica en Asturias. Proyecto n. 0911/81

Entidad financiadora: CAICYT

Entidades participantes: Universidad de Oviedo

Duracién, desde: 1984 hasta: 1987 Cuantia de la subvencion: 3.000.000 ptas
Investigador responsable: Alvaro Cuervo

NUmero de investigadores participantes: 7

Titulo del proyecto: La estrategia empresarial innovadora: una aproximacion conceptual

Entidad financiadora: Fundacién Banco Herrero

Entidades participantes: Universidad de Oviedo

Duracién, desde: 1986  hasta: 1987 Cuantia de la subvencion: 500.000 ptas
Investigador responsable: Esteban Fernandez Sanchez

NUmero de investigadores participantes: 1

Titulo del proyecto: La adopcién de tecnologia exterior en la empresa espafiola CICYT-SEC97-1324

Entidad financiadora: Comisién Interministerial de Ciencia y Tecnologia.

Entidades participantes: Universidad de Oviedo

Duracién, desde: 1997  hasta: 1999 Cuantia de la subvencion: 2.000.000 ptas
Investigador responsable: Camilo Vazquez Ordas

NUmero de investigadores participantes: 7

Titulo del proyecto: Estrategias de fabricacion en las grandes empresas industriales espafiolas DGES-TP-96-0537
Entidad financiadora: Direccion General de Ensefianza Superior. Programa Sectorial de Promocién del Conocimiento
Entidades participantes: Universidad de Oviedo

Duracién, desde: 1997  hasta: 1998 Cuantia de la subvencion: 1.000.000 ptas
Investigador responsable: Esteban Fernandez Sanchez

NUmero de investigadores participantes: 7

Titulo del proyecto: La politica medioambiental de la empresa espafiola: factores de influencia sobre la competitividad.
PB97-1305

Entidad financiadora: Direccion General de Ensefianza Superior. Programa Sectorial de Promociéon del Conocimiento
Entidades participantes: Universidad de Oviedo

Duracién, desde: 1998  hasta: 1999 Cuantia de la subvencion: 1.000.000 ptas

Investigador responsable: Camilo Vazquez Ordas

NUmero de investigadores participantes: 7




Titulo del proyecto: Analisis de la gestién estratégica de la produccion en la empresa espafiola. PB98-1524

Entidad financiadora: Direccion General de Ensefianza Superior. Programa Sectorial de Promocién del Conocimiento
Entidades participantes: Universidad de Oviedo

Duracion, desde: 1999  hasta: 2000 Cuantia de la subvencion: 900.000 ptas
Investigador responsable: Esteban Fernandez Sanchez

NUmero de investigadores participantes: 10

Titulo del proyecto: Configuracion de un marco que permita que INTERNET sea una herramienta de observacién de
empresas y de recopilacion de informacién para la investigacion -REF: PB-EJS01-09-

Entidad financiadora: Servicio de Promocion de la Investigacién y el Desarrollo. Consejeria de Educacion y Cultura.
Principado de Asturias.

Entidades participantes: Universidad de Oviedo

Duracién, desde: 2001 hasta: 2003 Cuantia de la subvencion: 9.515.000 ptas

Investigador responsable: Esteban Ferndndez Sanchez

NUmero de investigadores participantes: 25

Titulo del proyecto: La refabricacidon y el cambio hacia una cadena de suministro circular como innovacién ecolégica
impulsora de la competitividad empresarial a través de la recuperacion del valor afiadido de los productos SEC2003-
05238/ECO

Entidad financiadora: Ministerio de Ciencia y Tecnologia. Secretaria de Estado de Politica Cientifica y Tecnoldgica.
Subdireccion General de Proyectos de Investigacion.

Entidades participantes: Universidad de Oviedo

Duracion, desde: 2003 hasta: 2006 Cuantia de la subvencién: 25.200 euros

Investigador responsable: Esteban Fernandez Sanchez

NUmero de investigadores participantes: 7

Titulo del proyecto: El proceso innovador en la empresa industrial espafiola: Factores estratégicos y organizativos de
influencia, 1B05-006

Entidad financiadora: Consejeria de Educacion y Ciencia del Principado de Asturias. Viceconsejeria de Ciencia y
Tecnologia.

Entidades participantes: Universidad de Oviedo

Duracion, desde: 2005 hasta: 2007 Cuantia de la subvencion: 14.784 euros

Investigador responsable: Esteban Fernandez Sanchez

NUmero de investigadores participantes: 7

Titulo del proyecto: Factor humano e innovacion en la empresa espafiola: Implicaciones para el logro de ventaja competitiva
Referencia: SEJ2006-04753/ECON

Entidad financiadora: Ministerio de Educacion y Ciencia. Direccidén General de Investigacion

Entidades participantes: Universidad de Oviedo

Duracién, desde: diciembre 2006 hasta: diciembre 2009 Cuantia de la subvencion: 123.023 euros

Investigador responsable: Esteban Fernandez Sanchez

NUmero de investigadores participantes: 11




Titulo del proyecto: Innovacion organizativa y proactividad medioambiental. Un andlisis empirico en la empresa industrial
espafiola. Referencia: MICINN-09-EC02009-08485

Entidad financiadora: Ministerio Ciencia E innovacion. Direccion General de Investigacion y Gestion del Plan Nacional de
[+D+i

Entidades participantes: Universidad de Oviedo

Duracion, desde: diciembre 2009 hasta: diciembre 2012 Cuantia de la subvencién: 96.800 euros

Investigador responsable: Esteban Fernandez Sanchez

NUmero de investigadores participantes: 10

Titulo del proyecto: Proactividad medioambiental en las relaciones fabricante-cliente y resultado organizativo. Referencia:
EC02012-33204.

Entidad financiadora: Ministerio de Economia y competitividad. Direccién General de Investigacién Cientifica y Técnica
Entidades participantes: Universidad de Oviedo

Duracién, desde: diciembre 2012 hasta: diciembre 2015 Cuantia de la subvencion: 47.000 euros

Investigador responsable: Esteban Ferndndez Sanchez

Numero de investigadores participantes: 12

Nota: Si necesita mas casos, afiadalos utilizando las funciones de copiar y pegar con el 2° caso.
Nota: Si necesita mas casos, afiddalos utilizando las funciones de copiar y pegar con el 2° caso.



Publicaciones o documentos cientifico-técnicos

(CLAVE: L = libro completo, CL = capitulo de libro, A = articulo, R = “review”, E = editor,
S = Documento cientifico-técnico restringido)

Autores (p. 0. de firma): Fernandez, E.; Lépez-Lpez, V.; Jardon, C. M. y Iglesias-Antelo, S.
Titulo: A firm-industry analisys of services versus manufacturing

Ref. X Revista: European Research on Management and Business Economics
Clave: A Volumen: 28 Paginas, inicial: 10028 final: Fecha: 2022
Editorial (si libro):

Lugar

Autores (p. 0. de firma): Ferndndez, E. y Ramirez, M.

Titulo: Fundamentos para la Toma de Decisiones Estratégicas de la Empresa

Ref. Revista: XLibro

Clave: L Volumen: Paginas, inicial: 1 final: 443 Fecha: 2021
Editorial (si libro): Piramide

Lugar: Madrid

Autores (p. 0. de firma): Lopez-Lopez, V.; Iglesias-Antelo, S. y Fernandez, E.

Titulo: Is sustainable performance explained by firm effect in small business?

Ref. X Revista: Sustainability  Libro

Clave: A Volumen: 12 Paginas, inicial: 10028 final: Fecha: 2020
Editorial (si libro):

Lugar

Autores (p. 0. de firma): Fernandez, E.; Valle, S. y Pérez-Bustamante, G.
Titulo: Disruption versus discontinuity: Definition and research perspective from behavioral economics

Ref. X Revista: IEEE Transaction on Engineering Management Libro

Clave: A Volumen: 67 Paginas, inicial: 963 final: 972 Fecha: 2020
Editorial (si libro):

Lugar

Autores (p. 0. de firma): Fernandez, E.; Avella, L. y Fernandez, M.

Titulo: Administracion de la Produccion. Enfoque estratégico

Ref. Revista: XLibro

Clave: L Volumen: Paginas, inicial: 1 final: 626 Fecha: 2020
Editorial (si libro): Piramide

Lugar: Madrid

Autores (p. 0. de firma): Fernandez, E.; Valle, S. y Pérez-Bustamante, G.

Titulo: Business excellence practice: Efficiency wages versus individual economic incentives
Ref. X Revista: Total Quality Management & Business Excellence

Clave: A Volumen: 32 Paginas, inicial: 1532 final: 1547 Fecha: 2021
Editorial (si libro):

Lugar


https://www.mdpi.com/2071-1050/12/23/10028?utm_source=releaseissue&utm_medium=email&utm_campaign=releaseissue_sustainability&utm_term=titlelink92

Autores (p. 0. de firma): Fernandez, E.; Iglesias-Antelo, S.; Lopez-Lopez, V.; Rodriguez-Rey, M. y Fernandez-Jardén, C.
Titulo: Firm and industry effects on small, medium-sized and large firms’ performance

Ref. X Revista: BRQ Business Research Quarterly Libro

Clave: A Volumen: 22 Paginas, inicial: 25 final: 35 Fecha: 2019
Editorial (si libro):

Lugar

Autores (p. 0. de firma): Ferndndez, E. y Valle, S.
Titulo: Battle for dominant design: A decision—making model

Ref. X Revista: European Research on Management and Business Economics  Libro
Clave: A Volumen: 25 Paginas, inicial: 72 final: 78 Fecha: 2019
Editorial (si libro):

Lugar

Autores (p. 0. de firma): Fernandez, E.

Titulo: Innovar para competir

Ref. X Libro

Clave: L Volumen: Péginas, inicial: 1 final: 396 Fecha: 2019
Editorial (si libro): Piramide

Lugar Madrid

Autores (p. 0. de firma): Fernandez, E.; Valle, S. y Pérez-Bustamante, G.
Titulo: Ataque Tecnoldgico a un mercado: Disrupcidn versus discontinuidad

Ref. X Revista: Economia Industrial Libro

Clave: A Volumen:413 Paginas, inicial: 127 final: 137 Fecha: 2019
Editorial (si libro):

Lugar

Autores (p. 0. de firma): Fernandez, E. y Valle, S.

Titulo: Tecnologia disruptiva: la derrota de las empresas establecidas

Ref. X Revista: Innovar ] Libro

Clave: Volumen: 28 Paginas, inicial: 9 final: 22 Fecha: 2018
Editorial (si libro):

Lugar de publicacion:

Autores (p. 0. de firma): Fernandez, E. y Avella, I

Titulo: Evolucién de la estrategia de operaciones

Ref. Revista: X Libro

Clave: CL Volumen: 19 Péaginas, inicial: 81 final: 95 Fecha: 2015
Editorial (si libro): ACEDE

Lugar: Madrid

Autores (p. o. de firma): Junquera, B; Brio, J. y Fernandez, E.

Titulo: El resultado medioambiental de la empresa y su diffusion. Un andlisis del caso de las empresas espafiolas
Ref. X Revista: Revista de Responsabildiad Social de la Empresa ] Libro

Clave: Volumen: 19 Paginas, inicial: 149 final: 186 Fecha: 2015

Editorial (si libro):

Lugar de publicacion:



Autores (p. 0. de firma): Junquera, B; Brio, J. y Fernandez, E.

Titulo: Clients’ involvement in environmental issues and organizational performance in business: An empirical analysis
Ref. X Revista: Journal of Cleaner Production ] Libro

Clave: Volumen: 37 Paginas, inicial: 288 final: 298 Fecha: 2012

Editorial (si libro):

Lugar de publicacion:

Autores (p. 0. de firma): Garcia, F.; Avella, L. y Ferndndez, E.

Titulo: Learning from exporting: The moderating effect of technological capabilities

Ref. X Revista: International Business Review [] Libro

Clave: Volumen: 21 P&ginas, inicial: 1099 final: 1111 Fecha: 2012
Editorial (si libro):

Lugar de publicacion:

Autores (p. 0. de firma): Fernandez, E. y Junquera B.

Titulo: Innovacion organizativa de produccion en el sector del automévil: Una vision panoramica

Ref. X Revista: Papeles de Economia Espafiola [] Libro

Clave: A Volumen: n. 132  Péginas, inicial: 196 final: 211 Fecha: 2012
Editorial (si libro):

Lugar de publicacion:

Autores (p.o. de firma): Avella, L.; Vazquez-Bustelo, D. y Fernandez, E.

Titulo: Cumulative manufacturing capabilities: An extended model and new empirical evidence

Ref. X revista: International Journal of Production Research Libro:

Clave: A Volumen: 49 Paginas, inicial: 707 final: 729 Fecha: 2011
Editorial (si libro):

Lugar de publicacion:

Autores (p.o. de firma): Beatriz, J.. y Fernandez, E.

Titulo: Lights and shadows of political leadership: A review of the literature and a research agenda
Ref. Libro: Political Leadership and lts significance In a Time of Troubles

Clave: CL Volumen: Paginas, inicial: 23 final: 45 Fecha: 2011
Editorial (si libro): Nova Science Publishers, Inc.

Lugar de publicacién: Nueva York

Autores (p.o. de firma): Beatriz, J. y Fernandez, E.

Titulo: Lights and Shadows of Political Leadership

Ref. Libro: X

Clave: L Volumen: Paginas, inicial: 1 final: 41 Fecha: 2011
Editorial (si libro): Nova Science Publishers, Inc.

Lugar de publicacion: Nueva York

Autores (p.o. de firma): Del Brio Gonzalez, J., Fernandez, E. y Junquera, B.

Titulo: Consecuencias de la imbricacion de los clientes en la direccion medioambiental: Un analisis empirico
Ref. X revista: Documentos de Trabajo publicados por FUNCAS (www.funcas.es) Libro:

Clave: A Volumen: n°608 (mayo)  Paginas, inicial: 1 final: 35 Fecha: 2011

Editorial (si libro):

Lugar de publicacion:




Autores (p.o. de firma): Fernandez, E.

Titulo: El empresario innovador como portador del cambio

Ref. X revista: Revista del Instituto de Estudios Econdmicos Libro:

Clave: A Volumen: Paginas, inicial: 177 final: 211 Fecha: 2011
Editorial (si libro):

Lugar de publicacion:

Autores (p.o. de firma): Vazquez-Bustelo, D. y Fernandez, E.

Titulo: Fabricacion agil en la industria espafiola. Una aproximacién descriptiva

Ref. X revista: Economia Industrial Libro:

Clave: A Volumen: 380  Pdginas, inicial: 121 final: 132 Fecha: 2011
Editorial (si libro):

Lugar de publicacion:

Autores (p.o. de firma): Fernandez, E.

Titulo: Administracion de Empresas. Un enfoque interdisciplinar

Ref. revista: Libro:

Clave: L Volumen: Paginas, inicial: 1 final: 854 Fecha: 2010
Editorial (si libro):  Paraninfo

Lugar de publicacién: Madrid

Autores (p.o. de firma): Junquera, B.; del Brio, J. y Fernandez, E.

Titulo: Efectos del protocolo de Kyoto entre fabricantes y suministradores de componentes en el sector del automévil: Un
analisis de casos.

Ref. Xrevista: Revista Econdmica de Catilla-La Mancha Libro:

Clave: A Volumen: 15 Paginas, inicial: 327 final: 373 Fecha: 2010

Editorial (si libro):

Lugar de publicacion:

Autores (p.o. de firma): Fernandez, E. y Junquera, B.

Titulo: ¢ Es realmente una herejia hablar de equidad, justicia y confianza en las organizaciones?.
Ref. Xrevista: Revista Pecunia Libro:

Clave: A Volumen: 10 Péaginas, inicial: 59 final: 74 Fecha: 2010
Editorial (si libro):

Lugar de publicacion:

Autores (p.o. de firma): Fernandez, E.

Titulo: El equipo autodirigido

Ref. X revista: El Observatorio Libro:

Clave: A Volumen: 31 Paginas, inicial: 4 final: 7 Fecha: 2009
Editorial (si libro):

Lugar de publicacion:

Autores (p.o. de firma): Fernandez, E.

Titulo: La previsible irracionalidad

Ref. revista: Libro: La direccion de empresas ante los retos del siglo XXI
Clave: CL Volumen: 31 Paginas, inicial: 113 final: 123 Fecha: 2009
Editorial (si libro):  Publicacions de la Universitat de Valéncia

Lugar de publicacién: Valencia




Autores (p.o. de firma): Fernandez, E.; Junquera, B. y Del Brio, J. A.

Titulo: Iniciacion a los negocios. Aspectos directivos

Ref. revista: Libro:

Clave: L Volumen: Paginas, inicial: 1 final: 680 Fecha: 2008
Editorial (si libro):  Paraninfo Cengage Learning

Lugar de publicacién: Madrid

Autores (p.o. de firma): Fernandez, E.; Junquera, B. y Del Brio, J. A.

Titulo: Iniciacion a los negocios para ingenieros. Aspectos funcionales

Ref. revista: Libro:

Clave: L Volumen: Paginas, inicial: 1 final: 647 Fecha: 2008
Editorial (si libro):  Paraninfo Cengage Learning

Lugar de publicacién: Madrid

Autores (p.o. de firma): Junquera, B.; Del Brio, J. A. y Fernandez, E.

Titulo: The client as co-manufacturer and environmental entrepreneur: A research

Ref. X revista: The Service Industries Journal Libro:

Clave: A Volumen: 28 Paginas, inicial: 1 final: 12 Fecha: 2008
Editorial (si libro):

Lugar de publicacion:

Autores (p.o. de firma): Del Brio, J. A.; Fernandez, E. y Junquera, B.

Titulo: Management and employment involvement in achieving an environmental action-based competitive advantege: An
empirical study

Ref. X revista: Internacional Journal of Human Resource Management Libro:

Clave: A Volumen: 18 Paginas, inicial: 491 final: 522 Fecha: 2007

Editorial (si libro):

Lugar de publicacion:

Autores (p.o. de firma): Del Brio, J. A.; Ferndndez, E. y Junquera, B.

Titulo: Las memorias medioambientales como elemento de comunicacién: Un analisis de casos

Ref. X revista: Economia Industrial Libro:

Clave: A Volumen: 364  Paginas, inicial: 193 final: 212 Fecha: 2007
Editorial (si libro):

Lugar de publicacion:

Autores (p.o. de firma): Del Brio, J. A.; Fernandez, E. y Junquera, B.

Titulo: Customer interaction in environmental innovation: The case of cloth diaper laundering

Ref. X revista: Service Business. An Internacional Journal Libro:

Clave: A Volumen: 1 Paginas, inicial: 141 final: 158 Fecha: 2007
Editorial (si libro):

Lugar de publicacion:

Autores (p.o. de firma): Junquera, B.; Del Brio, J. A. y Fernandez, E.

Titulo: Osmosis tecnoldgica en la torre de marfil

Ref. Xrevista: Universia Business Review Libro:

Clave: A Volumen: 14 Paginas, inicial: 26 final: 41 Fecha: 2007
Editorial (si libro):




Lugar de publicacion:

Autores (p.o. de firma): Vazquez, D. y Fernandez, E.

Titulo: La estrategia de fabricacion en la empresa industrial espafiola: Estado de la cuestién

Ref. Xrevista: Revista ICADE Libro:

Clave: A Volumen: n.70  Paginas, inicial: 341 final: 361 Fecha: 2007
Editorial (si libro):

Lugar de publicacion:

Autores (p.o. de firma): Vazquez-Bustelo, D.; Avella, L. y Ferndndez, E.

Titulo: Agility drivers, enablers and outcomes. Empirical test of an integrated agile manufacturing model
Ref. X revista: International Journal of Operations & Production Management Libro:

Clave: A Volumen: n.27  Péginas, inicial: 1303 final: 1332 Fecha: 2007
Editorial (si libro):

Lugar de publicacion:

Autores (p.o. de firma): Del Brio, J. A.; Fernandez, E. y Junquera, B.

Titulo: ¢ Qué preocupa de la cooperacion de I1+D+i? Un analisis del periodo 1996-2005

Ref. X revista: Revista Sistema Madri+d Libro:

Clave: A Volumen: 16 (agosto) Paginas, inicial: 17 final: 28 Fecha: 2006
Editorial (si libro):

Lugar de publicacion:

Autores (p.o. de firma): Fernandez, E.; Avella, L. y Fernandez, M.

Titulo: Estrategia de Fabricacion (22 Edicion)

Ref. revista: X Libro

Clave: L Volumen: Paginas, inicial: 1 final: 655 Fecha: 2006
Editorial (si libro):  McGraw-Hill

Lugar de publicacién:  Madrid

Autores (p.o. de firma): Del Brio, J. A.; Fernandez, E. y Junquera, B.

Titulo: Regulacién medioambiental preventiva y estrategia de produccion en las empresas recuperadoras de automdviles.
Un andlisis de casos

Ref. X revista: Cuadernos de Economia y Direccidn de la Empresa Libro:

Clave: A Volumen: 27 Paginas, inicial: 9 final: 32 Fecha: 2006

Editorial (si libro):

Lugar de publicacion:

Autores (p.o. de firma): Fernandez, E.; Garcia, F. y Avella, L.

Titulo: La situaciéon competitiva de las PYMEs espafiolas

Ref. X revista: Banca Cooperativa Libro:

Clave: A Volumen: 37 Paginas, inicial: 14 final: 17 Fecha: 2006
Editorial (si libro):

Lugar de publicacion:

Autores (p.o. de firma): Vazquez, D.; Avella, L. y Fernandez, E.

Titulo: Agility drivers, enablers and outcomes: empirical test o fan integrated agile manufacturing model
Ref. X revista: Documentos de Trabajo publicados por FUNCAS (www.funcas.es) Libro:

Clave: A Volumen: n° 293 (octubre) Paginas, inicial: final: Fecha: 2006



Editorial (si libro):
Lugar de publicacion:

Autores (p.o. de firma): Fernandez, E.; Junquera, B. y Ordiz, M.

Titulo:Managers’ profile in environmental strategy: A review of the literature

Ref. Xrevista: Corporate Social Responsibility and Environmental Management  Libro:

Clave: A Volumen: 13 Paginas, inicial: 261 final: 274 Fecha: 2006
Editorial (si libro):

Lugar de publicacion:

Autores (p.o. de firma): Del Brio, J. A.; Ferndndez, E.; Junquera, B y Vazquez, C..

Titulo: Implantacién conjunta de ISO 14001-ISO 9000-Practicas de prevencion de riesgos laborales en las empresas
industriales espafiolas: Un estudio descriptivo

Ref. revista:  Libro: 1ISO 9000, ISO 14001 y otros estandares de gestion: Pasado, presente y futuro

Clave: CL Volumen: Paginas, inicial: 285 final: 303 Fecha: 2006

Editorial (si libro):  Thomson/Civitas

Lugar de publicacién: Madrid

Autores (p.o. de firma): Escanciano, C.; Fernandez, E. y Vazquez, C..

Titulo: Influencia de la certificacion ISO 9000 en el avance de la empresa espafiola hacia la calidad total
Ref. revista:  Libro: 1ISO 9000, ISO 14001 y otros estandares de gestion: Pasado, presente y futuro
Clave: CL Volumen: Paginas, inicial: 49 final: 7 Fecha: 2006
Editorial (si libro):  Thomson/Civitas

Lugar de publicacién: Madrid

Autores (p.o. de firma): Valle, S. ; Fernandez, E. y Avella, L.

Titulo: Perfil y caracteristicas de la empresa manufacturera innovadora

Ref. Xrevista: Alta Direccion

Clave: A Volumen: 40 Péginas, inicial: 11 final: 19 Fecha: 2005
Editorial (si libro):

Lugar de publicacion:

Autores (p.o. de firma): Fernandez, E.

Titulo: Estrategia de Innovacién

Ref. revista:

Clave: L Volumen: Paginas, inicial: final: Fecha: 2005
Editorial (si libro): Thomson

Lugar de publicacién:  Madrid

Autores (p.o. de firma): Ordiz, M. y Fernandez, E.

Titulo: Influence of the sector and the environment on human resources practices' effectiveness

Ref. Xrevista: International Journal of Human Resource Management  Libro

Clave: A Volumen: 16 Paginas, inicial: 1349 final: 1373 Fecha: 2005
Editorial (si libro):

Lugar de publicacion:




Autores (p.o. de firma): Del Brio, J. A.; Fernandez, E. y Junquera, B.

Titulo: Competitive effects from eco-manufacturing strategy: influencing factors

Ref. revista:  Libro: Corporate Environmental Strategy and competitive Advantage

Clave: CL Volumen: Paginas, inicial: final: Fecha: 2005
Editorial (si libro): Edward Elgar

Lugar de publicacion:  Cheltenham, UK

Autores (p.o. de firma): Del Brio, J. A.; Fernandez, E. y Junquera, B.

Titulo: Dificultad de imitacién de las capacidades medioambientales y ventaja competitiva: un estudio empirico
Ref. Xrevista: Revista Europea de Direccién y Economia de la Empresa Libro:

Clave: A Volumen: 14 Paginas, inicial: 59 final: 80 Fecha: 2005

Editorial (si libro):

Lugar de publicacion:

Autores (p.o. de firma): Fernandez, E.

Titulo: Formas de apropiacion de las ganancias de la innovacion

Ref. Xrevista: Universia Business Review

Clave: A Volumen: n. 1 Paginas, inicial: 70 final: 81 Fecha: 2004
Editorial (si libro):

Lugar de publicacién: Madrid

Autores (p.o. de firma): del Brio, J.; Fernandez, E.; Junquera, B. y Vazquez, C.

Titulo: Implantacién conjunta de 1ISO 14001-ISO 9000-Practicas de prevencién de riesgos laborales en las empresas
industriales espafiolas: Un estudio descriptivo

Ref. Xrevista: Direccién y Organizacion

Clave: A Volumen: n. 30  Paginas, inicial: 145 final: 158 Fecha: 2004

Editorial (si libro):

Lugar de publicacién: Madrid

Autores (p.o. de firma): Fernandez, E.

Titulo: Direccion estratégica de la empresa. Fundamentos y puesta en practica

Ref. revista:

Clave: L Volumen: Paginas, inicial: final: Fecha: 2004
Editorial (si libro):  Delta Publicaciones

Lugar de publicacién:  Madrid

Autores (p.o. de firma): Escanciano, C.; Fernandez, E. y Vazquez, C.

Titulo: Influencia de la certificacion 1ISO 9000 en el avance de la empresa espafiola hacia la calidad total

Ref. [ revista: Cuadernos de Economia y Direccion de Empresa ] Libro

Clave: A Volumen: 14  Paginas, inicial: 99 final: 113 Fecha: 2003
Editorial (si libro):

Lugar de publicacion:

Autores (p.o. de firma): Fernandez, E.
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Autores (p.o. de firma): Avella, L.; Fernandez, E. y Vazquez, C.

Titulo: Taxanomy of the manufacturing strategies of large Spanish industrial companies

Ref. revista / Libro: International Journal of Production Research

Clave: A Volumen: 36 Paginas, inicial: 3113 final: 3134 Fecha: 1998
Editorial

Autores (p.o. de firma): Fernandez, E.; Montes, J. My Vazquez, C.

Titulo: Las fuentes de ventaja competitiva en banca: Competencia en costes versus banca de relaciones
Ref. revista / Libro: Estudios Empresariales

Clave: A Volumen: Paginas, inicial: 4 final: 14 Fecha: 1998
Editorial: Lugar de publicacion:




Autores (p.o. de firma): Fernandez, E.; Montes, J. M.; Pérez-Bustamante, G. y Vézquez, C.

Titulo: Acumulacién, naturaleza e imitacién del conocimiento tecnolégico: una revision de la litaratura
Ref. revista / Libro: Investigaciones Europeas de Direccion y Economia de la Empresa

Clave: A Volumen: 4 P&ginas, inicial: 11 final: 34 Fecha: 1998

Editorial

Autores (p.o. de firma): Fernandez, E.; Vazquez, C., Pérez-Bustamante, G. y Montes, J. M.

Titulo: Barreras a la imitacion de la tecnologia

Ref. revista / Libro: Cuadernos de trabajo

Clave: S Volumen: Doc. 127 Paginas, inicial: final: Fecha: 1997
Editorial Facultad de Ciencias Econdémicas y Empresariales

Autores (p.o. de firma): Fernandez, E.; Junquera, B. y Vazquez, C.

Titulo: Sectorial influence on R&D policies of Spanish firms

Ref. revista / Libro: International Journal of Technology Management

Clave: A Volumen: 13 - 5/6 Paginas, inicial: 554 final: 562 Fecha: 1997
Editorial

Autores (p.o. de firma): Fernandez, E. y Vazquez, C.

Titulo: Principios de la calidad total

Ref. revista / Libro: Esic-Market

Clave: A Volumen: Paginas, inicial: 129 final: 149 Fecha: 1997
Editorial

Autores (p.o. de firma): Fernandez, E.; Vazquez, C. y Montes, J. M

Titulo: Sectorial conducts of the big Spanish industrial firms

Ref. revista / Libro: Cuaderno de trabajo

Clave: S Volumen: Paginas, inicial: final: Fecha: 1997
Editorial: Institute of European Finance. Research Papers in Banking and Finance. University of Wales

Autores (p.o. de firma): Fernandez, E.; Vazquez, C. y Montes, J. M

Titulo: La teoria de la ventaja competitiva basada en los recursos: sintesis y estructura conceptual

Ref. revista / Libro: Revista Europea de Direccién y Economia de la Empresa

Clave: A Volumen: 6 Paginas, inicial: 11 final: 32 Fecha: 1997
Editorial

Autores (p.o. de firma): Avella, L. y Fernandez, E.

Titulo: Una aproximacion a la gran empresa industrial espafiola: principales caracteristicas de fabricacion
Ref. revista / Libro: Cuadernos de trabajo

Clave: S Volumen: Doc 144 Péaginas, inicial: final: Fecha: 1997
Editorial Facultad de Ciencias Econdémicas y Empresariales

Autores (p.o. de firma): Fernandez, E.

Titulo: El logro de ventajas competitivas a través de la subcontratacion

Ref. revista / Libro: Inquirens, docens, ducens

Clave: CL Volumen: Paginas, inicial: final: Fecha: 1997
Editorial Milladoiro Lugar de publicacion: Santiago de Compostela



Autores: Fernandez, E.; Vazquez, C. J.; Montes, J. M. y Pérez-Bustamante, G.

Titulo: Barreras a la imitacién de la tecnologia

Ref. revista / Libro:. Temas actuales de gestion empresarial: Internacionalizacion e innovacion tecnoldgica
Clave: CL Volumen: Paginas, inicial: 231 final: 241 Fecha: 1997
Editorial Auria S.L Lugar de publicacion: Ourense

Autores (p.o. de firma): Fernandez, E y Vazquez C.

Titulo: Principios de calidad total

Ref. revista / Libro: Fundamentos de la direccion estratégica

Clave: CL Volumen: Paginas, inicial: final: Fecha: 1997
Editorial (si libro): Pirdmide Lugar de publicacién: Madrid

Autores (p.o. de firma): Fernandez, E.

Titulo: La competitividad de la empresa: algunas reflexiones

Ref. revista / Libro: Economia y empresa en cantabria: el reto de la competitividad

Clave: CL Volumen: Paginas, inicial: final: Fecha: 1997

Editorial (si libro): Servicio de Publicaciones Universidad de Cantabria Lugar de publicacion: Santander

Autores (p.o. de firma): Avella, L.; Ferndndez, E. y Vazquez, C.:

Titulo: Andlisis de las estrategias de fabricacién de las grandes empresas industriales localizadas en Espafia
Ref. revista / Libro:

Clave: L Volumen: Paginas, inicial: final: Fecha: 1997

Editorial (si libro): Servicio Publicaciones Universidad de Oviedo Lugar de publicacién: Oviedo

Autores (p.o. de firma): Fernandez, E.; Montes, J. M. y Vazquez, C.

Titulo: La competitividad de la empresa. Un enfoque basado en la teoria de recursos

Ref. revista / Libro:

Clave: L Volumen: Paginas, inicial: final: Fecha: 1997
Editorial (si libro): Servicio Publicaciones Universidad de Oviedo Lugar de publicacién: Oviedo

Autores (p.o. de firma): Fernandez, E.

Titulo: Factores determinantes de la competitividad industrial

Ref. revista / Libro: Esic-Market

Clave: A Volumen: 94 Paginas, inicial: 119 final: 134 Fecha: 1996
Editorial

Autores (p.o. de firma): Fernandez, E. y Fernandez, Z.

Titulo: Nuevas filosofias de direccion: una sintesis

Ref. revista / Libro: Revista Asturiana de Economia

Clave: A Volumen: 6 Paginas, inicial: 7 final: 28 Fecha: 1996
Editorial

Autores (p.o. de firma): Fernandez, E.; Junquera, B. y Vazquez, C.:

Titulo: Government support for R&D: The Spanish case

Ref. revista / Libro: Tecnovation

Clave: A Volumen: 16/2 Péginas, inicial: 59 final: 65 Fecha: 1996
Editorial




Autores (p.o. de firma): Fernandez, E.; Vazquez, C. y Montes, J. M

Titulo: Caracterizacion econémico-financiera de la gran empresa industrial espafiola seguin su rentabilidad
Ref. revista / Libro: Revista Espafiola de Financiacién y Contabilidad

Clave: A Volumen: 87 Paginas, inicial: 343 final: 359 Fecha: 1996
Editorial

Autores (p.o. de firma): Fernandez, E.; Vazquez, C. y Montes, J. M.

Titulo: Estimacion del nivel esperado de rentabilidad de la empresa espafiola segtin su perfil econémico-financiero
Ref. revista / Libro: Alta Direccion

Clave: A Volumen:31/189  Péginas, inicial: 43 final: 51 Fecha: 1996

Editorial

Autores (p.o. de firma): Fernandez, E.; Vazquez, C. y Montes, J. M

Titulo: Efecto industria y conducta empresarial

Ref. revista / Libro: Revista Europea de Direccion y Economia de la Empresa

Clave: A Volumen: 5/2 Paginas, inicial: 149 final: 158 Fecha: 1996
Editorial

Autores (p.o. de firma): Fernandez, E.; Vazquez, C. y Montes, J. M.

Titulo: Sobre la importancia de los factores determinantes del beneficio: andlisis de las diferencias de resultados inter e
intrasectoriales

Ref. revista / Libro: Cuadernos de trabajo

Clave: S Volumen: Doc 116 Péginas, inicial: final: Fecha: 1996

Editorial Facultad de Ciencias Econémicas y Empresariales

Autores (p.o. de firma): Fernandez, E. y Vazquez, C.

Titulo: El proceso de innovacion tecnoldgica en la empresa

Ref. revista / Libro: Investigaciones Europeas de Direccidn y Economia de la Empresa

Clave: A Volumen: 2/1 Paginas, inicial: 29 final: 45 Fecha: 1996
Editorial

Autores (p.o. de firma): Fernandez, E.; Junquera, B. y Vazquez, C.

Titulo: I1+D en la empresa espafiola: situacion actual

Ref. revista / Libro: Cuadernos de Ciencias Econdmicas y Empresariales

Clave: A Volumen: 30 Paginas, inicial: 103 final: 116 Fecha: 1996
Editorial

Autores (p.o. de firma): Fernandez, E.; Vazquez, C. y Montes, J. M

Titulo: Condiciones de apropiacion de las innovaciones tecnologicas: teoria y evidencia empirica

Ref. revista / Libro: Anales de Economia y Administracién de Empresas

Clave: A Volumen:4 Paginas, inicial: 41 final: 57 Fecha: 1996
Editorial

Autores (p.o. de firma): Fernandez, E.; Vazquez, C. y Montes, J. M.

Titulo: Factores explicativos de la rentabilidad empresarial

Ref. revista / Libro: Revista de Economia Aplicada

Clave: A Volumen: 4/12 Paginas, inicial: 139 final: 149 Fecha: 1996
Editorial



Autores (p.o. de firma): Fernandez, E.; Vazquez, C. y Montes, J. M

Titulo: Factores de competitividad en la pequefia y mediana empresa. Inversion en activos intangibles, tamafio y limites al
crecimiento

Ref. revista / Libro: Economia Industrial

Clave: A Volumen: 310 Péginas, inicial: 141 final: 148 Fecha: 1996

Editorial

Autores (p.o. de firma): Avella, L; Fernandez, E. y Vazquez, C.

Titulo: Clasificacién de las estrategias de fabricacion de las grandes empresas industriales espafiolas

Ref. revista / Libro: Economia Industrial

Clave: A Volumen: 311 Paginas, inicial: 77 final: 92 Fecha: 1996
Editorial

Autores (p.o. de firma): Avella, L; Fernandez, E. y Vazquez, C.

Titulo: Objetivos y politicas de fabricaciéon de las grandes empresas industriales espafiolas: una comparacién a nivel
internacional

Ref. revista / Libro: Investigaciones Europeas de Direccion y Economia de la Empresa

Clave: A Volumen: 2 Paginas, inicial: 77 final: 99 Fecha: 1996

Editorial

Autores (p.o. de firma): Fernandez, E. y Vazquez, J.

Titulo: PYMEs y politica de innovacion tecnoldgica en Asturias

Ref. revista / Libro: Economia Industrial

Clave: A Volumen: 312 Paginas, inicial: 49 final: 55 Fecha: 1996
Editorial

Autores (p.o. de firma): Fernandez, E.

Titulo: La diversificacién empresarial: Una sintesis

Ref. revista / Libro: Estrategias para la diversificacion industrial en Asturias

Clave: CL Volumen: Paginas, inicial: final: Fecha: 1996

Editorial (si libro): Asturcamaras Lugar de publicacién: Oviedo

Autores (p.o. de firma): Fernandez, E.:

Titulo: Innovacion para el desarrollo local

Ref. revista / Libro:

Clave: L Volumen: Paginas, inicial: final: Fecha: 1996
Editorial (si libro): Fundaciéon COTEC Lugar de publicacién: Madrid

Autores (p.o. de firma): Fernandez, E.:

Titulo: Innovacion, tecnologia y alianzas estratégicas. Factores clave de la competencia

Ref. revista / Libro:

Clave: L Volumen: Paginas, inicial: final: Fecha: 1996
Editorial (si libro): Civitas Lugar de publicacién: Madrid




Autores (p.o. de firma): Fernandez, E.
Titulo: La obtencidn de ventajas competitivas a través de la subcontratacion
Ref. revista / Libro: Revista Asturiana de Economia

Clave: A Volumen: 2 Paginas, inicial: 149 final: 164 Fecha: 1995
Editorial

Autores (p.o. de firma): Fernandez, E. y Junquera, B. y Vazquez, C.

Titulo: La politica de I+D en la empresa espafiola no financiera

Ref. revista / Libro: Informacion Comercial Espafiola

Clave: A Volumen: 746 Paginas, inicial: 104 final: 117 Fecha: 1995
Editorial

Autores (p.o. de firma): Fernandez, E. y Vazquez, C.

Titulo: La automatizacion: concepto y dimension estratégica

Ref. revista / Libro: Revista de Minas

Clave: A Volumen:11-12 Paginas, inicial: 115 final:
Editorial

122 Fecha: 1995

Autores (p.o. de firma): Fernandez E. y Vazquez, C.
Titulo: La contribucién del departamento de produccion a la innovacién empresarial
Ref. revista / Libro: Anales de Economia y Administracién de Empresas

Clave: A Volumen:3 Paginas, inicial: 73 final: 87 Fecha: 1995
Editorial

Autores (p.o. de firma): Fernandez, E.

Titulo: El comportamiento competitivo de las empresas asturianas

Ref. revista / Libro: Historia de la economia asturiana

Clave: CL Volumen: Il Paginas, inicial: final: Fecha: 1995
Editorial Prensa Asturiana Lugar de publicacion: Oviedo
Autores (p.o. de firma): Fernandez, E.

Titulo: Administracién de la produccion

Ref. revista / Libro: Administracion de empresas para ingenieros

Clave: CL Volumen: Paginas, inicial: final: Fecha: 1995
Editorial (si libro): Civitas Lugar de publicacion: Madrid
Autores (p.o. de firma): Fernandez, E.

Titulo: Cooperacion entre empresas

Ref. revista / Libro: Administracion de empresas para ingenieros

Clave: CL Volumen: Paginas, inicial: final: Fecha: 1995
Editorial (si libro): Civitas Lugar de publicacion: Madrid
Autores (p.o. de firma): Fernandez, E.

Titulo: Recursos humanos y competitividad

Ref. revista / Libro: Exigencias de competitividad en la empresa del 2000

Clave: CL Volumen: Paginas, inicial: final: Fecha: 1995

Editorial (si libro): Asturcamaras

Lugar de publicacion: Oviedo




Autores (p.o. de firma): Fernandez, E.:

Titulo: La innovacién tecnoldgica como estrategia de diversificacion empresarial

Ref. revista / Libro:

Clave: L Volumen: Paginas, inicial: final: Fecha: 1995
Editorial (si libro): Instituto de Fomento Regional Lugar de publicacién: Oviedo

Autores (p.o. de firma): Fernandez, E. y Vézquez, C.:

Titulo: La internacionalizacion de la empresa

Ref. revista / Libro: Cuadernos de trabajo

Clave: A Volumen: Doc. 75 Paginas, inicial: final: Fecha: 1994
Editorial (si libro): Facultad de Ciencias Econdmicas y Empresariales Lugar de publicacion: Oviedo

Autores (p.o. de firma): Fernandez, E.; Vazquez, C. y Ventura, J.;

Titulo: La calidad en la direccién de empresas

Ref. revista / Libro: Revista de Minas

Clave: A Volumen: 9 Paginas, inicial: 121 final: 127 Fecha: 1994
Editorial (si libro): Lugar de publicacion:

Autores (p.o. de firma): Fernandez, E.; Vazquez, C. y Ventura, J.

Titulo: La produccién justo a tiempo

Ref. revista / Libro: Revista de Minas

Clave: A Volumen:9 Paginas, inicial: 141 final: 151 Fecha: 1994
Editorial (si libro): Lugar de publicacion:

Autores (p.o. de firma): Fernandez, E.

Titulo: Planificacién estratégica de la produccion

Ref. revista / Libro: Economia Industrial

Clave: A Volumen: 297 Paginas, inicial: 137 final: 148 Fecha: 1994
Editorial (si libro): Lugar de publicacion:

Autores (p.o. de firma): Fernandez, E. y Vazquez, C. y Montes, J. M

Titulo: Estructura econdémico-financiera y nivel de rentabilidad en la empresa espafiola

Ref. revista / Libro: Anales de Economia y Administracién de Empresas

Clave: A Volumen: 2 Paginas, inicial: 103 final: 114 Fecha: 1994
Editorial (si libro): Lugar de publicacion:

Autores (p.o. de firma): Fernandez, E.; Junquera, B. y Vazquez, C.:

Titulo: Influencia sectorial en las politicas de I+D de las empresas espafiolas

Ref. revista / Libro: Revista Europea de Direccion y Economia de la Empresa

Clave: A Volumen: 3/3 Paginas, inicial: 11 final: 18 Fecha: 1994
Editorial (si libro): Lugar de publicacion:

Autores (p.o. de firma): Fernandez, E.

Titulo: Estratexias de desenvolvemento internacional

Ref. revista / Libro: Revista Galega de Economia

Clave: A Volumen: 3/2 Paginas, inicial: 59 final: 73 Fecha: 1994
Editorial (si libro): Lugar de publicacion:




Autores (p.o. de firma): Fernandez, E.

Titulo: La funcién de produccion

Ref. revista / Libro: Introduccion a la administracion de empresas

Clave: CL Volumen: Paginas, inicial: final: Fecha: 1994
Editorial Civitas Lugar de publicacion: Madrid

Autores (p.o. de firma): Fernandez, E.

Titulo: Disefio del sistema productivo

Ref. revista / Libro: Introduccion a la administracion de empresas

Clave: CL Volumen: Paginas, inicial: final: Fecha: 1994
Editorial (si libro): Civitas Lugar de publicacion: Madrid

Autores (p.o. de firma): Fernandez, E.

Titulo: La joint venture como forma de alcanzar ventajas competitivas

Ref. revista / Libro: Economia y empresa en Asturias

Clave: CL Volumen: Paginas, inicial: final: Fecha: 1994
Editorial (si libro): Civitas Lugar de publicacion: Madrid

Autores (p.o. de firma): Fernandez, E.

Titulo: Estrategias de desarrollo internacional. Una visién de conjunto

Ref. revista / Libro: El sector eléctrico del afio 2000

Clave: CL Volumen: Paginas, inicial: final: Fecha: 1994
Editorial (si libro): Civitas Lugar de publicacion: Madrid

Autores (p.o. de firma): Fernandez, E. y Vazquez, C.

Titulo: Direccién de la produccién. Modelos operativos

Ref. revista / Libro:

Clave: L Volumen: Il Paginas, inicial: final: Fecha: 1994
Editorial (si libro): Civitas Lugar de publicacién: Madrid

Autores (p.o. de firma): Castells, M.; Vazquez, J.; Benito del Pozo, P.; Cohen, S.; Fernandez, E.; Gandoy, R.; Gonzélez, R;
Gutierrez, R.; Myro, R. y Zarrraga, J.:

Titulo: Estrategias para la reindustrializacion de Asturias

Ref. revista / Libro:

Clave: L Volumen: Paginas, inicial: final: Fecha: 1994

Editorial (si libro): Civitas Lugar de publicacién: Madrid

Autores (p.o. de firma): Fernandez, E.

Titulo: Las empresas asturianas ante la reindustrializacion

Ref. revista / Libro: La politica de promocidn industrial en el marco regional comunitario

Clave: CL Volumen: Paginas, inicial: final: Fecha: 1993
Editorial (si libro): Asturcamaras Lugar de publicacion: Oviedo




Autores (p.o. de firma): Fernandez, E.:

Titulo: Alianzas estratégicas: hacia una estrategia de cooperacion

Ref. revista / Libro:

Clave: L Volumen: Paginas, inicial: final: Fecha: 1993
Editorial (si libro): Instituto de Fomento Regional Lugar de publicacién: Oviedo

Autores (p.o. de firma): Fernandez, E.:

Titulo: Direccién de la produccién. Fundamentos estratégicos

Ref. revista / Libro:

Clave: L Volumen: | Paginas, inicial: final: Fecha: 1993
Editorial (si libro): Civitas Lugar de publicacién: Madrid

Autores (p.o. de firma): Fernandez, E.

Titulo: La gestion tecnoldgica de las empresas

Ref. revista / Libro: Revista Europea de Direccion y Economia de la Empresa

Clave: A Volumen: 1 Paginas, inicial: 133 final: 141 Fecha: 1992
Editorial (si libro): Lugar de publicacion:

Autores (p.o. de firma): Fernandez, E. y Farifias, J.

Titulo: Financiacién y formacidn, pilares basicos de solidez de las empresas de economia social

Ref. revista / Libro: Revista de la Economia Social y de la Empresa

Clave: A Volumen: 14 Paginas, inicial: 20 final: 40 Fecha: 1992
Editorial (si libro): Lugar de publicacion:

Autores (p.o. de firma): Fernandez, E.

Titulo: Una introduccién a la cooperacion empresarial

Ref. revista / Libro: Alta Direccién

Clave: A Volumen: sept./oct. Paginas, inicial: 43 final: 49 Fecha: 1992
Editorial (si libro): Lugar de publicacion:

Autores (p.o. de firma): Fernandez, E.

Titulo: La focalizacion de la produccion como ventaja competitiva

Ref. revista / Libro: Tempori serviendum

Clave: CL Volumen: Paginas, inicial: final: Fecha: 1992
Editorial (si libro): Milladoiro Lugar de publicacion: Santiago de Compostela

Autores (p.o. de firma): Fernandez, E.

Titulo: La cooperacion empresarial

Ref. revista / Libro: Informacién Comercial Espafiola

Clave: A Volumen: 693 Paginas, inicial: 25 final: 38 Fecha: 1991
Editorial (si libro): Lugar de publicacion:

Autores (p.o. de firma): Fernandez, E.

Titulo: La cooperacion empresarial: concepto y tipologia

Ref. revista / Libro: Cuadernos de trabajo

Clave: A Volumen: Doc. 029 Péaginas, inicial: final: Fecha: 1991
Editorial (si libro): Facultad de Ciencias Econdmicas y Empresariales Lugar de publicacion: Oviedo




Autores (p.o. de firma): Fernandez, E.

Titulo: La subcontratacién como una forma de incrementar la competitividad

Ref. revista / Libro: Economia Industrial
Clave: A Volumen: Paginas, inicial: 145
Editorial (si libro):

final: 153 Fecha: 1991
Lugar de publicacion:

Autores (p.o. de firma): Fernandez, E.

Titulo: Una tipologia de la cooperacion empresarial

Ref. revista / Libro: Esic-Market

Clave: A Volumen: Paginas, inicial: 101
Editorial (si libro):

final: 114 Fecha: 1991

Lugar de publicacion:

Autores (p.o. de firma): Fernandez, E.

Titulo: Gestion oriental versus gestion occidental

Ref. revista / Libro: Cuadernos de Gestion

Clave: A Volumen: 13 Paginas, inicial: 129
Editorial (si libro):

final: 143 Fecha: 1991

Lugar de publicacion:

Autores (p.o. de firma): Fernandez, E.
Titulo: Caracteristicas estratégicas de la empresa postindustrial
Ref. revista / Libro: Economia Industrial

Clave: A Volumen: 274 Paginas, inicial: 181 final: 190 Fecha: 1990
Editorial (si libro): Lugar de publicacion:

Autores (p.o. de firma): Fernandez, E.

Titulo: Caracteristicas estratégicas de la empresa postindustrial

Ref. revista / Libro: Revista de ENSIDESA

Clave: A Volumen: Paginas, inicial: 12 final: 14 Fecha:1989

Editorial (si libro):

Lugar de publicacion:

Autores (p.o. de firma): Fernandez, E.

Titulo: Tecnologia, estrategia y competitividad

Ref. revista / Libro: Revista de Economia

Clave: A Volumen: 2 Paginas, inicial: 26
Editorial (si libro):

final: 31 Fecha: 1989

Lugar de publicacion:

Autores (p.o. de firma): Fernandez, E.

Titulo: La productivité globale dans I'entreprise

Ref. revista / Libro: Economia Industrial

Clave: R Volumen: Paginas, inicial:
Editorial (si libro):

final: Fecha: 1988

Lugar de publicacion:

Autores (p.o. de firma): Fernandez, E. y Casino, A.
Titulo: La empresa innovadora
Ref. revista / Libro: Alta Direccién

Clave: A Volumen: 138 Péaginas, inicial:

Editorial (si libro):

105 final; 111
Lugar de publicacion:

Fecha: 1988




Autores (p.o. de firma): Fernandez, E. y Fernandez, Z.

Titulo: ¢ Cuél debe ser la funcién de produccion en la empresa?

Ref. revista / Libro: Economia y Empresa

Clave: A Volumen: 17/ 17-18 Péginas, inicial: 149 final: 170 Fecha: 1988
Editorial (si libro): Lugar de publicacion:

Autores (p.o. de firma): Fernandez, E. y Fernandez, Z.

Titulo: Manual de direccion estratégica de la tecnologia

Ref. revista / Libro:

Clave: L Volumen: Paginas, inicial: final: Fecha: 1.988
Editorial (si libro): Ariel Lugar de publicacién: Barcelona

Autores (p.o. de firma): Fernandez, E.

Titulo: El disefio como factor determinante de la competitividad industrial

Ref. revista / Libro: Economia Industrial

Clave: A Volumen: 254 Paginas, inicial: 75 final: 88 Fecha: 1987
Editorial (si libro): Lugar de publicacion:

Autores (p.o. de firma): Fernandez, E. y Fernandez, Z.

Titulo: Bases del disefio de la funcién de produccion

Ref. revista / Libro: Economia Industrial

Clave: A Volumen: 258 Paginas, inicial: 113 final: 119 Fecha: 1987
Editorial (si libro): Lugar de publicacion:

Autores (p.o. de firma): Fernandez, E. y Bello, L.

Titulo: Estrategia tecnoldgica e innovacion empresarial.

Ref. revista / Libro:

Clave: L Volumen: Paginas, inicial: final: Fecha: 1.987
Editorial (si libro): Cyan Lugar de publicacién: Gijon

Autores (p.o. de firma): Fernandez, E. y Fanjul, J. L.

Titulo: Gestién cuantitativa de la produccién.

Ref. revista / Libro:

Clave: L Volumen: Il Paginas, inicial: final: Fecha: 1.987
Editorial (si libro): Servicio de Publicaciones de la Universidad de Oviedo. Lugar de publicacién: Oviedo

Autores (p.o. de firma): Fernandez, E.

Titulo: Aspectos socio-econémicos del Silicon Valley

Ref. revista / Libro: Abaco

Clave: A Volumen: 4° trim.  Paginas, inicial: 8 final: 14 Fecha: 1986
Editorial (si libro): Lugar de publicacion:

Autores (p.o. de firma): Fernandez, E.

Titulo: La gestion integrada de la calidad

Ref. revista / Libro: Esic-Market

Clave: A Volumen: 53 Paginas, inicial: 117 final: 132 Fecha: 1986



Editorial (si libro): Lugar de publicacion:

Autores (p.o. de firma): Fernandez, E.

Titulo: La estrategia empresarial

Ref. revista / Libro: Alta Direccién

Clave: A Volumen: 126 Paginas, inicial: 69 final: 80 Fecha: 1986
Editorial (si libro): Lugar de publicacion:

Autores (p.o. de firma): Fernandez, E.; Bello, L. y Traspalacios, J.

Titulo: Influencia del proceso productivo en la estrategia comercial de la empresa

Ref. revista / Libro: Temas actuales de gestién de empresas

Clave: CL Volumen: Paginas, inicial: final: Fecha: 1986
Editorial (si libro): Publicaciones de CUR Lugar de publicacion: Sevilla

Autores (p.o. de firma): Fernandez, E. y Fanjul, J. L.

Titulo: Gestién cuantitativa de la produccién

Ref. revista / Libro:

Clave: L Volumen: | Paginas, inicial: final: Fecha: 1.986
Editorial (si libro): Servicio de Publicaciones de la Universidad de Oviedo. Lugar de publicacién: Oviedo

Autores (p.o. de firma): Fernandez, E. y Bello, L.

Titulo: Consideraciones estratégicas relacionadas con el sistema productivo

Ref. revista / Libro: Economia y Empresa

Clave: A Volumen: 6-14 Péaginas, inicial: 189 final: 204 Fecha: 1.985
Editorial (si libro): Lugar de publicacion:

Autores (p.o. de firma): Fernandez, E.

Titulo: Aspectos relevantes de la productividad industrial

Ref. revista / Libro: Alta Direccién

Clave: A Volumen: 120 Péaginas, inicial: 55 final: 63 Fecha: 1.985
Editorial (si libro): Lugar de publicacion:

Autores (p.o. de firma): Fernandez, E.

Titulo: La gestion de la produccién tipo intermitente

Ref. revista / Libro: Economia y Empresa

Clave: A Volumen: 120 Paginas, inicial: 55 final: 63 Fecha: 1985
Editorial (si libro): Lugar de publicacion:

Autores (p.o. de firma): Fernandez, E. y Bello, L.

Titulo: La gestion de la innovacion

Ref. revista / Libro:

Clave: L Volumen: Paginas, inicial: final: Fecha: 1.985
Editorial (si libro): Servicio de Asesoramiento y Asistencia Tecnoldgica. Lugar de publicacion: Oviedo




Autores (p.o. de firma): Fernandez, E.

Titulo: La administracion de empresas en Japén

Ref. revista / Libro: Alta Direccion

Clave: A Volumen: 118 Paginas, inicial: 109 final: 118 Fecha: 1.984
Editorial (si libro): Lugar de publicacion:

Autores (p.o. de firma): Fernandez, E.

Titulo: La fiabilidad: concepto y medida

Ref.  Xrevista : Esic-Market [] Libro

Clave: A Volumen: 41 Paginas, inicial: 115 final:144 Fecha: 1983
Editorial (si libro):

Lugar de publicacion:

Autores (p.o. de firma): Fernandez, E.

Titulo: La medida de la productividad global de los factores: una aproximacion

Ref. revista / Libro: Investigaciones Econdmicas

Clave: A Volumen: 20 Paginas, inicial: 135 final: 162 Fecha: 1.983
Editorial (si libro): Lugar de publicacion:

Autores (p.o. de firma): Fernandez, E

Titulo: Aspectos relevantes del sistema productivo

Ref. revista / Libro: Gestién Cientifica

Clave: A Volumen: 1-3 Paginas, inicial: 297 final: 312 Fecha: 1.983
Editorial (si libro): Lugar de publicacion:

Nota: Si necesita mas casos, afiddalos utilizando las funciones de copiar y pegar con el 2.° caso.



Participacion en contratos de I+D+i de especial relevancia con empresas y/o administraciones
(nacionales y/o internacionales)

Titulo del contrato/proyecto: Balance Social de Hunosa
Tipo de contrato:

Empresa/Administracion financiadora: HUNOSA
Entidades participantes: Universidad de Oviedo
Duracién, desde: 1985 hasta: 1986
Investigador responsable: Esteban Fernandez Sanchez
NUmero de investigadores participantes: 3

PRECIO TOTAL DEL PROYECTO: 3.000.000 ptas

Titulo del contrato/proyecto: La economia social en Asturias. Estudio empirico sobre las cooperativas y las sociedades
anoénimas laborales

Tipo de contrato:

Empresa/Administracion financiadora:FUNDESCOOP

Entidades participantes:Universidad de Oviedo

Duracion, desde: 1990 hasta: 1991

Investigador responsable: Esteban Ferndndez sanchez

NUmero de investigadores participantes: 3

PRECIO TOTAL DEL PROYECTO: 1.000.000 ptas

Titulo del contrato/proyecto: Iniciacién a la investigacion en la organizacion de empresas
Tipo de contrato:

Empresa/Administracion financiadora:Universidad de Oviedo

Entidades participantes:Universidad de Oviedo

Duracion, desde: 1991 hasta: 1992

Investigador responsable: Esteban Fernandez Sanchez

NUmero de investigadores participantes: 3

PRECIO TOTAL DEL PROYECTO: 500.000 ptas

Titulo del contrato/proyecto:Dos formas de alcanzar estrategias: empresas mixtas y subcontratacion avanzada
Tipo de contrato:

Empresa/Administracion financiadora: Universidad de Oviedo

Entidades participantes: Universidad de Oviedo

Duracion, desde: 1992 hasta: 1993

Investigador responsable: Esteban Fernandez Sanchez

NUmero de investigadores participantes: 4

PRECIO TOTAL DEL PROYECTO: 500.000 ptas

Titulo del contrato/proyecto: Programa de investigacion sobre estrategias de reindustrializacién de Asturias
Tipo de contrato:

Empresa/Administracion financiadora: Principado de Asturias

Entidades participantes: Universidad de Oviedo y Universidad Autdnoma de Madrid

Duracion, desde: 1991 hasta: 1992

Investigador responsable; Manuel Castells

NUmero de investigadores participantes: 10

PRECIO TOTAL DEL PROYECTO:  30.000.000 ptas

Titulo del contrato/proyecto: Programa de investigacion sobre la empresa asturiana para la elaboracion del "libro blanco de
las telecomunicaciones en Asturias"

Tipo de contrato:

Empresa/Administracion financiadora: FUNDESCO

Entidades participantes: Universidad de Oviedo



Duracién, desde: 1995 hasta: 1995
Investigador responsable: Esteban Fernandez Sanchez
NUmero de investigadores participantes: 3

PRECIO TOTAL DEL PROYECTO: 1.000.000 ptas

Titulo del contrato/proyecto: Programa de promocion de la gestion de la innovacién y de la tecnologia en la PYME. Proyecto
PRO-055

Tipo de contrato:

Empresa/Administracion financiadora: Direccidén General Xl de la Unién Europea e Instituto de Fomento Regional
Entidades participantes: Universidad de Ovierdo

Duracién, desde: 1997 hasta: 1999

Investigador responsable: Esteban Fernandez Sanchez

NUmero de investigadores participantes: 4

PRECIO TOTAL DEL PROYECTO: 1.500.000 ptas

Titulo del contrato/proyecto: Proyecto de valoracién de la Corporacion Sidertrgica Integral (CSI) como grupo de empresas
en operacion

Tipo de contrato:

Empresa/Administracion financiadora: Agencia Industrial del Estado

Entidades participantes: Universidad de Oviedo

Duracion, desde: 1997 hasta: 1997

Investigador responsable: Esteban Fernandez Sanchez

NUmero de investigadores participantes: 4

PRECIO TOTAL DEL PROYECTO: 12.000.000 ptas

Titulo del contrato/proyecto: Programa de promocién de la innovacion en las PYMEs. Aplicacion a regiones con sectores
tradicionales. Proyecto PRO-55

Tipo de contrato:

Empresa/Administracion financiadora: Direccion General XlII de la Unién Europea e Instituto de Fomento Regional
Entidades participantes: Universidad de Oviedo

Duracion, desde: 1998 hasta: 1999

Investigador responsable: Esteban Fernandez Sanchez

NUmero de investigadores participantes: 6

PRECIO TOTAL DEL PROYECTO: 3.000.000 ptas

Nota: Si necesita mas casos, afiadalos utilizando las funciones de copiar y pegar con el 2° caso.



Patentes y Modelos de utilidad

Inventores (p.o. de firma):
Titulo:

N. de solicitud: Pais de prioridad:

Entidad titular:
Paises a los que se ha extendido:
Empresals que la estan explotando:

Fecha de prioridad:

Inventores (p.o. de firma):
Titulo:

N. de solicitud: Pais de prioridad:

Entidad titular:
Paises a los que se ha extendido:
Empresals que la estan explotando:

Fecha de prioridad:

Nota: Si necesita mas casos, afiddalos utilizando las funciones de copiar y pegar con el 2° caso.



Estancias en Centros extranjeros
(estancias continuadas superiores a un mes)

CLAVE: D = doctorado, P = postdoctoral, | =invitado, C = contratado, O = otras (especificar).

Centro:Universidad de Carolina del Norte

Localidad: Chapel Hill Pais EEUU Fecha: 1989 Duracién (semanas): 24
Tema: Alianzas estratégicas y direccion de la tecnologia

Clave: P

Centro:

Localidad: Pais Fecha: Duracién (semanas):
Tema:

Clave:

Nota: Si necesita mas casos, afiddalos utilizando las funciones de copiar y pegar con el 2° caso.



Contribuciones a Congresos

Autores: Junquera, Beatriz, Brio, Jests Angel del y Fernandez, Esteban

Titulo: How can a business improve simultaneously its innovative capability, efficiency an environmental performance?: The
leadership way

Tipo de participacion: Ponencia

Congreso: 2011 CRR Conference

Lugar de celebracion: Burdeos Fecha: 2012

Autores: Brio, Jests Angel del, Junquera, Beatriz y Fernandez, Esteban

Titulo: Kyoto protocol effects between manufacturers and suppliers in automobile industry: A case analysis
Tipo de participacién: Ponencia

Congreso: ZEMCH 2012 International Conference

Lugar de celebracion: Glasgow Fecha: 2012

Autores: Junquera, Beatriz, Brio, Jests Angel del y Fernandez, Esteban

Titulo: Is the leadership style important in R&D environments for innovative and environmental performance?
Tipo de participacion: Ponencia

Congreso: 2012 European International Business & Economics Conference

Lugar de celebracion: Roma Fecha: 2012

Autores: Junquera, Beatriz, Brio, Jests Angel del y Fernandez, Esteban

Titulo: Clients’ contributions to environmental-based organizational performance: An empirical analysis in Spanish industrial
companies

Tipo de participacion: Ponencia

Congreso: 2011 IV International Conference on Tourism & Environment

Lugar de celebracion: Caceres Fecha: 2011

Autores: Junquera, Beatriz y Fernadndez, Esteban

Titulo: How can Erich Fromm contribute to management development?
Tipo de participacién: Ponencia

Congreso: IAREP/SABE/ICABEEP Conference

Lugar de celebracion: Exeter Fecha: 2011

Autores: Junquera, Beatriz, Brio, Jesus Angel del y Fernandez, Esteban

Titulo: Is the leadership style for innovative activity really important?: An empirical analysis
Tipo de participacion: Ponencia

Congreso: VIIl Workshop International of Human Resource Management

Lugar de celebracion: Sevilla Fecha: 2011

Autores: Junquera, Beatriz, Brio, Jests Angel del y Fernandez, Esteban

Titulo: Clients’ involvement in environmental issues and organizational performance in businesses: An empirical study
Tipo de participacion: Ponencia

Congreso: 2011 The British Academy of Management Conference

Lugar de celebracién: Birmingham Fecha: 2011

Autores: Garcia, F.; Avella, L. y Fernandez, E.

Titulo: Learning from exporting: The moderating effect of intangible capabilities

Tipo de participacion: Comunicacion oral

Congreso: XXI Congreso Nacional de la Asociacion Cientifica de Economia y Direccion de Empresas (ACEDE)
Publicacién: CD de Actas

Lugar de celebracion: Barcelona Fecha: 2011

Autores: Garcia, F.; Avella, L. y Fernandez, E.
Titulo: Learning from exporting: The moderating effect of intangible capabilities



Tipo de participacion: Comunicacién oral

Congreso: 37thEuropean International Business Academy (EIBA)
Publicacion: CD de Actas

Lugar de celebracion: Bucarest, Rumania Fecha: 2011

Autores: Junquera, Beatriz, Brio, Jests Angel del y Fernandez, Esteban

Titulo: Clients’ involvement in environmental issues and organizational performance in businesses: An empirical study
Tipo de participacién: Ponencia

Congreso: The SIG Workshop 2010 Organizing Committee

Lugar de celebracion: Milan Fecha: 2010

Autores: Vazquez-Bustelo, D.; Avella, L. y Ferndndez, E.

Titulo: Cumulative manufacturing capabilities: An extended model and new empirical evidence

Tipo de participacién: Ponencia

Congreso: 15th Internacional Europa Conference “Tradition and Innovation in Operations Management”
Publicacion: En actas del Congreso

Lugar de celebracién: Gronningen (Holanda) Fecha: 2008

Autores: Avella, L.; Vazquez-Bustelo, D. y Fernandez, E.

Titulo: Capacidades de fabricacion acumulativas: Un modelo ampliado y evidencia empirica adicional

Tipo de participacion: Ponencia

Congreso: XVIII Congreso Nacional de la Asociacién Cientifica de Economia y Direccién de Empresas (ACEDE)
Publicacion: En Actas del Congreso

Lugar de celebracién: Ledn Fecha: 2008

Autores: Garcia, F.; Avella, L. y Fernandez, E.

Titulo: Export behavior of the firm: Do competitive success and domestic market conditions’ interaction affect differently
SMEs and large firms?

Tipo de participacién: Ponencia

Congreso: 32nd EIBA (European Internacional Business Academy) Annual Conference —Regional and Nacional Drivers of
Business Location and Competitiveness

Publicacion:

Lugar de celebracion: Fribourg (Switzerland) Fecha: 7th-9th December 2006

Autores: Garcia, F. y Ferndndez, E.

Titulo: Las pequefias y medianas empresas en Espafia (1994-2002): Factores de competitividad
Tipo de participacion: Poster

Congreso: XVI Congreso Nacional de la Asociacién Cientifica de Economia y Direccién de Empresas
Publicacion:

Lugar de celebracion: Valencia Fecha: 2006

Autores: Ferndndez, E.; Junquera, B. y del Brio, J.

Titulo: Compatibilidad entre sistemas de gestion de la calidad, gestion medioambiental y practicas de prevencion de riesgos
laborales

Tipo de participacién: Ponencia

Congreso: | Jornadas sobre Avances en Gestion de la Calidad

Publicacién:

Lugar de celebracion: Castellén Fecha: 2006

Autores: Ferndndez, E.

Titulo: Environmental innovation in the service industry: Whar challenges does the future hold?

Tipo de participacion: Ponencia

Congreso: 2nd International Seminar Innovation and New Business Creation: Service Business Activities in the Economy
Publicacién:

Lugar de celebracion: Valencia Fecha: 2006




Autores: Fernandez, E.

Titulo: Entorno Economico de las PYMEs en Espafia

Tipo de participacién: Ponencia

Congreso: Jornada sobre la Banca Cooperativa y las PYMEs

Publicacién:

Lugar de celebracién: Oviedo Fecha: 2006

Autores: del Brio, J.; Fernandez, E. y Junquera, B.

Titulo: Trade-offs and competitive advantege resulting from eco-manufacturing strategy: Influencing factors
Tipo de participacién: Ponencia

Congreso: GRONEN Research Workshop

Publicacion:

Lugar de celebracion: Granada Fecha: 2004

Autores: del Brio, J.; Fernandez, E y Junquera, B.

Titulo: Objetivos, contenido y formato de las memorias medioambientales. Su papel como indicador del desarrollo
medioambiental

Tipo de participacion: Ponencia

Congreso: VI Congreso Nacional de Medio Ambiente

Publicacién: Libro de Actas

Lugar de celebracion: Madrid Fecha: 2002




Autores: del Brio, J.; Fernandez, E.; Junquera, B. y Vazquez, C.

Titulo: Analisis empirico de la norma ISO 14001 para la certificacién de un sistema de gestion medioambiental en las
empresas industriales espafiolas

Tipo de participacién: Comunicacién técnica

Congreso: V Congreso Nacional de Medio Ambiente

Publicacion: Actas del congreso

Lugar de celebracién: Madrid Fecha: 2000

Autores: del Brio, J.; Fernandez, E.; Junquera, B. y Vazquez, C.

Titulo: The integration of the environment, quality and prevention of occupational risks in the management of operations: An
empirical analysis

Tipo de participacién: Ponencia

Congreso: POMS. First World Conference on Production and Operations Management

Publicacién: POM Facing the new Milenium (84-8009-102-9)

Lugar de celebracion: Sevilla Fecha: 2000

Titulo: Direccion de la produccién en una economia global

Tipo de participacion: Ponencia

Congreso: VI Congreso Nacional de Economia

Publicacion: Actas del congreso

Lugar de celebracion: Alicante Fecha: 1999

Autores: Entrialgo, M.; Fernandez, E. y Vazquez, C.

Titulo: The effect of managerial cognition on innovative and entrepreneurial activities: somo Spanish evidence
Tipo de participacion: Ponencia

Congreso: VI International Workshop on Managerial and Organizational Cognition

Publicacion: Actas del congreso

Lugar de celebracién: Colchester, UK. Fecha: 1999

Autores: Entrialgo, M.; Fernandez, E. y Vazquez, C.

Titulo: Psychological characteristics and process: the role of entrepreneurship in Spanish SMEs
Tipo de participacion: Ponencia

Congreso: 44t ICSB World Conference

Publicacion: Actas del congreso

Lugar de celebracion: Napoles, ltalia Fecha: 1999

Autores: Fernandez, E.; Montes, J. M.; Pérez-Bustamante, G. u Vazquez, C.

Titulo: Competitive strategy in technological knowledge imitation

Tipo de participacion: Ponencia

Congreso: Il World Congress on the Management of Intellectual Capital

Publicacion: Actas del congreso

Lugar de celebracion: Ontario (Canada) Fecha: 1998

Autores: Fernandez, E. y Pérrez-Bustamante, G.

Titulo: R&D protection strategies of Spanish biotecnology firms in the health sectors

Tipo de participacion: Ponencia

Congreso: IV Workshop on Pharmaceutical and Biotecnology Innovation in the Context of Health Care Reform
Publicacion: Actas del congreso

Lugar de celebracion: Bruselas Fecha: 1998




Autores: Avella, L.; Fernandez, E. y Vazquez, C.

Titulo: Analisys of the relation between manufacturing advantages and competitiveness of the Spanish industrial company
Tipo de participacién: Ponencia

Congreso: V International EurOMA Conference

Publicacion: Actas del congreso

Lugar de celebracién: Dublin Fecha: 1998

Autores: Ferndndez, E.; Montes, J. M. y Vazquez, C.

Titulo: La creacion de conocimiento en la empresa. Determinantes organizativos

Tipo de participacién: Ponencia

Congreso: Xl Congreso Nacional y VIII Congreso Hispano-Francés de la Asociacidn Europea de Direccion y Economia de la
Empresa

Publicacion: Actas del congreso

Lugar de celebracién: Lleida Fecha: 1998

Autores: Fernandez, E.; Montes, J. M.; Pérez-Bustamante, G. y Vazquez, C.

Titulo: Protecting technological core competences in a global economy

Tipo de participacion: Ponencia

Congreso: IV IFSAM World Congress

Publicacion: Actas del congreso

Lugar de celebracion: Alcala de Henares Fecha: 1998

Autores: Avella, L. Fernandez, E. y Vazquez, C.

Titulo: Focal points in manufacturing strategy: comparing the spanish case with american and other european manufacturers
Tipo de participacion: Ponencia

Congreso: IV IFSAM World Congress

Publicacion: Actas del congreso

Lugar de celebracion: Alcala de Henares Fecha: 1998

Autores: Avella, L. Fernandez, E. y Vazquez, C.

Titulo:Apropiation and barriers to imitation of continuous improvement results

Tipo de participacion: Ponencia

Congreso: Il International EuroCINet Conference

Publicacion: Actas del congreso

Lugar de celebracion: Netherlands Fecha: 1998

Autores: Fernandez, E.; Montes, J. M. y Vazquez, C.

Titulo: Efecto industria y estructura de capital

Tipo de participacion: Ponencia

Congreso: XIV Jornadas de Economia Industrial

Publicacion: Actas del congreso

Lugar de celebracién: Madrid Fecha: 1998

Autores: Fernandez, E.; Pérez-Bustamante, G. y Vazquez, C.

Titulo: Intellectual capital in university-industry high tech strategic alliances

Tipo de participacion: Ponencia

Congreso: The R&D Management Conference

Publicacion: COTEC (ed.): Actas del congreso

Lugar de celebracion: Avila Fecha: 1998




Autores: Entrialgo, M.; Fernandez, E. y Vazquez, C.

Titulo: The entrepreneurial characteristics as generators of pioneering-innovative management: some Spanish evidence
Tipo de participacién: Ponencia

Congreso: Xl Research in Entrepreneurship and Small Business

Publicacion: Actas del congreso

Lugar de celebracion: Lyon Fecha: 1998

Autores: Fernandez, E.; Montes, J.M. y Vazquez, C.

Titulo: Andlisis estratégico de los recursos intangibles: tipologia e implicaciones competitivas

Tipo de participacién: Ponencia

Congreso: VII Seminario Latinoamericano de Gestion Tecnoldgica

Publicacion: Actas del congreso

Lugar de celebracion: Cuba Fecha: 1997

Autores: Fernandez, E.; Montes, J.M. y Vazquez, C.

Titulo: The competitive advantage based on information technology in banking

Tipo de participacion: Ponencia

Congreso: Annual Conference of the European Association of University Teachers of Banking and Finance
Publicacion:

Lugar de celebracion: Amsterdam Fecha: 1997

Autores: Fernandez, E.; Montes, J. y Vazquez, C

Titulo: La importancia del sector como determinante del beneficio

Tipo de participacion: Ponencia

Congreso: Xl Congreso Nacional y VII Congreso Hispano-Francés de la Asociacién Europea de Direccion y Economia de la
Empresa

Publicacion: Actas del congreso

Lugar de celebracion: Lleida Fecha: 1997

Autores: Avella, L.; Fernandez, E. y Vazquez, C.:

Titulo: Clasificacién de las estrategias de fabricacion de las grandes empresas industriales espafiolas

Tipo de participacion: Ponencia

Congreso: XI Congreso Nacional y VII Congreso Hispano-Francés de la Asociacidén Europea de Direccion y Economia de la
Empresa

Publicacion: Actas del congreso

Lugar de celebracion: Lleida Fecha: 1997

Autores: Fernandez, E.; Montes, J. M. y Vazquez, C.

Titulo: Rentabilidad y financiacion de las inversiones en activos intangibles

Tipo de participacion: Ponencia

Congreso: VIl Congreso Nacional de la Asociacion Cientifica de Economia y Direccion de Empresas
Publicacion: Actas del congreso

Lugar de celebracion: Aimeria Fecha: 1997

Autores: Avella, L.; Fernandez, E.; Peon, J. M. y Vazquez, C.

Titulo: Nuevas tecnologia y alianzas estratégicas

Tipo de participacion: Ponencia

Congreso: VIl Congreso Nacional de la Asociacion Cientifica de Economia y Direccion de Empresas
Publicacion: Actas del congreso

Lugar de celebracion; Almeria Fecha: 1997




Autores: Avella, L.; Fernandez, E. y Vazquez, C.

Titulo: Utilidad de la metodologia de Porter en los programas de desarrollo rural: Aplicacién a la iniciativa LEADER
Tipo de participacién: Ponencia

Congreso: VIl Congreso Nacional de la Asociacion Cientifica de Economia y Direccion de Empresas

Publicacion: Actas del congreso

Lugar de celebracion: Almeria Fecha: 1997

Autores: Fernandez, E.; Junquera, B.; Montes, J. M. y Vazquez, C.

Titulo: The technology policy of the EC: the effect on the Spanish firms

Tipo de participacién: Ponencia

Congreso: Il European Academies of Management Conference on “European Management Issues”
Publicacion: Actas del congreso

Lugar de celebracion: Bruselas Fecha: 1997

Autores: Avella, L.; Fernandez, E. y Vazquez, C.

Titulo: Current perspective of the manufacturing strategic planning in Spain: an international comparison

Tipo de participacion: Ponencia

Congreso: Il European Academies of Management Conference on “European Management Issues”
Publicacion: Actas del congreso

Lugar de celebracion: Bruselas Fecha: 1997

Autores: Ferndndez, E.; Junquera, B.; Montes, J. M. y Vazquez, C.

Titulo: The level of national technological development and its relationship with employment. The Spanish case
Tipo de participacion: Ponencia

Congreso: International Conference on New Interdependences Between Organizations, Labour and Society
Publicacion: Actas del congreso

Lugar de celebracion: Groningen Fecha: 1997

Autores: Ferndndez, E.

Titulo: Introduccion a la logistica

Tipo de participacion: Ponencia

Congreso: IV Congreso Internacional del Técnico Ceramico

Publicacion: Actas del congreso

Lugar de celebracion: Castellon Fecha: 1997

Autores: Fernandez, E.; Montes, J. y Vazquez, C.

Titulo: La contribucién de la organizacion a la ventaja competitiva de la empresa

Tipo de participacion: Ponencia

Publicacion: Actas del congreso

Congreso: X Congreso Nacional y VI Congreso Hispano-Francés de la Asociacion Europea de Direccion y Economia de la
Empresa

Lugar de celebracion: Malaga Fecha: 1996

Autores: Fernandez, E.; Montes, J. y Vazquez, C

Titulo: Factores de competitividad en la PYME: inversién en activos intangibles, tamafio y limites al crecimiento
Tipo de participacion: Ponencia

Congreso: VI Congreso Nacional de la Asociacion Cientifica de Economia y Direccidn de Empresas

Publicacion: Actas del congreso

Lugar de celebracion: La Corufia Fecha: 1996




Autores: Fernandez, E., Montes, J. y Vazquez, C.

Titulo: Industry effect and sectorial conducts in Spain

Tipo de participacién: Ponencia

Congreso: Il International Federation of Scholary Associations of Management World Conference
Publicacion: IFSAM (ed.): Management research conference

Lugar de celebracién: Paris Fecha: 1996

Autores: Fernandez, e.; Montes, J.M.; Pérez-Bustamante, G. y Vazquez, C.

Titulo: Barriers to technological imitation

Tipo de participacién: Ponencia

Congreso: International Conference of Management and New Technologies

Publicacién: COTEC (ed.): Actas del congreso

Lugar de celebracién: Madrid Fecha: 1996

Autores: Ferndndez, E.; Montes, J. M. y Vézquez, C.

Titulo: Sectorial conducts of the big Spanish industrial firms

Tipo de participacion: Ponencia

Congreso: European Association of University Teachers of Banking and Finance, Annual Conference
Publicacion: Actas del congreso

Lugar de celebracion: Malta Fecha: 1996

Autores: Fernandez, E.; Montes, J. M. y Vazquez, C.

Titulo: La convergencia de los resultados empresariales a corto plazo

Tipo de participacion: Ponencia

Congreso: XlI Jornadas de Economia Industrial

Publicacion: Actas del congreso

Lugar de celebracion: Madrid Fecha: 1996

Autores: Fernandez, E.

Titulo: La innovacién en la empresa: el enfoque productivo

Tipo de participacion: Ponencia

Congreso: IX Congreso Nacional y V Congreso Hispano-Francés de la Asociacion Europea de Direccion y Economia de la
Empresa

Publicacion: Actas del congreso

Lugar de celebracién: Toledo Fecha: 1995

Autores: Fernandez, E.

Titulo: La innovacion como fuente de ventaja competitiva en la empresa

Tipo de participacion: Ponencia

Congreso: IV Encuentro sobre la Situacion y las Pespectivas de la Economia Canaria

Publicacion: Actas del congreso

Lugar de celebracién: Las Palmas Fecha: 1995

Autores: Fernandez, E.

Titulo: Innovacion en procesos productivos

Tipo de participacion: Ponencia

Congreso: V Congreso Nacional de la Asociacion Cientifica de Economia y Direccion de Empresas
Publicacion: Actas del congreso

Lugar de celebracion: San Lorenzo del Escorial (Madrid), Fecha: 1995




Autores: Ferndndez, E. y Vézquez, C.

Titulo: La calidad en la direccién de empresas

Tipo de participacién: Ponencia

Congreso: | Jornadas sobre Produccién y Logistica

Publicacion: Actas del congreso

Lugar de celebracién: Madrid Fecha: 1994

Autores: Ferndndez, E.

Titulo: Estrategias de produccion para las PYMEs

Tipo de participacién: Ponencia

Congreso: Ill Congreso Nacional de la Asociacion Cientifica de Economia y Direccién de Empresas

Publicacion: Actas del congreso

Lugar de celebracién: Valencia Fecha: 1993

Autores: Fernandez, E.

Titulo: Las joint ventures: el estado de la cuestion

Tipo de participacion: Ponencia

Congreso: Il Congreso Nacional de la Asociacion Cientifica de Economia y Direccién de Empresas

Publicacion: Actas del congreso

Lugar de celebracion: Jerez de la Frontera Fecha: 1992

Autores: Fernandez, E.

Titulo: Gestion oriental versus gestion occidental

Tipo de participacion: Ponencia

Congreso: Encuentros Internacionales de Organizacion de Empresas.

Publicacion: Actas del congreso

Lugar de celebracion: Bilbao Fecha: 1.991

Autores: Fernandez, E.

Titulo: La tecnologia en la década de los noventa

Tipo de participacion: Ponencia

Congreso: IV Jornadas sobre Nuevas Tecnologias. Grupo Cristaleria Espafiola

Publicacion: Actas del congreso

Lugar de celebracion: Madrid Fecha: 1991

Autores: Fernandez, E.

Titulo: Tecnologia y competitividad: un enfoque producto-proceso

Tipo de participacion: Ponencia

Congreso: IV Congreso de la Asociacion Espafiola de Economia de la Empresa

Publicacion: Actas del congreso

Lugar de celebracion: La Corufia Fecha: 1991

Autores: Fernandez, E.

Titulo: La formacion de los directivos vista desde el campo universitario

Tipo de participacion: Ponencia

Congreso: | Congreso Nacional de la Asociacion Cientifica de Economia y Direccion de la Empresa
Publicacion: Actas del congreso

Lugar de celebracion: Universidad de Alcala de Henares Fecha: 1991

Autores: Fernandez, E.

Titulo: Financiacidn y formacidn, pilares basicos de solidez de las empresas de economia social

Tipo de participacion: Ponencia

Congreso: Jornadas de Economia Social y Formacion. Gobierno de la Rioja

Publicacion: Actas del congreso

Lugar de celebracion: Logrofio Fecha: 1.991



Autores: Fernandez, E.
Titulo: Una nueva forma de competir en el mercado: la cooperacion entre empresas
Tipo de participacién: Ponencia

Congreso: VI Congreso de la Asociacion Espafiola de Contabilidad y Administracion de Empresas

Publicacion: Actas del congreso
Lugar de celebracién: La Corufia

Fecha: 1991

Autores: Fernandez, E.

Titulo: La Gestion tecnoldgica de las empresas

Tipo de participacién: Ponencia

Congreso: | Congreso Hispano-Francés de Direccion y Economia de la Empresa
Publicacion: Actas del congreso

Lugar de celebracion: Reus Fecha: 1991

Autores: Fernandez, E.

Titulo: Cooperacion entre empresas

Tipo de participacion: Ponencia

Congreso: Ill Encuentros Empresariales de Asturias (Instituto de Fomento Regional)
Publicacion: Actas del congreso

Lugar de celebracién: Oviedo

Fecha: 1.990

Autores: Fernandez, E. y Fernandez, Z.

Tipo de participacion: Ponencia

Congreso: | Congreso de la Asociacion Espafiola de Economia de la Empresa
Publicacion: Actas del congreso

Lugar de celebracién: Madrid

Fecha: 1987

Autores: Fernandez, E. y Casino, A.

Titulo: Variables organizativas que favorecen la innovacion. Un andlisis de la PYME asturiana
Tipo de participacion: Ponencia

Congreso: | Coloquio Hispano Francés de Economia Industrial

Publicacion: Actas del congreso

Lugar de celebracion: Barcelona

Fecha: 1.986

Autores: Fernandez, E.

Titulo: Factores empresariales pertinentes en el desarrollo de una estrategia tecnoldgica
Tipo de participacion: Comunicacion

Congreso: | Congreso de Economia y Economistas de Asturias

Publicacion: Actas del congreso

Lugar de celebracién: Oviedo

Fecha: 1985

Autores: Arias, A. y Fernandez, E.

Titulo: La gestion empresarial de la tecnologia
Tipo de participacion: Comunicacion
Congreso: | Jornadas de Economia Industrial
Publicacion: Actas del congreso

Lugar de celebracion: Madrid Fecha:

1985




Autores: Ferndndez, E.

Titulo: La sustitucién de elementos en grupo: caso discreto

Tipo de participacién: Ponencia

Congreso: XV Reunién Nacional de Estadistica e Investigacion Operativa

Publicacién: Actas XV reunion nacional de Estadistica e Investigacion Operativa (Vol. 'y Il)

Lugar de celebracién: Gijon Fecha: 1985

Autores: Fernandez, E.; Bello, L. y Trespalacios, J.

Titulo: Influencias del sistema productivo en la estrategia comercial de la empresa

Tipo de participacién: Ponencia

Congreso: IV Coloquios sobre Temas Empresariales

Publicacion: Actas del congreso

Lugar de celebracion: Ceuta Fecha: 1983

Autores: Cuervo, A.y Fernandez, E.

Titulo: Valoracion de bienes industriales: su problematica

Tipo de participacion: Ponencia

Congreso: Jornadas Universidad-Ministerio de Economia y Hacienda
Publicacion: Actas del Congreso

Lugar celebracion: Madrid Fecha: 1982

Nota: Si necesita mas casos, afiddalos utilizando las funciones de copiar y pegar con el 2° caso.



Tesis Doctorales dirigidas

Titulo: La eficiencia econdmica de las fusiones empresariales
Doctorando: Camilo Vazquez Ordas

Universidad: Oviedo

Facultad / Escuela: Facultad de Ciencias Econdmicas y Empresariales
Fecha: 1991

Titulo: Acuerdos de cooperacion entre empresas en Espafia, 1986-1989. Anélisis desde la Economia de la Organizacion
Doctorando: Esteban Garcia Canal

Universidad: Oviedo

Facultad / Escuela: Facultad de CC. EE. y Empresariales

Afio: 1991

Titulo: Una forma efectiva de estructurar la organizacién: desarrollo de un modelo contingente de sintesis
Doctorando: Ladislao Luna Sotorrio

Universidad: Oviedo

Facultad / Escuela: Facultad de CC. EE. y Empresariales

Afo: 1993

Titulo: Investigacion y desarrollo en la empresa espafiola: grado de dedicacion sistematica a la tecnologia
Doctorando: Beatriz Junquera Cimadevilla

Universidad: Oviedo

Facultad / Escuela: Facultad de CC. EE. y Empresariales

Afo: 1994

Titulo: Las empresas conjuntas como via para mejorar la competitividad de las PYMEs espafiolas
Doctorando: Ana Valdez Llaneza

Universidad: Oviedo

Facultad / Escuela: Facultad de CC. EE. y Empresariales

Afio: 1994

Titulo: Calidad de servicio. Un estudio para la banca en Asturias
Doctorando: Marta Fernandez Barcala

Universidad: Oviedo

Facultad / Escuela: Facultad de CC. EE. y Empresariales

Afio: 1995

Titulo: Importancia relativa y significacion de los factores empresariales de competitividad
Doctorando: Jose Manuel Montes Pedn

Universidad: Oviedo

Facultad / Escuela: Facultad de CC. EE. y Empresariales

Afo: 1996




Titulo: Formulacion y puesta en practica de la estrategia de fabricacién de la empresa industrial espafiola
Doctorando: Lucia Avella Camarero

Universidad: Oviedo

Facultad / Escuela: Facultad de CC. EE. y Empresariales

Afo: 1996

Titulo: Internacionalizacién de la empresa espafiola mediante inversion directa en el exterior
Doctorando: Cristina Lépez Duarte

Universidad: Oviedo

Facultad / Escuela: Facultad de CC. EE. y Empresariales

Afo: 1996

Titulo: Innovaciones evolutivas: su aplicacion a las empresas de biotecnologia espafiolas
Doctorando: Guillermo Olavi Pérez-Bustamante e llander

Universidad: Oviedo

Facultad / Escuela: Facultad de CC. EE. y Empresariales

Afio: 1998

Titulo: El perfil empresarial como factor determinante de la estrategia y competitividad de la PYME
Doctorando: Montserrat Entrialgo Suarez

Universidad: Oviedo

Facultad / Escuela: Facultad de CC. EE. y Empresariales

Afo: 1998

Titulo: Los factores de aseguramiento de la calidad y su certificacion. Experiencia de la empresa espafiola con la
certificacion 1ISO 9000

Doctorando: Carmen Escanciano Garcia-Miranda

Universidad: Oviedo

Facultad / Escuela: Facultad de CC. EE. y Empresariales

Afio: 1999

Titulo: Actitudes de las empresas industriales espafiolas hacia el medio ambiente: factores de inlfuencia
Doctorando: Jesus Angel del Brio Gonzalez

Universidad: Oviedo

Facultad / Escuela: Facultad de CC. EE. y Empresariales

Afo: 1999

Titulo: Una aplicacion de la ecologia de las poblaciones al estudio de la evolucién del sector hotelero espafiol
Doctorando: Daniel Villacorta Rodriguez

Universidad: Oviedo

Facultad / Escuela: Facultad de CC. EE. y Empresariales

Afio: 2000




Titulo: Gestion estratégica de los recursos humanos en la empresa espafiola: un enfoque basado en la teoria de recursos y
capacidades

Doctorando: Ménica Ordiz Fuertes

Universidad: Oviedo

Facultad / Escuela: Facultad de CC. EE. y Empresariales

Afio: 2000

Titulo: Factores estratégicos y organizativos del proceso de desarrollo de nuevos productos: Un analisis del caso espafiol
Doctorando: Sandra Valle Alvarez

Universidad: Oviedo

Facultad / Escuela: Facultad de CC. EE. y Empresariales

Ado: 2001

Titulo: Analisis del ciclo de logistica inversa en el sector del vidrio hueco industrial
Doctorando: Pilar L. Gonzalez Torres

Universidad: Oviedo

Facultad / Escuela: Escuela Técnica Superior de Ingenieros Industriales

Fecha: septiembre de 2002

Titulo: Fabricacion agil en la empresa industrial espafiola
Doctorando: Daniel Vazquez Bustelo

Universidad: Oviedo

Facultad / Escuela: Facultad de CC. EE. y Empresariales
Fecha: octubre de 2004

Titulo: Analisis de la actividad exportadora en la PYME espafiola: Relacion con los resultados empresariales
Doctorando: Francisco Garcia Pérez

Universidad: Oviedo

Facultad / Escuela: Facultad de CC. EE. y Empresariales

Fecha: junio de 2005

Titulo: Identificacion de los factores clave de éxito de los clusters: Un analisis de casos
Doctorando: Karla Paola Jiménez Almaguer

Universidad: Oviedo

Facultad / Escuela: Facultad de CC. EE. y Empresariales

Fecha: junio de 2007

Titulo: La regulacion de la industria de transporte maritimo. Antecedentes y situacion actual del subsector de lineas
regulares en Espafia

Doctorando: Manuel Angel Menéndez Artime

Universidad; Oviedo

Facultad / Escuela: Facultad de CC. EE. y Empresariales

Fecha: junio de 2008

Nota: Si necesita mas casos, afiddalos utilizando las funciones de copiar y pegar con el 2° caso.



Participacion en comités y representaciones internacionales

Titulo del Comité:

Entidad de la que depende:
Tema:

Fecha:

Titulo del Comité:

Entidad de la que depende:
Tema:

Fecha:

Nota: Si necesita mas casos, afiadalos utilizando las funciones de copiar y pegar con el 2° caso.



Experiencia en organizacion de actividades de I+D
Organizacién de congresos, seminarios, jornadas, etc., cientificos-tecnolégicos

Titulo: Integracién econdémica, competitividad y entorno institucional de la empresa
Tipo de actividad: Comité organizador del congreso Ambito: Nacional
Fecha: 2000

Titulo:I world conference on production and operations management

Tipo de actividad: Miembro del Program Committee del Ambito: Internacional
congreso

Fecha: 2000

Nota: Si necesita mas casos, afiddalos utilizando las funciones de copiar y pegar con el 2° caso.



Experiencia de gestion de I+D
Gestion de programas, planes y acciones de I+D

Titulo:

Tipo de actividad:
Fecha:

Titulo:

Tipo de actividad:
Fecha:

Nota: Si necesita mas casos, afiddalos utilizando las funciones de copiar y pegar con el 2° caso.



Otros méritos o aclaraciones que se desee hacer constar
(utilice tinicamente el espacio equivalente a una pagina).

- 6 sexenios de investigacion

- 1 sexenio de transferencia de tecnologia

- 6 quinquenios de docencia

- Representante de la Universidad de Oviedo en el Consejo Econdémico y Social del Principado de Asturias (2010-2017)

- Director de la Catedra Bancaja de Jovenes Emprendedores (2009-2013)

- Miembro del Consejo de Gobierno de la Universidad de Oviedo (2008-2016)

- Miembro de la Comision de Ciencias Sociales y Juridicas 2 de Doctorado de ANECA (2011-2014)

- Miembro de la Comision de Ciencias Juridicas y Sociales. Grupo de Trabajo MECES de ANECA (desde 2014)

- Vocal del Comité Asesor de Ciencias Econoémicas y Empresariales de la Comision Nacional Evaluadora de la Actividad
Investigadora (CNEAI) (2008, 2009, 2010)

- Académico de la Comisién de Ciencias Econdmicas y Empresariales del Programa de Verificacion y Modificacién de
Titulos Oficiales de la Agencia Andaluza del Conocimiento (2012-2013)

- Miembro del Comité de Evaluacién de Acreditacion de la Agencia Andaluza de Evaluacion de la Calidad y Acreditacion
Universitaria. Ambito Cientifico 7: Ciencias Econémicas y Empresariales (2007-2009)

- Vocal de la comisién de la Rama de Ciencias Econdmicas y Empresariales para la Verificacion de Titulos de la Agencia
Andaluza de Evaluacion de la Calidad y Acreditacion Universitaria (2008-2012)

- Asesor para la Evaluacién de los Grupos Registrados en la Agencia Andaluza de Evaluacion de la Calidad y Acreditacién
Universitaria (2008, 2009, 2010)

- Vocal del Comité de Asesores Expertos del ambito de Ciencias Sociales y Juridicas | de la ACSUG (2011-2014)

- Miembro del Comité Académico de Evaluacion para la adjudicacién de las Becas de Excelencia Académica M? Cristina
Masaveu Peterson (desde 2008).

-- Colaborador con la Agencia para la Calidad del Sistema Universitario de Castilla y Leon.

- Vicerrector de Cooperacién Empresarial de la Universidad de Oviedo, 1996-1997

- Vicerrector de Ordenacion Académica y Profesorado de la Universidad de Oviedo, 1997-1998

- Director del Departamento de Administracién de Empresas (Facultad de Ciencias Econémicas y Empresariales), 1986

- Director del Departamento de Administracién de empresas y Contabilidad (2006-2008)

- Director del Instituto Universitario de la Empresa, 1988-1996

- Evaluador de la Comisién Interministerial de Ciencia y Tecnologia

- Coordinador del Programa de Doctorado de "Direccion y Administracién de Empresas" del Departamento de
Administracién de Empresas y Contabilidad. Universidad de Oviedo, 1986-1991

- Miembro de la Junta de Gobierno de la Universidad de Oviedo, 1988-1998, y de las siguientes comisiones delegadas:
Ordenacion Académica, Estatutos, Investigacion y Patentes.

- Miembro de la Junta de Gobierno de la Universidad de Oviedo, 2008-, y de las siguientes comisiones delegadas: Comisién
de Profesorado, Centros y Depatamentos y Comisién de Asuntos Econdmicos, Infraestructuras e Informatica.

- Miembro del Claustro de la Universidad de Oviedo (1992-2004, 2008-)

- Presidente de la Ponencia de Ciencias Juridico Sociales de la Universidad de Oviedo para la reforma de los Planes de
Estudio (1990-92).

- Miembro de la Comisién de Doctorado de la Universidad de Oviedo, 1990-1995.

- Representante de los profesores en la mesa del Claustro de la Universidad de Oviedo, 1992-2000

- Miembro de Editorial Board de la revista Service Business (2006-2008).

- Miembro del Comité de Redaccion de la Revista Europea de Direccion y Economia de la Empresa.

- Miembro del Comité de Redaccion de la Revista Asturiana de Economia.

- Miembro del Comité de Redaccion de la Revista Galega de Economia.

- Miembro del Comité de Cientifico de la Revista Pecunia

- Miembro del Consejo Asesor Técnico de la Revista de Direccidn, Organizacion y Administracion de Empresas.

- Miembros del Comité Cientifico de la Revista Universia Business Review

- Miembro del Consejo Asesor en el Area de Produccién, Tecnologia y Métodos de Decisién de la Editorial Civitas.

- Director del Master Universitario de Direccion de Empresas (12, 22, 32, 42, 52, 69, 72 y 82 promoci6n). Instituto Universitario
de la Empresa. Universidad de Oviedo.

- Profesor del Master Universitario de Direccion de Empresas (12, 23, 32, 42 57 6° 72, 82, 92 y 102 promocion). Instituto
Universitario de la Empresa. Universidad de Oviedo.



- Profesor del Master Universitario de Administracion y Direccion de Empresas (12, 22 y 3% promocion). Instituto Universitario
de la Empresa. Universidad de Oviedo.

- Profesor del Master en Biotecnologia Alimentaria (12, 22, 32, 42 y 5% promocion). Facultad de Quimica. Universidad de
Oviedo.

- Profesor del Master Universitario en Desarrollo Local. Facultad de Geografia e Historia. Universidad de Oviedo. (12, 22, 3%,
42 y 52 promocién).

- Profesor del Master en Andlisis y Gestion de la Ciencia y Tecnologia (1%, 22 y 32 promocién). Universidad Carlos Ill de
Madrid.

- Profesor del Magister Universitario en Marcas, Disefios y Patentes. FUNDEUN-Universidad de Alicante. (17 y 22
promocion).

- Profesor del Curso de Logistica en la Empresa. Programa EUROFORM. Principado de Asturias. Escuela Técnica superior
de Ingenieros Industriales. Universidad de Oviedo.

- Profesor del Curso de Comercio Exterior. Facultad de Ciencias Econémicas y Empresariales. Universidad de Santiago de
Compostela. (afios 1994 y 1995)

- Profesor del Master en Direccion y Gestion de Comercio Exterior. Facultad de Ciencias Econémicas y Empresariales.
Universidad de Santiago de Compostela. (1996-2008)

- Profesor del Curso Gestién Cultural y del Territorio (12 y 22 promocién). Ministerio de Cultura. Instituto Universitario de la
Empresa. Universidad de Oviedo.

- Profesor del Programa de doctorado en Administracion de Empresas de la Universidad de Oviedo (desde 1982)

- Profesor del Programa de doctorado de la Universidad de Vigo (1989 y 1990)

- Profesor del Programa de doctorado de la Universidad Jaime | de Castellén (1993)
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CURRICULUM VITAE ABREVIADO (CVA)

IMPORTANT = The Curriculum Vitae cannot exceed 4 pages. Instructions to fill this document are
available in the website.

Part A. PERSONAL INFORMATION

First name Lucio

Family name Fuentelsaz Lamata

Gender (*) Male Birth date (dd/mml/yyyy)

ID number

e-mail lfuente@unizar.es URL W_eb: . . .
https://lideera.unizar.es/equipo/lucio-fuentelsaz/

Open Researcher and Contributor ID

(OpRCID) " 0000-0002-9002-6727

(*) Mandatory

A.l. Current position

Position Catedrético Universidad (Professor)

Initial date 04/08/2007

Institution Universidad de Zaragoza

Department/Center Direccion y Organizacion de Empresas (Management)
Country Spain | Teleph. number

Key words Competitve strategy, competitive dynamics, entrepreneurship

A.2. Previous positions (research activity interuptions, indicate total months)

Period Position/Institution/Country/Interruption cause
1988-2007 Associate Pro_fessor (1996-2007), A§sista_1nt Professor (1990-1996),
Teaching Assistant (1988-1990), Universidad de Zaragoza
2015-2016 Visiting Researcher, Aston University, UK (4 months)
1994 Visiting Scholar, Texas A&M University, USA (1 year)

A.3. Education

PhD, Licensed, Graduate University/Country Year
Licenciado (Licenciate) Universidad de Zaragoza 1988
Doctor Universidad de Zaragoza 1993

(Include all the necessary rows)

Part B. CV SUMMARY (max. 5000 characters, including spaces)

Professor Fuentelsaz's research primarily focuses on analyzing the strategic decisions made
by companies and their consequences on performance. It also studies entrepreneurship, with
a focus on the relationship between the creation (and failure) of new ventures and the
institutional context. Since the beginning of his career, these investigations have been
consistently funded through various calls from the Spanish National Plan of I+D+i, and their
results have had broad academic and sometimes social impact. They have been published in
leading journals in the field, such as Strategic Management Journal, Journal of Management,
Research Policy, Global Strategy Journal, or Information Systems Research (all within the 4*
or 4 categories in AJG -ABS) and have received different awards.

Among his most relevant contributions, three fundamental research lines stand out. Firstly,
determining the factors influencing companies' entry into new geographic markets through the
integration of multimarket contact and strategic similarity theories. In particular, it has been
confirmed that these sequential decisions are influenced by both external (e.g., market
concentration) and internal factors (size, experience, or capabilities). Secondly, the effect of
new technologies on productivity and performance. The main result of this line establishes that
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only by considering the diffusion process within companies it is possible to explain the
contribution of technology to productivity and performance. Additionally, not only does the
diffusion within the company matter, but also its relative position compared to competitors. The
third highlighted line is linked to the field of entrepreneurship, specifically analyzing the role
institutions play in explaining companies' exit from the market (potential failure) and to what
extent the experience derived from such failure positively influences the growth aspirations of
entrepreneurs who decide to try again.

=2

From a social impact perspective, special emphasis should be placed on the work done in
the field of entrepreneurship. Professor Fuentelsaz is an active member of the “GEM Spain
network” and, at the same time, the chair of the GEM and GUESSS projects in the Autonomous
Community of Aragon. He has been able to present the results to various stakeholders in the
community, and the research findings are annually disseminated through Aragonese public
institutions such as the Government of Aragon, the Aragon Emprende Foundation, and the
Entrepreneurship Chair of the University of Zaragoza. Both projects have a global reach, with
participation from over 100 countries.

Lastly, Professor Fuentelsaz has contributed to the training of young researchers by
supervising 11 doctoral theses (as well as a significant number of master's theses) whose
graduates are or have been part of the teaching and research staff at various universities in
Spain (La Rioja, CUNEF, Santiago de Compostela, Deusto, and the University of Zaragoza).
He has led, along with professors Jaime Gémez and Juan P. Maicas, uninterrupted projects
under the National R&D&i Plan since 2005. Currently, he leads a research group, recognized
by the Government of Aragon, comprising a total of 23 researchers. In terms of editorial and
evaluation activities, he served as editor of the indexed journal BRQ Business Research
Quarterly for four and a half years and is currently a co-editor of Applied Economic Analysis.
He also sits on the editorial boards of several other journals. He regularly collaborates in
evaluation tasks, both for the Spanish Research Agency and various regional agencies, and
consistently evaluates for major journals in his field. Additionally, he was the president (2014-
2016) of the main academic association in the field of Business Administration (ACEDE, with
around 700 members). In 2013, he chaired the Advisory Committee (CC.EE.EE) of the CNEAI,
of which he was also a member in 2011 and 2012.

Part C. RELEVANT MERITS (sorted by typology)

C.1. Publications (Selected 10 contributions, further information can be found in
https://scholar.google.es/citations?user=k1MI5GOAAAAI&hI=es)

1. Lucio Fuentelsaz, Juan P. Maicas, Javier Montero (2024). “The social status of
entrepreneurs: An analysis of informal and formal institutional determinants”, European
Management Review 1-21, doi.org/10.1111/emre.12616.

2. Lucio Fuentelsaz, Consuelo Gonzalez, Tomasz Mickiewicz (2023). “Entrepreneurial
growth aspirations at re-entry after failure”, International Journal of Entrepreneurial
Behavior and Research, 29(2), 297-32. doi.org/10.1108/IJEBR-05-2022-0433

3. Lucio Fuentelsaz, Elisabet Garrido, Minerva Gonzélez (2022). “Speed of institutional
change and subsidiary performance: The moderating impact of home and host country
learning”, Global Strategy Journal 12(1), 163-195. doi.org/10.1002/gsj.1416

4. Lucio Fuentelsaz, Consuelo Gonzélez, Juan P. Maicas (2021). “High-growth aspiration
entrepreneurship and exit. The contingent role of market-supporting institutions”, Small
Business Economics, 57: 473-492. doi.org/10.1007/s11187-020-00320-4

5. Lucio Fuentelsaz, Elisabet Garrido, Minerva Gonzalez (2020), “Ownership in cross-border
acquisitions and entry timing of the target firm”, Journal of World Business, 55(2)
doi.org/10.1016/j.jwb.2019.101046.

6. Lucio Fuentelsaz, Jaime GoOmez, Sergio Palomas (2016), “Interdependencies in the
intrafirm diffusion of technological innovations: confronting the rational and social accounts
of diffusion”, Research Policy, 45(5): 951-963. doi.org/10.1016/j.respol.2016.02.001.
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7.

10.

A

Lucio Fuentelsaz, Elisabet Garrido, Juan P. Maicas (2015), “Incumbents, technological
change and institutions: How the value of complementary resources varies across
markets”, Strategic Management Journal, 36 (12): 1778-1801. doi.org/10.1002/smj.2319
Lucio Fuentelsaz, Elisabet Garrido, Juan P. Maicas (2015), “A strategic approach to
network value in network industries”, Journal of Management 41(3): 864-892.
doi.org/10.1177/0149206312448399

Lucio Fuentelsaz, Jaime Gomez, Sergio Palomas (2012), “Production technologies and
financial performance: The effect of uneven diffusion among competitors”, Research
Policy, 41 (2): 401-413. doi.org/10.1016/j.respol.2011.09.006

Lucio Fuentelsaz, Jaime Gémez (2006), “Multipoint competition, strategic similarity and
entry into geographic markets”, Strategic Management Journal, 27(5): 477-499.
doi.org/10.1002/smj.529.

=21

In addition to the previously mentioned publications, Professor Fuentelsaz has also published
in journals such as Strategic Management Journal (2002, 2006), Research Policy (2003,
2006), Omega (2010), Information Systems Research (2012), International Small Business
Journal (2018) or Journal of International Management (2020), among others.

C.2. Congress, indicating the modality of their participation (invited conference, oral
presentation, poster)

Regular participation in the following conferences:

Academy of Management

EURAM

Congreso Nacional ACEDE

International Research Workshop GEM-ACEDE

C.3. Research projects, (10 selected projects)

1.

2023-2025. LIDEERA. Research group in Strategy and Entrepreneurship (S64_23R).
Regional Government of Aragon. Principal Investigator (with Juan P. Maicas). 34.312,98
euros.

2021-2024, “Business dynamism, entry into new markets and entrepreneurship” (P1D2020-
113265GB-C22. Spanish Ministry of Science and Innovation. 26.607,90 euros.
Principal Investigator (with Sergio Palomas).

2020-2022. LIDEERA. Research Group in Strategy and Entrepreneurship (S64_23R).
Regional Government of Aragdn. Principal Investigator. Lucio Fuentelsaz. 26.023 euros.
2020, Entrepreneurship through the lens of institutions and entrepreneurship quality.
Entrepreneurship Chair, Universidad de Zaragoza.

2018-2020. “Firm strategy in dynamic environments: competition, innovation and
entrepreneurship” (EC0O2017-85451-R), Spanish Ministry of Economy and
Competiveness, 39.930 euros, Principal Investigator (with Juan P. Maicas).

2015-2017. “Innovation strategies and entrepreneurship in the new economic and
institutional environment” (EC0O2014-53904-R), Spanish Ministry of Economy and
Competiveness, 70.180 euros, Principal Investigator (with Juan P. Maicas).

2011-2014. “Innovation strategies and firm value creation”, Spanish Ministry of Science
and Innovation, 93,130 euros.

2008-2011. “Technology, strategy and performance in Spanish firms”, Spanish Ministry
of Science and Technology, 82,280 euros, Principal Investigator.

2005-2008. “Strategic similarity, multimarket contact and performance”, Spanish Ministry
of Science and Technology, 44.982 euros, Principal Investigator.

10.2002-2005. “Multimarket contact and rivalry in the Spanish banking system”, Spanish

Ministry of Science and Technology, 54.584 euros, Principal Investigator.
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C.4. Contracts, technological or transfer merits, Include patents and other industrial or
intellectual property activities (contracts, licenses, agreements, etc.) in which you have
collaborated. Indicate: a) the order of signature of authors; b) reference; c) title; d) priority
countries; e) date; f) Entity and companies that exploit the patent or similar information, if any

Professor Fuentelsaz has been involved in several research contracts with companies and
institutions.

In particular, since 2008, he has consistently served as the director of the GEM Aragoén project,
which analyzes entrepreneurial activity in the region. This project pays special attention to the
characteristics of ventures, their promoters, and the social, economic, and political-legal
environment in which they operate. Additionally, since 2019, he has been the director of the
GUESSS project, which shares a similar nature to GEM Aragdn but is focused on university
students.

More recently (2023-2024), he co-directed the project "Elaboracion de diagndsticos
estratégicos para la provincia de Teruel" (Development of strategic diagnoses for the province
of Teruel), funded by the Confederacion Empresarial Turolense (Turolense Business
Confederation) with a budget of 60,000 euros. This project aimed to provide strategic insights
for the province of Teruel and was carried out in collaboration with local business entities.
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Parte A. DATOS PERSONALES [Fecha del cva | 14/4/2024
Nombre y apellidos Pedro Manuel Garcia Villaverde
im. identificaci WoS Researcher ID F-2858-2011
E:I%'e' IaeT;i/:ecs?cT;ZOr 1 [SCOPUS Author ID | 23570589800
Open Researcher and Contributor ID (ORCID) | 0000-0001-6756-8627

A.1. Situacion profesional actual

Organismo Universidad de Castilla-La Mancha

Dpto./Centro Departamento de Administracién de Empresas

Direccién Plaza de la Universidad, 1, 02071 Albacete

Teléfono | correo electrénico | Pedro.gvillaverde@uclm.es
Categoria profesional Catedratico de Universidad ‘ Fecha inicio | 11/08/2003
Palabras clave Estrategia, innovacién, capital social, cluster, sostenibilidad, dinamismo

A.2. Formacidn académica (titulo, institucion, fecha)

Licenciatura/Grado/Doctorado Universidad Afio
Licenciado en CC.EE. y EE. Universidad de Murcia 1989
Doctor en CC.EE. y EE. Universidad de Castilla-La Mancha 1995

A.3. Indicadores generales de calidad de la produccion cientifica

Sexenios de investigacion: 3 (2003-2008 y 2009-2014; 2015-2020).

Numero de tesis doctorales dirigidas: 9 (2 premio extraordinario y 2 internacional).

indice H: 22 (Web of Science); 23 (Scopus); 28 (Google Scholar).

Total de citas: 1139 (Web of Science); 1415 (Scopus); 2881 (Google Scholar).

Promedio citas ultimos 5 afios: 177 (Web of Science); 222 (Scopus); 401 (Google Scholar).
Publicaciones totales en Q1 JCR: 22 (en Q2: 7); Total de publicaciones incluidas en JCR: 44.
Academic Journal Guide (AJG): N4: 5; N3: 10.

Parte B. RESUMEN LIBRE DEL CURRICULUM (mdximo 3500 caracteres)

Sus principales lineas de investigacion, vinculadas con la estrategia empresarial, son: 1) Vinculacion
entre capital social, conocimiento e innovacion en el contexto de clusters, estudiando el papel del
conocimiento (IJCHM'2016; E&RD'2018; TM'2021a) y cdmo cada tipo de capital social y su
combinacion con factores contextuales impactan heterogéneamente en la innovacion (IJHM'2017;
IJCHM'2018; JTR'2019; J]DM&M'2021). 2) Determinantes y consecuencias del momento de entrada a
través de modelos comparativos, mediadores y contingentes, reforzando el concepto de orientacion
pionera (BRQ'2017; TF&SC'2018; TM'2020; JHM&M'2021; BRQ'2022; TF&SC'2024). 3) Antecedentes
de la orientacion emprendedora, vinculados a capacidades dindmicas, recursos relacionales y factores
contextuales (EMR'2015; BRQ'2017; EMJ'2018; JKM'2018; JBR'2018; JH&TM'2022). 4) La
sostenibilidad empresarial desde un enfoque estratégico, analizando qué factores la explican y que
efectos tiene en resultados TBL (TM'2021b; 1JTC'2023; JST'2023; IJCHM'2023). Ha participado en
numerosos proyectos competitivos (europeos, nacionales y regionales), en 5 de ellos como IP. Ha
presentado mas de 100 comunicaciones (mas de 40 en congresos internacionales). Ha sido profesor
visitante en la U.Central (Chile, 1995), U.St. Andrews (UK, 2008) y UNSA (Peru, 2019). Ha dirigido 9
tesis doctorales (2 premio extraordinario y 2 mencidn internacional). Ha sido miembro del comité
organizador y cientifico, presidente de sesidon, evaluador y relator de numerosos congresos
nacionales e internacionales. Destaca su labor como responsable académico del XIX Congreso de
ACEDE (Toledo, 2009), presidente del comité organizador del VIl Workshop de la Seccién de Estrategia
Empresarial de ACEDE (Albacete, 2016) y codirector del Workshop de Investigacion sobre Distritos
Industriales/Cluster (Cuenca, 2009). Ha organizado e impartido cursos y conferencias de posgrado en
mas de 10 universidades. Ha sido fundador y responsable del Grupo de Investigacion inCore
(Innovacién, Competitividad y Redes), desde 2012. Ha colaborado con diversas entidades publicas y
privadas en actividades de consultoria, estudio técnico y divulgacién (UCLMdivulga, 2022-2023; Centro



Internacional Santander Emprende, 2013-2015; Vértice Cultural, 2020-2023; Centro de Apoyo
Tecnolégico al Emprendedor, 2013-2014), es coautor del software Ddi Tool (reg. en 2016) y realizd
cinco andlisis estratégicos sectoriales de Castilla-La Mancha para el Consejo de Camaras Oficiales de
Comercio e Industria y el Consejo Econdmico y Social, liderando los equipos de investigacién de dos de
ellos. Ha pertenecido a la Junta Directiva de ACEDE (2012-2016) y ha sido presidente de la Seccién de
Estrategia Empresarial (2014-2016). Ha sido Presidente del Jurado del Premio ACEDE (2019) y Seccién
Estrategia-ACEDE (2017), evaluador de proyectos de investigacion del Ministerio y la ANEP (2014,
2015, 2017 y 2022), y miembro del comité evaluador de premios de tesis del G9 (2013) y de mas de 40
tribunales de tesis doctorales. Ha sido coordinador de la Comision redactora del Programa de
Doctorado de Economia y Empresa (2013) y es miembro de la Comisién Académica (2013-). Ha sido
miembro de la Comision redactora del Master en Transformaciones del Trabajo y Gestidon de Personas
en la Era Digital (2021-2024). Ha sido Coordinador del Master en Estrategia y Marketing de la Empresa
de la UCLM (2012-2019) y Director del Departamento de Administracion de Empresas de la UCLM
(2019-2023).

Parte C. MERITOS MAS RELEVANTES

C.1. Publicaciones: Articulos destacados

1. De La Gala-Velasquez, B.; Ruiz-Ortega, M.J.; Garcia-Villaverde, P. M., Hurtado-Palomino, A. (2024).
“Can ambidexterity lead to pioneering orientation in adverse situations? A new approach about when
and how”. Technological Forecasting and Social Change, 198, 122993 [N3 AJG; JCR 2022; D1 Business;
D1 Regional & Urban Planning].

2. Parra-Requena, G., Ruiz-Ortega, M.J., Rodrigo-Alarcén, J. and Garcia-Villaverde, P.M. (2023),
"Market dynamism and sustainability in heritage tourism destinations: The enhancing role of bridging
capital", International Journal of Contemporary Hospitality Management, 35(9), 3113-3133 [N3 AJG;
JCR 2022: D1 Management, Q1 Hospitality, Leisure, Sports & Tourism].

3. Ruiz-Ortega, M.J., Parra-Requena, G. & Garcia-Villaverde, P.M. (2021). “From entrepreneurial
orientation to sustainability orientation: The role of cognitive proximity in companies in tourist
destinations”, Tourism Management, 84, 104265 [N4 AJG; JCR 2021: D1 Management, D1 Hospitality,
Leisure, Sports & Tourism, D1 Environmental Studies].

4. Martinez-Pérez, A., Elche, D. & Garcia-Villaverde, P.M. (2021). “Bridging capital and performance in
clustered firms: The heterogeneous effect of knowledge strategy”, Tourism Management, 85, 103966
[N4 AJG; JCR 2021: D1 Management, D1 Hospitality, Leisure, Sports & Tourism, D1 Env. Studies].

5. Garcia-Villaverde, P. M., Elche, D., & Martinez-Pérez, A. (2020). “Understanding pioneering
orientation in tourism clusters: Market dynamism and social capital”. Tourism Management, 76,
103966 [N4 AJG; JCR 2019: D1 Management, D1 Hospitality, Leisure, Sports & Tourism, D1 Env.St].

5. Martinez-Pérez, A.; Elche. D.; Garcia-Villaverde, P.M. & Parra-Requena, G. (2019): “Cultural Tourism
Clusters: Social Capital, Relations with Institutions, and Radical Innovation”. Journal of Travel Research,
58(5), 793-807 [N4 AJG; JCR 2019; D1 Hospitality, Leisure, Sports & Tourism].

7. Ruiz-Ortega, M. J., Garcia-Villaverde, P. M., & Parra-Requena, G. (2018). How structural
embeddedness leads to pioneering orientation. Technological Forecasting and Social Change, 134:
186-198 [N3 AJG; JCR 2018: Q1 Business; Q1 Regional & Urban Planning].

8. Garcia-Villaverde, P.M.; Rodrigo-Alarcén, J.; Parra-Requena, G. & Ruiz-Ortega, M.J (2018):
“Technological dynamism and entrepreneurial orientation: the heterogeneous effects of social
capital", Journal of Business Research, 83, 51-64 [N3 AJG; JCR 2018: Q1 Business].

9. Garcia-Villaverde, P. M., Parra-Requena, G., & Molina-Morales, F. X. (2018): “Structural social capital
and knowledge acquisition: implications of cluster membership”. Entrepreneurship & Regional
Development, 30 (5-6): 530-561 [N3 AJG; JCR 2018: Q1 Development Studies; Q2 Business].

10. Garcia-Villaverde, P.M.; Ruiz-Ortega, M.J. & Parra-Requena, G. (2012): “Towards a comprehensive
model of entry timing in the ICT industry: Direct and indirect effects”, Journal of World Business, 47
(2), 297-310 [N4 AJG; JCR 2012: Q1 Business].



C.2. Congresos

1.De la Gala-Velasquez, B.; Ruiz-Ortega, M.J.; Garcia-Villaverde, P.M.; Hurtado-Palomino, A. (2023):
“Can ambidexterity lead to pioneering orientation in adverse situations? A new approach in the face
of the covid-19 pandemic”. 32 Congreso inyernacionla ACEDE’2023, Alicante, 25-27 Junio.
2.Ruiz-Ortega, M.).; Cdrcoles-Mufioz, M.; Parra-Requena, G.; Garcia-Villaverde, P.M. (2022):
“Orientacidn a la sostenibilidad y resultados desde el enfoque del Triple Bottom Line en respuesta a
entornos hostiles en los destinos turisticos culturales”, AECR Congreso International de Ciencias
Regional, Granada, 19-22 Octubre.

3.Elche, D.; Martinez-Pérez, A.; Garcia-Villaverde, P.M. (2021): “The effect of environmental
uncertainty on innovation in tourism clusters”; 4th International Scientific Conference Tourman 2021,
21-23 Mayo, Thessaloniki, Greece.

4.Corcoles-Mufioz, M.; Parra-Requena, G.; Garcia-Villaverde, P.M; Ruiz-Ortega, M.J (2018): “Is the
sense of belonging enough to acquire valuable knowledge in industrial districts?”; Rethinking Clusters:
Critical issues and new trajectories of cluster research’18, Florence, 3-4 Mayo.

5.Ruiz-Ortega, M.J.; Parra-Requena, G.; Garcia-Villaverde, P.M. y Rodrigo-Alarcén, J. (2017): “How
shared goals and culture can influence entrepreneurial orientation?”; 2017 International Conference
on Applied Economics and Business, Amsterdam (Netherland), 25-27 Julio (premio a la mejor
comunicacion de Organization and Business Management).

6.Martinez-Pérez, A., Elche, D., Garcia-Villaverde P.M. y Ruiz-Ortega, M.J. (2016): "Social capital and
innovation in cultural tourism clusters", 3rd Geography of Innovation Confer., Toulouse, 28-30 Enero.
79.Garcia-Villaverde, P.M.; Parra-Requena, G. y Rodrigo-Alarcén (2014): “Exposing the controversial
relationship between structural social capital and entrepreneurial orientation: the suppressive effect
of dynamic capabilities”, European Institute for Advanced Studies In Management (EIASM), RENT
XXVIIl — Research in Entrepreneurship and Small Business, Luxemburg, 19-21 Noviembre.

C.3. Proyectos

-Ref. PID2020-117398GB-100. Orientacion emprendedora hacia la sostenibilidad de las empresas de
los destinos turisticos culturales en un contexto de alta intensidad de la adversidad (COVID-19),
Programa Estatal de Generacion de Conocimiento y Fortalecimiento Cientifico y Tecnolégico del
Sistema de [+D+i 2020 (Ministerio de Ciencia e Innovacion); IPs: P.M. Garcia Villaverde y M.J. Ruiz
Ortega, 2021-2024, 44.951,50 € (18 miembros).

-Ref. ECO2016-75781-P. Relaciones interorganizativas e intraorganizativas y competitividad en los
distritos turisticos desde un enfoque multinivel, Programa Estatal de Fomento de la Investigacion
Cientifica y Técnica de Excelencia (Ministerio de Economia y Competitividad); IPs: P.M. Garcia
Villaverde y M.J. Ruiz Ortega, 2016-2019, 52.030,00 € (12 miembros).

-Ref.: ECO2013-42387-P. Competitividad de las empresas de los clusters de turismo cultural: capital
social, conocimiento y orientacion emprendedora en las CPHs. Programa Estatal de Fomento de la
Investigacion Cientifica y Técnica de Excelencia (MINECO); IPs: P.M. Garcia Villaverde y M.J. Ruiz
Ortega, 2014-2016, 29.887 € (9 miembros).

-Ref. PAII10-0332-0679. Capital social, generacion y transmisidon de conocimiento y resultados en las
aglomeraciones territoriales de empresas: Aplicacién de un modelo ampliado. Plan Regional de
Investigacion Cientifica, Desarrollo Tecnoldgico e Innovacion de Castilla-La Mancha (JCCM), IP: Pedro
M. Garcia Villaverde, 2010-2012, 59.500 € (10 miembros).

C.4. Contratos, méritos tecnoldgicos o de transferencia

-Contrato: El sector agroalimentario en Castilla-La Mancha. Consejo Econdmico y Social de Castilla-La
Mancha, IP: Juan Ignacio Palacio Morena; 2011 (16 participantes).

-Contrato: Andlisis estratégico sectorial: Sector de la aeronautica. Consejo Regional Cdmaras Oficiales
Comercio e Industria de C-LM-Junta de Comunidades de C-LM:, IPs: Garcia y Tejada, 2009, 20.990 €.

C.5. Patentes
-Software Ddi Tool; Registro Territorial de la Propiedad Intelectual de la Regidon de Murcia; MU-156-
2016. Autores: F.J. Ramirez Fernandez y P.M. Garcia Villaverde; UCLM; dambito mundial; 17/02/2016.



C.6. Direccidn de Tesis Doctorales

-“Capital social y resultados de los grupos de investigacion de instituciones de educacidn superior en
Colombia”, Karelis del Carmen Barrios Hernandez, UCLM, 12 octubre 2023 (sobresaliente cum laude).
-“Capital social, capacidad de absorcidn, orientacidn a la sostenibilidad y resultados: un camino hacia
las empresas sostenibles en los destinos turisticos”, Mateo M. Cdrcoles Muinoz, UCLM, 14 diciembre
2022 (sobresaliente cum laude).

-“Antecedentes y consecuencias de la orientacién estratégica en las empresas de los destinos de
turismo cultural de Peru: capital social, capacidades dinamicas y entorno competitivo”, Américo
Hurtado Palomino, UCLM, Albacete, 17 junio 2022 (sobresaliente cum laude).

-“El efecto de las capacidades de exploracién y explotacién sobre la orientaciéon pionera: el papel
moderador divergente del capital social”, Miguel Toledo Picazo, UCLM, 30 junio 2015 (sobresaliente
cum laude).

-“Social capital and entrepreneurial orientation in the agri-food industry: the mediating role of dynamic
capabilities”, Job Rodrigo Alarcén, UCLM, 5 febrero 2014 (sobresaliente y mencidn internacional).
-“Social capital and innovation in cultural tourism clusters: the mediating effect of knowledge
strategy”, Angela Martinez Pérez, UCLM, 31 enero 2014 (sobresaliente y mencién internacional).

C.7. Participacion en tareas de evaluacién

-Miembro de la Comisidn Técnica de Economia (Empresa) y evaluador de Proyectos de Investigacién
del Ministerio de Economia y Competitividad / Ciencia e Innovacion/ANEP (2014, 2015, 2017, 2022).
-Evaluador cientifico de revistas cientificas: TM, ET&P, BMJ, IICHM, EMJ, JWB, IJHM, IRSR, JBR, BRQ...
-Miembro de Comités Evaluadores de Premios a Tesis (UCLM, 2012; Grupo G-9, 2013).

-Presidente Jurado Premio ACEDE (2019); Jurado Seccién Estrategia Empresarial (2012 y 2017).
-Miembro de mds de 40 tribunales de tesis doctorales.

C.8. Organizacidn de actividades cientificas

-Presidente Comité Organizador VIl Workshop Seccidn Estrategia Empresarial ACEDE (Albacete, 2016).
-Responsable académico y coordinador del Comité Cientifico del XIX Congreso de la Asociacion
Cientifica de Economia y Direccion de Empresas (Toledo, 2009).

-Codirector del Workshop Nacional de Investigacidn sobre Distritos Industriales/Cluster, Universidad
de Castilla-La Mancha, Cuenca, 8 de mayo de 2009.

-Miembro Comité Cientifico congresos ACEDE (2010-2016; 2019) y Clustering Conference (2015-2018).
-Direccién y organizacion de numerosos seminarios de investigacion, jornadas, cursos de verano,
talleres y conferencias en la Universidad de Castilla-La Mancha y otras universidades.

C.9. Gestion de la actividad cientifica

-Presidente Seccidn Estrategia Empresarial (2014-2016) y miembro Junta Directiva ACEDE (2012-2016).
-Responsable Grupo de Investigaciéon inCore (Innovacion, Competitividad y Redes) (2012-2020).
-Coordinador del Master en Estrategia y Marketing de la Empresa de la UCLM (2012-2019).
-Coordinador de la Comisién Redactora de Memoria del Programa de Doctorado de Economia y
Empresa de la UCLM (2013-2014) y miembro Comisién Académica del Programa de Doctorado de
Economia y Empresa (desde 2014) y Programa de Doctorado en Estrategia y Marketing (2009-2013).
-Director del Aula de la Catedra de la Empresa Familiar UCLM (Campus Cuenca) (2004-2010).
-Secretario Departamento de Administracion de Empresas (1995-2011), Subdirector (2011-2012 y
2014-2015) y Director (2019-2023).

C.10. Premios

- “2019 Highly Commended Paper” de Journal of Destination Marketing & Management.

-Premio best paper of Organization and Business Management, International Conference on Applied
Economics and Business, ICAEB, Amsterdam (2017).

- “Top cited 2015 Papers” de European Management Review.

-Premio a la mejor comunicacion de la Seccién de Funcidon Empresarial y Creacién de Empresas ACEDE
(2014) y de la Seccién de Estrategia Empresarial ACEDE (2018).
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RESUMEN EJECUTIVO

El profesor Javier Gonzdlez Benito es Licenciado en Mateméticas por la Universidad de Salamanca, Master en
Management por la Universidad de Cambridge, Master en Direccién de Operaciones por la Manchester School of
Management (UMIST) y Doctor en Ciencias Econémicas y Empresaridles por la Universidad de Saamanca
Actualmente es Catedratico de Organizacion de Empresas en esta Universidad y Vicerrector de Economia. También ha
sido Decano de la Facultad de Economia y Empresa. Tiene amplia experiencia docente y ha publicado numerosos
trabgjos en € ambito de la direccion de operaciones, especialmente en temas como la gestion de la calidad y del
medioambiente, la gestion de las compras y € aprovisionamiento, y lean management. Como experto en calidad, ha
participado activamente en la evaluacion de titulaciones universitarias adaptadas €l espacio europeo de educacion
superior y en la evaluacién de diversas organizaciones bajo el modelo de excelencia EFQM y el model o iberoamericano
delacaidad (FUNDIBEQ).

Formacién Académica

Licenciado en Ciencias (Mateméticas), 1995, Universidad de Salamanca

Master (MPhil) en Management Studies, 1997, Universidad de Cambridge

Master (M Sc) en Operations Management, 1998, Manchester School of Management
Doctor en Ciencias Econémicasy Empresariales, 1999 Universidad de Salamanca

Experiencia Docente

- Vdoracion positivade 5 TRAMOS DE DOCENCIA (1996-2000, 2001-2005, 2006-2010, 2011-2015, 2016-2020) por
la Comision de Calidad de la Universidad de Salamanca

- Participacion en mas de 15 proyectos de innovacion docente financiados en convocatorias competitivas locales,
regionalesy nacionales.

- Profesor en diversos Masters, Titulos Propios y Cursos de Formacion relacionados con la Gestion Empresarial en
varias universidades e ingtituciones (p.gj. Universidad de Vigo, Universidad de Santiago de Compostela, Zaragoza
Logistics Center, Santillana Formacion, Universidad de Jaén)

- Director de més de 10 cursos de verano y cursos extraordinarios de la Universidad de Salamanca sobre diversas
cuestiones en €l campo de la direccién y administracion de empresas

- Tutor Académico en programas de préacticas en empresas paratitulados universitarios

- Ponente en diversas jornadas, foros y mesas redondas rel acionadas con |la organi zacién docente en centros de




educacion superior

Director de cursos de formacion continua relacionados con la adaptacion espafiola al espacio europeo de educacion
superior y con el seguimiento y la evaluacién de titulos universitarios.

Vocal permanente en Tribunales encargados de Pruebas de Aptitud parael Acceso alaUniversidad

Coordinador de programas y convenios de intercambio de estudiantes con otras Universidades (programa
Socrates/Erasmus, programa SICUE)

Miembro de diversos Tribunales encargados de juzgar Proyectos Fin de Carrera

Colaborador en las Jornadas de Puertas Abiertas de la Universidad de Salamanca

Autor del manual docente: Sdnchez Gémez, R. y Gonzalez Benito, J. (2012): Administracién de empresas: Objetivos
y decisiones, McGraw-Hill, Madrid. (ISBN: 8448183088-9788448183080).

Experiencia | nvestigadora

Lineas de investigacion: Aprovisionamiento y gestion de la cadena de suministros; Gestion de la Calidad; Logistica,
distribucién y localizacion de establecimientos; Gestion medioambiental; | nternacionalizacion; Sistemas Lean.

4 TRAMOS DE INVESTIGACION (1996-2001, 2002-2007, 2008-2013, 2014-2019) reconocidos por la Comision
Nacional Evaluadorade la Actividad Investigadora.

1 TRAMO DE TRANSFERENCIA

Mas de 60 articul os en revistas indexadas en €l Journal of Citation Report de ISI-Thompson. Cabe destacar Journal of
Management, Journal of Operations Management, Journal of International Business Sudies, International Journal of
Operations and Production Management, British Journal of Management, International Journal of Production
Economics, International Journal of Production Research, Ecological Economics, Journal of Environmental
Management, o Waste Management.

Més de 20 articulos en otras revistas nacional es e internacional es no indexadas

Més de 120 ponencias en congresos nacionales e internacionales

10 tesis dirigidas en la Universidad de Salamanca. Miembro del tribunal encargado de evaluar tesis doctorales en més
de 30 ocasiones en diversas universidades.

10 seminarios de investigacion impartidos en otras Universidades y Programas de Doctorado

Investigador participante en proyectos nacionales de investigacion (Plan Nacional 1+D+i) de forma continuada desde
€l afio 1998. Investigador principal en varias ocasiones.

Investigador principal en varios proyectos financiados por la Junta de Castillay Ledn.

Investigador participante en otros 8 proyectos autondémicos

Participacion en contratos de investigacion por valor de mas de 140.000 euros.

Colaboracion como revisor en mas de 10 revistas indexadas en € Journal of Citation Report de | SI-Thompson
Evaluador de la Agencia Nacional de Evaluacion y Prospectiva (ANEP) y de distintos programas autonémicos (p.gj.
Plan Gallego de Investigacién, Desenvolvemento e Innovacién Tecnolégica (INCITE) de la Xuntade Galicia)
Miembro de dos grupos de trabajo de la Plataforma Tecnol dgica en Logistica I ntegral (Logistop) encargada de
desarrollar la Agenda Estratégica de Investigacion y el documento Vision 2020 en el ambito de laLogistica

Editor asociado de Universia Business Review (2011-2014). Miembro del consegjo editorial de Industrial Marketing
Management y del Latin American Journal of Management for Sustainable Devel opment

Presidente de la Seccidn de Direccion de Operacionesy Tecnologia (ACEDEDOT) de la Asociacion Cientifica de
Direccion y Economiade la Empresa (ACEDE) entre 2009 y 2012.

Experiencia en gestion

Vicerrector de Economia de la Universidad de Salamanca, desde diciembre 2017.

Director Genera del Parque Cientifico de la Universidad de Salamanca, desde enero 2018

Decano de la Facultad de Economiay Empresa de la Universidad de Salamanca de 2012 a 2017. Previamente Director
de la Unidad de Evaluacion de la Calidad, Vicedecano de Relaciones Internacionales y Alumnos y Secretario de
Departamento en la misma Universidad

Presidente de la Comisién de Evaluacion y Seguimiento de Titulos Oficiales de la Agenciade Calidad del Sistema
Universitario Gallego (ACSUG) (desde €l curso 2011-12).

Voca Académico (desde mayo de 2014) y Presidente (desde septiembre de 2016 a 2019) de la Comisién de Ciencias
Econémicasy Empresariales, Area de Evaluacion y Acreditacion Universitaria, Agencia Andaluza del Conocimiento.
Presidente del Comité de Evaluacion de Titulaciones de larama Ciencias Sociales y Juridicas de la Agencia de
Calidad del Sistema Universitario VVasco desde mayo de 2018 ajunio de 2021.

Coautor del documento “ Sistema Interno de Garantia de la Calidad de las Titulaciones’, elaborado por €l Grupo Norte
de Universidades (Unidades Técnicas de Calidad) y presentado en € X Foro de Almagro “Laelaboracion y
seguimiento de los planes de estudio”, Almagro, 22 y 23 de octubre de 2009.

Miembro del proyecto “ Adaptacion de la herramienta de autoevaluacion EFQM PERFIL© al ambito Universitario”,




Foro Universidades del Club de Excelencia en Gestidn, 2008- 009

Miembro del proyecto “Interrelacion EFQM-Sistemas de Calidad Certificados en un Centro Universitario”, Foro
Universidades del Club de Excelencia en Gestion, 2009-2010

Miembro de la Comisién Econdmico-Administrativa Delegada Permanente del Claustro de la Universidad de
Salamanca, 2007-2012

Coordinador del Grado en Administracién y Direccion de Empresas, 2010-2012.

Capacitacion y experiencia profesional

Auditor Jefe parala certificacion de Sistemas de Gestidn de la Calidad (IRCA 2245)
Evaluador Acreditado del Modelo EFQM, Club de Excelencia en Gestién

Experiencia:
Evaluador del Premio |beroamericano de la Calidad (FUNDIBEQ) 2012 y 2014 (distintas empresas)
Validador sello EFQM 200+ del Servicio de Bibliotecas de la UNED, 2008
Evaluador sello EFQM 400+ de laBiblioteca de la Universidad de Zaragoza, 2011
Participacion en el grupo de trabajo parala adaptacion del Cuestionario Perfil© a ambito de los Servicios
Universitarios




E i R CURRICULUM ABREVIADO (CVA)

Parte A. DATOS PERSONALES Fecha del CVA | 2024
Nombre y apellidos Maria Angeles Montoro Sanchez
DNI/NIE/pasaporte Edad |
Researcher ID L-5564-2014
NUm. identificacion del investigador Ly . http://orcid.org/0000-0003-
Cadigo Orcid 0575-4568
A.l. Situacién profesional actual
Organismo Universidad Complutense de Madrid
Dpto./Centro Organizacion de Empresas/Fac. Ciencias Econ. y Empresariales
Direccion Campus de Somosaguas, Pozuelo de Alarcén, 28223
Teléfono | correo electrénico

Fecha | BOE 30/06/2017
inicio | T.Posesién 03/07/2017

Categoria profesional | Profesor Catedratico de Universidad

Espec. c6d. UNESCO 5311. Organizacién y Direccion de empresas
Emprendimiento, innovacion, redes de conocimiento, parques
Palabras clave cientificos, incubadoras, aceleradora, alianzas, adquisiciones,

internacionalizacion, gobierno corporativo

A.2. Formacion académica (titulo, institucién, fecha)
Licenciatura/Grado/Doctorado Universidad Afo
Licenciada en Ciencias Econ.

: Universidad Complutense de Madrid Junio 1994
Y Empresariales
Doctora en Ciencias Econ. Y
Empresariales (Direccion de Universidad Complutense de Madrid 04/02/2000

empresas)

A.3. Indicadores generales de calidad de la produccion cientifica (véanse instrucciones)
Reconocidos CUATRO tramos de_investigacion por la Comision Nacional Evaluadora de la
Actividad Investigadora. 2000-2005, 2006-2011, 2012-2017, 2018-2023.

Tesis dirigidas: 17, 4 con Mencion Doctorado Internacional/Europeo, siendo 9 codirigidas. Todas
ellas con calificacion: Sobresaliente Cum Laude.

Google Scholar: GBRLTFIAAAAJ — Scopus: 6504031008

C.1. Publicaciones (seleccion de los altimos 10 afios)

Silupu, B., Amoros, J.E., Usero, B., Montoro-Sanchez, M.A. (2023). A gender-comparative
study of informal entrepreneurship: the moderating role of location decision. ARLA, Academia
Revista Latinoamericana de Administracion, 36 (2), 199-216. JCR 2022: 1.2,
Business&Management Q4. SJR 2022: Q2.

Silupu, B., Usero, B., Montoro-Sanchez, M.A. (2022). The transition toward the business
formality of the Peruvian MSEs: How does the perception of entrepreneurs and the sector
influence?. ARLA, Academia Revista Latinoamericana de Administracion, 35 (1), 100-114. JCR
202: 1.2, Business&Management Q4. SJR 2022: Q2.

Blanco, M.R.; Sastre-Castillo, M.A.; Montoro-Sanchez, M.A. (2021). Family firm CEOs: human
capital and career success. ARLA, Academia Revista Latinoamericana de Administracion, 34
(2), 270-293. JCR 2021: Business Q4; Management Q4. SJR 2021: Q2.

Montoro-Sanchez A.; Garavito-Hernandez Y.; Romero-Martinez A.M. (2021). The effect of the
diversity of interorganizational partners on product innovation. RAE Revista de Administracao
de Empresas, 61 (4) 1-17. JCR 2020: 0.632, Business Q4, Mangement Q4. SJR 2021: Q3.
Tang, Y.; Motohashi, K.; Hu, X.; Montoro-Sanchez, A. (2020). University-industry interaction
and product innovation performance of Guangdong manufacturing firms: the roles of regional
proximity and research quality of universities. The Journal of Technology Transfer, 45(2), 578-
618. JCR 2019: 4.147, Management 50/226, Q1.

Diez Vial, I.; Montoro Sanchez, M.A. (2020). International gatekeepers: How to integrate
domestic networks and international relations. International Busines Review, 29(6). JCR 2019:
3.953, Business 43/152, Q2.
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Montoro Sanchez, M.A.; Diez Vial, |.; Belso, J.A. (2018).The evolution of the domestic network
configuration as a driver of international relationships in SMEs. International Business Review,
27(4), 727-736. JCR 2018: 3.639, Business 38/147, Q2.

Diez Vial, I.; Montoro Sanchez, M.A. (2017). Research evolution in science parks and
incubators: foundations and new trends. Scientometrics, vol. 110 (3), pp. 1243-1272. JCR 2017:
2.173, Information Science & Library Science, 25/88, Q2

Diez Vial, I.; Montoro Sanchez, M.A. (2017). From incubation to maturity inside parks: the
evolution of local knowledge networks. International Journal of Technology Management, vol.
73 (1/2/3), pp. 132-150. JCR 2017: 0.869, Engineering Multidisciplinary 63/86, Q3.

Romero Martinez, A.M.; Montoro Sanchez, M.A.; Garavito-Hernandez, Y. (2017). El efecto de la
diversidad de género y el nivel educativo de los empleados de I+D en la innovacion. RAE-
Revista de Administracao de Empresas, 57 (2), 123-134. JCR 2017: 0.404, Business 134/140,
Management 205/210, Q4.

Diez-Vial, I.; Montoro-Sanchez, M. (2016). How knowledge links with universities may foster
innovation: The case of a science park”. Technovation, vol. 50-51, pp. 41-52. JCR 2016: 3.265,
Management 33/93, Q1; Operations Research & Management Science 9/83, Q1.

Diez-Vial, I.; Montoro-Sanchez, M. (2014), “Social capital as a driver of local knowledge
exchange: A social network analysis”, Knowledge Management Research & Practice, vol. 12, n°
3, pp. 276-288. JCR 2014: 0.554, Information Science 49/85, Q3; Management 148/184, Q4.
Ortiz-de-Urbina-Criado, M.; Montoro-Sanchez, A.; Mora-Valentin. E.M. (2014). “Impact of
growth strategy on mode of governance in alliances”, International Business Review, vol. 23, n®
4, pp. 838-848. JCR 2014: 1.713; Business 43/115, Q2.

Guerras-Martin, L.A.; Madhok, A.; Montoro-Sanchez, M.A. (2014). The evolution of strategic
management research: recent trends and current direction. Business Research Quarterly, 17
(2), 69-76. JCR 2014: 0.293, Business 105/115, Q4. SJR 2014: 0.176, Business, Management
and Accounting, 164/289, Q3.

Ortiz-de-Urbina-Criado, M.; Montoro-Sanchez, A.; Guerras-Martin. L.A. (2014). The choice of
growth method: strategies and resources. Academia Revista Latinoamericana de
Administracion, 27 (1), 30-45. JCR 2014: 0.205, Business 109/115, Q4; Management 178/185,
Q4. SJR 2014: 0.190. Business, Management and Accounting: Strategy and Management
224/316, Q3.

Zhou, E.; Zhang, Y; Montoro-Sanchez, A. (2011). “The effect of reward approches on
employee’s innovative behavior”. International Journal of Manpower, vol. 32 (1), pp. 8-98. JCR
2011: 0.562, Management 133/140, Q4; Industrial Relations and Labor 17/23, Q3. SJR 2011
BMA: Strategy and Management 134/328, Q2.

Un, A.C.; Montoro-Sanchez, A. (2011). “R&D investment and entrepreneurial technological
capabilities: Existing capabilities as determinants of new capabilities”. International Journal of
Technology Management, vol. 54 (1), pp. 29-52. JCR 2011: 0.516; Management 135/168, Q4.
SJR 2011: 0.435; BMA: Industrial Relations 16/52, Q2; Engineering 95/620, Q1; BMA: Strategy
and Management 134/328, Q2.

Castro, L.; Montoro-Sanchez, A.; Ortiz-de-Urbina-Criado, M. (2011). “Innovation in services
industries: current and future trends”. Service Industries Journal, vol. 31 (1), pp. 7-20. JCR
2011: 2.579, Management 26/168, Q1.

Gonzalez-Diaz, M.; Montoro-Sanchez, A. (2011). “Some lessons from incentive theory:
Promoting quality in bus transport service concessions”. Transport Policy, 2011, vol. 18 (2), pp.
29-306. JCR 2011: 1.719, Economics, 84/343, Q1.

Ortiz-de-Urbina-Criado, M.; Montoro-Sanchez, A.; Romero-Martinez, A.M. (2011). “Domestic
and internacional corporate entrepreneurship”. Canadian Journal of Administrative Science, vol.
28, n° 3, pp. 317-327. JCR 2011: 0.562, Business 91/113, Q4; Management 133/140, Q4. SJR
2011: 0.242, BMA: Business and International Management 132/336, Q2.

Montoro Sanchez, M.A.; Ortiz de Urbina, M.; Mora Valentin, E.M.: (2011): “Effects of Knowledge
Spillovers on Innovation and Collaboration in Science and Technology Parks?”, Journal of
Knowledge Management, vol. 15, n® 6, pp. 948-970. JCR 2011: 1.248, Management 78/168,
Q2. SJR 2011: 0.913, Business, Management and Accounting 65/328, Q1.

C.2. Proyectos

PID2021-126516NB-100 “Innovacion, sostenibilidad y resiliencia en contextos de Sistemas territoriales
de empresas”. Ministerio de Ciencia e Innovacion. Duracion 2022-2024. Investigadores principales:
Maria Teresa Martinez Fernandez y Luis Martinez Chéfer.

Proyecto RTI2018-100823-B-I00. “Innovacion y creacion de empresas en contextos de redes
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territoriales de empresas”. Ministerio de Ciencia, Innovacion y Universidades. Duracién 2019-21.
Investigador principal: Xavier Molina Morales.

Grupo de Investigacion Consolidado Estrategias de Crecimiento Empresarial (940376) — Universidad
Complutense de Madrid. Referencia 00.1819.40376. Financiacion de Banco Santander y Universidad
Complutense de Madrid. Duracién 2019. Investigador principal: Maria Angeles Montoro Sanchez.

Proyecto PR26/16-5B-1. Hacia una mayor eficiencia de los parques cientificos y tecnoldgicos
espafioles: un analisis multinivel de la gestion del parque, las empresas y los equipos de trabajo.
Financiacion Santander — Universidad Complutense de Madrid. Duracion 2016-2018. Invetigador
Principal: Andres Barge Gil.

Proyecto EC0O2015-67434-R. “Estrategias corporativas ante la recuperacion economica: relaciones
entre diversificacion, reestructuracion e internacionalizacion e impacto en la competitividad
empresarial”. Ministerio de Economia y Competitividad. Duracion 2016-18. Investigador principal: Luis
Angel Guerras Martin y Jose Angel Zufiiga Vicente.

Proyecto EC0O2015-67122-R. “El impacto de las redes sociales externas de conocimiento y de las
capacidades internas en la innovacion empresarial. Una aplicacion a los contextos de proximidad
territorial”. Ministerio de Economia y Competitividad. Duracién 2016-18. Investigador principal: Xavier
Molina Morales.

Proyecto PIRSES-GA-2013-610350 de la Comisién Europea, Programa: Marie Curie International
Research Staff Exchange Scheme (VII Programa Marco de la UE). “Explaining the nature of
technological innovation in Chinese enterprises” 2013-2016. Investigador principal: Claudio Petti
(Universita del Salento, Italia). (Importe: 243.600€)

Grupo de Investigacion Consolidado Estrategias de Crecimiento Empresarial (940376) — Universidad
Complutense de Madrid. Referencia GR3/14/940376. Andlisis de los Clusters Industriales: Innovacion
Tecnoldgica y Creacién Empresarial. Financiacion de Banco Santander Central Hispano y Universidad
Complutense de Madrid. Duracién 2015. Investigador principal: Maria Angeles Montoro Sanchez.

Proyecto EC02012-36775 del Ministerio de Economia y Competitividad “Estrategias de
reestructuracion empresarial como respuesta a la crisis econdmica. Un analisis en el contexto europeo”
(2013-2015). Investigador principal: Luis Angel Guerras Martin. (Importe: 43.875€)

Proyecto EC0O2009-13818 del Ministerio de Ciencia e Innovacion. “Creacion empresarial, innovacion y
spillovers: clusters y parques tecnolégicos como variable explicativa” (2010-2013). Investigador
principal: Maria Angeles Montoro Sanchez. (Importe: 43.560€)

Grupo de Investigacion Consolidado Estrategias de Crecimiento Empresarial (940376) — Universidad
Complutense de Madrid. Referencia 940376 (GR35/10-A). Andlisis de los Clusters Industriales:
Innovacién Tecnholdgica y Creacion Empresarial. Financiacion de Banco Santander Central Hispano y
Universidad Complutense de Madrid. Duracion 2011. Investigador principal: Maria_Angeles Montoro
Sanchez. (Importe: 1.741€)

Proyecto EC0O2009-10358 del Ministerio de Ciencia e Innovacion. “Analisis de las estrategias de
reestructuracion empresarial y sus implicaciones en la competitividad de las empresas espafiolas
(2000-2010)" (2010-2012). Investigador principal: Luis Angel Guerras Martin. (Importe: 72.000€)

Proyecto SEJ2005-03871 del Ministerio de Ciencia y Tecnologia. “Economia de la organizacion y
contrato de la empresa (lll)” (2005-2008). Investigador Principal: Benito Arrufiada Sanchez. (Importe:
69.600 €).

Grupo de Investigacion Consolidado Estrategias de Crecimiento Empresarial (940376) — Universidad
Complutense de Madrid. Referencia 940376-1140 (GR58/08). Analisis de los Clusters Industriales:
Innovacién Tecnoldgica y Creacion Empresarial. Financiacion de Banco Santander Central Hispano y
Universidad Complutense de Madrid. Duracion 2009-2010. Investigador principal: Maria Angeles
Montoro Sanchez. (Importe: 4.360€)

C.3. Contratos

Catédra de Investigacion Iberdrola-Universidad Rey Juan Carlos Research. Desde 2002.
Investigador principal: Luis Angel Guerras Martin. (Importe: 30.000€)

Catédra Fundacion Rafael del Pino — Universidad Complutense de Madrid. (2001-2012).
Investigador principal: Alvaro Cuervo Garcia. (Importe: 30.000€)

Catédra Bancaja Jovenes Emprendedores — Universidad Complutense de Madrid. (2007-2012).
Investigador principal: Maria Angeles Montoro Sanchez. (Importe: 30.000€)

C.5. Estancias de investigacién en centros extranjeros
Estancias largas: University of Reading (Reading, United Kingdom, Seis meses: 09/ 2000-03/2001).
Harvard University, HBS (Cambridge, USA, Complutense Royal College, Tres meses: 06-08 2008).
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Wharton School, University of Pennsylvania (Seis meses: 02-08 2012). Sun Yan-Set University
(China, 05-08 2015) y Jinan University (China, 05-08 2015; 07-08 2016; 07-08 2017).

Estancias breves: Universidad de Guanajuato (México, agosto 2004); Universidad de Tarapaca
(Campus de Arica, enero 2005; Campus de lquique, enero 2006) Chile); Universidad de Bio-Bio
(Chile, enero 2006); Universidad de Zagreb (octubre 2009); Universidad Metropolitana de Caracas
(Venezuela, mayo 2010 y marzo 2013); ESAN Business School (Peru, marzo 2015, enero 2017).

C.6. Miembro de grupos de investigacién

Directora de la Catedra Bancaja Jovenes Emprendedores - Universidad Complutense de Madrid. 2007-
2012

Directora desde 2008 del Grupo de Investigacién Consolidado de la UCM Estrategias de Crecimiento
Empresarial (Referencia 940376)

Investigador Asociado: Instituto Complutense de Estudios Internacionales. Desde 2018.

Miembro del Grupo de Investigacion de Excelencia Strategor, Universidad Rey Juan Carlos.

Directora del Proyecto GUESSS por la Universidad Complutense de Madrid (Global Unviersity
Entrepreneurship Spirit Students’ Survey). Convocatoria de 2018.

Miembro del Board del Ikujiro Nonaka Knowledge Centre, de CUNEF Business School.

C.7. Comités editoriales

Miembro del Consejo Editorial: Journal of Management (SSCI-JCR) (2006-2008), International Journal of
Manponwer (SSCI-JCR) (desde 2009), Universia Business Review(SSCI-JCR) (desde 2012), Esic
Market (desde 2006).

Editor Asociado: International Journal of Manponwer (SSCI-JCR) (2009-2014) Cuadernos de Economia y
Direccion de la Empresa (ahora Business Research Quarterly) (SSCI-JCR) (2010-2015).

Evaluador An6nimo en Revistas SSCI-JCR (Journal of Management, Journal of Management Studies,
Research Policy, Long Range Planning, Small Business Economics, Group Decision and Negotiation,
Journal of Organizational Change Management, International Journal of Manpower, Service Industries
Journal, International Journal of Technology Management, Revista de Economia Mundial, Cuadernos de
Economia y Direccion de la Empresa, Universia Business Review, Journal of Knowledge Management,
Universia Business Review), y Revistas Scimago y espafiolas (Internacional Entrepreneurship &
Management Journal, Internacional Journal of Human Resource Development and Management,
Informacién Comercial Espafiola, Economia Industrial, Revista Galega de Economia, Revista Europea de
Economia y Direccién de la Empresa, Cuadernos de Estudios Empresariales).

C.8. Premios

Premio. Mejor Tesis Doctoral presentada en la Facultad de Ciencias Economicas y Empresariales,
Universidad Complutense de Madrid, 2000.

Premio. Mejor Paper “José Sanchis Alcover”, X Congreso Nacional de ACEDE, 2000.

Premio de Investigacién “Juan José Renau Piqueras”, Fundacion Universitaria Vall d'Albaida, 2000.
Finalista a mejor paper. Paper con Eva Maria Mora Valentin “Como mejorar su relaciéon cooperativa a
través de la comunicacion y la definicion de objetivos”, 5th lberoamerican Academy of Management
Santo Domingo, Republica Dominica. Diciembre 2007.

Nominacién a major paper Human Resource Division. Paper con Yu Zhou y Yingying Zhang “How do you
reward approaches affect creativity? An empirical analysis in Chinese enterprises”, Academy of
Management Annual Conference. Chicago, USA. Agosto 2009.

Finalista a major paper en la Strategy Management Division. Paper con Marta Ortiz de Urbina Criado y
Eva Maria Mora Valentin “El papel de los recursos y las capacidades en la eleccion de la forma de
gobierno”, XX Congreso de la Asociacion Cientifica de Economia y Direccion de la Empresa (ACEDE).
Granada, Espafia, Septiembre 2010.

Premio. Best Paper Award (second classified) Entrepreneurship Strategic Interest Group. Paper com
Enrique Cortes-Alonso “Entrepreneurial education and self-efficacy: A dynamics approach”, 14th Euram
Conference, Valencia, Spain. Junio 2014.

Finalista Premio Seccion de Funcion Empresarial y Creacién de Empresas, Paper con Romero-Martinez,
A.M.; Dabic, M. “Creativity and entrepreneurial intention: Evidence from a multi-country context”. XXVI
Congreso de la Asociacién Cientifica de Economia y Direccion de la Empresa (ACEDE), Vigo, Junio
2016.

Finalista Premio General, Paper con Caridad Maylin, “Abre los ojos: el efecto de la disonancia entre
percepcion y realidad del contexto competitivo”. XXVII Congreso de la Asociacion Cientifica de Economia
y Direccion de la Empresa (ACEDE). Aranjuez, Espafia, Junio 2017.

C. 9. Otros

Coordinadora de Programas de Doctorado en la UCM: Direccion de Empresas (2003-2015),
Administracién y Direccion de Empresas (2013-2018). 15 afios. Directora del Proyecto GUESSS, Global
University Entrepreneurial Spirit Students' Survey, por la Universidad Complutense de Madrid en 2018.
Investigadora Adscrita del Instituto Complutense de Estudios Internacionales desde 2018.
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Resumen libre del curriculum

Descripcion breve de la trayectoria cientifica, los principales logros cientifico-técnicos obtenidos,
los intereses y objetivos cientifico-técnicos a medio/largo plazo de la linea de investigacion.
Incluye también otros aspectos o peculiaridades importantes.

Catedratica de Universidad del Area de Organizacién de Empresas de la Universidad de
Malaga. Directora de la Catedra Santander de Responsabilidad Social Corporativa de la
Universidad de Malaga financiada por Banco Santander. Directora del Grupo de Investigacién
y Desarrollo Tecnolégico Andaluz “Innovacion Tecnoldgica, Calidad y Responsabilidad Social
Corporativa” (SEJ-414) durante el periodo 2012-2023. He realizado diversas estancias de
investigacion como Visiting Scholar en centros internacionales de prestigio tales como la
Universidad de Harvard en 2001, la Wharton School de la University of Pennsylvania en 2004,
la Sloan School of Management del Massachusetts Institute of Technology en 2009, la London
Business School en 2016 y la School of Business de la Stanford University en 2018. Directora
de Secretariado de Calidad y Desarrollo Estratégico de la Universidad de Malaga durante el
periodo 2008-2011. Desarrolla estudios relacionados con la sostenibilidad, la responsabilidad
social, la diversidad de género y la innovacion tecnolégica, cuyos resultados se han difundido
en publicaciones y congresos internacionales.
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CRISTINA QUINTANA GARCIA

Apellidos: QUINTANA GARCIA

Nombre: CRISTINA

DNI: -

ORCID: 0000-0003-0303-5463

ScopuslID: 13610425600

ResearcherID: ABG-7048-2020

Fecha de nacimiento: --

Sexo: Mujer

Nacionalidad: Espaia

Pais de nacimiento: Espaia

C. Autén./Reg. de nacimiento: Ciudad Autonoma de Melilla

Ciudad de nacimiento: Melilla

Direccién de contacto: Departamento de Economia y Administracion de Empresas

Resto de direccion contacto: Facultad de Ciencias Econémicas y Empresariales. Campus El
Ejido s/n

Cddigo postal: 29071

Pais de contacto: Espaia

C. Autén./Reg. de contacto: Andalucia

Ciudad de contacto: MALAGA

Teléfono fijo: (34) 952134147

Fax: (34) 952131293

Correo electroénico: cqg@uma.es

Teléfono movil:

Situaciéon profesional actual

Entidad empleadora: Universidad de Malaga Tipo de entidad: Universidad

Departamento: Economia y Administraciéon de Empresas, Facultad de Ciencias Econémicas y
Empresariales

Categoria profesional: Catedratica de Gestion docente (Si/No): Si
Universidad

Correo electrénico: cqg@uma.es

Fecha de inicio: 08/11/2017

Modalidad de contrato: Funcionario/a Régimen de dedicacion: Tiempo completo
Primaria (Céd. Unesco): 531100 - Organizacion y direccién de empresas

Secundaria (Céd. Unesco): 530600 - Economia del cambio tecnolégico

Funciones desempefiadas: LINEAS DE INVESTIGACION ACTUALES: Gestion de la innovacién y la
tecnologia. Empresas tecnoldgicas. Equipos de alta direccion. Diversidad de género. Responsabilidad
Social Corporativa. Alianzas estratégicas. Empresa familiar.

Ambito actividad de gestién: Universitaria
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Formacion académica recibida

Titulacion universitaria

Estudios de 1°y 2° ciclo, y antiguos ciclos (Licenciados, Diplomados, Ingenieros Superiores,
Ingenieros Técnicos, Arquitectos)

1 Titulaciéon universitaria: Titulado Superior
Nombre del titulo: Tesis de Licenciatura
Entidad de titulacion: Universidad de Malaga Tipo de entidad: Universidad
Fecha de titulacion: 16/12/1997

2 Titulacion universitaria: Titulado Superior
Nombre del titulo: Licenciado en Ciencias Econémicas y Empresariales Seccion Empresariales
Entidad de titulacion: Universidad de Malaga Tipo de entidad: Universidad
Fecha de titulaciéon: 24/07/1997

3 Titulacién universitaria: Titulado Medio
Nombre del titulo: Diplomado en Ciencias Empresariales
Entidad de titulacion: Universidad de Malaga Tipo de entidad: Universidad
Fecha de titulacion: 20/07/1995

Doctorados

Programa de doctorado: Doctora en Ciencias Economicas y Empresariales
Entidad de titulacion: Universidad de Malaga Tipo de entidad: Universidad
Fecha de titulacion: 12/11/1999

Conocimiento de idiomas

Idioma Comprension Comprension Interaccién oral Expresion oral |Expresion escrita
auditiva de lectura

Inglés B2 C1 C1 B2 B2

Actividad docente
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Direccidn de tesis doctorales y/o proyectos fin de carrera

1 Titulo del trabajo: Gestidn de la seguridad y salud ocupacional: Cultura preventiva, responsabilidad social
corporativa y efectos en el rendimiento financiero

Codirector/a tesis: Macarena Marchante Lara

Entidad de realizacion: Universidad de Malaga Tipo de entidad: Universidad
Alumnol/a: Irene Bautista Bernal

Calificacién obtenida: Sobresaliente Cum Laude por unanimidad

Fecha de defensa: 27/05/2022

2 Titulo del trabajo: Sostenibilidad: Estrategias corporativas y efectos medioambientales
Entidad de realizacién: Universidad de Malaga Tipo de entidad: Universidad
Alumno/a: Raquel M? Miranda Lopera
Calificaciéon obtenida: Sobresaliente Cum Laude por unanimidad
Fecha de defensa: 08/02/2016

3 Titulo del trabajo: Seguimiento de titulos oficiales en la Universidad: indicadores y sistemas de informacion
Entidad de realizacion: Universidad de Malaga Tipo de entidad: Universidad
Alumnol/a: José Manuel Borrego Martinez
Calificacién obtenida: Sobresaliente Cum Laude por unanimidad
Fecha de defensa: 04/02/2016

4 Titulo del trabajo: La imagen corporativa del cine espafiol
Tipo de proyecto: Tesis Doctoral
Codirector/a tesis: Vanesa F. Guzman Parra
Entidad de realizacién: Universidad de Malaga Tipo de entidad: Universidad
Alumnol/a: José Roberto Vila Oblitas
Calificacién obtenida: Sobresaliente Cum Laude por unanimidad
Fecha de defensa: 2011

5 Titulo del trabajo: Calidad y evaluacién de la actividad docente del profesorado universitario
Tipo de proyecto: Tesis Doctoral
Entidad de realizacion: Universidad de Malaga
Alumnol/a: Yolanda Gil Ojeda
Calificacion obtenida: Sobresaliente Cum Laude por unanimidad
Fecha de defensa: 2010

6 Titulo del trabajo: Gestion de la calidad en los procesos de ensefianza-aprendizaje
Tipo de proyecto: Tesis Doctoral
Entidad de realizacién: Universidad de Malaga Tipo de entidad: Universidad
Alumnol/a: Juana Eva Vallejo Garcia
Calificacién obtenida: Sobresaliente Cum Laude por unanimidad
Fecha de defensa: 2010

7 Titulo del trabajo: Impacto del uso de Internet como medio de promocion en el sector joyero
Tipo de proyecto: Tesis Doctoral
Codirector/a tesis: Vanesa F. Guzman Parra
Entidad de realizacion: Universidad de Malaga Tipo de entidad: Universidad
Alumno/a: Sonia Isabel Fernandez Rueda
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Calificacién obtenida: Sobresaliente Cum Laude por unanimidad
Fecha de defensa: 2010

8 Titulo del trabajo: Incidencia de los sistemas de gestion de la calidad sobre el resultado del proceso de
molturacion. Un estudio internacional

Tipo de proyecto: Tesis Doctoral

Codirector/a tesis: Carlos A. Benavides Velasco

Entidad de realizacion: Universidad de Malaga Tipo de entidad: Universidad
Alumnol/a: Juan Vilar Hernandez

Calificacién obtenida: Sobresaliente Cum Laude por unanimidad

Fecha de defensa: 2004

Experiencia cientifica y tecnolégica

Actividad cientifica o tecnologica

Proyectos de |+D+i financiados en convocatorias competitivas de Administraciones o
entidades publicas y privadas

1 Nombre del proyecto: Accion Emprendedora: Un analisis de las interrelaciones entre actividades y
oportunidad
Ambito geografico: Nacional
Grado de contribucién: Investigador/a
Nombres investigadores principales (IP, Co-IP,...): M? del Mar Fuente Fuente; Ana M? Bojica Bojica
N° de investigadores/as: 9
Tipo de participacion: Miembro de equipo
Nombre del programa: Programa Estatal de Investigacion, Desarrollo e Innovacién Orientada a los Retos
de la Sociedad, en el marco del Plan Estatal de Investigacion Cientifica y Técnica y de Innovacion 2013-
2016. Ministerio de Economia y Competitividad

Céd. segun financiadora: ECO2016-80677-R

Fecha de inicio-fin: 30/12/2016 - 29/12/2019

Entidad/es participante/s: Universidad Miguel Hernandez de Elche; Universidad de Deusto; Universidad
de Granada; Universidad de Malaga; University of Groningen (Paises Bajos)

Cuantia total: 30.250 €

Régimen de dedicacion: Tiempo completo

2 Nombre del proyecto: Integracion de la Responsabilidad Social en los Sistemas de Garantia Interna de
Calidad: Hacia una Universidad Saludable, Sostenible y Solidaria (EA2011-0027)

Ambito geografico: Nacional

Grado de contribucion: Investigador/a

Nombres investigadores principales (IP, Co-IP,...): Carlos A. Benavides Velasco
N° de investigadores/as: 16

Entidad/es financiadora/s:

Ministerio de Educacion, Cultura y Deporte

Nombre del programa: Programa de Estudios y Analisis. Ministerio de Educacion, Cultura y Deporte
Céd. segun financiadora: EA2011-0027
Fecha de inicio-fin: 30/11/2011 - 30/11/2012 Duracién: 1 afio
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Entidad/es participante/s: Universidad Juan Carlos |; Universidad Nacional de Educacion a Distancia;
Universitat de Barcelona; Universidad de Burgos; Universidad de Jaén; Universidad de La Coruiia;
Universidad de Malaga; Universidad de Sevilla

Cuantia total: 13.132,5 €
Régimen de dedicacion: Tiempo completo

3 Nombre del proyecto: Grupo de Investigacion y Desarrollo Tecnoldégico Andaluz “Innovacion Tecnolégica y
Calidad” (SEJ-414)

Ambito geografico: Autonémica

Grado de contribucién: Investigador/a

Nombres investigadores principales (IP, Co-IP,...): Carlos A. Benavides Velasco
N° de investigadores/as: 13

Entidad/es financiadorals:

Consejeria de Conocimiento, Innovacion y Universidad de la Junta de Andalucia. Plan Andaluz de
Innovacion y Desarrollo Tecnoldgico. Ponencia de Ciencias Sociales, Econémicas y Juridicas.

Cod. segun financiadora: SEJ-414

Fecha de inicio-fin: 01/01/1993 - 30/05/2012 Duracién: 19 afios
Cuantia total: 29.823,37 €

Régimen de dedicacion: Tiempo completo

4 Nombre del proyecto: Proyecto de Investigacion de Excelencia: “Calidad, Productividad y Competitividad
en la Hosteleria: un analisis macroeconémico” (P07-SEJ-02889)

Ambito geografico: Autonémica

Grado de contribucidn: Investigador/a

Nombres investigadores principales (IP, Co-IP,...): Andrés J. Marchante Mera
N° de investigadores/as: 9

Entidad/es financiadorals:

Consejeria de Economia, Innovacién y Ciencia de la Junta de Andalucia

Céd. segun financiadora: P07-SEJ-02889

Fecha de inicio-fin: 01/12/2007 - 31/12/2011 Duracioén: 4 afos
Entidad/es participante/s: Universidad de Malaga

Cuantia total: 141.500 €

Régimen de dedicacion: Tiempo completo

5 Nombre del proyecto: Proyecto de Investigacion de Excelencia: “El Impacto de los Procesos de
Evaluacion Institucional en las Universidades Andaluzas” (P07-SEJ-02855)

Ambito geografico: Autonémica

Grado de contribucién: Investigador/a

Nombres investigadores principales (IP, Co-IP,...): Sebastian Gonzalez Losada
N° de investigadores/as: 14

Entidad/es financiadorals:

Consejeria de Economia, Innovacién y Ciencia de la Junta de Andalucia

Cod. segun financiadora: P07-SEJ-02855
Fecha de inicio-fin: 01/12/2007 - 31/12/2010 Duracion: 3 afios

Entidad/es participante/s: Universidad de Almeria; Universidad de Coérdoba; Universidad de Huelva;
Universidad de Malaga

Cuantia total: 175.000 €
Régimen de dedicacion: Tiempo completo
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6 Nombre del proyecto: La actividad y el entorno socioeconémico de la mujer empresaria en Malaga
Ambito geografico: Local
Grado de contribucién: Investigador/a
Nombres investigadores principales (IP, Co-IP,...): Andrés J. Marchante Mera
N° de investigadores/as: 5
Entidad/es financiadorals:
Ayuntamiento de Malaga y Asociacion de mujeres empresarias y profesionales de Malaga (AMUPEMA)

Fecha de inicio-fin: 01/10/2008 - 31/03/2010 Duracién: 1 afio - 6 meses
Entidad/es participante/s: Universidad de Malaga

Cuantia total: 48.300 €

Régimen de dedicacion: Tiempo completo

7 Nombre del proyecto: Trabajadoras autdbnomas y empresarias en el medio rural: ; Una alternativa de
empleabilidad para eludir la exclusién social?

Ambito geografico: Autonémica
Grado de contribucién: Investigador/a
N° de investigadores/as: 6
Entidad/es financiadorals:

Instituto Andaluz de la Mujer

Fecha de inicio-fin: 01/01/2009 - 31/12/2009 Duracién: 1 aio
Entidad/es participante/s: Universidad de Malaga

Cuantia total: 12.000 €

Régimen de dedicacion: Tiempo completo

8 Nombre del proyecto: Towards Transparent Ontology-Based Accreditation” (TEMPUS SM
SCM-T020B06-2006 (UA) OntAc)

Ambito geografico: Unién Europea

Grado de contribucién: Investigador/a

Nombres investigadores principales (IP, Co-IP,...): Tiihonen Timo
N° de investigadores/as: 12

Entidad/es financiadorals:

Direccion General de Educacioén y Cultura de la Comision Europea

Cad. segun financiadora: TEMPUS SM SCM-T020B06-2006 (UA) OntAc

Fecha de inicio-fin: 01/06/2007 - 31/05/2008 Duracién: 1 afo

Entidad/es participante/s: Gourdin Institut des Techniques Informatiques (Francia); Kharkiv National
University of Radioelectronics; Ministerio Educacion y Ciencia de Ucrania; Universidad de Malaga;
University of Jyvaskyla (Finlandia)

Cuantia total: 99.600 €

Régimen de dedicacion: Tiempo completo

9 Nombre del proyecto: Grupo de Formacion del Profesorado Universitario “Organizacién de Empresas y
Derecho (UMA 9 y UMA R-105). Construccion de un Modelo Estratégico de Calidad Docente”

Ambito geografico: Autonémica

Grado de contribucién: Coordinador/a cientifico/a

Nombres investigadores principales (IP, Co-IP,...): Cristina Quintana Garcia
N° de investigadores/as: 9

Entidad/es financiadorals:

Unidad para la Calidad de las Universidades Andaluzas (UCUA), Secretaria General de Universidades e
Investigacion de la Consejeria de Innovacién, Ciencia y Empresa de la Junta de Andalucia

Fecha de inicio-fin: 01/09/2003 - 20/01/2006 Duracion: 2 afos - 4 meses
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Entidad/es participante/s: Universidad de Malaga
Cuantia total: 4.500 €
Régimen de dedicacion: Tiempo completo

10 Nombre del proyecto: Grupo de Investigacion y Desarrollo Tecnoldgico Andaluz “Innovacién Tecnoldgica,
Calidad y Responsabilidad Social Corporativa” (SEJ-414)
Ambito geografico: Autonémica
Grado de contribucién: Coordinador del proyecto total, red o consorcio
Nombres investigadores principales (IP, Co-IP,...): Cristina Quintana Garcia
N° de investigadores/as: 13
Entidad/es financiadorals:

Consejeria de Economia, Innovacién, Ciencia y Empleo de la Junta de Andalucia. Plan Andaluz de
Innovacion y Desarrollo Tecnolégico. Ponencia de Ciencias Sociales, Econémicas y Juridicas.

Tipo de participacion: Investigador principal

Cod. segun financiadora: SEJ-414

Fecha de inicio: 01/06/2012

Entidad/es participante/s: Universidad de Malaga
Cuantia total: 29.823,37 €

Régimen de dedicacion: Tiempo completo

Contratos, convenios o proyectos de I1+D+i no competitivos con Administraciones o entidades
publicas o privadas

1 Nombre del proyecto: Catedra Santander de Responsabilidad Social Corporativa de la Universidad de
Malaga. Contrato art. 83 LOU (Ref. 8.07/5.14.4197 y 8.07/5.14.4197-1)

Grado de contribucién: Coordinador del proyecto total, red o consorcio

Nombres investigadores principales (IP, Co-IP,...): Cristina Quintana Garcia

N° de investigadores/as: 8

Entidad/es financiadorals:

Banco Santander Tipo de entidad: Entidad Empresarial

Fecha de inicio: 01/01/2013
Cuantia total: 204.000 €

2 Nombre del proyecto: Catedra de Direccidn Estratégica. Gestion de la Tecnologia, Innovacién y Calidad
(Catedra DEGETICA). Contrato art. 83 LOU (Ref. 8.07/5.14.2612)

Entidad de realizacion: Universidad de Malaga

Grado de contribucion: Investigador/a

Entidad de realizacion: Universidad de Malaga

Nombres investigadores principales (IP, Co-IP,...): Carlos A. Benavides Velasco

N° de investigadores/as: 3

Entidad/es financiadorals:

Corporacién Empresarial Altra, S.L. Tipo de entidad: Entidad Empresarial

Fecha de inicio: 06/06/2006 Duracion: 3 afos
Cuantia total: 18.000 €

3 Nombre del proyecto: Disefio e Implantacion del Sistema de Direccion Estratégica de la empresa Airzone.
Elaboracion de su Plan Estratégico 2006-2010. Contrato art. 83 LOU (Ref. 8.06/5.14.2646)

Entidad de realizacion: Universidad de Malaga
Grado de contribucidn: Investigador/a
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Entidad de realizacion: Universidad de Malaga

Nombres investigadores principales (IP, Co-IP,...): Carlos A. Benavides Velasco

N° de investigadores/as: 2

Entidad/es financiadorals:

Airzone y Corporacion Empresarial Altra, S.L. Tipo de entidad: Entidad Empresarial

Fecha de inicio: 01/01/2006 Duracion: 4 anos
Cuantia total: 35.024,44 €

Actividades cientificas y tecnolégicas

Produccion cientifica

Publicaciones, documentos cientificos y técnicos

1 Marta M. Elvira; Cristina Quintana Garcia; Isabel Villamor. “Aging the gap: the compensation among men and
women executives”. Journal of Management & Organization. Cambridge University Press, 2023. Disponible en
Internet en: <https://doi.org/10.1017/jmo.2023.11>. ISSN 1833-3672

Tipo de produccion: Articulo cientifico Tipo de soporte: Revista

Fuente de impacto: WOS (JCR) Categoria: SSCI - Management
indice de impacto: 3.640 (ultimo disponible)

Publicacion relevante: Si
2 M?del Mar Fuentes Fuentes; Cristina Quintana Garcia; Macarena Marchante Lara; Carlos G. Benavides Chicon.

“Gender diversity, inclusive innovation and firm performance”. Sustainable Development. 31, pp. 3622 - 3638.
Wiley, 2023. Disponible en Internet en: <https://doi.org/10.1002/sd.2615>. ISSN 0968-0802

Tipo de produccion: Articulo cientifico Tipo de soporte: Revista

Fuente de impacto: WOS (JCR) Categoria: SSCI - Development Studies
indice de impacto: 12.5 (ultimo disponible) Revista dentro del 25%: Si

Posicién de publicacion: 1 Num. revistas en cat.: 42

Publicacion relevante: Si

3 Cristina Quintana Garcia; Macarena Marchante Lara; Carlos G. Benavides Chicén. "Boosting innovation through
gender and ethnic diversity in management teams". Journal of Organizational Change Management. 35 - 8, pp. 54
- 67. 2022. Disponible en Internet en: <DOI: https://doi.org/10.1108/JOCM-05-2021-0137>. ISSN 0953-4814

Tipo de produccion: Articulo cientifico Tipo de soporte: Revista
Fuente de impacto: WOS (JCR) Categoria: Management
indice de impacto: 2.096 (ultimo disponible)

Publicacion relevante: Si

4 Cristina Quintana Garcia; Macarena Marchante Lara; Carlos G. Benavides Chicon. "Towards sustainable
development: Environmental innovation, cleaner production performance, and reputation". Corporate Social
Responsibility and Environmental Management. 29, pp. 1330 - 1340. 2022. Disponible en Internet en: <DOI:
https://doi.org/10.1002/csr.2272>. ISSN 1535-3966

Tipo de produccién: Articulo cientifico Tipo de soporte: Revista
Fuente de impacto: WOS (JCR) Categoria: Management
indice de impacto: 8.464 (ltimo disponible) Revista dentro del 25%: Si
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Publicaciéon relevante: Si

M? Angeles Jurado Caraballo; Cristina Quintana Garcia; Mercedes Rodriguez Fernandez. "Trends and
opportunities in research on disability and work: An interdisciplinary perspective". Business Research Quarterly. 25
-4, pp. 366 - 388. 2022. Disponible en Internet en: <https://doi.org/10.1177/2340944420972715>. ISSN 0019-8501

Tipo de produccién: Articulo cientifico Tipo de soporte: Revista
Fuente de impacto: WOS (JCR) Categoria: Management
indice de impacto: 4.204 (ultimo disponible)

Publicaciéon relevante: Si

Cristina Quintana Garcia; Carlos G. Benavides Chicon; Macarena Marchante Lara. "Does a green
supply chain improve corporate reputation? Empirical evidence from European manufacturing
sectors". Industrial Marketing Management. 92, pp. 344 - 353. 2021. Disponible en Internet en: <DOI:
https://doi.org/10.1016/j.indmarman.2019.12.011>. ISSN 0019-8501

Tipo de produccién: Articulo cientifico Tipo de soporte: Revista
Fuente de impacto: WOS (JCR) Categoria: Management
indice de impacto: 8.890 Revista dentro del 25%: Si

Publicaciéon relevante: Si

Irene Bautista Bernal; Cristina Quintana Garcia; Macarena Marchante Lara. "Research trends in occupational
health and social responsibility: A bibliometric analysis". Safety Science. 137, pp. 1 - 19. 2021. Disponible en
Internet en: <https://doi.org/10.1016/j.ssci.2021.105167>. ISSN 0925-7535

Tipo de produccién: Articulo cientifico Tipo de soporte: Revista

Fuente de impacto: WOS (JCR) Categoria: Science Edition - OPERATIONS
RESEARCH & MANAGEMENT SCIENCE

indice de impacto: 6.392 Revista dentro del 25%: Si

Publicacion relevante: Si

Cristina Quintana Garcia; Macarena Marchante Lara; Carlos G. Benavides Chicon. "Social responsibility and total
quality in the hospitality industry: does gender matter?". Journal of Sustainable Tourism. 26 - 5, pp. 722 - 739.
2018. Disponible en Internet en: <DOI: https://doi.org/10.1080/09669582.2017.1401631>. ISSN 0966-9582

Tipo de produccién: Articulo cientifico Tipo de soporte: Revista
Fuente de impacto: WOS (JCR) Categoria: SSCI - Hospitality, Leisure, Sport & Tourism
indice de impacto: 3.329 (ultimo disponible) Revista dentro del 25%: Si

Publicacion relevante: Si

Cristina Quintana Garcia; Marta M. Elvira. “The Effect of the External Labor Market on the Gender Pay Gap
Among Executives”. ILR Review. 70 - 1, pp. 132 - 159. Sage Publications, 2017. Disponible en Internet en: <DOI:
https://doi.org/10.1177/0019793916668529>. ISSN 0019-7939

Tipo de produccién: Articulo cientifico Tipo de soporte: Revista

Fuente de impacto: WOS (JCR) Categoria: SSCI - Industrial Relations & Labor
indice de impacto: 1.779

Publicacion relevante: Si

Cristina Quintana Garcia; Carlos A. Benavides Velasco. "Gender diversity in top management teams and
innovation capabilities: The initial public offerings of biotechnology firms". Long Range Planning. Elsevier, 2016.
Disponible en Internet en: <DOI: https://doi.org/10.1016/j.Irp.2015.08.005>. ISSN 0024-6301

Tipo de produccién: Articulo cientifico Tipo de soporte: Revista
Fuente de impacto: WOS (JCR) Categoria: SSCI -Management
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indice de impacto: 3.547 Revista dentro del 25%: Si

Publicacion relevante: Si

Cristina Quintana Garcia. “Impacto de la mujer directiva en la salida a bolsa de empresas de alta tecnologia: el
efecto mediador de las patentes y el desarrollo de productos”. Investigaciones Europeas de Direccién y Economia
de la Empresa. Elsevier, 2016. Disponible en Internet en: <DOI: https://doi.org/10.1016/j.iedee.2015.10.003>.
ISSN 1135-2523

Tipo de produccién: Articulo cientifico Tipo de soporte: Revista
Fuente de impacto: SCOPUS (SJR) Categoria: Strategy and Management
indice de impacto: 0.168

Publicaciéon relevante: Si

Cristina Quintana Garcia; Carlos A. Benavides Velasco; Vanesa F. Guzman Parra. “Science-Based Firms Going
Public: The Role of Patent Indicators and Top Management Teams”. Industry and Innovation. 23 - 3, Taylor

& Francis, 2016. Disponible en Internet en: <DOI: https://doi.org/10.1080/13662716.2015.1133278>. ISSN
1366-2716

Tipo de produccién: Articulo cientifico Tipo de soporte: Revista

Fuente de impacto: WOS (JCR) Categoria: SSCI - Management
indice de impacto: 0.791

Publicacion relevante: Si
Vanesa F. Guzman Parra; Cristina Quintana Garcia; Carlos A. Benavides Velasco. “Trends and seasonal variation

of tourist demand in Spain: The role of rural tourism”. Tourism Management Perspectives. 16, pp. 123 - 128.
Elsevier, 2015. Disponible en Internet en: <DOI: https://doi.org/10.1016/j.tmp.2015.07.014>. ISSN 2211-9736

Tipo de produccién: Articulo cientifico Tipo de soporte: Revista

Fuente de impacto: SCOPUS (SJR) Categoria: Tourism, Leisure and Hospitality
Management

indice de impacto: 1.025 Revista dentro del 25%: Si

Publicaciéon relevante: Si

Carlos A. Benavides Velasco; Cristina Quintana Garcia; Macarena Marchante Lara. "Total quality
management, corporate social responsibility and performance in the hotel industry”. International
Journal of Hospitality Management. 41, pp. 77 - 87. Elsevier, 2014. Disponible en Internet en: <DOI:
https://doi.org/10.1016/j.ijhm.2014.05.003>. ISSN 0278-4319

Tipo de produccién: Articulo cientifico Tipo de soporte: Revista
Fuente de impacto: WOS (JCR) Categoria: SSCI - Hospitality, Leisure, Sport & Tourism
indice de impacto: 1.939 Revista dentro del 25%: Si

Publicacion relevante: Si

Cristina Quintana Garcia; Carlos A. Benavides Velasco; Vanesa F. Guzman Parra. "Capacidades de investigacion
y directivas: sefales informativas en la salida a bolsa de las empresas de base tecnolégica". Cuadernos

de Economia y Direccién de la Empresa. 16 - 4, pp. 270 - 280. 2013. Disponible en Internet en: <DOI:
https://doi.org/10.1016/j.cede.2013.06.005>. ISSN 1138-5758

Tipo de produccién: Articulo cientifico Tipo de soporte: Revista

Fuente de impacto: WOS (JCR) Categoria: SSCI - Business
indice de impacto: 0.286

Publicacion relevante: Si
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Carlos A. Benavides Velasco; Cristina Quintana Garcia; Vanesa F. Gumzan Parra. "Trends in family
business research". Small Business Economics. 40 - 1, pp. 41 - 57. 2013. Disponible en Internet en: <DOI:
https://doi.org/10.1007/s11187-011-9362-3>. ISSN 0921-898X

Tipo de produccién: Articulo cientifico Tipo de soporte: Revista
Fuente de impacto: WOS (JCR) Categoria: SSCI - Economics
indice de impacto: 1.641 Revista dentro del 25%: Si

Publicaciéon relevante: Si

José Roberto Vila Oblitas; Vanesa F. Guzman Parra; Cristina Quintana Garcia. "Analisis de la estacionalidad
en el sector cinematografico: estudio comparativo entre la industria extranjera y espanola”. Investigaciones
Europeas de Direccion y Economia de la Empresa. 18 - 2, pp. 177 - 182. 2012. Disponible en Internet en: <DOI:
https://doi.org/10.1016/S1135-2523(12)70008-4>. ISSN 1135-2523

Tipo de produccién: Articulo cientifico Tipo de soporte: Revista

Fuente de impacto: INRECS Categoria: Economia
indice de impacto: 0.05

Publicaciéon relevante: Si

Cristina Quintana Garcia; Carlos A. Benavides Velasco. "Knowledge organisation in R&D alliances: Its impact on
product innovation". Technology Analysis & Strategic Management. 23 - 10, pp. 1047 - 1061. 2011. Disponible en
Internet en: <DOI: https://doi.org/10.1080/09537325.2011.621300>. ISSN 0953-7325

Tipo de produccién: Articulo cientifico Tipo de soporte: Revista

Fuente de impacto: WOS (JCR) Categoria: SSCI - Management
indice de impacto: 0.701

Publicacion relevante: Si

Carlos A. Benavides Velasco; Vanesa F. Guzman Parra; Cristina Quintana Garcia. “Evolucion de la literatura
sobre empresa familiar como disciplina cientifica”. Cuadernos de Economia y Direccion de la Empresa. 14 - 2, pp.
78 - 90. 2011. Disponible en Internet en: <DOI: https://doi.org/10.1016/j.cede.2011.02.004>. ISSN 1138-5758

Tipo de produccién: Articulo cientifico Tipo de soporte: Revista

Fuente de impacto: WOS (JCR) Categoria: SSCI - Business
indice de impacto: 0.268

Publicacion relevante: Si

Carlos A. Benavides Velasco; Cristina Quintana Garcia. “Instrumentos de gobernanza en la Universidad
dinamizadores del sistema de innovacion regional”. Economia Industrial. 378, pp. 81 - 90. 2010. ISSN 0422-2784

Tipo de produccién: Articulo cientifico Tipo de soporte: Revista
Fuente de impacto: INRECS Categoria: Economia
indice de impacto: 0.15 Revista dentro del 25%: Si

Publicacion relevante: Si

Cristina Quintana Garcia; Carlos A. Benavides Velasco. “Relacion tecnolégica en los acuerdos de cooperacién
empresarial y generacion de innovaciones”. Cuadernos de Economia y Direccion de la Empresa. 45, pp. 43 - 67.
2010. Disponible en Internet en: <DOI: https://doi.org/10.1016/S1138-5758(10)70023-2>. ISSN 1138-5758

Tipo de produccién: Articulo cientifico Tipo de soporte: Revista

Fuente de impacto: WOS (JCR) Categoria: SSCI - Business
indice de impacto: 0.268

Publicacion relevante: Si
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Cristina Quintana Garcia; Carlos A. Benavides Velasco. “Configuracion del portafolio tecnolégico, diversidad e
innovacion: un estudio longitudinal”. Cuadernos de Economia y Direccién de la Empresa. 34, pp. 53 - 80. 2008.
Disponible en Internet en: <DOI: https://doi.org/10.1016/S1138-5758(08)70053-7>. ISSN 1138-5758

Tipo de produccién: Articulo cientifico Tipo de soporte: Revista
Fuente de impacto: INRECS Categoria: Economia
indice de impacto: 0.33 Revista dentro del 25%: Si

Publicaciéon relevante: Si

Carlos A. Benavides Velasco; Cristina Quintana Garcia. “Generacion de conocimiento tecnolégico y politicas de
innovacion: dimensiones e interrelaciones”. Revista de Economia Mundial. 18, pp. 283 - 297. 2008. Disponible en
Internet en: <http://hdl.handle.net/10272/561>. ISSN 1576-0162

Tipo de produccién: Articulo cientifico Tipo de soporte: Revista
Fuente de impacto: INRECS Categoria: Economia
indice de impacto: 0.3 Revista dentro del 25%: Si

Publicaciéon relevante: Si

Cristina Quintana Garcia; Carlos A. Benavides Velasco. “Innovative competence, Exploration and Exploitation: The
Influence of Technological Diversification”. Research Policy. 37 - 3, pp. 492 - 507. 2008. Disponible en Internet en:
<DOI: https://doi.org/10.1016/j.respol.2007.12.002>. ISSN 0048-7333

Tipo de produccién: Articulo cientifico Tipo de soporte: Revista
Fuente de impacto: WOS (JCR) Categoria: SSCI - Planning & Development
indice de impacto: 2.655 Revista dentro del 25%: Si

Publicacion relevante: Si

Cristina Quintana Garcia; Carlos A. Benavides Velasco. “Concentraciones territoriales, alianzas estratégicas e
innovacion. Un enfoque de capacidades dinamicas”. Cuadernos de Economia y Direccion de la Empresa. 30, pp.
5-38. 2007. ISSN 1138-5758

Tipo de produccién: Articulo cientifico Tipo de soporte: Revista

Fuente de impacto: INRECS Categoria: Economia
indice de impacto: 0.17

Publicacion relevante: Si

Carlos A. Benavides Velasco; Cristina Quintana Garcia. “Transferencia y gestion del conocimiento en las redes de
cooperacion. El caso de Airzone”. Economia Industrial. 366, pp. 191 - 203. 2007. ISSN 0422-2784

Tipo de produccién: Articulo cientifico Tipo de soporte: Revista
Fuente de impacto: INRECS Categoria: Economia
indice de impacto: 0.2 Revista dentro del 25%: Si

Publicacion relevante: Si

Carlos A. Benavides Velasco; Cristina Quintana Garcia. “Un modelo para la gestion estratégica de los recursos
tecnoldgicos: ciclo de mejora y despliegue de matrices QFD”. Economia Industrial. 365, pp. 195 - 206. 2007. ISSN
0422-2784

Tipo de produccién: Articulo cientifico Tipo de soporte: Revista
Fuente de impacto: INRECS Categoria: Economia
indice de impacto: 0.2 Revista dentro del 25%: Si

Publicacion relevante: Si
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Cristina Quintana Garcia; Carlos A. Benavides Velasco. “Searching for complementary technological knowledge
and downstream competences: clustering and cooperation”. International Journal of Technology Management.
35 - 1-4, pp. 262 - 283. 2006. Disponible en Internet en: <DOI: https://doi.org/10.1504/IJTM.2006.009238>. ISSN
0267-5730

Tipo de produccién: Articulo cientifico Tipo de soporte: Revista
Fuente de impacto: WOS (JCR) Categoria: SSCI - Management
indice de impacto: 0.233

Publicacion relevante: Si
Cristina Quintana Garcia; Carlos A. Benavides Velasco. “Agglomeration economies and vertical alliances: the

route to product innovation in biotechnology firms”. International Journal of Production Research. 43 - 22, pp. 4853
- 4873. 2005. Disponible en Internet en: <DOI: https://doi.org/10.1080/00207540500161753>. ISSN 0020-7543

Tipo de produccién: Articulo cientifico Tipo de soporte: Revista
Fuente de impacto: WOS (JCR) Categoria: SCIE - Operations Research & Management
Science

indice de impacto: 0.481

Publicacion relevante: Si

Cristina Quintana Garcia; Carlos A. Benavides Velasco. "Sistemas nacionales de innovacion biotecnolégica. Una
comparacion internacional”’. Revista Asturiana de Economia. 30, pp. 87 - 114. 2004. ISSN 1134-8291

Tipo de produccién: Articulo cientifico Tipo de soporte: Revista
Fuente de impacto: INRECS Categoria: Economia
indice de impacto: 0.02

Publicacion relevante: Si
Cristina Quintana Garcia; Carlos A. Benavides Velasco. “Cooperation, competition, and innovative capability: A

panel data of European biotechnology industry”. Technovation. 24 - 12, pp. 927 - 938. 2004. Disponible en Internet
en: <DOI: https://doi.org/10.1016/S0166-4972(03)00060-9>. ISSN 0166-4972

Tipo de produccién: Articulo cientifico Tipo de soporte: Revista
Fuente de impacto: WOS (JCR) Categoria: SCIE - Operations Research & Management
Science

indice de impacto: 0.231

Publicacion relevante: Si

Carlos A. Benavides Velasco; Cristina Quintana Garcia. “Doce afios de contribuciones a la Revista Europea de
Direccion y Economia de la Empresa: analisis bibliométrico”. Revista Europea de Direccion y Economia de la
Empresa. 13 - 4, pp. 7 - 20. 2004. ISSN 1019-6838

Tipo de produccién: Articulo cientifico Tipo de soporte: Revista
Fuente de impacto: INRECS Categoria: Economia
indice de impacto: 0.05

Publicacion relevante: Si

Carlos A. Benavides Velasco; Cristina Quintana Garcia. “Aprendizaje interorganizativo en el marco de la
cooperacion empresarial’. Revista Europea de Direccion y Economia de la Empresa. 12 - 3, pp. 149 - 162. 2003.
ISSN 1019-6838

Tipo de produccién: Articulo cientifico Tipo de soporte: Revista

Fuente de impacto: INRECS Categoria: Economia
indice de impacto: 0.07

Publicacion relevante: Si
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Cristina Quintana Garcia. “Dimensiones del éxito de las empresas emprendedoras”. Investigaciones Europeas de
Direccion y Economia de la Empresa. 7 - 2, pp. 139 - 158. 2001. ISSN 1135-2523

Tipo de produccién: Articulo cientifico Tipo de soporte: Revista

Fuente de impacto: INRECS Categoria: Economia
indice de impacto: 0.13

Publicaciéon relevante: Si

Cristina Quintana Garcia; Macarena Marchante Lara; Carlos Guillermo Benavides Chicdn. Responsabilidad Social
Empresarial. Un compromiso con los Objetivos de Desarrollo Sostenible. pp. 1 - 257. Malaga.Catedra Santander
de Responsabilidad Social Corporativa de la Universidad de Malaga, 2021. ISBN 978-84-09-31113-2

Tipo de produccién: Libro o monografia cientifica Tipo de soporte: Libro
Publicacién relevante: Si

Benavides Velasco C.A. (coordinador); VV.AA. (entre ellos Quintana Garcia C.). Integracion de la Responsabilidad
Social en los Sistemas de Garantia Interna de Calidad: Hacia una Universidad Saludable, Sostenible y
Solidaria.Direccion del Plan Estratégico y Responsabilidad Social de la Universidad de Malaga y Catedra
Santander de Responsabilidad Social Corporativa de la Universidad de Malaga, 2013. ISBN 978-84-616-3510-8

Tipo de produccién: Libro o monografia cientifica Tipo de soporte: Libro
Publicacion relevante: Si

VV.AA.; Sebastian Gonzalez Losada (Editor); Cristina Quintana Garcia (entre otros autores). Evaluacion
Institucional: Impacto en las Universidades Andaluzas. Huelva.Servicio de Publicaciones de la Universidad de
Huelva, 2009. ISBN 978-84-92944-17-0

Tipo de produccidn: Libro o monografia cientifica Tipo de soporte: Libro
Publicacion relevante: Si

Carlos A. Benavides Velasco; Cristina Quintana Garcia. Plan Estratégico de la Universidad de Malaga, 2009-2012.
pp. 153. Malaga.Universidad de Malaga, 2009. ISBN 978-84-608-0928-9

Tipo de produccion: Libro o monografia cientifica Tipo de soporte: Libro
Publicacién relevante: Si

Carlos A. Benavides Velasco; Cristina Quintana Garcia. Gestion del Conocimiento y Calidad Total. pp. 230.
Madrid.Diaz de Santos y Asociacién Espafola para la Calidad, 2003. ISBN 84-7978-552-7

Tipo de produccién: Libro o monografia cientifica Tipo de soporte: Libro
Publicacion relevante: Si

Cristina Quintana Garcia. Capacidad emprendedora y racionalizacion organizativa: estudio tedrico-empirico de
su papel en la creacion y desarrollo de las empresas andaluzas. pp. 692. Malaga.Servicio de Publicaciones de la
Universidad de Malaga, 2000. ISBN 84-7496-821-6

Tipo de produccidn: Libro o monografia cientifica Tipo de soporte: Libro
Publicacion relevante: Si

Vanesa F. Guzman Parra; Cristina Quintana Garcia; Carlos A. Benavides Velasco. “Tendencias en la
investigacion sobre empresa familiar: un estudio bibliométrico”. Boletin de Estudios Econdmicos. 65 - 200, pp. 381
- 392. 2010. ISSN 0006-6249

Tipo de produccién: Articulo cientifico Tipo de soporte: Revista

Carlos A. Benavides Velasco; Cristina Quintana Garcia. “Sistema andaluz del conocimiento (I+D+i): evolucion y
resultados”. Madri+d. 22, pp. 19 - 29. 2008. ISSN 1579-9506

Tipo de produccién: Articulo cientifico
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Cristina Quintana Garcia; Vanesa F. Guzman Parra. “Docencia en Organizacion de Empresas ante el Espacio
Europeo de Educacién Superior: Un estudio experimental”. Boletin de Estudios Econémicos. 62 - 191, pp. 351 -
374. 2007.

Tipo de produccién: Articulo cientifico Tipo de soporte: Revista
Fuente de impacto: INRECS Categoria: Economia
indice de impacto: 0.04

Carlos A. Benavides Velasco; Cristina Quintana Garcia. “Inteligencia competitiva, prospectiva e innovacion: La
norma UNE 166006 EX sobre el sistema de vigilancia tecnolégica”. Boletin Econémico de Informacion Comercial
Espanola. 2896, pp. 47 - 63. 2006. ISSN 0214-8307

Tipo de produccién: Articulo cientifico Tipo de soporte: Revista

Fuente de impacto: INRECS Categoria: Economia
indice de impacto: 0.02

Cristina Quintana Garcia; Carlos A. Benavides Velasco. “Clusters tecnoldgicos: su incidencia en los sistemas de
gestion de la [+D+l (norma UNE 166000)”. Boletin de Estudios Econdmicos. 60 - 186, pp. 431 - 454. 2005. ISSN
0006-6249

Tipo de produccién: Articulo cientifico Tipo de soporte: Revista

Fuente de impacto: INRECS Categoria: Economia
indice de impacto: 0.02

Carlos A. Benavides Velasco; Cristina Quintana Garcia. “Direccion estratégica de la tecnologia: el caso de
Isofoton”. Universia Business Review. 8, pp. 68 - 85. 2005. ISSN 1698-5117

Tipo de produccion: Articulo cientifico Tipo de soporte: Revista
Fuente de impacto: INRECS Categoria: Economia
indice de impacto: 0.03

Carlos A. Benavides Velasco; Cristina Quintana Garcia. “Proceso y sistemas organizativos para la gestion del
conocimiento. El papel de la calidad total”. Boletin Econémico de Informacién Comercial Espafiola. 2338, pp. 37 -
52.2005. ISSN 0214-8307

Tipo de produccién: Articulo cientifico Tipo de soporte: Revista

Fuente de impacto: INRECS Categoria: Economia
indice de impacto: 0.01

Cristina Quintana Garcia; Carlos A. Benavides Velasco. “Estrategia de co-opeticién e innovacioén en el sector
biotecnolégico”. Boletin Econdmico de Informacién Comercial Espafiola. 2808, pp. 35 - 55. 2004. ISSN 0214-8307

Tipo de produccién: Articulo cientifico Tipo de soporte: Revista

Cristina Quintana Garcia. “Organizacién para el crecimiento de las empresas gacela”. Alta Direccién. 234, pp. 65 -
76.2004. ISSN 0002-6549

Tipo de produccion: Articulo cientifico Tipo de soporte: Revista

Carlos A. Benavides Velasco; Cristina Quintana Garcia. “Una aplicaciéon de la matriz de crecimiento estratégico a
la Universidad”. Boletin de Estudios Econdémicos. 59 - 183, pp. 539 - 563. 2004. ISSN 0006-6249

Tipo de produccidn: Articulo cientifico Tipo de soporte: Revista

Fuente de impacto: INRECS Categoria: Economia
indice de impacto: 0.06
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Carlos A. Benavides Velasco; Cristina Quintana Garcia. “Gestion estratégica de la tecnologia y economias de
aglomeracion”. Madri+d. 16, 2003. ISSN 1579-9506

Tipo de produccién: Articulo cientifico Tipo de soporte: Revista

Cristina Quintana Garcia; Carlos A. Benavides Velasco. “Redes de cooperacion tecnolégica y capacidades
dinamicas”. Boletin Econdmico de Informaciéon Comercial Espanola. 2779, pp. 21 - 33. 2003. ISSN 0214-8307

Tipo de produccién: Articulo cientifico Tipo de soporte: Revista

Fuente de impacto: INRECS Categoria: Economia
indice de impacto: 0.03

Cristina Quintana Garcia; Carlos A. Benavides Velasco. "Regiones en aprendizaje. ¢ Una nueva dimensién
territorial de la innovacion?”. Boletin Econdmico de Informaciéon Comercial Espafiola. 2722, pp. 19 - 30. 2002.
ISSN 0214-8307

Tipo de produccién: Articulo cientifico Tipo de soporte: Revista
Fuente de impacto: INRECS Categoria: Economia
indice de impacto: 0.05

Carlos A. Benavides Velasco; Cristina Quintana Garcia. “Proceso de gestion del conocimiento y competencias
tecnoldgicas en los acuerdos de cooperacion”. Madri+d. 3, pp. 35 - 41. 2002. ISSN 1579-9506

Tipo de produccién: Articulo cientifico Tipo de soporte: Revista

Carlos A. Benavides Velasco; Cristina Quintana Garcia. "Alianzas estratégicas y gestién del conocimiento: una
experiencia alemana". Revista de Economia y Empresa. 14 - 40, pp. 59 - 85. 2000. ISSN 0213-2834

Tipo de produccién: Articulo cientifico Tipo de soporte: Revista

Cristina Quintana Garcia; Carlos A. Benavides Velasco. "Empresas de base tecnoldgica". Creacién de empresas.
Tipologia de empresas y viabilidad estratégica. pp. 63 - 84. Madrid.Piramide, 2012. ISBN 978-84-368-2659-3

Tipo de produccién: Capitulo de libro Tipo de soporte: Libro

Carlos A. Benavides Velasco; Cristina Quintana Garcia. "La creacion de empresas en la practica. Especial
referencia a los sistemas de gestion". Creacion de empresas. Tipologia de empresas y viabilidad estratégica. pp.
287 - 320. Madrid.Piramide, 2012. ISBN 978-84-368-2659-3

Tipo de produccién: Capitulo de libro Tipo de soporte: Libro

Cristina Quintana Garcia; Carlos G. Benavides Chicon; Ignacio Aldeanueva Fernandez. “Experiencias docentes
para el fomento del bilingliismo en ensefanzas mediante campus virtual”. La formacién y las nuevas tecnologias
en la docencia universitaria. pp. 35 - 89. Orense.Educacioén Editoria, 2012. ISBN 978-84-15524-04-5

Tipo de produccién: Capitulo de libro Tipo de soporte: Libro

Cristina Quintana Garcia; Carlos A. Benavides Velasco. "Plan estratégico de la Universidad de Malaga y
Estrategia Universidad 2015". XI Foro de Almagro. La elaboracién y seguimiento de los planes de estudio. pp. 195
- 209. Murcia.Universidad de Castilla-La Mancha, 2010. ISBN 978-84-8427-768-2

Tipo de produccién: Capitulo de libro Tipo de soporte: Libro

Carlos A. Benavides Velasco; Cristina Quintana Garcia. "Responsabilidad social y planificacion estratégica en la
Universidad de Malaga". Xl Foro de Almagro. La elaboracion y seguimiento de los planes de estudio. pp. 211 -
220. Murcia.Universidad de Castilla-La Mancha, 2010. ISBN 978-84-8427-768-2

Tipo de produccién: Capitulo de libro Tipo de soporte: Libro
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Carlos A. Benavides Velasco; Enrique Caro Guerra; Cristina Quintana Garcia; Yolanda Gil Ojeda; Juana E.
Vallejo Garcia; Vanesa F. Guzman Parra. "De la Calidad a la Excelencia en la Universidad de Malaga". X Foro de
Almagro. Los Sistemas de Informacién para la Garantia de la Calidad de las Ensefianzas Universitarias. pp. 165 -
189. Murcia.Universidad de Castilla-La Mancha, 2009. ISBN 978-84-8427-665-4

Tipo de produccién: Capitulo de libro Tipo de soporte: Libro

Carlos A. Benavides Velasco; Cristina Quintana Garcia. “Integraciéon del Plan Estratégico de la Universidad de
Malaga 2009-2012 en el Modelo EFQM de Excelencia”. X Foro de Almagro. Los Sistemas de Informacién para
la Garantia de la Calidad de las Ensefanzas Universitarias. pp. 191 - 201. Murcia.Universidad de Castilla-La
Mancha, 2009. ISBN 978-84-8427-665-4

Tipo de produccién: Capitulo de libro Tipo de soporte: Libro

Salvador Pérez Canto; Cristina Quintana Garcia; Isidro Ladrén de Guevara Lopez; Oscar David de Cézar Macias;
Francisca J. Castillo. “Redisefio curricular y de los procedimientos de evaluacién para mejorar la practica docente
en asignaturas de las areas de Organizacion de Empresas, y Expresion Grafica, Disefio y Proyectos”. Proyectos
de Innovacién Docente en las Universidades Andaluzas: Memorias de los Proyectos, Curso 2003-2004. pp. 481 -
500. Cérdoba.Unidad para la Calidad de las Universidades Andaluzas, 2005. ISBN 84-606-3742-7

Tipo de produccién: Capitulo de libro Tipo de soporte: Libro

Carlos A. Benavides Velasco; Cristina Quintana Garcia. “La direccion estratégica en el ambito de la ensefanza:
aplicacion al disefio del mapa de titulos propios de una Universidad”. Planificacidon estratégica y mejora de la
calidad en las Universidades. pp. 147 - 165. Murcia.Consejeria de Educacion y Cultura. Direccién General de
Universidades de la Region de Murcia, 2004. ISBN 84-688-9855-4

Tipo de produccién: Capitulo de libro Tipo de soporte: Libro

Carlos A. Benavides Velasco; Cristina Quintana Garcia. “Proceso y fases de la direccion estratégica: aplicacion
a la gestion de la Universidad”. Planificacion estratégica y mejora de la calidad en las Universidades. pp. 47 - 89.
Murcia.Consejeria de Educacion y Cultura. Direccion General de Universidades de la Region de Murcia, 2004.
ISBN 84-688-9855-4

Tipo de produccién: Capitulo de libro Tipo de soporte: Libro

Carlos A. Benavides Velasco; Cristina Quintana Garcia. “Distritos industriales y redes de cooperacién empresarial:
su incidencia en la innovacion tecnoldgica”. VV.AA.: Publicacion en Homenaje al Prof. Dr. Manuel Ortigueira
Bouzada. Non Idem Iterum, Semper Novum. pp. 129 - 140. Sevilla.Asociacion Europea de Direccion y Economia
de la Empresa, 2001. ISBN 84-95499-45-2

Tipo de produccién: Capitulo de libro Tipo de soporte: Libro

Carlos A. Benavides Velasco; Cristina Quintana Garcia. “Modelo Europeo de Excelencia y Desarrollo
Organizacional”. VV.AA.: Nuevos desafios de la Economia de la Empresa. En Memoria y Homenaje al profesor
Dr. D. Emilio Soldevilla Garcia. pp. 139 - 151. Galicia.Milladoiro, 2001. ISBN 84-931229-2-0

Tipo de produccién: Capitulo de libro Tipo de soporte: Libro

Cristina Quintana Garcia. “Introduccion a la Mejora de la Ensefianza de las Ciencias y Medicina”. Campus
Virtuales y Ensefianza Universitaria. pp. 27 - 30. MalagalEEV/Universidad de Malaga, 2000. ISBN 84-7496-841-0

Tipo de produccién: Capitulo de libro Tipo de soporte: Libro

Cristina Quintana Garcia. “Introduccion a la Mejora de la Ensefanza de las Matematicas”. Campus Virtuales y
Ensefianza Universitaria. pp. 479 - 482. MalagalEEV/Universidad de Malaga, 2000. ISBN 84-7496-841-0

Tipo de produccién: Capitulo de libro Tipo de soporte: Libro

Cristina Quintana Garcia. La Organizacion Creativa. Dirigir para la Innovacion. pp. 104. Malaga.Servicio de
Publicaciones de la Universidad de Malaga, 1999. ISBN 84-7496-707-4

Tipo de produccién: Libro o monografia cientifica Tipo de soporte: Libro
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Trabajos presentados en congresos nacionales o internacionales

1 Titulo del trabajo: Research trends in disability and work: A bibliometric analysis

Nombre del congreso: XXVIII Congreso de la Asociacidn Cientifica de Economia y Direccion de la
Empresa

Tipo evento: Congreso Ambito geografico: Nacional

Tipo de participacion: Participativo - Ponencia oral (comunicacion oral)

Ciudad de celebracion: Valladolid, Castilla y Le6n, Espana

Fecha de celebracion: 24/06/2018

Fecha de finalizacion: 26/06/2018

Entidad organizadora: Asociacion Cientifica de Economia y Direccion de la Empresa (ACEDE)
M? Angeles Jurado Caraballo; Cristina Quintana Garcia; Mercedes Rodriguez Fernandez.

2 Titulo del trabajo: Executive compensation, speed of advancement and external mobility: A gender
perspective

Nombre del congreso: People and Organizations Conference

Ambito geografico: Internacional no UE

Tipo de participacion: Participativo - Ponencia oral (comunicacion oral)
Ciudad de celebracion: Filadelfia, Estados Unidos de América

Fecha de celebracion: 13/10/2017

Fecha de finalizacion: 14/10/2017

Entidad organizadora: Wharton School of the University of Pennsylvania
Marta M. Elvira; Cristina Quintana Garcia; Isabel Villamor.

3 Titulo del trabajo: Total quality, social responsibility and gender in the hospitality industry

Nombre del congreso: XXVII Congreso de la Asociacion Cientifica de Economia y Direccion de Empresas
(ACEDE)

Ambito geografico: Nacional

Tipo de participacion: Participativo - Ponencia oral (comunicacion oral)

Ciudad de celebracion: Aranjuez (Madrid), Espana

Fecha de celebracién: 18/06/2017

Fecha de finalizacion: 20/06/2017

Entidad organizadora: Asociacion Cientifica de Economia y Direccién de la Empresa (ACEDE)
Carlos A. Benavides Velasco; Macarena Marchante Lara; Cristina Quintana Garcia.

4 Titulo del trabajo: Corporate responsibility, total quality and gender diversity in the top management team:
Evidence from the hospitality industry

Nombre del congreso: 8th Annual Conference of the European Decision Sciences Institute (EDSI 2017):
Information and Operational Decision Sciences

Tipo evento: Congreso Ambito geografico: Internacional no UE
Tipo de participacién: Participativo - Ponencia oral (comunicacion oral)

Ciudad de celebracion: Granada, Espana

Fecha de celebracién: 29/05/2017

Fecha de finalizacion: 01/06/2017

Entidad organizadora: European Decision Sciences Institute

Macarena Marchante Lara; Carlos G. Benavides Chicon; Cristina Quintana Garcia.
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5 Titulo del trabajo: Corporate sustainability strategies and triple bottom line: An empirical analysis of
companies with environmental impact in Europe

Nombre del congreso: 8th Annual Conference of the European Decision Sciences Institute (EDSI 2017):
Information and Operational Decision Sciences

Tipo evento: Congreso Ambito geografico: Internacional no UE
Tipo de participacion: Participativo - Ponencia oral (comunicacion oral)

Ciudad de celebracion: Granada, Espana

Fecha de celebracién: 29/05/2017

Fecha de finalizacion: 01/06/2017

Entidad organizadora: European Decision Sciences Institute

Miranda Lopera Raquel M.; Cristina Quintana Garcia.

6 Titulo del trabajo: Compensation and speed of advancement in executive careers through the internal and
external labor markets: A gender perspective

Nombre del congreso: HEC Paris Inequality Research Conference

Tipo evento: Jornada Ambito geografico: Internacional no UE
Tipo de participacion: Participativo - Ponencia Intervencion por: Por invitacion
invitada/ Keynote

Ciudad de celebraciéon: Jouy-en-Josas, Francia

Fecha de celebracién: 19/05/2017

Fecha de finalizacion: 20/05/2017

Entidad organizadora: HEC Paris

Marta M. Elvira; Cristina Quintana Garcia; Isabel Villamor.

7 Titulo del trabajo: Compensation and speed of career advancement through the internal and external labor
markets by gender

Nombre del congreso: Strategic Management Society Special Conference

Tipo evento: Congreso Ambito geografico: Internacional no UE
Tipo de participacion: Participativo - Ponencia oral (comunicacién oral)

Ciudad de celebracion: Milan, Italia

Fecha de celebracion: 31/03/2017

Fecha de finalizacion: 01/04/2017

Entidad organizadora: Strategic Management Society

Marta M. Elvira; Cristina Quintana Garcia; Isabel Villamor.

8 Titulo del trabajo: Herramientas pedagdgicas para el fomento de la sostenibilidad y el aprendizaje del
inglés
Nombre del congreso: IX Congreso Iberoamericano de Docencia Universitaria
Ciudad de celebracion: Murcia, Espana
Fecha de celebracion: 31/03/2016
Fecha de finalizacion: 02/04/2016
Entidad organizadora: Universidad de Murcia Tipo de entidad: Universidad
Ciudad entidad organizadora: Murcia, Espafa
Carlos G. Benavides Chicon; Macarena Marchante Lara; Rocio Diaz Muioz; Cristina Quintana Garcia.

9 Titulo del trabajo: “Mujer directiva y salida a bolsa de empresas de alta tecnologia: un estudio del mercado
de valores estadounidense”

Nombre del congreso: XXV Congreso Nacional de la Asociacion Cientifica de Economia y Direccion de la
Empresa (ACEDE)

Tipo evento: Congreso Ambito geografico: Nacional
Tipo de participacion: Participativo - Ponencia oral (comunicacioén oral)
Ciudad de celebracion: Jaén, Esparia
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Fecha de celebracion: 21/06/2015

Fecha de finalizacion: 23/06/2015

Entidad organizadora: Asociacion Cientifica de Economia y Direccion de la Empresa (ACEDE)
Cristina Quintana Garcia; Macarena Marchante Lara; Carlos A. Benavides Velasco.

Titulo del trabajo: “The effect of the external labor market on the gender pay gap among executives”
Nombre del congreso: ILR/Cornell Conference

Tipo evento: Congreso Ambito geografico: Internacional no UE

Tipo de participacion: Participativo - Ponencia oral (comunicacion oral)

Ciudad de celebracion: Nueva York, Estados Unidos de América

Fecha de celebracion: 04/06/2015

Fecha de finalizacion: 05/06/2015

Entidad organizadora: Cornell University

Marta M. Elvira; Cristina Quintana Garcia.

Titulo del trabajo: “Responsabilidad Social Corporativa, Gestion de la Calidad Total y resultados
empresariales en la industria hotelera: Influencia de la diversidad de género”

Nombre del congreso: VI International Conference: Tourism, Economy and Environment

Tipo evento: Congreso Ambito geografico: Internacional no UE
Tipo de participacion: Participativo - Ponencia oral (comunicacion oral)

Ciudad de celebracion: Malaga, Espana

Fecha de celebracion: 22/04/2015

Fecha de finalizacion: 24/04/2015

Entidad organizadora: Universidad de Malaga Tipo de entidad: Universidad

Carlos G. Benavides Chicoén; Cristina Quintana Garcia; Macarena Marchante Lara.

Titulo del trabajo: “Corporate Social Responsibility, Total Quality Management and hotel performance: The
role of gender diversity”

Nombre del congreso: 2nd International Conference on Advances in Management, Economics and Social
Science MES’15

Tipo evento: Congreso Ambito geografico: Internacional no UE
Tipo de participacion: Participativo - Ponencia oral (comunicacion oral)

Ciudad de celebracion: Roma, Italia

Fecha de celebracién: 18/04/2015

Fecha de finalizacion: 19/04/2015

Entidad organizadora: Institute of Research Engineers and Doctors

Cristina Quintana Garcia; Macarena Marchante Lara; Carlos A. Benavides Velasco.

Titulo del trabajo: “Estrategias docentes para educar en Sostenibilidad y Responsabilidad Social
Corporativa”

Nombre del congreso: | Seminario Iberoamericano de Innovacién Docente

Tipo evento: Congreso Ambito geografico: Internacional no UE
Tipo de participacién: Participativo - Ponencia oral (comunicacion oral)

Ciudad de celebracion: Sevilla, Espaia

Fecha de celebracién: 20/11/2014

Fecha de finalizacion: 21/11/2014

Entidad organizadora: Universidad Pablo de Olavide

Cristina Quintana Garcia; Macarena Marchante Lara; Carlos G. Benavides Chicon.
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14 Titulo del trabajo: “Corporate Social Responsibility and Total Quality Management as an antecedent of
hotel performance”

Nombre del congreso: 18th Conference of the International Academy of Management and Business
(IAMB)

Tipo evento: Congreso Ambito geografico: Unién Europea
Tipo de participacion: Participativo - Ponencia oral (comunicacion oral)

Ciudad de celebracion: Roma, Italia

Fecha de celebracién: 17/09/2014

Fecha de finalizacion: 19/09/2014

Entidad organizadora: International Academy of Management and Business (IAMB)
Carlos A. Benavides Velasco; Cristina Quintana Garcia; Macarena Marchante Lara.

15 Titulo del trabajo: “The effect of relying on external vs. internal labor markets on the gender pay gap”
Nombre del congreso: 30th EGOS Colloquium 2014
Tipo evento: Congreso Ambito geografico: Unién Europea
Tipo de participacién: Participativo - Ponencia oral (comunicacion oral)
Ciudad de celebracién: Roterdam, Holanda
Fecha de celebracién: 03/07/2014
Fecha de finalizacion: 05/07/2014
Entidad organizadora: EGOS
Cristina Quintana Garcia; Marta M. Elvira.

16 Titulo del trabajo: “Responsabilidad social en el sistema universitario espafiol: compromisos de las
universidades”

Nombre del congreso: 9° Congreso Internacional de Educacion Superior

Tipo evento: Congreso Ambito geografico: Internacional no UE
Tipo de participacion: Participativo - Ponencia oral (comunicacién oral)

Ciudad de celebracion: La Habana, Cuba

Fecha de celebracién: 10/02/2014

Fecha de finalizaciéon: 12/02/2014

Cristina Quintana Garcia; Macarena Marchante Lara; Carlos A. Benavides Velasco.

17 Titulo del trabajo: “Responsabilidad social universitaria: benchmarking del sistema universitario espariol”
Nombre del congreso: 9° Congreso Internacional de Educacion Superior
Tipo evento: Congreso Ambito geografico: Internacional no UE
Tipo de participacion: Participativo - Ponencia oral (comunicacion oral)
Ciudad de celebracion: La Habana, Cuba
Fecha de celebracion: 10/02/2014
Fecha de finalizacion: 12/02/2014
Carlos G. Benavides Chicon; Macarena Marchante Lara; Cristina Quintana Garcia.

18 Titulo del trabajo: "Valuing research-intensive firms going public and gender diversity in management"
Nombre del congreso: The 16th International Academy of Management and Business (IAMB) Conference
Tipo evento: Congreso Ambito geografico: Internacional no UE
Tipo de participacion: Participativo - Ponencia oral (comunicacion oral)

Ciudad de celebracion: Washington, DC, Estados Unidos de América

Fecha de celebracién: 06/11/2013

Fecha de finalizacion: 07/11/2013

Entidad organizadora: International Academy of Management and Business (IAMB)
Cristina Quintana Garcia; Carlos A. Benavides Velasco.
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Titulo del trabajo: "The initial public offering of high-technology firms: Female executive managers and
innovation"

Nombre del congreso: The 35th DRUID Celebration Conference 2013 on Innovation, Strategy, and
Entrepreneurship. Competitivenes and Dynamics of Organizations, Technologies, Systems and Geography

Tipo evento: Congreso Ambito geografico: Unién Europea
Tipo de participacion: Participativo - Ponencia oral (comunicacion oral)

Ciudad de celebracion: Barcelona, Espafia

Fecha de celebracién: 17/06/2013

Fecha de finalizacion: 19/06/2013

Entidad organizadora: The DRUID Society

Cristina Quintana Garcia; Carlos A. Benavides Velasco.

Titulo del trabajo: “The valuation of biotechnology firms going public: The impact of research competences”
Nombre del congreso: 2012 Business & Economics Society International Conference

Tipo evento: Congreso Ambito geografico: Unién Europea

Tipo de participacién: Participativo - Ponencia oral (comunicacion oral)

Ciudad de celebracion: Salzburgo, Austria

Fecha de celebracién: 06/07/2012

Fecha de finalizacion: 09/07/2012

Entidad organizadora: Business & Economics Society

Cristina Quintana Garcia; Carlos A. Benavides Velasco; Carlos G. Benavides Chicén.

Titulo del trabajo: "Competencias de investigacion y valoracion de la oferta publica inicial de acciones de
las empresas de base tecnoldgica"

Nombre del congreso: XXI Congreso Nacional de la Asociacion Cientifica de Economia y Direccion de la
Empresa

Tipo evento: Congreso Ambito geografico: Nacional

Tipo de participacion: Participativo - Ponencia oral (comunicacién oral)

Ciudad de celebracion: Barcelona,

Fecha de celebracion: 04/09/2011

Fecha de finalizacién: 06/09/2011

Entidad organizadora: Asociacion Cientifica de Economia y Direccion de la Empresa (ACEDE)

Cristina Quintana Garcia; Carlos A. Benavides Velasco; Vanesa F. Guzman Parra.

Titulo del trabajo: “Technological assets and top management teams: their impact on the capital raised by
research-intensive firms going public”

Nombre del congreso: The DRUID Society Conference 2011 on Innovation, Strategy, and Structure.
Organizations, Institutions, Systems and Regions

Tipo evento: Congreso Ambito geografico: Unién Europea

Tipo de participacion: Participativo - Ponencia oral (comunicacion oral)

Ciudad de celebracion: Copenhague, Dinamarca

Fecha de celebracién: 15/06/2011

Fecha de finalizacion: 17/06/2011

Entidad organizadora: The DRUID Society

Cristina Quintana Garcia; Carlos A. Benavides Velasco; Vanesa F. Guzman Parra.

Titulo del trabajo: “Accessing technological knowledge through R&D alliances: Consequences for radical
and incremental innovation”

Nombre del congreso: The DRUID Society Summer Conference 2010 on Opening Up Innovation:
Strategy, Organization and Technology

Tipo evento: Congreso Ambito geografico: Unién Europea

Tipo de participacion: Participativo - Pdster
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Ciudad de celebracion: Londres, Reino Unido

Fecha de celebracién: 16/06/2010

Fecha de finalizacién: 18/06/2010

Entidad organizadora: The DRUID Society

Cristina Quintana Garcia; Carlos A. Benavides Velasco.

Titulo del trabajo: “Alliance portfolio, technological knowledge and innovation: A longitudinal study”
Nombre del congreso: 2009 Annual Meeting of the Academy of Management

Tipo evento: Congreso Ambito geografico: Internacional no UE
Tipo de participacion: Participativo - Ponencia oral (comunicacion oral)

Ciudad de celebracion: Chicago, Estados Unidos de América

Fecha de celebracion: 07/08/2009

Fecha de finalizacion: 11/08/2009

Entidad organizadora: Academy of Management

Cristina Quintana Garcia; Carlos A. Benavides Velasco.

Titulo del trabajo: “Technology portfolio, diversity and innovative competence: A longitudinal study”
Nombre del congreso: 2007 Annual Meeting of the Academy of Management

Tipo evento: Congreso Ambito geografico: Internacional no UE
Tipo de participacion: Participativo - Pdster

Ciudad de celebracion: Filadelfia, Estados Unidos de América

Fecha de celebracion: 03/08/2007

Fecha de finalizacion: 08/08/2007

Entidad organizadora: Academy of Management

Cristina Quintana Garcia; Carlos A. Benavides Velasco.

Titulo del trabajo: “Conocimiento y competencias complementarias para la innovacion”: clusters y alianzas
tecnoldgicas”

Nombre del congreso: XVI Congreso Nacional ACEDE. Asociacién Cientifica de Economia y Direccién de
la Empresa

Tipo evento: Congreso Ambito geografico: Nacional

Tipo de participacion: Participativo - Poster

Ciudad de celebracion: Valencia,

Fecha de celebracién: 10/09/2006

Fecha de finalizacion: 12/09/2006

Entidad organizadora: Asociacion Cientifica de Economia y Direccién de la Empresa (ACEDE)
Cristina Quintana Garcia; Carlos A. Benavides Velasco.

Titulo del trabajo: “Territorio, relaciones interorganizativas e innovacion en el sector biotecnolégico
espanol”

Nombre del congreso: XXXI Reunion de Estudios Regionales. Asociacion Espafiola de Ciencia Regional
(AECR)

Tipo evento: Congreso Ambito geografico: Nacional

Tipo de participacion: Participativo - Ponencia oral (comunicacion oral)

Ciudad de celebracién: Alcala de Henares. Madrid,

Fecha de celebracién: 17/11/2005

Fecha de finalizacion: 18/11/2005

Entidad organizadora: Asociacion Espafola de Ciencia Regional (AECR)

Cristina Quintana Garcia; Carlos A. Benavides Velasco.
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Titulo del trabajo: “Concentraciones geograficas, innovacion y conocimiento tecnolégico”

Nombre del congreso: Xlll Congreso Nacional de la Asociacion Cientifica de Economia y Direccion de la
Empresa (ACEDE)

Tipo evento: Congreso Ambito geografico: Nacional

Tipo de participacion: Participativo - Poster

Ciudad de celebracion: Salamanca,

Fecha de celebracién: 21/09/2003

Fecha de finalizacion: 23/09/2003

Entidad organizadora: Asociacion Cientifica de Economia y Direccién de la Empresa (ACEDE)
Cristina Quintana Garcia; Carlos A. Benavides Velasco.

Titulo del trabajo: “Desarrollo estratégico y competitividad en la Universidad de Malaga”

Nombre del congreso: Xlll Congreso Nacional de la Asociacion Cientifica de Economia y Direccion de la
Empresa (ACEDE)

Tipo evento: Congreso Ambito geografico: Nacional

Tipo de participacion: Participativo - Poster

Ciudad de celebracién: Salamanca,

Fecha de celebracién: 21/09/2003

Fecha de finalizacion: 23/09/2003

Entidad organizadora: Asociacion Cientifica de Economia y Direccion de la Empresa (ACEDE)
Carlos A. Benavides Velasco; Cristina Quintana Garcia.

Titulo del trabajo: “Estrategia de disefo, gestidon y evaluacioén de titulos propios”

Nombre del congreso: Il Jornadas de la Calidad en la Educacion. Asociacion Espafola para la Calidad
(AEC)

Tipo evento: Jornada Ambito geografico: Nacional

Tipo de participacion: Participativo - Ponencia invitada/ Keynote

Fecha de celebracion: 14/11/2002

Fecha de finalizacion: 15/11/2002

Entidad organizadora: Asociacion Espafola para la Calidad (AEC)

Ciudad entidad organizadora: Madrid,

Carlos A. Benavides Velasco; Cristina Quintana Garcia.

Titulo del trabajo: “Co-opetition and performance: evidence from European biotechnology industry”
Nombre del congreso: || Annual Conference of European Academy of Management (EURAM)
Tipo evento: Congreso Ambito geografico: Unién Europea

Tipo de participacion: Participativo - Ponencia invitada/ Keynote

Ciudad de celebracion: Estocolmo, Suecia

Fecha de celebracion: 09/05/2002

Fecha de finalizacion: 11/05/2002

Entidad organizadora: European Academy of Management (EURAM)

Cristina Quintana Garcia; Carlos A. Benavides Velasco.

Titulo del trabajo: “Entrepreneurship research through organizational life cycle”

Nombre del congreso: Founding Conference of the European Academy of Management
Tipo evento: Congreso Ambito geografico: Unién Europea
Tipo de participacion: Participativo - Ponencia oral (comunicacién oral)

Ciudad de celebracion: Barcelona,

Fecha de celebracién: 21/04/2001

Fecha de finalizacion: 22/04/2001

Entidad organizadora: European Academy of Management (EURAM)
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Cristina Quintana Garcia.

Titulo del trabajo: “Capital intelectual y cooperacién empresarial”

Nombre del congreso: Xl Jornadas Hispano-Lusas de Gestion Cientifica

Tipo evento: Congreso Ambito geografico: Unién Europea
Tipo de participacion: Participativo - Ponencia oral (comunicacién oral)

Ciudad de celebracion: Caceres,

Fecha de celebracién: 14/02/2001

Fecha de finalizacion: 16/02/2001

Entidad organizadora: Universidad de Extremadura

Cristina Quintana Garcia.

Titulo del trabajo: “Aplicacion del estudio de casos al analisis del desarrollo de los procesos innovadores”
Nombre del congreso: First Internacional Conference of the Iberoamerican Academy of Management
Tipo evento: Congreso Ambito geografico: Internacional no UE

Tipo de participacién: Participativo - Poster

Ciudad de celebracién: Madrid,

Fecha de celebracién: 09/12/1999

Fecha de finalizacion: 11/12/1999

Entidad organizadora: Iberoamerican Academy of Management

Cristina Quintana Garcia; Carlos A. Benavides Velasco.

Titulo del trabajo: “Comportamiento organizativo y mejora continua en la Universidad”

Nombre del congreso: First Internacional Conference of the Iberoamerican Academy of Management
Tipo evento: Congreso Ambito geografico: Internacional no UE

Tipo de participacion: Participativo - Poster

Ciudad de celebracién: Madrid,

Fecha de celebracién: 09/12/1999

Fecha de finalizacion: 11/12/1999

Entidad organizadora: Iberoamerican Academy of Management

Carlos A. Benavides Velasco; Cristina Quintana Garcia.

Titulo del trabajo: “Professional training of the entrepreneur, quality of management and business success.
An empirical study”

Nombre del congreso: VIl International Congress of the European Association of Management and
Business Economics

Tipo evento: Congreso Ambito geografico: Internacional no UE
Tipo de participacion: Participativo - Ponencia oral (comunicacion oral)

Ciudad de celebracion: Sao Leopoldo, Brasil

Fecha de celebracion: 02/09/1999

Fecha de finalizacion: 04/09/1999

Entidad organizadora: European Association of Management and Business Economics

Isabel M. Abad Guerrero; Ana M. Castillo Clavero; Cristina Quintana Garcia.

Titulo del trabajo: “El andlisis del valor y las técnicas de creatividad como instrumentos de creacion de
valor. Su aplicacion a los procesos de innovacion tecnologica”

Nombre del congreso: XlIl Congreso Nacional y VIII Congreso Hispano-Francés de Asociacién Europea de
Direccién y Economia de la Empresa (AEDEM)

Tipo evento: Congreso Ambito geografico: Nacional
Tipo de participacion: Participativo - Ponencia oral (comunicacion oral)
Ciudad de celebracion: Malaga,
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Fecha de celebracion: 02/06/1998

Fecha de finalizacion: 05/06/1998

Entidad organizadora: Asociacion Europea de Direccion y Economia de la Empresa (AEDEM)
Carlos A. Benavides Velasco; Cristina Quintana Garcia.

Titulo del trabajo: “La creatividad en el ambito organizativo: su concepcioén sistémica”
Nombre del congreso: VIl Jornadas Luso-Espanholas de Gestao Cientifica

Tipo evento: Congreso Ambito geografico: Unién Europea
Tipo de participacion: Participativo - Ponencia oral (comunicacion oral)

Ciudad de celebracion: Oporto, Portugal

Fecha de celebracion: 26/03/1998

Fecha de finalizacion: 28/03/1998

Entidad organizadora: Universidade Portucalense

Cristina Quintana Garcia; Isabel M. Abad Guerrero.

Titulo del trabajo: “La creatividad como input del proceso innovador”

Nombre del congreso: XXl Reunion de Estudios Regionales. Asociacion Espariola de Ciencia Regional
(AECR)

Tipo evento: Congreso Ambito geografico: Nacional

Tipo de participacion: Participativo - Ponencia oral (comunicacion oral)

Ciudad de celebracion: Valencia,

Fecha de celebracion: 18/11/1997

Fecha de finalizacion: 21/11/1997

Entidad organizadora: Asociacion Espafola de Ciencia Regional (AECR)

Ana M. Castillo Clavero; Carlos A. Benavides Velasco; Cristina Quintana Garcia.

Titulo del trabajo: “Técnicas para el fomento de la creatividad”.

Nombre del congreso: XXIIl Reunién de Estudios Regionales. Asociacion Espafiola de Ciencia Regional
(AECR)

Tipo evento: Congreso Ambito geografico: Nacional
Tipo de participacion: Participativo - Ponencia oral (comunicacion oral)

Ciudad de celebracion: Valencia,

Fecha de celebracién: 18/11/1997

Fecha de finalizacion: 21/11/1997

Entidad organizadora: Asociacion Espafola de Ciencia Regional (AECR)

Carlos A. Benavides Velasco; Ana M. Castillo Clavero; Cristina Quintana Garcia.

Titulo del trabajo: “La gestion de la creatividad como recurso estratégico”

Nombre del congreso: XI Congreso Nacional y VII Congreso Hispano-Francés de Asociacién Europea de
Direccién y Economia de la Empresa (AEDEM)

Tipo evento: Congreso Ambito geografico: Nacional

Tipo de participacién: Participativo - Ponencia oral (comunicacion oral)

Ciudad de celebracién: Lérida,

Fecha de celebracién: 17/06/1997

Fecha de finalizacion: 20/06/1997

Entidad organizadora: Asociacion Europea de Direccion y Economia de la Empresa (AEDEM)
Ana M. Castillo Clavero; Cristina Quintana Garcia.
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Gestion de I+D+i y participacion en comités cientificos

Comités cientificos, técnicos y/o asesores

1 Titulo del comité: Vocal de la Junta Administrativa

Entidad de afiliacion: Revista "Cuadernos de Ciencias Econdmicas y Empresariales" editada por la
Facultad de Ciencias Econémicas y Empresariales de la Universidad de Malaga

Fecha de inicio-fin: 01/01/1998 - 01/05/2001

2 Titulo del comité: Miembro del Equipo Técnico

Entidad de afiliacion: Revista "Cuadernos de Ciencias Econdmicas y Empresariales" editada por la
Facultad de Ciencias Econdmicas y Empresariales de la Universidad de Malaga

Fecha de inicio-fin: 01/01/1995 - 31/12/1997

3 Titulo del comité: Associate Editor del Editorial Board
Entidad de afiliacion: Revista internacional "Business Research Quarterly”
Fecha de inicio: 24/06/2018

4 Titulo del comité: Coordinadora del Monografico “Gestion Estratégica de la Innovacion Tecnologica”
Entidad de afiliacion: "Revista Europea de Direccién y Economia de la Empresa"
Fecha de inicio: 2012

5 Titulo del comité: Evaluadora
Entidad de afiliacion: Revista: "Technology Analysis & Strategic Management"
Fecha de inicio: 2012

6 Titulo del comité: Miembro del Consejo Editorial

Entidad de afiliacion: "Revista de Empresa Familiar", editada por la Catedra Santander de Empresa
Familiar Malaga, patrocinada por el Banco Santander

Fecha de inicio: 01/01/2011

7 Titulo del comité: Evaluadora
Entidad de afiliacién: Varias ediciones de "The DRUID Society Conferences"
Fecha de inicio: 2011

8 Titulo del comité: Evaluadora
Entidad de afiliacion: XX| Jornadas Hispano-Lusas de Gestion Cientifica
Fecha de inicio: 2011

9 Titulo del comité: Evaluadora

Entidad de afiliacion: XXV Congreso Anual de la “Academia Europea de Direccidén y Economia de la
Empresa (AEDEM)”

Fecha de inicio: 2011

10 Titulo del comité: Evaluadora
Entidad de afiliacion: "Revista de Economia Mundial"
Fecha de inicio: 2010
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11 Titulo del comité: Evaluadora
Entidad de afiliacién: Revista: "Investigaciones Europeas de Direccion y Economia de la Empresa”
Fecha de inicio: 2010

12 Titulo del comité: Evaluadora
Entidad de afiliacion: Revista: "Universia Business Review"
Fecha de inicio: 2010

13 Titulo del comité: Evaluadora
Entidad de afiliacion: Revista: "Cornell Hospitality Quarterly”
Fecha de inicio: 2009

14 Titulo del comité: Miembro del Consejo Editorial

Entidad de afiliacion: Revista: "The Open Operational Research Journal" editada por Bentham Science
Publishers

Fecha de inicio: 01/06/2008

15 Titulo del comité: Evaluadora
Entidad de afiliacion: Revista "International Journal of Production Research"
Fecha de inicio: 2008

16 Titulo del comité: Evaluadora
Entidad de afiliacion: Revista: "Cuadernos de Economia y Direccién de la Empresa”
Fecha de inicio: 2008

17 Titulo del comité: Evaluadora
Entidad de afiliacion: Revista: "Research Policy"
Fecha de inicio: 2008

18 Titulo del comité: Evaluadora
Entidad de afiliacion: Revista: "Technovation"
Fecha de inicio: 2008

19 Titulo del comité: Evaluadora
Entidad de afiliacion: Varias ediciones de "Annual Meeting of the Academy of Management"
Fecha de inicio: 2007

20 Titulo del comité: Evaluadora
Entidad de afiliacion: Revista: "International Journal of Technology Management"
Fecha de inicio: 2006

21 Titulo del comité: Evaluadora
Entidad de afiliacion: Revista: "International Journal of e-Collaboration"
Fecha de inicio: 2006

22 Titulo del comité: Evaluadora
Entidad de afiliacion: "Revista Europea de Direccidén y Economia de la Empresa"
Fecha de inicio: 2005
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23

24

Titulo del comité: Evaluadora

Entidad de afiliacién: Diversos Congresos Nacionales de la “Asociacion Cientifica de Economia 'y
Direccién de la Empresa (ACEDE)”

Fecha de inicio: 2004

Titulo del comité: Evaluadora
Entidad de afiliacion: Revista: "Journal of Business Research"
Fecha de inicio: 2001

Organizacion de actividades de I1+D+i
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Titulo de la actividad: Directora del Curso de Otofio "Responsabilidad Social y Economia Circular: una
oportunidad para las Pymes"

Tipo de actividad: Curso de Otoiio Ambito geografico: local
Entidad convocante: Fundacion General de la Universidad de Malaga

Ciudad entidad convocante: Malaga

Modo de participacién: Organizador

Fecha de inicio-fin: 05/11/2018 - 10/11/2018

Titulo de la actividad: Miembro del Comité Cientifico del XXVI Congreso Nacional de European Business
Ethics Network (EBEN)

Tipo de actividad: Congreso Ambito geografico: Nacional
Ciudad de celebracion: Malaga, Espafa

Entidad convocante: European Business Ethics Network (EBEN)

Fecha de inicio-fin: 31/05/2018 - 01/06/2018 Duracioén: 2 dias

Titulo de la actividad: Directora del Curso de Otofio "Responsabilidad Social Corporativa y Pymes"
Tipo de actividad: Curso de Otoio Ambito geografico: local

Entidad convocante: Fundacion General de la Universidad de Malaga

Ciudad entidad convocante: Malaga

Modo de participacién: Organizador

Fecha de inicio-fin: 20/11/2017 - 25/11/2017

Titulo de la actividad: Miembro del Comité Cientifico del 8th Annual Conference of the European Decision
Sciences Institute (EDSI 2017): Information and Operational Decision Sciences

Tipo de actividad: Congreso Ambito geografico: Internacional no UE
Ciudad de celebracion: Granada, Espana

Entidad convocante: European Decision Sciences Institute

Fecha de inicio-fin: 29/05/2017 - 01/06/2017 Duracion: 4 dias

Titulo de la actividad: Directora del Curso de Otofio "Responsabilidad Social Corporativa: Tendencias y
Retos"

Tipo de actividad: Curso de Otofio Ambito geografico: local
Entidad convocante: Fundacion General de la Universidad de Malaga

Ciudad entidad convocante: Malaga

Fecha de inicio-fin: 21/11/2016 - 26/11/2016

Titulo de la actividad: Miembro del Comité Cientifico del Comité Cientifico del XXV Congreso Nacional de
la Asociacion Cientifica de Economia y Direccién de la Empresa

Tipo de actividad: Congreso Ambito geografico: Nacional
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Entidad convocante: Asociacion Cientifica de Economia y Direccion de la Empresa
Ciudad entidad convocante: Jaén, Espafa
Fecha de inicio-fin: 21/06/2015 - 23/06/2015

Titulo de la actividad: Coordinadora del VIl Workshop de la Seccién de Estrategia Empresarial de la
Asociacion Cientifica de Economia y Direccién de la Empresa

Tipo de actividad: Workshop Ambito geografico: Nacional
Entidad convocante: Asociacion Cientifica de Economia y Direccién de la Empresa
Ciudad entidad convocante: Malaga, Espafa

Modo de participacion: Organizador

Fecha de inicio-fin: 16/02/2015 - 16/02/2015

Titulo de la actividad: Directora de las "Jornadas sobre Responsabilidad Social Corporativa en Empresas
Innovadoras"

Tipo de actividad: Jornadas Ambito geografico: local

Entidad convocante: Catedra Santander de Responsabilidad Social Corporativa de la Universidad de
Malaga

Ciudad entidad convocante: Malaga, Espafa

Fecha de inicio-fin: 27/03/2014 - 27/03/2014

Titulo de la actividad: Vicepresidenta del Comité Organizador del "XXIII Congreso Nacional de la
Asociacion Cientifica de Economia y Direccién de la Empresa"

Tipo de actividad: Congreso Ambito geografico: Nacional

Entidad convocante: Asociacion Cientifica de Economia y Direccion de la Empresa (ACEDE)
Ciudad entidad convocante: Malaga

Modo de participacion: Organizador

Fecha de inicio-fin: 15/09/2013 - 17/09/2013

Titulo de la actividad: Directora del Curso de Verano de la Universidad Complutense de Madrid “Accion
Social y Voluntariado Corporativo”

Tipo de actividad: Curso de Verano Ambito geografico: Nacional
Entidad convocante: Red de Catedras Santander de Responsabilidad Social Corporativa
Ciudad entidad convocante: Madrid

Fecha de inicio-fin: 17/07/2013 - 18/07/2013

Titulo de la actividad: Directora de la "Jornada Excelencia Socialmente Responsable - Responsabilidad
Social en el Sistema Universitario Espafiol"

Tipo de actividad: Jornada Ambito geografico: Local

Entidad convocante: Direccion del Plan Estratégico y Responsabilidad Social de la Universidad de Malaga
Ciudad entidad convocante: Malaga

Fecha de inicio-fin: 25/04/2013 - 25/04/2013

Titulo de la actividad: Directora de las "Jornadas sobre Responsabilidad Social Corporativa: La cadena de
suministro responsable"

Ambito geografico: Local

Entidad convocante: Catedra Santander de Responsabilidad Social Corporativa de la Universidad de
Malaga

Ciudad entidad convocante: Malaga

Fecha de inicio-fin: 24/04/2013 - 24/04/2013
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13 Titulo de la actividad: Directora de las “Jornadas sobre Responsabilidad Social Corporativa: innovacion e
inclusion social”

Tipo de actividad: Jornadas Ambito geografico: Local
Entidad convocante: Catedra Santander de Responsabilidad Social Corporativa de la Universidad de
Malaga

Fecha de inicio-fin: 03/12/2012 - 05/12/2012

14 Titulo de la actividad: Directora de las “Jornadas sobre Responsabilidad Social Corporativa: un paradigma
para la mejora de la competitividad”

Tipo de actividad: Jornadas Ambito geografico: Local
Entidad convocante: Catedra Santander de Responsabilidad Social Corporativa de la Universidad de
Malaga

Fecha de inicio: 05/2012

15 Titulo de la actividad: Presidenta de la sesion “Microfoundations of Innovations” en The DRUID Society
Conference 2011, organizado por la DRUID Society en Copenhagen Business School, Copenhague
(Dinamarca)

Tipo de actividad: Congreso Ambito geografico: Unién Europea
Entidad convocante: The DRUID Society
Fecha de inicio: 06/2011

16 Titulo de la actividad: Presidenta de la sesion “Innovation Management” en The DRUID Society Summer
Conference 2010, organizado por la DRUID Society en Imperial College London, Londres (Reino Unido)

Tipo de actividad: Congreso Ambito geografico: Unién Europea
Entidad convocante: The DRUID Society
Fecha de inicio: 06/2010

17 Titulo de la actividad: Directora de las "lll Jornadas sobre Direccion Estratégica en las Universidades
Publicas de Andalucia"

Tipo de actividad: Jornadas Ambito geografico: Autondmica
Fecha de inicio: 02/2009

18 Titulo de la actividad: Directora de las "Jornadas sobre Responsabilidad Social" en la Universidad de
Malaga
Tipo de actividad: Jornadas Ambito geografico: Local
Fecha de inicio: 11/2008

19 Titulo de la actividad: Directora del "Seminario sobre Gestidén del Conocimiento e Innovacion Tecnologica"
Tipo de actividad: Seminario Ambito geografico: Local

Entidad convocante: Catedra de Direccidn Estratégica. Gestion de la Tecnologia, Innovacion y Calidad
(Catedra DEGETICA)

Fecha de inicio: 04/2007

20 Titulo de la actividad: Coordinadora y organizadora de las Jornadas de Formacién del Profesorado
Universitario “Proceso de Ensefianza-Aprendizaje y Espacio Europeo de Educacion Superior: Nuevos Retos
para el Profesorado”

Tipo de actividad: Jornadas Ambito geografico: Local

Entidad convocante: Grupo de Formacion del Profesorado Universitario “Organizacién de Empresas y
Derecho (UMA 9 y UMA R-105)

Fecha de inicio: 05/2004
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21 Titulo de la actividad: Colaboracion en la organizacion del "Xl Congreso Nacional y VIII Congreso
Hispano-Francés de AEDEM"
Tipo de actividad: Congreso Ambito geografico: Nacional
Fecha de inicio: 06/1998

Gestion de [+D+i

1 Nombre de la actividad: Catedra Santander de Responsabilidad Social Corporativa de la Universidad de
Malaga
Tipologia de la gestion: Gestion de acciones y proyectos de [+D+I
Funciones desempenadas: Investigadora Principal
Fecha de inicio: 01/01/2013

2 Nombre de la actividad: Grupo de Investigacién y Desarrollo Tecnoldgico Andaluz “Innovacion
Tecnoldgica, Calidad y Responsabilidad Social Corporativa” (SEJ-414)

Funciones desempeiiadas: Investigadora Principal
Fecha de inicio: 01/06/2012 Duracién: 11 afos

3 Nombre de la actividad: Proyecto Europeo de Movilidad Tempus/Tacis (2007-2008) “Towards Transparent
Ontology-based Accreditation” (OntAc) (TEMPUS: SM SCM-T020B06-2006 (UA)) dirigido por la Universidad
de Jyvaskyla (Finlandia)

Funciones desempeiiadas: Coordinadora por la Universidad de Malaga
Fecha de inicio: 01/06/2007 Duracién: 1 aio

4 Nombre de la actividad: Grupo de Formacion del Profesorado Universitario “Organizacion de Empresas y
Derecho (UMA 9 y UMA R-105). Construccion de un Modelo Estratégico de Calidad Docente” financiado por
la Unidad para la Calidad de las Universidades Andaluzas (UCUA)

Funciones desempenadas: Investigadora Principal
Fecha de inicio: 01/09/2003 Duracién: 2 afios - 4 meses

Otros méritos

Estancias en centros de |+D+i publicos o privados

1 Entidad de realizacion: STANFORD UNIVERSITY Tipo de entidad: Universidad
Facultad, instituto, centro: Organizational Behavior Unit de la GRADUATE SCHOOL OF BUSINESS
Ciudad entidad realizacion: Stanford, Estados Unidos de América
Fecha de inicio-fin: 15/03/2018 - 25/05/2018 Duracién: 2 meses
Objetivos de la estancia: VISITING SCHOLAR

Tareas contrastables: Desarrollo de un proyecto de investigacion sobre la tematica: "Desigualdad

de género en el mercado de trabajo: carreras y compensacion de ejecutivos". Durante la estancia se
mantuvieron reuniones con diversos profesores del departamento. Asistencia a numerosos seminarios y
conferencias impartidas por profesores procedentes de distintas universidades.

2 Entidad de realizacion: LONDON BUSINESS SCHOOL
Facultad, instituto, centro: Strategy & Entrepreneurship Department
Ciudad entidad realizacion: Londres, Reino Unido
Fecha de inicio-fin: 01/04/2016 - 31/05/2016 Duracién: 2 meses
Objetivos de la estancia: VISITING SCHOLAR
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Tareas contrastables: Desarrollo de un proyecto de investigacion sobre la tematica: "Desigualdad y
diversidad de género: la influencia de las practicas y procesos organizativos". Durante la estancia se
mantuvieron reuniones con diversos profesores del departamento. Asistencia a numerosos seminarios y
conferencias impartidas por profesores procedentes de distintas universidades.

3 Entidad de realizacion: MASSACHUSETTS INSTITUTE OF TECHNOLOGY (MIT)
Facultad, instituto, centro: Behavioral and Policy Sciences Area de la SLOAN SCHOOL OF

MANAGEMENT
Ciudad entidad realizacion: Cambridge, Massachussets, Estados Unidos de América
Fecha de inicio-fin: 01/09/2009 - 30/11/2009 Duracién: 3 meses

Objetivos de la estancia: VISITING SCHOLAR

Tareas contrastables: Desarrollo de los proyectos de investigacion "Fusiones, adquisiciones y redes

en las empresas de alta tecnologia: un estudio longitudinal del rendimiento innovador" y "Diversidad

en los equipos de inventores y de alta direccion: su influencia en el rendimiento innovador y valor de
mercado", para lo que se mantuvo numerosas discusiones con profesores del area. Asistencia a numerosos
seminarios y conferencias impartidos por profesores pertenecientes a diversas universidades.

4 Entidad de realizacion: GOURDIN INSTITUT DES TECHNIQUES INFORMATIQUES (ITIN)
Ciudad entidad realizacion: Cedex, Francia
Fecha de inicio-fin: 16/10/2007 - 20/10/2007 Duracioén: 5 dias
Objetivos de la estancia: Invitado/a

Tareas contrastables: Asistencia a conferencias y participacion en sesiones de trabajo relacionados con
dos temas principales, los principios generales del aseguramiento de la calidad en el sistema de educacion
universitaria francés, y la evolucion de la gestion de la calidad en las universidades espafiolas.

5 Entidad de realizacion: BRNO UNIVERSITY OF TECHNOLOGY
Ciudad entidad realizacién: Brno, Republica Checa
Fecha de inicio-fin: 04/02/2006 - 10/02/2006 Duracién: 7 dias
Objetivos de la estancia: Mision Docente

Tareas contrastables: Consolidacion de lineas de investigacion conjuntas con el Departamento de
Management sobre temas relacionados con la gestién de la calidad, direcciéon de produccion y operaciones
y gestion de la tecnologia.

6 Entidad de realizacion: UNIVERSITY OF PENNSYLVANIA
Facultad, instituto, centro: Management Department de la WHARTON SCHOOL
Ciudad entidad realizacion: Filadelfia, Estados Unidos de América
Fecha de inicio-fin: 01/09/2004 - 31/12/2004 Duracién: 4 meses
Objetivos de la estancia: VISITING SCHOLAR

Tareas contrastables: Desarrollo del proyecto de investigacion "Mecanismos externos de aprendizaje,
diversificacion y trayectorias tecnolégicas en las empresas de alta tecnologia: un estudio cienciométrico",
para lo que se mantuvo numerosas discusiones con profesores del departamento. Asistencia a numerosos
cursos y seminario impartidos por profesores pertenecientes a diversas universidades.

7 Entidad de realizacion: BRNO UNIVERSITY OF TECHNOLOGY
Ciudad entidad realizacién: Brno, Republica Checa
Fecha de inicio-fin: 12/01/2004 - 18/01/2004 Duracioén: 7 dias
Objetivos de la estancia: Mision Docente

Tareas contrastables: Asesoramiento a la Universidad Tecnoldgica de Brno en su participaciéon en
el Programa de Evaluacion Institucional de la Asociacion de Universidades Europeas, asi como en la
elaboracion del Plan Estratégico de la UTB.
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8 Entidad de realizaciéon: HARVARD UNIVERSITY
Facultad, instituto, centro: REAL COLEGIO COMPLUTENSE
Ciudad entidad realizacién: Cambridge, Massachussets, Estados Unidos de América
Fecha de inicio-fin: 01/05/2001 - 31/07/2001 Duracién: 3 meses
Objetivos de la estancia: Posdoctoral

Tareas contrastables: Desarrollo del proyecto de investigacion “Clusters y cooperacion interempresarial
en la industria de alta tecnologia”, para lo que se mantuvo numerosos contactos con profesores de Harvard
Business School.

9 Entidad de realizacion: Centro Exkurs
Ciudad entidad realizacion: Friburgo, Alemania
Fecha de inicio-fin: 12/03/2000 - 27/03/2000 Duracion: 15 dias
Objetivos de la estancia: Invitado/a

Tareas contrastables: Visitas y estancias en centros universitarios, de la Administracion Federal

y Regional, y empresariales de la Region de Friburgo de Brisgovia, perteneciente al land de
Baden-Wirttemberg para conocer el Sistema de Formacion existente en Alemania, especialmente todo lo
referente a la Formacion Profesional, asi como su conexion con el tejido empresarial y social.

Periodos de actividad investigadora

1 N°de tramos reconocidos: 1

Entidad acreditante: 3° SEXENIO DE INVESTIGACION por la Comisién Nacional Evaluadora de la
Actividad Investigadora (CNEAI)

Fecha de obtenciéon: 31/12/2018

2 N°de tramos reconocidos: 1

Entidad acreditante: 2° SEXENIO DE INVESTIGACION por la Comisién Nacional Evaluadora de la
Actividad Investigadora (CNEAI)

Fecha de obtencion: 31/12/2012

3 N°de tramos reconocidos: 1

Entidad acreditante: 1° SEXENIO DE INVESTIGACION por la Comisién Nacional Evaluadora de la
Actividad Investigadora (CNEAI)

Fecha de obtencion: 31/12/2006

Acreditaciones/reconocimientos obtenidos

Descripcion: PREMIO A LA MEJOR PONENCIA (Best Paper Award) por el trabajo: Quintana
Garcia, Cristina; Marchante Lara, Macarena y Benavides Velasco, Carlos A. (2015): “Corporate Social
Responsibility, Total Quality Management and Hotel Performance: The role of Gender Diversity”

Entidad acreditante: 2nd International Conference on Advances in Management, Economics and Social
Science MES’15, organizada por el Institute of Research Engineers and Doctors.

Ciudad entidad acreditante: Roma, Italia
Fecha del reconocimiento: 2015
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Resumen de otros méritos

1 Descripcion del mérito: 4 TRAMOS POR MERITOS DOCENTES (QUINQUENIOS) reconocidos para los
periodos 14/01/1998 a 13/01/2003, 14/01/2003 a 13/01/2008, 14-01-2008 a 13-01-2013 y 14-01-2013 a
13-01-2018.

Entidad acreditante: Universidad de Malaga

2 Descripcion del mérito: 5 TRAMOS POR COMPLEMENTOS AUTONOMICOS: Evaluacién de la actividad
docente, investigadora y de gestion realizada por la Agencia Andaluza de Evaluacién (AGAE) para la
obtencion de Complementos Autondmicos, con méritos evaluados desde el 01/01/1998 hasta el 31/12/2019.

Entidad acreditante: Junta de Andalucia

3 Descripcién del mérito: CARGO ACADEMICO: DIRECTORA de Secretariado de Calidad y Desarrollo
Estratégico de la Universidad de Malaga, adscrito al Vicerrectorado de Calidad, Planificacion Estratégica y
Responsabilidad Social de dicha Universidad. Periodo: 21/02/2008 a 24/01/2012.

Entidad acreditante: Universidad de Malaga

4 Descripcion del mérito: DIRECTORA Técnica del Plan Estratégico 2009-2012 de la Universidad de
Mélaga. Periodo: Desde 01/05/2008 hasta 24/01/2012.

Entidad acreditante: Universidad de Malaga
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Parte A. DATOS PERSONALES | Fecha del CVA | 12/04/2024 |
Nombre y apellidos | M2 Luisa Ramirez Alesén
|

Open Researcher and Contributor ID (ORCID**) | 0000-0002-9758-0149
SCOPUS Author ID(*) 23098509800

WoS Researcher ID (*)
(*) Recomendable (**) Obligatorio

A.l. Situacién profesional actual/Contacto:

Organismo Universidad de Zaragoza
Dpto./Centro Direcciéon y Organizacion de Empresas / Facultad de Economia y
Empresa
Direccion Gran Via 2. 50005-ZARAGOZA
Teléfono 976 762716 | correo electrénico | mramirez@unizar.es
Categoria profesional Catedrética de Universidad | Fecha inicio [ Junio 2013
Palabras clave Internacionalizacion, Diversificacion, Innovacion, Calidad,
Competitividad
S Internationalitation, Diversification, Innovation, Quality,
Palabras clave inglés L
Competitiviness

A.2. Formacion académica (titulo, institucién, fecha)

Licenciatura/Grado/Doctorado Universidad Afo
Licenciada en CC. Universidad de Zaragoza 1991
Econdmicas y Empresariales

Doctor en CC. Econdmicasy |Universidad de Zaragoza 1997
Empresariales

A.3. Indicadores generales de calidad de la produccién cientifica

N° sexenios: 5 (4 de investigacion: 1996-2019; 1 de transferencia: 1994-2009).
N° Tesis Doctorales dirigidas: 8 (1 accésit Premios CES 2005; (1 premio CESA 2013).

Parte B. RESUMEN LIBRE DEL CURRICULUM (maximo 3500 caracteres, incluyendo espacios en blanco)

Catedratica de Universidad de Organizacion de Empresas en el Departamento de Direccién
y Organizacion de Empresas (Facultad Economia y Empresa; Universidad de Zaragoza)
desde 25/06/2013. Licenciada en CC. Econémicas y Empresariales (1991), Diplomada
Universitaria de Postgrado en Economia de la Distribucion Comercial (1992) y Doctora en
CC. Econdmicas y Empresariales (1997).

Desde su incorporacion a la vida académica en 1991, las lineas de investigacion abordadas
han sido pioneras y muy variadas y siguen girando alrededor del estudio del comportamiento
estratégico de la empresa y sus repercusiones en la creacion de valor. Destacan tres
grandes lineas, vigentes en la actualidad: 1) estrategias de crecimiento de las empresas:
diversificacion de producto e internacionalizacion; 2) analisis de la innovacion empresarial y
de la implantacion de modelos de calidad. 3) analisis econémico-financiero de la empresa.
Como resultado se han obtenido alrededor de 50 articulos de investigacion en revistas de
calidad reconocida, varios capitulos de libro y articulos de transferencia que se han
defendido previamente en numerosos congresos de referencia en el area.

Esta actividad investigadora ha sido evaluada positivamente durante 4 periodos (sexenios)
desde 1996 de forma continua hasta la actualidad y su labor de transferencia también se ha
reconocido con un sexenio de transferencia.

Con amplia experiencia en direccion de Tesis Doctorales (8 defendidas), trabajos
académicos y TFMs.

Es la investigadora principal (IP) del Grupo de Investigacion COMPETE, reconocido por la
DGA desde 2014. Anteriormente fue miembro del Grupo CREVALOR (2002-13). Participa
activamente en proyectos de investigacion de dmbito nacional (actualmente dirigiendo un
proyecto del Ministerio de Ciencia e Innovacion. Agencia Estatal de Investigacion- UE),
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regional y local, y en contratos con empresa. Durante 2 afios ha sido directora de la Cétedra
Brial-Enatica de Energias Renovables de la Universidad de Zaragoza.

Realiz6 2 estancias de investigacion de larga duracion: 5 meses en el Dpto. de Organizacién
de Empresas de la Universidad Complutense de Madrid; 2 afios en Temple University
(Filadelfia, EEUU). Estancias breves en la Universidad Centrooccidental Lisandro Alvarado
(UCLA), Venezuela.

Editora asociada de Universia Business Review (2014-16, actualmente en el comité cientifico);
desde 11/2015 de la Revista de Estudios Europeos; y desde 12/2016 de Emprendimiento y
Negocios Internacionales.

Es evaluadora en numerosas revistas de prestigio nacionales e internacionales; de
proyectos ANEP, AEI, ANECA, BBVA y otras agencias de evaluacion; y de congresos
Nacionales e Internacionales. Coordinadora de diferentes actividades (FPU, Becas
movilidad, etc.). Participa habitualmente como relator y presidente en Congresos Nacionales
e Internacionales.

Amplia experiencia docente en asignaturas de 1°y 2° ciclo y de postgrado. Ha participado
como conferenciante en docencia oficial de otras universidades espafiolas (CUNEF,
Universidad Complutense de Madrid, Universidad de Murcia o Universidad Auténoma de
Madrid) y ha impartido seminarios en universidades como la Universidad Internacional
Menéndez Pelayo, Complutense de Madrid, Granada y Malaga. Imparte cursos y seminarios
de transferencia de resultados o de formacién de personal a organismos publicos y privados.
Ha ocupado numerosos cargos unipersonales de gestion universitaria desde 1994
(Direccién de area de ordenacién docente de la UZ, Secretaria de la Comision de
Contratacion de Centro, Secretaria de Departamento) y otros cargos académicos de
departamento, facultad y universidad.

Parte C. MERITOS MAS RELEVANTES (ordenados por tipologia)

C.1. Publicaciones

1. Callado-Mufioz, FJ, Fernandez-Olmos, M., Ramirez-Alesén, M. y Utrero-Gonzélez; N.
(2023) “Assessing the Impact of Military and Civilian R&D on Performance, Defence and
Peace Economics, DOI: 10.1080/10242694.2023.2197308

2. Callado-Mufioz, F. J.; Fernandez-Olmos, M.; Ramirez-Alesén, M.; y Utrero-Gonzalez, N.
(2022). “Characterisation of technological collaborations and evolution in the Spanish
Defence Industry”. Defence and Peace Economics, Vol. 33, N° 2, pp. 219-238. DOI.
10.1080/10242694.2020.1799168. JCR (SSCI 2021): 2.027 (Q3 en Economics).

3. Ramirez-Alesén, M. y Fernandez-Olmos, M. (2021). "Which intermediate import source is
best for innovation in MNEs?". Baltic Journal of Management, Vol. 16, N° 4, pp. 564-581.
https://doi.org/10.1108/BJM-09-2020-0348. JCR (SSCI 2021): 2.753 (Q4 en Management)

4. Ramirez-Aleson, M.; Fernandez-Olmos, M. (2020): Intermediate imports and innovation
performance: Do family firms benefit more?. European Journal of Innovation Management.
Vol. 23, N° 5, pp. 835-855. DOI 10.1108/EJIM-05-2019-0116. JCR (SSCI 2019): 2.613 (Q2
en Business, Q2 en Management).

5. Ramirez-Aleson, M.; Ferndndez-Olmos, M. (2018): Unravelling the effects of Science
Parks on the innovation performance of NTBFs. Journal of Technology Transfer, 43(2), pp.
482-505. https://doi.org/10.1007/s10961-017-9559-y. ISSN 0892-9912. JCR (SSCI) 4.037
(Q1 en Management).

6. Fernandez-Olmos, M.; Ramirez-Alesén, M. (2017). “How internal and external factors
influence the dynamics of SME technology collaboration networks over time”, Technovation
64-65, pp. 16-27. ISSN 0166-4972. JCR (SSCI) 4.802 (Q1 en Management).

7. Fernandez-Olmos, M.; Ramirez-Aleson, M. (2017). Clusters de innovacion, localizacién
de la actividad exportadora y resultados. Economia Industrial. 397, pp.83-92.

8. Ramirez-Aleson, M.; Fleta-Asin, J. (2016). Is the Importance of Location Factors Different
Depending on the Degree of Development of the Country?. Journal of International
Management, 22(1), 29-43. ISSN 1075-4253. JCR (SSCI) 2.600 (Q2 en Management).

9. Alcalde Fradejas, N.; Ramirez Aleson, M. (2015): Long-run profits in times of crisis: a
comparison between European SMEs and large companies, Estudios de Economia, vol.
42, n° 1, pp. 79-97. ISSN 0304-2758. JCR (SSCI) 0.350 (Q4 en Economics).

10. Garcia Bernal, J.; Ramirez Aleson, M. (2015). “Why and How TQM Leads to Performance
Improvements, Quality Management Journal, Vol. 22, n° 3, pp. 23-37. ISSN 1068-6967.
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C.2. Proyectos

1. S52 20R COMPETE: Analisis Empresarial y Competitividad. Grupo de Investigacion.
Gobierno de Aragon. IP: Maria Luisa Ramirez Aleson. (Universidad de Zaragoza). N°
investigadores: 15. Del 01/01/2023 al 31/12/2025. Financiacidn. Investigador principal.

2. PID2021-123154NB-100: La mejora de la competitividad empresarial a través de la
innovacion y del gobierno responsable. IP: Nuria Alcalde-Fradejas y Marisa Ramirez-
Alesén. N° de investigadores/as: 7. Entidad financiadora: Ministerio de Ciencia e
Innovacion. Agencia Estatal de Investigacion- UE. Fecha de inicio-fin: 01/09/2022 -
31/08/2026

3. S52_20R COMPETE: Andlisis Empresarial y Competitividad. Grupo de Investigacion.
Gobierno de Aragén. IP: Maria Luisa Ramirez Aleson. (Universidad de Zaragoza). N°
investigadores: 15. Del 01/01/2020 al 31/12/2022. Financiacion. Investigador principal.

4. Proyecto EC0O2016-77843-P: Competitividad Empresarial desde la Innovacién, la Calidad
y la Gestion Responsable. Ambito geogréfico: Nacional. IP: Manuel Antonio Espitia Escuer;
Jorge Rosell Martinez. Entidad financiadora: MINECO. Ministerio de Economia Y
Competitividad. Del 30/12/2016 al 29/12/2020. Investigador.

5. Grupo de Referencia COMPETE: Andlisis Empresarial y Competitividad. Gobierno de
Aragon. IP: Maria Luisa Ramirez Aleson. (Universidad de Zaragoza). N° investigadores:
14. Del 01/01/2017 al 31/12/2019. Investigador principal.

6. 27264 La Influencia de la Importacion en el Resultado Innovador de la Empresa Familiar
Espafiola. Catedra Empresa Familiar. IP: M2 Luisa Ramirez Alesén. Entidad financiadora:
Universidad de Zaragoza). N° investigadores: 4. Del 22/05/2018 al 21/05/2019..
Investigador principal.

7. UZ2016-SOC-01: Analisis de la Innovacion, la Calidad y la Gestiébn Responsable de la
Empresa en el Entorno Competitivo Actual. Ambito autonémico. IP: Nuria Alcalde Fradejas.
N° de investigadores/as: 13. Entidad financiadora: Universidad de Zaragoza. Del
01/01/2016 al 31/12/2016. 7.804 €. Investigador principal.

8. Grupo Consolidado COMPETE: Analisis Empresarial y Competitividad. Gobierno de
Aragon. IP: M2 Luisa Ramirez Alesén. (Universidad de Zaragoza). N° investigadores: 15.
Del 01/01/2014 al 31/12/2016. Investigador principal.

9. UZCUD2015-SOC-01: EI consejo de administracion mas alla de su tamafio en
independencia: Estudio del capital social y humano de los consejeros. Universidad de
Zaragoza. |P: Isabel Acero. N° investigadores: 16. Entidad financiadora: Centro
Universitario de Defensa (Zaragoza). Del 01/09/2015 al 31/12/2016. Investigador.

10. El Efecto de las Importaciones en las Exportaciones del Empresas Espafiolas:
Empresas Familiares versus Empresas No Familiares. Ambito Autonémico. IP: Marisa
Ramirez Alesén. N° de investigadores/as: 5. Entidad financiadora: Catedra Empresa
Familiar. Del 19/02/2015 al 18/02/2016. Investigador principal.

11. EC02012-36290-C03-01: Estrategias Empresariales Proactivas: Calidad, Innovacién
y Responsabilidad Medioambiental y Social. Ambito geografico: Nacional. IP: Concepcién
Garcés Ayerbe. N° de investigadores/as: 23. Entidad/es financiadora/s: MINECO.
Ministerio de Economia y Competitividad. Del 01/01/2013 al 31/12/2015. Investigador.

12. UZCUD2014-SOC-03. Analisis del Modo de Entrada de las Inversiones Extranjeras
Directas en Espafia. Ambito Universidad de Zaragoza. IP: Marisa Ramirez Alesén. N° de
investigadores/as: 6. Entidad financiadora: Centro Universitario de la Defensa de Zaragoza
Academia General Militar, del 01/10/2014 al 30/06/2015. Investigador principal.

C.3. Contratos, méritos tecnolégicos o de transferencia

1. Servicio de formacion de direccion y gestion del recurso humano para el VIII Curso
Superior de Recursos Humanos; Jefatura de Intendencia de Asuntos Econémicos Este
(JIAE). Ministerio de Defensa. IP. Raquel Ortega. (Universidad de Zaragoza). N°
Investigadores 11. Del 18/12/2014 al28/02/2015. Investigador.

2. Estrategia Econdmica del PE de Zaragoza y su Entorno en el Horizonte 2020/2030.
Ebropolis. IP: Manuel Antonio Espitia Escuer. N° de investigadores: 6. Del 1/10/2012 al
31/12/2010. Investigador

3. Plataforma Online para el célculo de costs de empresas de excavacion. Diagndstico de
situacion y plan estratégico. IP. Jorge Rosell Martinez. N° de investigadores: 3. Del
1/01/2010 al 30/09/2010. Investigador



C.4. Patentes = NO PROCEDE
C.5. Direccién de Trabajos

1.

2.

Se han dirigido desde 2010: 2 tesis doctorales (1 premio CESA); mas de 50 Trabajo Fin
de Grado (TFG) y 13 Trabajos Fin de Master (TFM).
Acualmente dirigiendo tesis doctorales en proceso.

C.6. Participacion en Comités cientificos (Editoriales, Evaluacion, Congresos
Proyectos, varios afos)

1.

4,

Editor asociado area de Internacionalizacion de la Empresa de UBR: Universia Business
Review (2014-16; actualmente en comité cientifico). Desde noviembre de 2015 miembro
del Consejo Editorial de la Revista de Estudios Europeos- Y desde diciembre de 2016,
miembro del consejo editorial de Emprendimiento y Negocios Internacionales.

. Evaluadora de Proyectos de Investigacibn (ANEP, ANECA, Fundacién BBA, otras

agencias de evaluacion oficiales). Evaluadora de Programa de Ayudas de formacién de
investigadores pre y post doctoral (ANECA, Agencias). Becas de movilidad (ANECA).
Miembro de la Comisién de Evaluacién de los Programas Ramén y Cajal, Juan de la
Cierva-Formacion y Juan de la Cierva.

. Evaluadora habitual de revistas del JCR-SSCI desde 2003 y de otras revistas de ambito

nacional e internacional desde 1999. Evaluadora en Congresos Nacionales (p.e. ACEDE)
e Internacionales (p.e. EIBA, IIBC).
Presidente, Relatora y Evaluadora en Congresos Nacionales e internacionales.

C.7. Organizacion de actividades [+Di

1.

2.

Presidente de la Comision Organizadora del Congreso internacional 10th Iberian
International Business Conference (IIBC), dias 26 y 27 de septiembre de 2014 en Zaragoza
Colaboradora del International Conference Bridge to the Future: The Power and Promise
of Renewables to bridge the gap between rich and poor (Energy for Life) en Madrid el 15y
16 de marzo de 2012.

. Direccién y coordinacion de las Il Jornada Ciudad, Energias Renovables y Eficiencia

Energética en Zaragoza el 8/11/2011 y en Madrid el 29/11/2011.

C.8. Estancias de Investigacién en centros de I+D+i

1.

2.

Universidad Centrooccidental Lisandro Alvarado (UCLA). Venezuela. 2 Estancias breves
(2002 y 2003)

General and Strategic Management Department. Institute of Global Management Studies.
School of Business and Management. Temple University. Philadelphia (USA); (1998-2000)

3. Dpto. de Organizacion de Empresas. Universidad Complutense de Madrid; (1997-1998; 5
meses)

C.9. Otros

1. Directora de la Cétedra Brial-Enéatica de Energias Renovables de la Universidad de

2.
3.

Zaragoza. 5/07/2011 hasta 08/07/2013.

Presidenta de la Seccidn de Direccion Internacional de ACEDE, 2015-2017.

La comunicacion "Intangible Resources as Determinants of International Diversification:
Evidence from Spain" fue seleccionada como una de las 12 mejores en el 1999 Academy
of International Business Northeast (AIBNE) Regional Meeting. Y la comunicacion “Firm’s
importing activities and innovation: empirical evidence from Spain” (Marisa Ramirez Aleson,
Marta Fernandez Olmos) fue seleccionada como una de las 3 finalistas de la Seccion de
Direccion Internacional de ACEDE 2018.

. Numerosos cargos unipersonales de gestion universitaria desde 1994 (Direccion de area

de ordenacién docente de la UZ, Secretaria de la Comision de Contratacion de Centro,
Secretaria de Departamento) y otros cargos académicos de departamento, facultad y
universidad.

. Numerosos cursos y seminarios impartidos en diferentes universidades espafiolas y en

organismos publicos (DGA, INEM, ...) y privados (p.e. Camaras de Comercios).

. Miembro en numerosos tribunales de tesis (mas de 40) y plazas de profesorado (35)

CDOC, TU, CU en numerosas universidades (Complutense, Carlos Ill, Oviedo, UAB,
Valencia, Granada, Murcia, ...).
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CURRICULUM VITAE (CVA)

Part A. PERSONAL INFORMATION

First name Xose H.
Family name Vazquez-Vicente Birth date
Gender (*) Male ID number
e-mail http://webs.uvigo.es/xhvv
Contributor ID (ORCID): 0000-0002-2919-7404
A.l Current position
Position Professor of Management
Initial date 14/12/2017
Institution University of Vigo
Department/Center Department of Business ECOBAS
Country Spain Tel. number | 986812479
Keywords Institutional Theory, Strategy and Operations, Climate Change

A.2. Previous positions (r esear ch activity interuptions, indicate total months)

Period Position/I nstitution/Country/I nterruption cause

2007-2017 Associate Professor, Universidade de Vigo (teaching and research)

2014-2015 Visiting Fellow, Universitat Pompeu Fabra

2011-2014 Associate Professor, Universidade de Vigo (teaching and research)

2011 Visiting Fellow, Universidad Carlos 11

2009-2010 Visiting Fellow, CRIC-University of Manchester

1998-2009 Associate Professor, Universidade de Vigo

1995-1998 Research assistant, Universidade de Santiago de Compostela

A.3. Education

PhD, Licensed, Graduate University/Country Y ear
PhD, European Doctorate School of Economics and Business, UVigo | 10/05/2002
ETIC Doctora Program (Economics of MERIT (Univ. of Maastrict, NL), BETA 1998-99
Technological and Ingtitutional Change) | (Univ. of Strasbourg, France),
BA in Business Universidade de Santiago de Compostela 1994

Part B. CV SUMMARY (max. 5000 characters, including spaces)

Right after my graduation at the University of Santiago de Compostela, | followed the doctoral program
at IDEGA and the support ETIC (Economics of Technological and Institutional Change) doctoral
courses sponsored by the E.U., which involved stays in Maastricht (NL) and Strasburg (FR). On May
10th, 2002, | earned a European Doctorate in Business Organization.

My training and posdoc experience have also benefited from other research stays at Arhus Business
School (Denmark), UNISINOS (Portoalegre, Brasil), ISCTE (Lisbon), CRIC (Manchester), Universitat
Pompeu Fabra (Barcelona) and Universidad Carlos 111 (Madrid).

My current research agenda lies at the intersection of strategy, operations and climate change. | am
especialy interested in how climate change is shaping issues such as business legitimacy, stakeholder
engagement or operational excellence efforts. My perspective is often based on an eclectic and
integrative view of Organizational Institutionalism, Transaction Cost Econ. and Organization Theory.
The output of my research has found outlets such as Harvard Business Review, Journal of Operations
Management, Organization Science, Organization Studies, Regional Studies or Research Policy. Other
ABS-Academic Journa Guide journalsin which | have published my work are the Cambridge Journal
of Economics, Climate Policy, Computers and Operations Research, Engineering Applications of
Artificial Intelligence, IEEE Transactions on Engineering Management, Industrial and Corporate
Change, Industrial Marketing Management, International Journal of Lean-Six Sigma, Journal of
Manufacturing Systems, Long Range Planning, Management and Organization Review, Supply Chain
Management: Intnal. Jnal., or Technology Analysis and Strategic Management, Business Strategy and
the Environment, Competitiveness Review: An International Business Journal.
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| could also transform this research into useful knowledge to cooperate with public institutions and
private businesses, such as the European Commission, Interamerican Development Bank, Ministry of
Science and Education, Kaizen Ingtitute, Pescanova, Parseq Corp., Stellantis (PSA Peugeot Citroen-
Vigo), Syngenta, or Tecnalia Research and Innovation.
Beyond lecturing undergraduate and postgraduate courses on strategy and innovation, my academic
service record includes three main outputs: | coordinate the research agenda of REDE
(www.rede.uvigo.es); a multidisciplinary research group with 30 senior researchers from industrial
engineering, business, applied economics, and economic analysis working on business strategy and
environmental/energy issues. Secondly, | have been a Counselor of the Galician Economic and Social
Council from 2007 to 2018, in which | have mainly acted as a mediator between trade unions and
business associations to reach particular agreementsin the industrial sector. And thirdly, | have acted as
Chief Editor of BRQ-Business Research Quarterly (Q2 in JCR Business/Management, and Q1 in SIR
Business/Economics) from December 2014 to June 2019. BRQ is the flagship journal of ACEDE, the
Spanish Academy of Management, for which | also serve as Vice-president since 2022.

Part C. RELEVANT MERITS
C.1. Selected publications

Rodriguez-Garcia, C., Martinez-Senra, A. 1., Quintas, M., & Vézquez, X. H. (2024). Overcoming the
dark side of subnationa start-up support policies: apilot project for facilitating cross-border cooperation
in Europe. Regional Studies, 1-20. (ABS-AJG 4; JCR Q1, IF: 4.6 in 2022).
https.//doi.org/10.1080/00343404.2023.2293985

Lopez-Manudl, L., Vazquez, X. H., & Sartal, A. (2023). Firm, industry, and country effects on CO2
emissions levels. Business Strategy and the Environment. (ABS-AJG 3; JCR Q1, IF: 13.4in 2022).
https.//doi.org/10.1002/bse.3348.

Rodriguez-Garcia, C., Garcia-Pintos, A., Cabdlero, G., Vazquez, X.H. (2022). The Role of
Knowledge Maps in Sub-national Climate Change Policymaking. Climate Policy, val. 22 (3), 273-284
(JCR Q1, IF: 7.1). https.//doi.org/10.1080/14693062.2021.2022450

Sartd, A., Gonzélez-Loureiro, M., & Véazquez, X. H. (2021). Meta-analyses in management: What
canwe learn fromclinical research? BRQ Business Research Quarterly, 24(1), 91-111. (ABS-AJG 2;
JCR Q2, IF: 4.2).

Sartd, A., Rodriguez, M., & Vazquez, X.H. (2020). From efficiency-driven to low-carbon operations
management: Implications for labor productivity. Journal of Oper ations M anagement, 66(3), 310— 325.
(ABS-AJG 4*; ICR Q1, IF: 7.776). https://doi.org/10.1002/joom.1060

Groba, Carlos, Sartal, Antonio & Vézquez, Xosé H. (2018): Integrating forecasting in metaheuristic
methods to solve dynamic routing problems: Evidence from the logistic processes of tunavessels.
Engineering Applications of Artificial I ntelligence, val. 76, 55-66 (JCR Q1, IF: 2. 819).
https.//doi.org/10.1016/j.engappai.2018.08.015

Sartal, Antonio, Xosé H. Vazquez (2017): Implementing Information Technologies and Operational
Excellence: Planning, emergence and randomnessin the survival of adaptive manufacturing systems,
Journal of Manufacturing Systems, val. 45, 1-16 (JCR Q1, IF: 2. 770).
https.//doi.org/10.1016/j.jmsy.2017.07.007

Vézquez, Xosé H., Antonio Sartal & Luis Lozano (2016): Watch the working capital of tier-two
suppliers. A financial perspective of supply chain collaboration in the automotive industry. Supply
Chain Management: An International Journal, vol. 21 (3), 321 — 333 (JCR Q1, IF: 4. 072).
http://dx.doi.org/10.1108/SCM-03-2015-0104

Caballero, Gloria, Maria Quintas & Xosé H. Vazquez (2015): Improving employability through
stakeholders in European higher education: the case of Spain, Long Range Planning, vol. 48 (6), 398—
411 (JCR Q1, IF: 4. 74). https://doi.org/10.1016/j.1rp.2015.09.005

Martinez-Senra, Anal., Quintés, Maria, Sartal, Antonio & Xose H. Vazquez (2015): How Can Firms
Basic Research Turn Into Product Innovation? The Role of Absorptive Capacity and Industry
Appropriability, |EEE Transactions on Engineering Management, Vol. 62 (2), 205-216 (JCR Q2, IF:
1.454). https.//doi.org/10.1109/TEM.2014.2386614

Groba, Carlos, Sartal, Antonio & Xo0sé H. Vazquez (2015): Solving the dynamic traveling salesman
problem using agenetic algorithm with trajectory prediction: An application to fish aggregating devices,
Computers &  Operations Research, wvol. 56, 22-32 (JCR Ql1, |IF.  1.988).
https://doi.org/10.1016/.cor.2014.10.012
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Aracena, Pablo, Mikel Villanueva, Raquel Arévalo y Xosé H. Vazquez (2011): “Why are firms
challenging conventional wisdom on moral hazard? Revisiting the wage-effort hypothesis’, Industrial
and Corporate Change, vol. 20 (1), pp. 433-455 (JCR Q1, IF: 1,824). https://doi.org/10.1093/icc/dtq066

Quintéds, Maria, Xosé H. Vazquez, Jos¢é M. Garcia & Gloria Caballero (2008): Geographical
amplitude in the international generation of technology: present situation and business determinants,
Research  Policy, Vol. 37, No. 8 pp. 1371-1381 (JCR Ql1, |IF 5,425).
https:.//doi.org/10.1016/].respol.2008.04.019

Xosé H. Vazquez (2006): An eclectic explanation of shopfloor control using efficiency and power
theories, Organization Studies, Vol. 27, No. 10, pp. 1421-1446 (JCR Q1, IF:. 3,543).
https://doi.org/10.1177%2F0170840606067247

Benito Arrufiada & Xosé H. Vazquez (2006): When your contract manufacturer becomes your
competitor, Harvard Business Review, Vol. 84, No. 9, pp. 135-145, 2006 (JCR Q1, IF: 5,691).
https.//arrunada.org/fil es/research/Arrunada%20V azquez%20HB R%202006. pdf

XoseH. Vézquez (2004): Allocating decision rights on the shop floor: A perspective from transaction
cost economics and organization theory, Organization Science, Vol. 15, No. 4, pp. 463-480 (JCR Q1,
IF: 3,257). https://doi.org/10.1287/0rsc.1040.0082

C.2. Selected conferences and seminars (invited presentations)

| have presented my work in widely known management conferences (AoM, BAM, EGOS, EURAM,
EUROMA, ACEDE). | was also invited to discuss my work by the Department of Economics and
Business at Pompeu Fabra University; Department of Industrial Economics and Strategy at Copenhagen
Business School; Department of Management and Organization at CUNEF (Madrid); Department of
Business Economics at University Carlos11; Department of Business Management at Public University
of Navarre; Menéndez Pelayo International University; Department of Business Administration and
Economics at University of Salamanca; Department of Business at University of Vaencia; Department
of Business at University of A Corufia; Department of Applied Economics at University of Santiago de
Compostela; Department of Management and Organization at University of Zaragoza.

C.3. Selected resear ch projects.

Reference: PID2019-106677GB-100. Title: Climate change, circularity and competitive advantage:
how corporate strategic choicesinteract with institutions in business responses to sustainability challenges.
Financing entity: Ministry of Economy and Competitiveness. Period: from 01/06/2020 to 31/05/2023.
Funding: 51.183 €. Chief Researcher: Xosé H. Vazquez

Reference: 0335_SHERPA_DO_MAR_1 E. Title: Sherpa do Mar. Transboundary network for
promoting entrepreneurship and strengthening the competitiveness of SME'sin the marine and maritime
sector. Financing entity: The INTERREG VA Spain-Portugal cooperation programme (POCTEP)
2014-2020. Period: from 01/04/2019 to 31/12/2021. Funding: 997.184,83 € (342.778,92 € for UVigo).
Chief Researcher: Xosé H. Vazquez

Reference: 0227_CODIGOMAIS 1 E Title: Creation of atransboundary innovation ecosystem in
the health sector Financing entity: The INTERREG VA Spain-Portugal cooperation programme
(POCTEP) 2014-2020. Period: from 01/07/2015 to 31/12/2019. Funding: 2.258.893,06 € (205.441,63
€ for Uvigo-REDE s Work). Chief Resear cher: Xosé H. Véazquez

Reference: 293 MarRISK_1 E. Title MarRISK: Intelligent and sustainable growth in the coastal
zones of Galicia and North of Portuga through coastal risk evaluation in a context of climate change.
Financing entity: European Commission; Period: from 01/01/2015 to 31/12/2019. Funding: 2.957.049,88
€ (477.290,64 € for Uvigo-REDE s Work) Chief Resear cher: Xosé H. Véazquez

Reference: ECO2016-76625-R. Title: Carbon productivity, dematerialization and demand volatility: an
evolutionary analysis of technologies and capabilities in adaptive industria systems. Financing entity:
Ministry of Economy and Competitiveness Period: from 01/01/2017 to 31/12/2019. Funding:25.000 €.
Chief Researcher: Xosé H. Véazquez

Reference: EC0O2012-45706-R .Title: Efficiency and sustainability of innovation in industria plants.
Financing entity: Ministry of Economy and Competitiveness. Period: from 01/01/2014 to 1/12/2016
Funding: 27.225 euros. Chief Researcher: Xosé H. Véazquez

Reference: LIFE 11 ENV/ES/574. Title: Demonstration of a re-use process of Waste Electricd and
Electronic Equipment addressed to propose regulatory policies in acordance to EU law (ECORAEE).
Financing entity: European Union LIFE + Period: from 01/07/2012 to 30/06/2015. Funding:
321.620.000 euros. Chief Researcher: Jose Antonio Vilan Vilan

References  ECO2008-03201.Titlee Technological change and contractual and organizationa
innovation. Financing entity: Ministry of Economy and Competitiveness. Period: from 24/10/2008 to
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23/10/2011. Funding: 62.000 euros. Chief Researcher: Xosé H. Vazquez.

Reference: 07SEC022300PR; Title: The relationship between the environmental strategies of the
construction companies and their operations: a contrast between the Galician and Spanish cases.
Financing entity: Government of Galicia (R&D Department). Period: from 24/11/2007 to 23/11/2010
Funding: 46.000 euros. Chief Researcher: Xosé H. Vazquez

Reference: GRC2009/021 Title: Consolidation and structuring of research units. Financing entity:
Government of Galicia (Education and University Management). Period: from 01/01/2009 to
31/12/2011 Funding: 200.000€. Chief Researcher: Xosé H. Vazquez.

C.4. Selected contracts, technological or transfer merits.

Title: Galicia2030: from digitization 4.0 to Society 5.0 Reference: CO-0057-21. Financing entity:
Consello Econémico e Social de Galicia. Funding: 24000 €. Length: from 12/06/2021 to 31/07/2022.
Chief researcher: Xosé H. Vazquez

Title: Ardan Chair 2018, 2019, 2020, 2021 & 2022 (maintenance and redesign of the InnoBench
online platform; report on the state of business innovation in Galicia; design of a methodology for the
identification of Smart Companies in Galicia. Reference: CATEDRA ARDAN. Financing entity:
Consorcio de la Zona Franca de Vigo. Funding: 27600 € each year. Length: from 01/01/2018 to
31/12/202X. Chief researcher: Xosé H. Vazquez

Title: Monitoring report on the Galician industrial sector Reference: IN-0212-2019. Financing
entity: Consello Econdmico e Social de Galicia. Funding: 8000 €. Length: from 01/01/2019 to
31/12/2019. Chief resear cher: Xosé H. Vazquez

Title: Elaboration of the Galician strategy against climate change 2050. Refer ence: CO-0020-2018.
Financing entity: Fundacion Tecnalia Research and Innovation. Funding: 25200 €. Length: from
01/02/2018 to 31/10/2018. Chief researcher: Xosé H. Vazquez

Title: Towards an alliance in the Galician industrial sector. Reference: CO-0012-2017. Financing
entity: Consello Econémico E Social De Galicia, Funding: 53.000 €. Period: from 30/07/2017 to
28/02/2018. Chief researcher: Xosé H. Véazquez

Title: Digitization and structural change: analysis of the Galician tractor sectors in light of the
economic and technological trends associated with Industry 4.0. Refer ence: IN-0489-2017. Financing
entity: Instituto Galego de Promocion Econdémica (IGAPE) Funding: 14500 €. Period: from
14/12/2017 to 30/03/2018. Chief researcher: Xosé H. Vazquez

Title: Study for the implementation and teaching organization of a school of health innovation, as
well as the design of training contents for its implementation. Reference: IN-0372-2016 Financing
entity: Axencia galega para a xestion do cofiecemento en salde (ACIS), Funding: 17000 €. Period:
from 22/09/2016 to 15/12/2016 Chief resear cher: Xosé H. Vazquez

Title: Strategic positioning report of the city of Vigo and its area; Reference: CO-0041-2015;
Financing entity: Fundacion Provigo.; Period: from 01/06/2015 to 30/12/2015; Funding: 30.991,74€;
Chief researcher: Xosé H. Vazquez

Title: Design of a standardized synthetic indicator of innovation, measurement methodology and
benchmarking tool. Refer ence: IN-0614-2015; Financing entity: Consorcio Zona Franca de Vigo and
Axencia Galega de Innovacion; Funding: 32000€. Period: from 01/04/2015 to 31/01/2016; Chief
resear cher: Xosé H. Vazquez

Title: Identification, analysis and implementation of best practices in the deployment of Lean-TICs
tools for productivity improvement. Reference: CO-00004-2012. Financing entity: Jealsa Rianxeira,
Funding: 24.018€. Period: from 09/01/2012 to 09/01/2013 Chief resear cher: Xosé H. Vazquez

Title: Analysis of the innovation capacity and operational excellence of companiesin theVigo Area.
Reference: CO-0162-2011.Financing entity: Consorcio delaZonaFrancade Vigo. Funding: 42.000€.
Period: from 01/06/2011 to 30/11/2011. Chief resear cher: Xosé H. Vazquez.

Title: Advice and dissemination of the organizational characteristics of the industrial plants of the
future based on the experience of the public-private platform "Factories of the Future". Reference: IN-
0214-2014. Financing entity: Syngenta. Funding: 2.160€. Period: from 06/02/2014 to 06/12/2014.
Chief researcher: Xosé H. Vazquez.

Title: Development of atraceability methodology and registration of critical variablesthrough RFID
for internal logistics operationsin the process plant. Reference: CO-0149-2010 Financing entity: ASM
Soft. Funding: 27.000€. Period: from 1/12/ 2010 to 30/11/ 2011. Chief resear cher: Xosé H. Vazquez

Title: Identification and innovative organizational characteristics of industrial processes for the
implementation of information management systems in the cloud. Reference: CO-0181-2011
Financing entity: Aaccentia; Funding: 19.000€. Period: from 01/06/2011 to 30/08/2013. Chief
resear cher: Xosé H. Vazquez
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